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[ Nr. |

SOCIALE BALANS

Nummers van de paritaire comités die voor de onderneming bevoegd zijn:

STAAT VAN DE TEWERKGESTELDE PERSONEN

WERKNEMERS WAARVOOR DE ONDERNEMING EEN DIMONA-VERKLARING HEEFT INGEDIEND OF DIE ZIJN INGESCHREVEN

IN HET ALGEMEEN PERSONEELSREGISTER

1. Voltijds 2. Deeltijds 3. Totaal (T) of 3P Totaal (T) of
totaal in voltijdse totaal in voltijdse
Codes equivalenten equivalenten
Tijdens het boekjaar en het vorige (VTE) (VTE)
boekjaar (boekjaar) (boekjaar) (boekjaar) (vorig boekjaar)
Gemiddeld aantal werknemers ................. 100 | o | (VTE) | cooeevereeiieens (VTE)
Aantal daadwerkelijk gepresteerde uren ... | 101 | .ccccooviiiiiiiiiiiiiee | v | e (1) I ©)]
Personeelskosten ..........ccccoeeeiiiiiiiieeeeenn, 102 | s ] () I ©)]
Bedrag van de voordelen bovenop hetloon | 103 | XXOOOXXXXXXXXXXX [ XXKKKKXXXXXKKKXX | oveevenieiennein e (@) (T)
1. Voltijds 2. Deeltijds 3. Totaal in voltijdse
Op de afsluitingsdatum van het boekjaar Codes equivalenten
Aantal WErkNemMErsS .........oocviiiiiiieiiiiieiicee e o\ o
Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst
Overeenkomst voor een onbepaalde tijd ..............ccoeeeeeen. 120 | ceevvveeenenennenee | eeeeeeeiiiiiiiiiiiiie | e,
Overeenkomst voor een bepaalde tijd .............cceoeeeeeeeenenn. 5 O P (PPURO PSPPI
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk ............ 112 | e | e | e
Vervangingsover€eNKOMSE ..........uuuuuuurerurrereeernenneneennnnnennnnes 113 | iieeeeineneiee | eeeeeeeeiiiiiiiiiiie | e
Volgens het geslacht en het studieniveau
MBINNEN . 120 | e | e | e
lager ONAEIWIS ... 15200
secundair ONAEIWIJS ........ccevvviiiiiiiiiiiieeeee e 1201 | s |
hoger niet-universitair ONderwijs .........ccooeeeeeeeeieieieeeeeeenns 1202 | i |
universitair ONderwijS .......coooviviiiiiiiiieeeeeee e 1203 | s |
VITOUWEI ...ttt ennrnernnnnne 121 | e | e |
lager ONAEIWIS ... 1210
secundair ONAEIWIJS .........ccvviiiiiiiiiiiiieeeee e 1211
hoger niet-universitair ONderwijs .........ccooeeeeeeeeieeeieeeeeeennn 1212
universitair ONderwijS .......cooovvviiiiiiiiieee e 1213
Volgens de beroepscategorie
DireCtiepersONEel ......ccccooeeieeiiieieeeeeecce e 130 | vveeveveeeeeennnnee | eeeeeeeiiiiiiiiiiiiie | eeeeeeieeeee.
Bedienden .........oooiiiiiiiiii i 134 | e | e
ArDEIAENS ..ooiiiiiii e 132 | e | |
ANAEI .ttt 133 | e | |
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[ Nr. |

CS1/3.

UITZENDKRACHTEN EN TER BESCHIKKING VAN DE ONDERNEMING GESTELDE PERSONEN

Tijdens het boekjaar

Gemiddeld aantal tewerkgestelde Personen ...........cccvveeiiiiiiiiiie
Aantal daadwerkelijk gepresteerde Uren ........ccccooooooeoioieieeeee e
Kosten voor de ONAErNEMING ...ccociieeeeieeeaeeeee e a e s s e e e e e

TABEL VAN HET PERSONEELSVERLOOP TIJDENS HET BOEKJAAR

1. Uitzendkrachten

2. Ter beschikking
van de onder-

Codes :
neming gestelde
personen
150 | cvvviiiiiiiiiiiiiies |
151 | e |
152 | i |

1. Voltijds
INGETREDEN Codes :

2. Deeltijds

3. Totaal in voltijdse
equivalenten

Aantal werknemers waarvoor de onderneming tijdens het
boekjaar een DIMONA-verklaring heeft ingediend of die
tijdens het boekjaar werden ingeschreven in het algemeen
PErsoneelsregister ... 205

Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst

Overeenkomst voor een onbepaalde tijd ..............ccoeeeeee. 210 | ceeeeeeeeeeens
Overeenkomst voor een bepaalde tijd ............cceoeeeeveeenenn. 211 | e
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk ............ 212 | e
VervangingsovVer€eNKOMSE ..........uuuuuuuerurrrereeeennnennennnnnnennnnes 213 | s

Codes | 1- Voltijds
UITGETREDEN

2. Deeltijds

3. Totaal in voltijdse
equivalenten

Aantal werknemers met een in de DIMONA-verklaring
aangegeven of een in het algemeen personeelsregister
opgetekende datum waarop hun overeenkomst tijdens het

boekjaar een einde nam .........cccccviiiii 305 | eeeeeeeeeeenns
Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst
Overeenkomst voor een onbepaalde tijd ..............ccceeeeeeen. 310 | oo
Overeenkomst voor een bepaalde tijd ............cceeeeeeeeeeeennn. 3 5 R
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk ............ 312 | s
VervangingsSover€eNKOMSE ..........uuuuuuurreurrereeeenenennennnnenennnnes 313 | e
Volgens de reden van beéindiging van de overeenkomst
PENSIOBN ..ttt 340 | e,
[T W oo TcT g TS o) o 341 | i
N o F= 10 (1o Vo TSP 342 | .
ANAEre BN ...t 343 | e,

Waarvan: het aantal werknemers dat als zelfstandige
ten minste op halftijdse basis diensten bilijft

verlenen aan de onderneming ....................... 350 | ceeereeeiiiiinn,

CS1_NL
V.01.03.2012



Nr. CS1/4.

INLICHTINGEN OVER DE OPLEIDINGEN VOOR DE WERKNEMERS TIJDENS HET BOEKJAAR

Totaal van de formele voortgezette beroepsopleidingsinitiatieven ten Codes Mannen Codes Vrouwen
laste van de werkgever

Aantal betrokken WErkNEMENS ...........cvivueiiuiiieeieaie e eee e eae e aeeeneas 5801 | i 5811 [ i
Aantal gevolgde opleidingSUren ...........c..cooeeeeeeeeieeee e 5802 | oo 5812 | i,
Nettokosten voor de onderneming .............coeeeeueeeieeecieeciee e e 5803 | ..o 5813 | e
waarvan brutokosten rechtstreeks verbonden met de opleiding ........ 58031 oo, 58131 | .eevvrreiririenrinieinnnns
waarvan betaalde bijdragen en stortingen aan collectieve fondsen .... 58032 ........cccccevveeiennnn. 58132 | .ieiiiiiiiriiiiiiiiinnens
waarvan ontvangen tegemoetkomingen (in mindering) ..................... 58033| oooeiiiiiiieaeeeeenne 58133 | .iiierrrrrrrirririiinnnnns

Totaal van de minder formele en informele voortgezette beroeps-
opleidingsinitiatieven ten laste van de werkgever

Aantal betrokken Werknemers ...........ccccoiiiiiiiiiiiiii e 5821 | i 5831 | oo,
Aantal gevolgde opleidingSUren .............ccovvviiiiiiiiiiieee e 5822 | i, 5832 | i
Nettokosten voor de ONAErNEMING ............ueeeeeeeeeeeemeemnemneeneneneenneennneeennnes 5823 | i, 5833 | i

Totaal van de initiéle beroepsopleidingsinitiatieven ten laste van de

werkgever
Aantal betrokken Werknemers ...........ccccoviiiiiiiiiii e 5841 | .o 5851 | e,
Aantal gevolgde opleidingSUren ............cccovvviiiiiiiiiiie e 5842 | i, 5852 | i
Nettokosten voor de ONAErNEMING ............ueeeeeeeeeeeemeememmneeeeneneenenennneennnnes 5843 | i, 5853 | i

CS1_NL
V.01.03.2012



