
Verslag 2015
Ondernemingsverslag





Ondernemingsverslag  ❙  Inhoud  ❙ 5

Inhoud

HOOFDSTUK 1 :  DE NATIONALE BANK ALS ONDERNEMING
1.1	 Markante feiten	�  7
1.2	 Human Resources	�  22

1.2.1	 Verloop van het personeelsbestand en indienstneming	�  22
1.2.2	 Pensioneringen en overlijdens	�  22

1.3	 Duurzaam ondernemen	�  24
1.4	 Lijst van in 2015 gepubliceerde artikels	�  25
1.5	 Contact	�  28

HOOFDSTUK 2 :  JAARREKENING EN VERSLAGEN BETREFFENDE HET BOEKJAAR
2.1	 Jaarverslag	�  31
2.2	 Jaarrekening	�  50
2.3	 Verslag van de bedrijfsrevisor aan de Regentenraad	�  90
2.4	 Goedkeuring door de Regentenraad	�  91

BIJLAGEN
Bijlage 1  Organieke wet	�  93
Bijlage 2  Statuten	�  129
Bijlage 3  Corporate governance charter	�  143
Bijlage 4  Huishoudelijk reglement	�  159
Bijlage 5  Reglement van het Auditcomité	�  165
Bijlage 6  Reglement van het Remuneratie- en Benoemingscomité	�  169





Ondernemingsverslag  ❙  De Nationale Bank als onderneming  ❙ 7

1.	 De Nationale Bank als onderneming

1.1	 Markante feiten

Prudentiële functies en financiële stabiliteit

Tegen de achtergrond van de inwerkingtreding van 
het Gemeenschappelijk Toezichtsmechanisme voor 
de banken (Single Supervisory Mechanism – SSM) op 
4 november 2014, stond het verslagjaar in de verschil­
lende betrokken entiteiten van de Bank, maar ook in 
de Europese Centrale Bank en bij de bankentoezicht­
houders van het eurogebied, grotendeels in het teken 
van de operationele vertaling van deze eerste pijler van 
de Europese bankenunie. 

Zoals vermeld in het ondernemingsverslag 2014, had 
de Bank, gelet op het zeer krappe tijdsbestek voor de voor­
bereiding op het Gemeenschappelijk Toezichtsmechanisme 
(GTM), haar werkwijze reeds aangepast aan deze nieuwe 
omgeving. Sedert 2011 houdt het Directiecomité wekelijks 
een specifieke vergadering over de prudentiële aange­
legenheden. Op de agenda staan de aangelegenheden 
betreffende het GTM, de identificatie van de problemen die 
ressorteren onder de bevoegdheid van het Directiecomité, 
alsook de voorbereiding van de vergaderingen van de 
Raad van Toezicht, die thans verantwoordelijk is voor het 
toezicht op alle Europese banken die belangrijk zijn volgens 
de GTM-definitie. Tevens werd een GTM-risicocomité op­
gericht, onder voorzitterschap van de vertegenwoordiger 
van de Bank in de Raad van Toezicht van de ECB, directeur 

Strategische planning en follow-up

In 2014 werd de strategische denkoefening ‘NBB 2020‘ op touw gezet. Ze had tot doel te onderzoeken in welke 
mate de activiteiten en de werkwijze van de Bank moeten worden aangepast om proactief te kunnen inspelen 
op de interne en externe ontwikkelingen waarmee deze onvermijdelijk zal worden geconfronteerd. Voor alle 
activiteiten van de Bank werden scenario’s uitgetekend waarin de verwachte ontwikkelingen en de te ondernemen 
acties zijn opgenomen. Deze scenario’s werden aan de hand van een routekaart uitgezet in de tijd, om het mogelijk 
te maken de tenuitvoerlegging ervan jaar na jaar te volgen, te beoordelen en eventueel aan de omstandigheden 
aan te passen.

Dat strategische plan ‘NBB 2020‘ werd in het najaar een eerste keer geëvalueerd, vóór de begrotingsprocedure 
voor het jaar 2016. De conclusie luidde dat de voor 2015 geplande acties over het geheel genomen verliepen 
volgens de vastgestelde timing. Op korte termijn dienen zich echter twee nieuwe opdrachten aan : de bestrijding 
van het witwassen van geld (Anti Money Laundering - AML) in de Bank opvoeren en de middelen die voor de Joint 
Supervisory Teams (JST) worden ingezet in het kader van het gemeenschappelijk toezichtsmechanisme (Single 
Supervisory Mechanism – SSM), op het Europese niveau brengen. Hiertoe is het nodig de routekaart op korte 
termijn licht aan te passen ; de doelstellingen en verbintenissen tegen 2020 blijven echter onverminderd van kracht.
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Mathias Dewatripont. Het comité, dat is samengesteld uit 
de prudentiële diensten, de juridische dienst en de dienst 
Internationale en Eurosysteemcoördinatie, vormt een fo­
rum voor de uitwisseling van ideeën over prudentiële aan­
gelegenheden en de voorbereiding van de vergaderingen 
van de Raad van Toezicht. 

In de Bank werd een expertengroep SSM Policy opgericht, 
waarin de dossiers van de vergaderingen worden voorbe­
reid voor de vertegenwoordiger van de Bank in de Raad 
van Toezicht van de ECB. Dit vergt een intens werk op 
het vlak van documentatie, onder meer wat betreft de 
follow-up van de zowat 130 grote bancaire groepen 
(meer dan  2  000 banken) die in Frankfurt worden ge­
controleerd. De Raad van Toezicht spreekt zich ook uit 
over het beleid en de methodologie van het prudentieel 
toezicht, alsook over de organisatorische aspecten ervan, 
die dus eveneens deel uitmaken van de werkzaamheden 
van deze groep, alsook van andere entiteiten die een rol 
spelen in het prudentieel toezicht en rechtstreeks betrok­
ken zijn bij het SSM.

De dienst die verantwoordelijk is voor het prudentieel 
toezicht op de banken is thans georganiseerd in zeven 
teams van toezichthouders. Van hun middelen wordt 
80 % besteed aan operationeel toezicht, de resterende 

20 % aan transversale activiteiten. Naar schatting 80 % 
van de middelen van het operationeel toezicht wordt 
ingezet voor het toezicht op de ‘belangrijke’ ban­
ken volgens de definitie van het Gemeenschappelijk 
Toezichtsmechanisme en  20 % voor de zogenaamde 
‘minder belangrijke’ banken.
De belangrijke banken hebben meer dan 90 % van de 
bancaire markt in België in handen. De Europese Centrale 
Bank oefent het toezicht op deze banken uit via de ‘Joint 
Supervisory Teams’ (JST). Deze teams worden geleid door 
een ECB-medewerker en bestaan uit enerzijds een kleine 
groep leden van de ECB in Frankfurt en anderzijds een 
aantal aan de Joint Supervisory Teams toegewezen me­
dewerkers van de nationale toezichthouder die in casu 
onder contract staan met de Bank. De Bank neemt actief 
deel aan 15 joint supervisory teams.
De minder belangrijke instellingen zijn ongeveer even 
groot in aantal als de belangrijke banken, maar verte­
genwoordigen slechts een marktaandeel van 7 %. Het 
toezicht op deze instellingen, dat in tweede lijn wordt 
uitgeoefend door de ECB, berust bij de nationale toe­
zichthouder, in overeenstemming met de in overleg met 
de ECB vastgelegde procedures.

Naar aanleiding van de jaarlijkse opstelling van de be­
groting in het licht van het strategisch plan 2020, had 

 

OPSPLITSING VAN DE BELANGRIJKE EN MINDER BELANGRIJKE BANKEN IN BELGIË VOLGENS DE DEFINITIE VAN HET GTM

(met een indicatie van het aandeel van elke groep in de markt)

Belangrijke instellingen

–  met een Belgische moederonderneming (54,7 %)

Argenta

AXA Bank Europe

Belfius

Degroof Petercam

Dexia

KBC (KBC Bank, CBC)

–  met een niet-Belgische moederonderneming die 
onderworpen is aan het GTM (35,3 %)

BNP Paribas (BNP Paribas Fortis, bpost bank)

Crédit Mutuel (Beobank, BKCP, Banque Transatlantique)

ING (ING Belgium, Record)

Banca Monte Paschi Belgio

MeDirect (2016)

PuilaetcoDewaay Private Bankers

Santander

Société Générale Private Banking

–  waarvan de moederonderneming niet onderworpen 
is aan het GTM en niet behoort tot de Europese 
Economische Ruimte (3,0 %)

Bank of New York Mellon

Minder belangrijke instellingen (7,0 %)

Byblos Bank Europe

CKV

CPH

Crelan (Crelan, Europabank, Keytrade)

Dierickx, Leys & C°

ENI

Euroclear

Finaxis (ABK, Delen, Van Breda)

Nagelmackers

Optima Bank

Shizuoka Bank

United Taiwan Bank

van de Put & C°

VDK Spaarbank
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het Directiecomité, als reactie op de zeer forse stijging 
van de werklast van de bancaire toezichtteams sedert 
de inwerkingtreding van het GTM, ingestemd met een 
versterking van deze teams. Een vergelijkend onder­
zoek van de ECB in verband met de door de nationale 
toezichthouders aan de joint supervisory teams bestede 
middelen, bevestigde deze analyse en de ECB vroeg 
de  Bank om het aantal teams dat verantwoordelijk is 
voor de belangrijke banken nog te verhogen. De inscha­
keling van de nieuwe medewerkers vormt een uitdaging 
op zich, aangezien de opleiding met het oog op de 
beheersing van deze complexe materies en procedures 
meerdere jaren in beslag neemt.

De invoering van het GTM heeft het Europese financiële 
stelsel versterkt, onder meer door de harmonisatie van 
de prudentiële procedures en het geleidelijk wegwerken 
van de nationale zwakke punten. Het gevolg is wel dat 
de operationele teams die belast zijn met het toezicht 
op de banken hun werklast en hun takenpakket aan­
zienlijk hebben zien toenemen. De inspanningen inzake 
coördinatie en harmonisatie, in de hand gewerkt door 
de oprichting van netwerken in de toezichthoudende 
teams van het GTM, de harmonisatie van de praktijken, 
de methodologische aanpassingen en de invoering van 
gedragsregels hebben de betrokken personeelsleden 
verplicht tot grotere flexibiliteit, waarbij ze vaak voor 
andere taken werden ingezet. Voor de organisatie van 
de stresstests, die vroeger – voor de Belgische ban­
ken  –  rechtstreeks door de Bank georganiseerd wer­
den, moesten bijvoorbeeld medewerkers tijdelijk naar 
Frankfurt worden gestuurd. 

Naar aanleiding van de start van het GTM had de Bank 
besloten de inspectiefunctie te centraliseren in één 
dienst. Aangezien de inspecties in verband met de be­
langrijke banken thans worden uitgevoerd onder auspici­
ën van het GTM (en door teams die zijn samengesteld uit 
de NBB, de ECB en andere nationale toezichthouders), 
bepaalt het GTM zowel de methodologie als de planning 
ervan. Het is ook bevoegd voor de rapportering, voort­
aan ter attentie van de joint supervisory teams, die de 
aanbevelingen opstellen. De leden van de teams werken 
eveneens mee aan de methodologie.
In verband met de inspectie op het vlak van informatica 
neemt de Bank momenteel het voorzitterschap waar van 
een werkgroep in de Europese Bankautoriteit, die zich in 
het GTM buigt over deze steeds belangrijkere problematiek. 
In het GTM is een strategische denkoefening gaande over 
het delen van software door de verschillende autoriteiten 
die belast zijn met de inspecties in het GTM. De  Bank 
houdt daarmee rekening bij het opstellen van haar strate­
gie voor de vervanging van haar eigen softwarepakketten 
die ze voor het prudentieel toezicht gebruikt.

* 
*  *

Het gemeenschappelijk afwikkelingsmechanisme 
vormt thans de tweede pijler van de bankenunie. Het 
jaar  2015 stond in vele lidstaten en binnen de banken­
unie in het teken van de operationele uitvoering van de 
in 2014 ingevoerde wetgevende en institutionele wijzigin­
gen. In de loop van dat jaar werd de afwikkelingsregeling 
voor kredietinstellingen en sommige beleggingsonderne­
mingen namelijk aanzienlijk verbeterd en werd het rechts­
kader volledig herwerkt, teneinde binnen de Europese 
Unie nieuwe en geharmoniseerde afwikkelingsinstrumen­
ten in te voeren. 

Het gemeenschappelijk afwikkelingsmechanisme, dat 
in 2015 werd ingesteld, bestaat uit de Gemeenschappelijke 
Afwikkelingsraad, alle nationale afwikkelingsautoriteiten 
van de lidstaten die deelnemen aan de bankenunie, de 
Europese Commissie en de Raad van de Europese Unie. 
De afwikkelingsautoriteiten van de Europese Unie zijn 
belast met de ontwikkeling van afwikkelingsplannen voor 
alle kredietinstellingen en bankgroepen. Zij beheren het 
afwikkelingsproces waarmee het in gebreke blijven van 
een bank kan worden opgevangen. Het gemeenschap­
pelijk afwikkelingsmechanisme zorgt voor de verde­
ling van deze taken en verantwoordelijkheden tussen 
de Gemeenschappelijke Afwikkelingsraad en de nationale 
afwikkelingsautoriteiten. Zo is de Gemeenschappelijke 
Afwikkelingsraad belast met de opstelling van afwik­
kelingsplannen en de vaststelling van alle afwikkelings­
besluiten voor instellingen die als belangrijk worden 
beschouwd, voor die waarop de ECB rechtstreeks toezicht 
houdt en voor alle grensoverschrijdende groepen. De 
nationale afwikkelingsautoriteiten voeren dezelfde taken 
uit en oefenen dezelfde verantwoordelijkheden uit voor 
de instellingen die niet onder de Gemeenschappelijke 
Afwikkelingsraad vallen, dus voor de minder belang­
rijke nationale instellingen. De nationale autoriteiten 
dienen er ook op toe te zien dat de besluiten van 
de Gemeenschappelijke Afwikkelingsraad daadwerkelijk 
worden uitgevoerd. 

De Gemeenschappelijke Afwikkelingsraad bestaat uit 
een voorzitter, een vicevoorzitter, vier andere perma­
nente leden en een vertegenwoordiger van elke nati­
onale afwikkelingsautoriteit waarvan de lidstaat deel­
neemt aan de bankenunie. Voor de ontwikkeling van 
beleidslijnen met betrekking tot zowel afwikkelings­
plannen als afwikkelingsprocessen en de operationali­
sering van het Gemeenschappelijk Afwikkelingsfonds, 
heeft de  Gemeenschappelijke Afwikkelingsraad  vier 
comités opgericht, die hoofdzakelijk bestaan uit de 
Gemeenschappelijke Afwikkelingsraad en de nationale 
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afwikkelingsautoriteiten en die respectievelijk instaan 
voor de samenwerking tussen de Gemeenschappelijke 
Afwikkelingsraad en de nationale autoriteiten, de 
methodologie voor de ontwikkeling van afwikke­
lingsplannen, de besluitvorming en de procedures 
die moeten worden gevolgd wanneer tot de afwik­
keling van een instelling wordt overgegaan, en het 
Gemeenschappelijk Afwikkelingsfonds.

De Gemeenschappelijke Afwikkelingsraad werkt samen 
met de nationale afwikkelingsautoriteiten. In het geval 
van België is dit de Bank. Om voor een scheiding te zor­
gen tussen de prudentiële taken en de afwikkelingsactivi­
teiten, werd bij de organieke wet een nieuw orgaan op­
gericht binnen de Bank, namelijk het Afwikkelingscollege. 
Dit college wordt voorgezeten door de gouverneur van 
de Bank. Daarnaast bestaat het uit de vicegouverneur, de 
directeurs die verantwoordelijk zijn voor het departement 
belast met het prudentieel toezicht op de banken en de 
beursvennootschappen, het departement belast met het 
prudentieel beleid en de financiële stabiliteit en het de­
partement belast met de afwikkeling van kredietinstellin­
gen, de voorzitter van het directiecomité van de Federale 
Overheidsdienst Financiën, de leidende ambtenaar van 
het Afwikkelingsfonds, vier leden die door de Koning 
zijn aangewezen bij een in Ministerraad overlegd besluit, 
en een door de Koning aangewezen magistraat. Deze 
laatste zijn respectievelijk Pierre Francotte, Luc Phillips, 
Luc Vandewalle, Alain Zenner en Eric Dirix. De voorzitter 
van de Autoriteit voor Financiële Diensten en Markten 
woont de vergaderingen van het Afwikkelingscollege 
bij met raadgevende stem. De Gemeenschappelijke 
Afwikkelingsraad is in de loop van 2015 twee keer bij­
eengekomen en heeft drie keer een besluit genomen via 
een schriftelijke procedure. 

Aangezien 2015 als een overgangsjaar kan worden be­
schouwd, heeft de Gemeenschappelijke Afwikkelingsraad 
elk van de nationale afwikkelingsautoriteiten binnen de 
bankenunie – waaronder de Bank - verzocht drie over­
gangsafwikkelingsplannen te ontwikkelen die elk bedoeld 
zijn voor een groep waarvoor de Gemeenschappelijke 
Afwikkelingsraad bevoegd is. In de loop van 2015 heeft 
het Afwikkelingscollege derhalve drie afwikkelingsplan­
nen opgemaakt die met name een beschrijving van de 
behandelde bankgroep bevatten en waarin een afwik­
kelingsstrategie wordt uitgewerkt.

Voorts heeft de Gemeenschappelijke Afwikkelingsraad 
zes proefprojecten van interne afwikkelingsteams opgezet 
voor zes Europese bankgroepen. Een intern afwikkelings­
team wordt gecoördineerd door de Gemeenschappelijke 
Afwikkelingsraad en bestaat uit vertegenwoordigers van 
de nationale afwikkelingsautoriteiten van de landen 

waarin een groep actief is. De Bank heeft aan twee van 
die projecten deelgenomen, in het ene als nationale af­
wikkelingsautoriteit van het land van herkomst van de 
groep, in het andere als afwikkelingsautoriteit van het 
gastland. 

In de loop van 2015 heeft het Afwikkelingscollege even­
eens ertoe bijgedragen dat de omzetting van de Europese 
richtlijn betreffende het herstel en de afwikkeling van ban­
ken (BRRD) werd afgerond. Een groot deel van die omzet­
ting had in 2014 plaatsgevonden via de goedkeuring van 
de nieuwe bankwet. Aangezien bepaalde elementen op 
dat ogenblik niet in Belgisch recht konden worden omge­
zet, was nadien nog een omzetting nodig. Het gaat onder 
andere om de teksten over de interne versterking (bail-in) 
en de afwikkeling van bankgroepen. In dat kader heeft 
het Afwikkelingscollege een gunstig advies uitgebracht 
over elk van de aan het College voorgelegde koninklijke 
besluiten tot omzetting van de richtlijn.

Sedert 1 januari 2015 moet elke lidstaat over een natio­
naal afwikkelingsfonds beschikken. Dit fonds, dat wordt 
voorgefinancierd door de inning van bijdragen bij krediet­
instellingen en beleggingsondernemingen, zou uiterlijk op 
31 december 2024 een niveau van minstens 1 % van het 
totale bedrag van de gedekte deposito’s moeten halen. 
Het Gemeenschappelijk Afwikkelingsfonds werd bij de 
Europese verordening inzake het gemeenschappelijk af­
wikkelingsmechanisme ingevoerd. Dat fonds is op 1 janu­
ari 2016 in werking getreden. Voor de kredietinstellingen 
en de beleggingsondernemingen die onder het toepas­
singsgebied van die verordening vallen, komt dit fonds 
in de plaats van de nationale afwikkelingsfondsen. Het 
streefniveau van het fonds werd vastgesteld op ten min­
ste 1 % van het totale bedrag van de gedekte deposito’s 
van de relevante instellingen waaraan een vergunning 
is verleend in de bankenunie (dat is bijna € 55 miljard). 
Het fonds moet binnen een termijn van acht jaar worden 
gevormd. De Gemeenschappelijke Afwikkelingsraad dient 
de bijdragen aan dit fonds te innen, in samenwerking met 
de nationale afwikkelingsautoriteiten.

In de loop van 2015 heeft het Afwikkelingscollege 
bij de bijdrageplichtige instellingen een bedrag  van 
€ 234,8 miljoen geïnd. In de Gedelegeerde Verordening 
(EU) 2015 / 63 van de Europese Commissie is de bereke­
ningsmethode van de individuele bijdragen vastgelegd. 
Het Afwikkelingscollege heeft op 23 november 2015 een 
circulaire goedgekeurd waarin bepaalde methodologi­
sche elementen nader worden uiteengezet en de nood­
zakelijke bepalingen van de gedelegeerde verordening 
worden verduidelijkt. Dit stelde het Afwikkelingscollege 
in staat elk van de bijdrageplichtige instellingen in ken­
nis te stellen van de bijdrage die ze moesten betalen, en 
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dit vóór  1  december 2015, zoals door de gedelegeerde 
verordening van de Europese Commissie wordt opge­
legd. Krachtens  de intergouvernementele overeenkomst 
betreffende de overdracht en mutualisatie van de bij­
dragen aan het Gemeenschappelijk Afwikkelingsfonds 
worden de in  2015 op nationaal niveau geïnde bijdra­
gen in 2016 overgedragen aan het Gemeenschappelijk 
Afwikkelingsfonds en worden ze van de latere bijdragen 
afgetrokken.

Ten slotte heeft het Afwikkelingscollege, met toepas­
sing van artikel 417 van de bankwet, aan de minister 
van Financiën een verslag overhandigd waarin zijn activi­
teiten tijdens het afgelopen jaar worden samengevat en 
waarin de vorderingen worden behandeld die werden ge­
boekt inzake de afwikkelingsplannen en het wegnemen 
van de belemmeringen voor de afwikkelbaarheid.

* 
*  *

Wat het prudentieel toezicht op de verzekeringssector 
betreft, publiceerde de Bank in 2015 tal van circulaires 
om de verzekeraars de nodige voorbereidingen te helpen 
treffen voor de inwerkingtreding in 2016 van de Europese 
regelgevingshervorming ‘Solvabiliteit II’. Deze teksten had­
den zowel betrekking op de kwalitatieve als op de kwanti­
tatieve vereisten van het nieuwe prudentiële regime.

Onder Solvabiliteit II moeten de ondernemingen, als 
integraal onderdeel van hun algemene strategie, hun 
eigen solvabiliteitsbehoeften beoordelen in het licht 
van hun specifiek risicoprofiel (Own Risk and Solvency 
Assessment,  ORSA). In 2014 onderzocht de Bank voor 
een aantal ondernemingen in welke mate hun interne 
processen hierop voorbereid zijn. In 2015 werden de aan­
dachtspunten die uit deze beoordeling naar voor kwamen 
opgevolgd en werd de beoordeling bijgewerkt op basis 
van nieuwe elementen uit de ORSA-verslagen. Daarnaast 
besteedde de Bank tijdens het verslagjaar specifieke aan­
dacht aan de lagerenteomgeving. 

In 2014 had de Bank eveneens aan alle verzekerings­
ondernemingen gevraagd om hun governancesysteem 
te toetsen aan de vereisten van de hervorming. Om 
de eventuele tekortkomingen weg te werken vóór de 
inwerkingtreding van het nieuwe regelgevingskader, 
diende er een actieplan te worden opgesteld. De conclu­
sies van de analyse van de antwoorden die in het kader 
van dit onderzoek werden verstrekt, werden aan de 
ondernemingen overgemaakt. Over het algemeen kon 
worden vastgesteld dat er zich op dit vlak bij de verzeke­
ringsondernemingen geen onoverkomelijke problemen 
zouden mogen voordoen. 

De Bank verwacht dat de verzekeringsondernemingen en 
-groepen adequate systemen en procedures ontwikkelen 
om informatie van hoogstaande kwaliteit te kunnen le­
veren voor prudentiële doeleinden. De inlichtingen die 
hierover tijdens de voorbereidende fase werden verstrekt, 
stellen de Bank in staat om de geboekte vooruitgang en 
de kwaliteit van de informatie te onderzoeken en beide 
elementen te beoordelen. 

De Bank heeft ook beslist dat de jaarlijkse en trimestri­
ële kwantitatieve rapporteringstemplates (Quantitative 
Reporting Templates, QRT) voor het jaar 2014 en voor 
het derde kwartaal van 2015 door alle Belgische verze­
keringsondernemingen en –groepen moesten worden af­
geleverd. Voor kleinere ondernemingen en groepen heeft 
de Bank de omvang van de rapportering echter beperkt. 
De definitieve versie van deze rapporteringtemplates 
zal de basis vormen voor de periodieke risicoanalyses die 
door de Bank worden uitgevoerd en zullen een dieper in­
zicht geven in de solvabiliteits- en financiële positie onder 
het nieuwe regime. Voor de analyse van de QRT kon de 
Bank eveneens steunen op de bijzondere verslagen die 
door de erkende revisoren werden opgesteld.

De publicatie van de resultaten van de stresstests die de 
European Insurance and Occupational Pensions Authority 
(EIOPA) eind november 2014 uitvoerde op de gegevens 
van eind 2013, en de verslechtering van de macro-
economische omstandigheden voor de verzekeraars sinds 
eind  2013, hebben EIOPA en de nationale toezichthou­
ders ertoe aangezet een uitgebreidere en meer diepgaan­
de analyse uit te voeren van de impact van de huidige 
economische omstandigheden en de mate van voorbe­
reiding op Solvabiliteit II. De QRT vormden een belangrijk 
onderdeel van deze analyse. De Bank heeft vastgesteld 
dat de kwaliteit van de gegevens tijdens de voorberei­
dende fase onvoldoende was, en zal dit verder opvolgen 
met de betrokken ondernemingen. Algemeen dient de 
kwaliteit van de rapportering significant te verbeteren om 
te voldoen aan de wettelijke vereisten van Solvabiliteit II 
en om bruikbaar te zijn voor prudentiële doeleinden. 

De Bank heeft ook contact opgenomen met de verze­
keringsondernemingen waarvan de solvabiliteitsratio 
tijdens de voorbereidende fase onder het reglementair 
vereiste minimum (100 %) lag. Er werd bekeken welke 
maatregelen er konden worden getroffen om hun sol­
vabiliteitspositie te herstellen vóór de eigenlijke inwer­
kingtreding van Solvabiliteit II. Gezien de geringe kwa­
liteit van de gegevens, werd deze aanpak uitgebreid 
tot alle ondernemingen met een solvabiliteitsratio on­
der 120 % of waarvoor er sinds de rapportering nieuwe 
gebeurtenissen hadden plaatsgevonden die ertoe kon­
den leiden dat de solvabiliteitsratio in de gevarenzone 
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zou terechtkomen. De aanpak was er voornamelijk op 
gericht om voor deze ondernemingen actieplannen op 
te stellen die ertoe zouden leiden dat ze bij de inwer­
kingtreding van het nieuwe regime voldoende solvabel 
zouden zijn. Het optreden van de Bank heeft een aantal 
ondernemingen ertoe aangezet hun eigen vermogen 
gedurende 2015 te verstevigen.

In 2015 werden de aanvragen onderzocht van de verze­
keringsondernemingen die een intern model wensen te 
gebruiken om hun reglementaire kapitaalvereisten onder 
Solvabiliteit II te berekenen. De Bank heeft een aantal van 
die modellen aanvaard. Sommige ondernemingen heb­
ben zich ook uit de preapplicatieprocedure teruggetrok­
ken, terwijl andere de geplande datum voor de indiening 
van hun dossier hebben verdaagd. 

De beoordeling van de overeenstemming van de 
technische voorzieningen met de nieuwe prudentiële 
regels eiste het afgelopen jaar het merendeel van de 
middelen van de inspectieteams op. De onderzoeken 
van deze teams hebben tot een belangrijke verhoging 
van het bedrag van de technische voorzieningen van 
sommige van de beschouwde ondernemingen geleid. 
Bovendien heeft de Bank, na de verschillende in 2015 
uitgevoerde inspecties met betrekking tot de bereke­
ning van de technische voorzieningen, op verschei­
dene aandachtspunten gewezen. In het kader van de 
tenuitvoerlegging van Solvabiliteit II zal zij bijzondere 
aandacht besteden aan de opvolging en de correctie 
hiervan door de ondernemingen. 

In het kader van de toetsing van de best mogelijke schat­
ting van de technische voorzieningen (best estimate), 
heeft de Bank een specifieke rapportering uitgewerkt met 
betrekking tot de levensverzekeringsverrichtingen. Voor 
die rapportering moeten de verzekeraars onder andere 
de cashflows meedelen die worden gebruikt om de best 
mogelijke schatting te bepalen. De door de verzekeraar 
meegedeelde cijfers zullen verschillende bewerkingen 
ondergaan om te komen tot een uitsplitsing van de best 
estimate in de verschillende bestanddelen ervan, een 
toetsing van de best estimate aan de inventarisreserves en 
een reeks coherentietests. Tijdens het verslagjaar werden 
die gegevens een eerste maal verzameld bij zeven grote 
Belgische verzekeringsondernemingen. Voor die onder­
nemingen werd de volledige rapportering op 31 decem­
ber 2014 eind 2015 afgeleverd.

In het kader van de maatregelen ter voorbereiding op 
Solvabiliteit II, was het van essentieel belang dat de Bank 
voldoende vertrouwen kon hebben in de berekening 
van de best mogelijke schatting door de ondernemin­
gen. Naast de inspecties die door de Bank zelf werden 

uitgevoerd, werd eveneens een beroep gedaan op ex­
terne actuariële experten om de kwaliteit en geschiktheid 
van de best mogelijke schatting van de zeven grootste 
Belgische verzekeringsondernemingen te beoordelen. 
De externe experten spraken zich in hun rapport onder 
andere uit over de juistheid van het bedrag van de beste 
schatting en het correcte gebruik van de data, hypothesen 
en modellen. Waar mogelijk werd ook de impact van de 
geïdentificeerde tekortkomingen gekwantificeerd. In juni 
2015 hebben zij hun voorlopige conclusies voorgelegd 
aan het management van de betrokken verzekeringson­
dernemingen en aan de Bank, waarna de laatste hand 
werd gelegd aan de rapporten. Deze rapporten resulteer­
den in een aantal vaststellingen per onderneming. Deze 
werden aan de individuele ondernemingen overgemaakt, 
samen met de vraag om een actieplan op te stellen, waar­
van de  Bank de vooruitgang zal volgen. De onderlinge 
vergelijking van die individuele vaststellingen bracht een 
aantal uiteenlopende marktpraktijken en aandachtspun­
ten aan het licht, die verder zullen worden uitgediept 
aan de hand van horizontale analyses, om een verdere 
convergentie en harmonisatie te bevorderen.

De mogelijke gevolgen van een langdurige lage rente zijn 
het belangrijkste financieel risico waarmee de verzeke­
ringsondernemingen geconfronteerd worden en vormen 
bijgevolg een aandachtspunt voor de Bank. Gelet op de 
fragiele macro-economische situatie zou de extra zuurstof 
die door de rentestijging sinds april 2015 wordt gele­
verd, van tijdelijke aard kunnen zijn. Daarenboven wordt 
de  Belgische verzekeringssector nog steeds gekenmerkt 
door hoge rentegaranties op bepaalde levensverzeke­
ringsproducten. Om een meer gedetailleerde opvolging 
van het renterisico bij alle verzekeringsondernemingen 
mogelijk te maken, werkte de Bank in 2014 een nieuwe 
standaardrapportering uit, die uit verschillende compo­
nenten bestaat, om een correct en volledig beeld van 
dit renterisico te verkrijgen. De resultaten van die rap­
portering, op basis van de cijfers eind 2013, werden op 
het einde van het derde kwartaal van 2014 een eerste 
maal aan de Bank bezorgd en werden geanalyseerd 
in 2015. Uitgaande van deze gegevens werd een aantal 
indicatoren ontwikkeld die een dieper inzicht geven in 
het renterisico van zowel de individuele ondernemingen 
als de markt. 

Sinds 2011 heeft de Bank vele initiatieven genomen om 
het liquiditeitsrisico in de Belgische verzekeringssector te 
meten. Hiertoe werd in eerste instantie een onderdeel over 
liquiditeit toegevoegd aan een meer algemene rapporte­
ring die de kwetsbaarheden van de zes grootste Belgische 
verzekeringsgroepen in kaart trachtte te brengen. De 
gerapporteerde cijfers toonden onder meer aan dat de 
Belgische verzekeringsondernemingen geconfronteerd 
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worden met stijgende afkopen en dalende premies. 
Daarenboven zijn er ook steeds meer verzekeringsonder­
nemingen die bewust minder aandacht besteden aan het 
aanbieden van bepaalde tak 21-producten. Eind 2014 
besliste de Bank, op basis van deze eerste resultaten, om 
in een afzonderlijke trimestriële liquiditeitsrapportering 
te voorzien voor alle levensverzekeringsondernemingen. 
Teneinde een geïntegreerde opvolging van het liquiditeits­
risico mogelijk te maken, ontwikkelde de Bank bovendien 
een aantal risico-indicatoren die toelaten het risico syste­
matisch op te volgen, per indicator. 

* 
*  *

Naar aanleiding van de publicatie van het verslag 
van de vierde evaluatie van België door de Financiële 
Actiegroep  (FATF) ter bestrijding van het witwas‑
sen van geld en de financiering van terrorisme 
in april  2015, ontving de Bank een aantal specifieke 
aanbevelingen met betrekking tot de uitoefening van 
het toezicht op de preventieve maatregelen die worden 
genomen door de financiële instellingen die onder haar 
bevoegdheid vallen. 

Die internationale organisatie verzoekt de Bank met name 
de specificiteit van haar risicogeoriënteerde benadering te 
versterken, de intensiteit en frequentie van haar controles 
op te drijven, vaker gebruik te maken van sanctieprocedu­
res wanneer belangrijke tekortkomingen worden vastge­
steld, en, ten slotte, meer middelen in te zetten voor de 
uitoefening van die wettelijke bevoegdheid.

Naar aanleiding van die aanbevelingen besloot het 
Directiecomité van de Bank, in het najaar van 2015, de 
uitoefening van dat toezicht te reorganiseren. Die reor­
ganisatie hield enerzijds in dat binnen de gespecialiseerde 
groep ‘Bestrijding van het witwassen van geld en de 
financiering van terrorisme’ het personeel werd samenge­
bracht dat wordt ingezet voor de conceptuele aspecten 
van die activiteit en voor het toezicht op afstand op de 
financiële instellingen, dat voorheen over verschillende 
diensten was gespreid. Anderzijds werden er aanzienlijk 
meer middelen toegekend, zowel aan die nieuwe groep 
als aan de inspecties ter plaatse die verband houden met 
de bestrijding van het witwassen van geld en de financie­
ring van terrorisme. 

Tot de prioritaire taken die voor de zomer van 2016 aan 
die groep werden toegekend, behoren de vaststelling 
en  de tenuitvoerlegging van een uniforme methode 
voor de analyse van de risico’s van witwassen van geld 
en financiering van terrorisme die verbonden zijn aan 
elke financiële instelling onder toezicht, op grond van 

de specifieke kenmerken van die instellingen. Op basis 
van die evaluatie moet dan een beleid inzake toezicht op 
afstand worden uitgewerkt, evenals een methodologie 
die het mogelijk maakt te bepalen bij welke financiële 
instellingen en over welke aspecten bij voorrang speci­
fieke inspecties zouden moeten worden uitgevoerd. Die 
risicogeoriënteerde benadering zal kunnen steunen op de 
nationale evaluatie van de dreiging die begin 2016 door 
de Belgische autoriteiten werd afgerond, en die het drei­
gingsniveau vastlegt voor, met name, elke categorie van 
financiële instellingen die onder de toezichtsbevoegdheid 
van de Bank vallen.

Die maatregelen vormen belangrijke eerste stappen 
om te voldoen aan de aanbevelingen van de FATF 
betreffende de versterking van de risicogeoriënteerde 
benadering. Ze zijn geen eindresultaat, maar het fun­
dament op basis waarvan een steeds meer geavan­
ceerd instrument voor de inschatting van de risico’s zal 
kunnen worden ontwikkeld, waarbij met een breder 
spectrum aan relevante informatie rekening zal wor­
den gehouden.

* 
*  *

In het kader van haar prudentiële opdrachten werd de 
Bank bij koninklijk besluit aangewezen om het pruden‑
tieel toezicht op de Belgische centrale effectenbe‑
waarinstellingen uit te oefenen, zoals vastgelegd bij 
de Europese verordening betreffende de verbetering 
van de  effectenafwikkeling in de Europese Unie en 
betreffende centrale effectenbewaarinstellingen. Die 
verordening zet in de Europese rechtsorde de interna­
tionale beginselen om die van toepassing zijn op de 
marktinfrastructuren : NBB-SSS, Euroclear Belgium (CIK) 
en Euroclear Bank.

De twee in België gevestigde particuliere nationale 
centrale effectenbewaarinstellingen, namelijk Euroclear 
Belgium (CIK) en Euroclear Bank, zullen in de loop 
van  2016 bij de Bank een vergunningsdossier moeten 
indienen. De Bank zal overleg moeten plegen met de 
buitenlandse autoriteiten die een rechtmatig belang 
hebben bij de goede werking van die infrastructuren. 
Er wordt ook bepaald dat de Bank samenwerkingsak­
koorden dient te sluiten met de bevoegde en betrokken 
autoriteiten van de landen waarvoor de activiteiten van 
een Belgische centrale effectenbewaarinstelling van aan­
zienlijk belang zijn geworden voor de werking van die 
markten en voor de bescherming van de investeerders 
in die staat. De Bank zal ook het advies van de FSMA 
inwinnen, voor de aspecten die onder de bevoegdheid 
van die laatste vallen.
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Op 23 december 2015 werd de Payment Services 
Directive  2 (PSD2) gepubliceerd ; deze moet worden 
omgezet in nationaal recht tegen 13 januari  2018. In 
vergelijking met de vorige richtlijn werd het toepassings­
gebied uitgebreid tot twee types betalingsdiensten die 
voorheen niet aan een vergunning onderworpen waren : 
betalingsinitiatiediensten en rekeninginformatiediensten. 
Betalingsinitiatiedienstaanbieders en rekeninginfor­
matiedienstaanbieders komen op geen enkel moment 
in het bezit van de geldmiddelen van de betalers. Zij 
verrichten uitsluitend diensten om betalingen te initi­
ëren of omrekeninginformatie op te halen, en dit met 
de uitdrukkelijke instemming van de betaaldienstge­
bruiker. Zij dienen ervoor te zorgen dat de persoon­
lijke beveiligingsgegevens niet toegankelijk zijn voor 
andere partijen en moeten met de betrokken partijen 
op een veilige manier communiceren. Voor een di­
recte en snelle opvolging van eventuele incidenten, 
zullen alle betalingsdienstaanbieders onderworpen 
zijn aan een meldingsplicht voor significante, operati­
onele- of veiligheidsincidenten. 

De Bank is betrokken bij de verdere uitwerking van de 
Regulatory Technical Standards op EBA niveau, en neemt 
daar deel aan de in dit verband opgerichte werkgroepen.

De Bank neemt actief deel aan de Committee on 
Payments and Market Infrastructures – International 
Organization of Securities Commissions (CPMI 
IOSCO) werkgroep voor de ontwikkeling van cyber­
richtsnoeren inzake cyberweerbaarheid voor financiële 
markteninfrastructuren. In 2015 publiceerde de werk­
groep een consultatiedocument waarin vijf categorieën 
van maatregelen voor het beheer van cyberrisico’s en 
drie algemene componenten zijn opgenomen. De vijf 
categorieën van maatregelen zijn de volgende : cy­
bergovernance, identificatie van cyberrisico’s, preventie 
tegen cyberaanvallen, detectie van cyberincidenten, 
beperking van de impact van cyberincidenten en herstel 
na cyberincidenten. De drie algemene componenten 
zijn het voortdurend testen van informatiesystemen, 
het bewust zijn van ontwikkelingen in de omgeving 
van de organisatie en het voortdurend bijschaven van 
cyberbeveiligingsstrategieën op basis van verworven 
inzichten. De investeringen in de verschillende catego­
rieën vullen elkaar aan. Deze richtsnoeren vormen een 
aanvulling op de CPMI-IOSCO-principes voor financiële 
marktinfrastructuren en verduidelijken in het bijzonder 
de vereisten inzake governance (principe 2), het raam­
werk voor een allesomvattend risicobeheer (principe 3), 
de finaliteit bij het settelen van transacties (principe 8), 
het beheer van operationele risico’s (principe 17) en de 
links tussen financiële marktinfrastructuren onderling 
(principe 20).

* 
*  *

In hoofdstuk twee van dit verslag wordt naar behoren 
toegelicht welke maatregelen de Bank ten uitvoer legt 
om het hoofd te bieden aan zowel de financiële als 
de niet- financiële risico’s (deel 2.1.2). De verantwoor­
delijkheid van de Bank ter zake reikt evenwel verder 
dan de werkingssfeer van de instelling. De Bank heeft 
immers niet alleen als opdracht in staat te zijn de 
continuïteit van haar eigen activiteiten te verzekeren. 
Krachtens de wet van 2011 betreffende de bescher­
ming van de kritieke infrastructuren in België, vervult ze 
de rol van sectorale autoriteit voor het beheer van 
operationele crisissen in de financiële sector, onder 
meer door de contacten met de sector aan te halen 
en informatiesessies te organiseren voor de betrokken 
systeemrelevante actoren.

In 2015 betroffen haar activiteiten in dat verband on­
der meer de toepassing van de lessen uit de sectorale 
crisisoefening van 2013, de organisatie van een tweede 
sectorale crisisoefening in oktober 2015 en de follow-up 
van de ontwerpcirculaire inzake operationele continuïteit 
(business continuity), die de met het prudentieel toezicht 
belaste diensten hebben opgesteld ter attentie van de 
systeemrelevante actoren. Naar aanleiding van de verho­
ging van de terreurdreiging tot niveau 4 aan het einde 
van het jaar, testte de Bank de invulling van haar rol als 
contactpunt tussen het nationaal crisiscentrum en de 
financiële sector.

De sectorale crisisoefening van 8 oktober 2015, 
waaraan de meeste kritieke actoren (grote banken, sys­
teemrelevante financiële infrastructuren en verscheidene 
in België gevestigde grote verzekeringsondernemingen) 
hebben deelgenomen, was vooral gericht op het meten 
van de vorderingen inzake de crisisbeheersingsmaatrege­
len in het geval van terroristische aanslagen. De oefening 
werd als waardevol en nuttig beschouwd en belichtte 
eveneens een aantal aspecten die vatbaar zijn voor 
verbetering. In 2016 zal daarom onder meer aandacht 
worden besteed aan de organisatie van de crisiscellen, 
de ontwikkeling van het ingestelde instrument voor 
crisiscommunicatie en het contact met de beroepsver­
enigingen uit de sector (Assuralia en Febelfin). De Bank 
maakt eveneens deel uit van een Europese werkgroep 
met het oog op de uitwisseling van informatie op dit 
gebied en het onderzoeken van hypothesen van crisissen 
met grensoverschrijdende effecten.

Op verzoek van de Structuur voor het beheer van ope­
rationele crisissen in de financiële sector, die onder 
voorzitterschap staat van de secretaris-generaal van de 
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Bank en bestaat uit vertegenwoordigers van de met het 
toezicht belaste diensten van de Bank, van de minister 
van Financiën en van de FOD Financiën, hebben de toe­
zichthoudende diensten van de Bank een circulaire be‑
treffende operationele bedrijfscontinuïteit en bevei‑
liging uitgevaardigd ter attentie van de systeemrelevante 
financiële instellingen. Deze circulaire is van toepassing 
sinds 1 januari 2016.

In overeenstemming met de wet op de bescherming van 
de kritieke infrastructuren, heeft de Bank de kritieke 
locaties van de sector aangewezen. Ze heeft eveneens 
haar rol gespeeld als contactpunt tussen het crisiscentrum 
en de financiële sector. Zo werkte ze haar impactanalyse 
bij in verband met het risico van afschakeling of zelfs 
elektrische black-out in België en vervulde ze de rol van 
interface, in het bijzonder tijdens de verhoging tot ter­
reurdreigingsniveau 4 in Brussel. 

Uitvoering van de monetairbeleidsbeslissingen

Hoewel de monetairbeleidsbeslissingen in het Euro­
systeem worden genomen door de Raad van bestuur, 
dienen de nationale centrale banken deze uit te voeren. 
Omdat het beschikt over het uitgiftemonopolie voor de 
eurobankbiljetten, kan het Eurosysteem, via de reserve­
verplichtingen die het aan de banken oplegt, de bankli­
quiditeit op de geldmarkt beheren en de daarop geldende 
rente beïnvloeden. Algemeen beschouwd verstrekt het 
Eurosysteem liquiditeiten waarmee de kredietinstellin­
gen van het eurogebied hun liquiditeitsbehoeften kun­
nen dekken tegen een prijs die overeenstemt met het 
beleid dat het wil voeren, en dat tot uiting komt in de 
door de Raad van Bestuur vastgestelde beleidsrente. Het 
Eurosysteem maakt daartoe gebruik van drie ‘conventio­
nele’ categorieën van instrumenten :
1. �de openmarkttransacties, waaronder de basisherfi­

nancieringsacties, dat zijn wekelijkse toewijzingen van 
kredieten op één week, spelen een belangrijke rol ;

2. de permanente faciliteiten ;
3. de reserveverplichtingen.

Voorts heeft de ECB, sinds 2009, ‘niet-conventionele’ 
monetairbeleidsmaatregelen genomen, de programma’s 
voor de aankoop van activa, die de voornoemde trans­
acties aanvullen. In een omgeving waarin de financiële 
fragmentatie van het eurogebied de bedrijvigheid drukt 
en een hinderpaal wordt voor een goede transmissie 
van het monetair beleid van de ECB, zijn die nieuwe 
maatregelen erop gericht de accommoderende mone­
tairbeleidskoers te versterken en de kredietverlening aan 
de reële economie in het eurogebied beter te onder­
steunen. In september 2014 had de ECB al de aankoop 

aangekondigd van een belangrijke portefeuille met asset 
backed securities (ABS), effecten van de private sector 
met activa als onderpand, en met covered bonds (gedek­
te obligaties). Het uitgebreide programma voor de aan­
koop van activa (Expanded Asset Purchase Programme 
– EAPP), dat op 22  januari  2015 werd aangekondigd, 
omvat die programma’s en bestaat uit gecombineerde 
aankopen van effecten van de private sector en de 
overheid voor een maandelijks bedrag van € 60 miljard. 
Binnen dat programma komt het gedeelte dat verband 
houdt met overheidseffecten (Programma voor aankoop 
van overheidsactiva – Public Sector Purchase Programme 
– PSPP) erop neer dat op de secundaire markt obligaties 
worden aangekocht die zijn uitgegeven door centrale 
overheden, en door Europese agentschappen en instel­
lingen van het eurogebied.

De voornaamste verwachte effecten van die programma’s 
voor de aankoop van activa kunnen als volgt worden 
samengevat : een daling van de kredietkosten op lange 
termijn in alle lidstaten van het eurogebied, een effect 
op de banken, die opnieuw voorrang zouden geven aan 
leningen aan de economie en ten slotte een betere ver­
ankering van de inflatieverwachtingen op het gewenste 
niveau. Per slot van rekening is dat programma, meer 
in het algemeen, ook bedoeld om het vertrouwen in de 
economie van het eurogebied te ondersteunen. 

Voor de ECB en voor de nationale centrale banken, die 
belast zijn met de tenuitvoerlegging van de ‘niet-conven­
tionele’ monetairbeleidsbeslissingen, vertegenwoordigen 
die verschillende programma’s telkens weer belangrijke 
bijsturingen in hun vakgebied en vormen ze grote uitda­
gingen voor het welslagen van het monetair beleid. In de 
samenvatting van haar strategische denkoefening in het 
Ondernemingsverslag van 2014 noemde de Bank ‘de 
verdere verbetering van (haar) expertise inzake de tenuit­
voerlegging van het monetair beleid (onder andere het 
programma voor de aankoop van asset backed securities 
en covered bonds)’ reeds een van haar prioriteiten. Daartoe 
had de Bank, vanaf de start van het programma voor de 
aankoop van ABS, besloten een essentiële rol te vervul­
len in de structuur voor het toezicht op het programma. 
Bovendien was zij de tweede nationale centrale bank van 
het Eurosysteem die vanaf oktober 2015 direct het ABS-
aankoopprogramma zelf begon uit te voeren. 

Gelet op de verruiming van de markt van de asset-backed 
securities in België en de verworven ervaring ter zake, 
organiseerde de Bank in november van het verslag­
jaar een colloquium van het Belgisch Financieel Forum 
over effectisering, met als titel ‘Asset-Backed Securities. 
Recent European initiatives and the role of securitisa­
tion in  Belgium.’ Dit door gouverneur Smets ingeleid 
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colloquium bood tal van internationale experten, onder 
meer uit de ECB en de Europese Commissie, de gelegen­
heid een algemeen overzicht te geven van de toestand en 
vooruitzichten op die markt.

Statistieken en micro-economische data

September 2014 werd gekenmerkt door een belangrijke 
vervaldag op het vlak van macro-economische statistie­
ken. In alle Europese landen moesten de nationale re‑
keningen worden opgemaakt volgens de nieuwe, door 
het ESR 2010 opgelegde boekhoudnormen. De in 2014 
gepubliceerde nationale rekeningen van België werden 
dus beïnvloed door deze fundamentele verandering, 
die een impact had op een zeer groot aantal van 1995 
daterende statistische reeksen. De overgang naar het 
ESR 2010 vormde een belangrijke uitdaging. Eurostat, de 
statistische autoriteit van de Europese Unie, had zeer veel 
waardering voor de inspanning die de statistische insti­
tuten van de lidstaten hebben geleverd. De editie van de 
rekeningen van september 2015 zorgt voor een verdere 
kwalitatieve verbetering van de wijzigingen die het voor­
gaande jaar door het ESR 2010 werden ingevoerd.

Andere, in de loop van het jaar ingevoerde aanpas­
singen zijn niet het gevolg van de overgang naar het 
ESR  2010. Een van de redenen voor een herziening is 
aldus de harmonisering, in de instellingen die deel uitma­
ken van het Instituut voor de nationale rekeningen (INR), 
van de NACE-codes (classificatie per bedrijfstak) die aan 
de statistische eenheden worden toegekend. Er werden 
immers werkzaamheden ondernomen om in het INR een 
unieke NACE-code toe te kennen en te gebruiken : daar­
toe werd de classificatie per bedrijfstak van de statistische 
eenheden sinds 2009 opnieuw onderzocht, wat eventueel 
heeft geleid tot herclassificaties. Het streven naar een be­
tere kwaliteit van de statistieken zorgde voor nog andere 
wijzigingen, waaronder een herziening van de deflatoren 
van sommige industriële producten.

De Bank blijft ook meewerken aan de opmaak van 
nieuwe statistieken voor de ECB. Om al die nieuwe 
statistieken op te stellen en de benodigde gegevens te 
verzamelen, diende de informatieverwerking aanzienlijk 
te worden aangepast.

Sinds oktober 2015 publiceert de Bank in haar statistische 
database driemaandelijks de statistieken betreffende 
de buitenlandse directe investeringen in België, in 
transacties en in uitstaande bedragen. Dit zijn investerin­
gen van een investeerder uit een welbepaalde economie 
in een andere (buitenlandse) economie teneinde een 
duurzaam belang te verwerven in de onderneming waarin 

hij investeert. Directe investeringen zijn een indicator van 
de internationale economische integratie. In bedragen 
vertegenwoordigen ze meer dan 40 % van de tegoeden 
en de helft van de verplichtingen van België ten aanzien 
van het buitenland.

De Bank besteedt niet alleen aandacht aan de productie 
van nieuwe statistieken, maar ook aan de kosten die 
verbonden zijn aan de opmaak ervan, zowel bij de leve­
rancier als bij de producent van basisgegevens. De  toe­
name van de statistische productie staat niet altijd in 
verhouding tot de vraag naar basismateriaal bij de econo­
mische subjecten ; dat blijkt onder meer uit de statistieken 
van  de buitenlandse handel. In januari 2015 verhoogde 
de Bank de drempel voor de jaarlijkse invoer van goederen 
uit  de landen van de Europese Unie van € 700 000 tot 
€ 1 500 000. Vanaf dat bedrag dienen de ingezeten im­
portbedrijven maandelijks uitvoerige informatie over deze 
invoertransacties te verstrekken, die wordt aangewend 
om de statistieken van de buitenlandse handel in goede­
ren op te maken (Intrastat-enquête). Door die verhoging 
werden ongeveer 3 300 extra ondernemingen van die 
verplichting ontheven. Sinds de Intrastat-enquête door de 
Bank wordt verwerkt, namelijk vanaf 1995, is het aantal 
aan die enquête onderworpen ingezeten ondernemingen 
gedaald van 25 283 tot 8 275 voor het invoergedeelte en 
van 25 287 tot 8 172 voor het uitvoergedeelte. Tijdens 
dezelfde periode is de dekkingsgraad van de enquête 
gedaald van 98 % voor de in- en uitvoer tot 97 % voor 
de uitvoer en 93 % voor de invoer.

Medio september 2015 werd Belgostat, de oude toe­
passing om statistische gegevens van de Bank online 
te raadplegen, vervangen door NBB.Stat. Belgostat, 
dat in 1999 door de Bank werd ontwikkeld, voldeed 
niet meer aan de recentste normen en had te kampen 
met instabiliteitsproblemen. Daarom werd besloten 
over te schakelen op NBB.Stat, de Belgische versie van 
een door de OESO ontwikkeld softwarepakket dat ook 
wordt gebruikt door het IMF, de Europese Commissie 
en verscheidene statistische instituten over de hele 
wereld (Australië, Italië, Nieuw Zeeland, enz). Een 
internationaal netwerk van gebruikers garandeert de 
ontwikkeling ervan. De toepassing NBB.Stat is tech­
nisch stabieler dan haar voorganger en beschikt ook 
over een groter aantal mogelijkheden inzake presen­
tatie, intuïtief opzoeken, meerdimensionale structuur 
van de gegevens, … Dit platform biedt gratis toegang 
tot een ruime waaier aan macro-economische statis­
tieken : nationale en regionale rekeningen, prijzen en 
lonen, industriële productie, demografie en arbeids­
markt, financiële markten, overheidsfinanciën, con­
junctuurenquêtes, buitenlandse handel, rentetarieven, 
wisselkoersen, enz.
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Tegelijkertijd werden de verschillende bestaande elektroni­
sche kanalen waarlangs die gegevens worden verzameld, 
geleidelijk gestandaardiseerd en werden de aangiften op 
papier afgeschaft.

De Bank heeft zich eveneens toegelegd op het verstrek­
ken van gratis software op het gebied van tijdreeksana­
lyse, seizoenzuivering en nowcasting. Daartoe werd de 
tool ‘JDemetra+’ geperfectioneerd en verfijnd, en werd 
deze onder de aandacht van de researchers gebracht. 
Hiervoor werd samengewerkt met andere centrale ban­
ken, statistische instituten en onderzoekscentra, alsook 
met Eurostat. Het product wordt door de experten van 
het Europees statistisch instituut aanbevolen als tool 
voor de seizoenzuivering van de officiële statistieken van 
de Europese Unie. Het wordt thans ondersteund via een 
eigen website die de nodige informatie en handleidin­
gen verschaft.

* 
*  *

Al sedert 2014 is de Bank verantwoordelijk voor de 
organisatie en het beheer van een Centraal aanspreek‑
punt (CAP). Bij dit CAP dienen de financiële instellingen 
alle geopende rekeningen en bepaalde soorten contrac­
ten aan te geven van al dan niet in België ingezeten, 
natuurlijke personen en rechtspersonen. De opdracht 
van dit centraal aanspreekpunt werd uitgebreid met de 
publicatie van een koninklijk besluit op 13 april 2015, 
waarbij de Bank ermee belast werd de buitenlandse 
rekeningen te registreren die door ingezeten, aan de 
personenbelasting onderworpen belastingplichtigen bij 
het CAP moeten worden gemeld. De belastingplich­
tigen die in 2015 in hun belastingaangifte over hun 
inkomsten van 2014 melding maakten van het bestaan 
van buitenlandse rekeningen, hebben het CAP precieze 
inlichtingen moeten verstrekken in verband met deze 
rekeningen. Wie gewag maakte van het bestaan van 
dergelijke rekeningen tussen 2011 en 2013, werd door 
de FOD Financiën in juni 2015 eveneens verzocht deze 
te melden bij het CAP. Behalve het rijksregisternummer 
van de belastingplichtige en het rekeningnummer, moet 
op de aangiften de naam van de financiële instelling 
vermeld worden, de BIC-code of het adres van die in­
stelling, het land waar de rekening werd geopend, het 
eerste jaar waarin de rekening bestond, de eventuele 
afsluitingsdatum ervan, en, indien een kind een rekening 
in het buitenland zou aanhouden, het laatste belastbaar 
tijdperk waarin de inkomsten van het kind bij die van de 
ouders werden gevoegd.

Sedert mei heeft het CAP papieren aangifteformulie­
ren ter beschikking gesteld van de belastingplichtigen, 

alsook een webtoepassing waarmee ze hun rekeningen 
zelf kunnen registreren met behulp van hun elektro­
nische identiteitskaart. Gelet op de vastgestelde eind­
datum voor het indienen van de gegevens, ontving de 
Nationale Bank eind juni en begin juli dagelijks duizen­
den enveloppen. Al met al verstrekten in 2015 bijna 200 
000 belastingplichtigen  –  waarvan 120 000 op papier 
– inlichtingen over ongeveer 400 000 rekeningen. Het 
personeel van het CAP, versterkt met tijdelijke krachten 
en extra medewerkers, beschikte over maximaal 90 
dagen na ontvangst om de melding door te nemen, 
de formulieren te controleren, manueel te registreren 
en een ontvangstbewijs van de gegevens, of in voorko­
mend geval een brief van weigering, te versturen naar 
de belastingplichtigen. De belastingplichtigen kunnen 
hun bij het CAP geregistreerde gegevens raadplegen 
en wijzigingen doorgeven in verband met de verzonden 
gegevens, onder meer de afsluitingsdatum van een re­
kening. Net zoals het geval is voor in België geopende 
rekeningen, kunnen personen die daartoe, in het kader 
van een door de wet strikt vastgelegde procedure, door 
de belastingdiensten gemachtigd zijn, de informatie over 
de rekeningen raadplegen.

Zowel overeenkomstig de monetairbeleidsopdrachten 
van het Eurosysteem als ten behoeve van haar pru­
dentiële activiteiten heeft de Bank in 2012 besloten 
een In House Credit Assessment System (ICAS) op te 
zetten. Het kredietrisico van de niet-financiële instel­
lingen speelt immers een belangrijke rol in de mone­
tairbeleidsvoering van het Eurosysteem, omdat het een 
cruciaal gegeven is om het onderpand te beoordelen 
dat de financiële instellingen deponeren in ruil voor de 
liquiditeitsverstrekking. Ook voor de uitoefening van 
het prudentieel toezicht vormt een diepgaand, onaf­
hankelijk en objectief beeld van het kredietrisico ten 
aanzien van de cliënten van financiële instellingen een 
belangrijke troef.

Het ICAS is een kredietbeoordelingssysteem dat de 
wanbetalingsrisico’s voor niet-financiële ondernemin­
gen inschat. In dit systeem worden daartoe geavan­
ceerde statistische technieken gehanteerd en wordt 
een micro-economische expertise toegepast op de in de 
Bank bijgehouden gegevensbanken. Het systeem wordt 
sinds 2014 – met instemming van de ECB – gehanteerd 
voor de beoordeling van de credit claims van onderne­
mingen die hun boekhouding volgens het IFRS-schema 
voeren. In de loop van 2015 stemde de ECB ermee in 
de niet-financiële ondernemingen die hun jaarrekening 
volgens het BE-GAAP-schema neerleggen, in het ICAS-
systeem op te nemen. Zodoende vormt het ICAS van de 
Bank een volwaardig alternatief inzake de kredietbeoor­
deling van het zakelijk onderpand. 
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Productie en circulatie van chartaal geld en beheer 
van de betalingssystemen

In de loop van 2015 schakelde de drukkerij van de Bank 
volledig over op de productie van eurobankbiljet‑
ten van de tweede Europa-serie. Eerst produceerde ze 
één van de reeds in omloop gebrachte coupures van die 
serie, alvorens zich voor te bereiden op de productie van 
een nieuwe en nog niet uitgegeven coupure. Dit vergde 
verscheidene technische maatregelen, zoals een groot 
onderhoud van het machinepark, een vernieuwing van de 
controle- en telsystemen en verdere aanpassingen aan 
de  fysieke beveiliging. Pas nadat deze voorbereidingen 
waren afgerond, kon de productie aanvangen.

In 2015 werden voorts de nodige organisatorische 
maatregelen genomen om de continuïteit van de activi­
teiten tot  2020, de aangekondigde sluitingsdatum van 
de drukkerij, veilig te stellen. Er werd een nieuw organo­
gram opgemaakt, dat een groot deel van de medewer­
kers in staat stelt binnen de drukkerij door te groeien. 
Uit dat oogpunt werd aan het einde van het jaar ge­
start met de zogenoemde POP-gesprekken (Persoonlijk 
Ontwikkelingsplan). Deze gesprekken moeten de mede­
werkers die na 2020 nog bij de Bank in dienst zullen zijn, 
een eerste idee geven van de toekomstige arbeidsmoge­
lijkheden in de onderneming. Vermeldenswaardig in dit 
verband is dat in de loop van het verslagjaar, tijdens de 
uitvoering van het groot technisch onderhoud aan het 
machinepark, een dertigtal medewerkers van de druk­
kerij andere teams in de Bank hebben versterkt. Dankzij 
deze overplaatsing waren verscheidene entiteiten in 
staat activiteitspieken beter op te vangen ; tegelijkertijd 
konden de betrokken medewerkers nieuwe beroepsmo­
gelijkheden uittesten.

Na 2020 zal de Bank een kenniscentrum inzake bankbil­
jetten in stand houden. In dit kader werd één van de drie 
contracten van de drukkerij met het Eurosysteem verlengd 
en werd er een vierde overeenkomst aan toegevoegd.

* 
*  *

Het verslagjaar werd dus gekenmerkt door de voort­
gaande reorganisatie van de aan de bankbiljetten 
gerelateerde activiteiten ; dat heeft uiteraard niet enkel 
betrekking op de drukkerij ; de Bank bereidde zich ook 
voor op de sluiting van de agentschappen van Bergen 
en Hasselt, respectievelijk op 30 juni en op 31 decem­
ber 2016, alsook op de stopzetting van sommige aan de 
verwerking van bankbiljetten gerelateerde activiteiten. Ze 
bleef ook productiviteitswinsten in die sector nastreven. 
Die diverse maatregelen zullen de Bank in staat stellen in 

te spelen op het verloop van de bankbiljettencircultaie, in 
het bijzonder dat van de te verwerken volumes, van de 
toegenomen automatisering van de taken alsook van 
de reorganisatie van de verwerking van de bankbiljet­
ten in de banksector. Ze lliggen in het verlengde van de 
strategische doelstellingen die de Bank heeft bepaald te­
gen 2020, met als prioriteiten het behoud van de kwaliteit 
en de veiligheid van de chartale geldcirculatie in België.

Door de sluiting van nog twee vestigingen, tracht de Bank 
haar bankbiljettenketen optimaal te regelen. Eind 2016 
zal haar agentschappennet beperkt blijven tot Luik en 
Kortrijk, met daarnaast de Hoofdkas in Brussel.

Zoals aangestipt in hoofdstuk 2, deel 2.1.2 werd het toe­
zicht op de met de aan waardenverwerking verbonden 
activiteiten gereorganiseerd volgens het principe van de 
drie verdedigingslinies. Een soortgelijke aanpak maakt het 
mogelijk de verantwoordelijkheden beter te omschrijven 
en zo de controles doelmatiger te laten verlopen.

Het nieuwe bankbiljet van € 20 van de ‘Europa’-serie 
werd vanaf 25 november in omloop gebracht. Zulks 
volgt op de invoering van de nieuwe bankbiljetten 
van € 5 en € 10 die in 2013 en 2014 werden uitgegeven, 
past in de vervanging van de volledige serie eurobank­
biljetten en is bedoeld om ze nog gemakkelijker herken­
baar en beter bestand tegen vervalsing te maken. Het 
nieuwe biljet profiteert immers van de technologische 
vooruitgang die sinds de invoering van de eerste serie, 
meer dan tien jaar geleden, inzake de aanmaak van 
bankbiljetten werd geboekt en omvat nieuwe of ver­
beterde echtheidskenmerken. Zo tonen het watermerk 
en het hologram een portret van Europa, een figuur uit 
de Griekse mythologie, waarnaar de nieuwe serie werd 
genoemd. Op de coupure van € 20 verschijnt het portret 
van Europa in een venster bovenaan het hologram. Een 
ander vernieuwend element – hoewel het al aanwezig 
was op de nieuwe coupures van € 5 en € 10 – is het 
smaragdgroen cijfer, dat van tint verandert van groen 
naar diepblauw en een op en neer bewegend lichteffect 
teweegbrengt. De invoering van een nieuw biljet vergt 
de aanpassing van de toestellen en de apparaten die bil­
jetten aanvaarden en verwerken. Daarom werden groot­
schalige informatiecampagnes opgezet ten behoeve 
van de diverse betrokken sectoren. De nieuwe coupure 
van € 50 zal in 2017 in omloop worden gebracht.

De Bank bestuurt eveneens, in samenwerking met De 
Nederlandsche Bank, een computertoepassing, waar­
aan de naam Cash Single Shared Platform (CashSSP) 
werd gegeven en die thans door negen landen van het 
eurogebied wordt gebruikt. Het betreft een informa­
ticasysteem gerelateerd aan de transacties inzake de 
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omwisseling van bankbiljetten en munten tussen de 
centrale bank en de commerciële banken en de geld­
transporteurs. Het systeem biedt een volledig geheel van 
functionaliteiten waarmee de aankondiging, het depo­
neren en de opvraging van waarden automatisch kan 
verlopen, alsook een interface met de apparatuur voor 
de verwerking van bankbiljetten, de boekhoudkundige 
posten en de betalingssystemen. Het biedt ook de mo­
gelijkheid te voldoen aan de verzoeken om informatie, 
vanwege de Europese Centrale Bank, met name inzake 
statistieken, valse bankbiljetten en tests van de sorteer­
machines. In 2015 werd besloten het informatiesysteem 
te laten overgaan op een Java-applicatie, teneinde te 
beschikken over een moderner platform dat openstaat 
voor een gemakkelijker ontwikkeling van nieuwe functi­
onaliteiten. Het contract met de diverse centrale banken 
werd aangepast om de financiering van het project te 
waarborgen, de governance van het systeem te verbete­
ren en de verdeling van de verantwoordelijkheden tussen 
partners te verfijnen.

* 
*  *

De betrokkenheid van de centrale banken bij de beta‑
lingssystemen is toe te schrijven aan de noodzaak om 
te kunnen rekenen op veilige en efficiënte betalings­
systemen, zowel voor de transmissie van de monetair­
beleidsimpulsen als voor de stabiliteit van het financiële 
stelsel als geheel.

De Bank is een van de weinige centrale banken die ook 
optreedt als centrale effectenbewaarinstelling (central 
securities depository – CSD). In 2008 besloot de ECB 
het gemeenschappelijk platform voor de vereffening 
van effecten TARGET2 Securities (T2S) te ontwikkelen. 
Op 22  juni jongstleden is dit platform in werking getre­
den. Het laat toe transacties in centralebankgeld te veref­
fenen – voorlopig alleen in euro, maar later ook in andere 
valuta’s – tegen een lagere kostprijs. Dankzij T2S kunnen 
grensoverschrijdende vereffeningen even efficiënt worden 
afgehandeld als louter binnenlandse, wat de concurrentie 
stimuleert en de Europese financiële stabiliteit versterkt. 
Yves Mersch, lid van de directie van de Europese Centrale 
Bank, verwoordde het als volgt : ‘ Dit is een concrete 
stap in de richting van een sterkere financiële integratie 
in Europa. Na zeven jaar van intensieve voorbereidende 
werkzaamheden, staat T2S ten dienste van de burgers 
van 21 landen en draagt het bij tot een echte gemeen­
schappelijke Europese kapitaalmarkt ‘.

De centrale effectenbewaarinstellingen van 
Griekenland, Italië, Malta, Roemenië en Zwitserland 
namen deel aan de eerste operationele start van T2S. 

Het effectenvereffeningsplatform van de Bank (NBB 
SSS) sloot aan in de tweede ronde, op 29 maart 2016. 
Sedertdien bezorgt de Bank T2S dagelijks de lijst van 
beleenbaar onderpand in het kader van de verstrek­
king van intradaykredieten. Al enkele jaren bereidt het 
effectenvereffeningsplatform van de Bank zich voor op 
een overgang in twee fases, teneinde de operationele 
risico’s te beperken en de omschakeling optimaal te 
laten verlopen, zowel voor het platform als voor de 
deelnemers, zijnde een zeventigtal Belgische en bui­
tenlandse banken en beursvennootschappen.

De eerste fase, met als titel ‘RAMSES1’, is in productie 
sedert 2 februari 2015 en werd uitvoerig besproken in 
het ondernemingsverslag 2014 (p. 13). De tweede ronde 
van T2S vormde dus de echte omschakeling voor het 
effectenvereffeningsplatform van de Bank : sedert dat 
ogenblik verloopt de vereffening van de effectentrans­
acties van NBB-SSS via het Europees platform, dat alle 
rekeningen in effecten en in cash centraal beheert. Sinds 
deze omschakeling kunnen de deelnemers aan NBB-SSS 
ten volle gebruik maken van alle mogelijkheden van 
T2S, naast de voordelen die reeds verbonden waren aan 
RAMSES1. Het gaat daarbij vooral om gestandaardiseerde 
berichtenuitwisseling in XML, harmonisering en schaal­
voordelen voor banken en beursvennootschappen die in 
meerdere landen en op verschillende markten actief zijn, 
operationele beschikbaarheid en gewaarborgde productie 
gedurende 22 uur per dag, efficiënt thesauriebeheer via 
centralisatie en auto-collateralisation (een automatisch 
geactiveerde onderpandstransactie wanneer een koper 
niet over voldoende middelen beschikt om een effec­
tentransactie te vereffenen), alsook lagere tarieven voor 
grensoverschrijdende effectentransacties.

Gelet op de overschakeling van de Belgische centrale ef­
fectenbewaarinstellingen NBB-SSS en Euroclear Belgium 
naar T2S, heeft de Bank ook bijzondere inspanningen 
geleverd voor de voorbereiding van de overgang van het 
cashgedeelte naar datzelfde platform. Daarbij besteedde 
de Bank vooral aandacht aan de bilaterale contacten 
met de houders van een cashrekening in T2S, voor wie 
ze twee infosessies organiseerde en een aanspreekpunt 
ter beschikking stelde voor alle vragen over de opening 
en het beheer van deze rekeningen. Medewerkers van 
de  Bank namen actief deel aan verscheidene werk­
groepen van het Eurosysteem en werkten samen met 
de twee centrale effectenbewaarinstellingen. Ze waren 
eveneens betrokken bij verscheidene tests met betrek­
king tot verschillende aspecten van de overstap. Zo 
werden er tijdens weekends tests georganiseerd waarbij 
de omschakeling uitgebreid werd gesimuleerd. Over dit 
project wordt eveneens op geregelde basis verslag uitge­
bracht aan het Eurosysteem.
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In overeenstemming met een verordening van de Raad 
van Bestuur van de ECB, dient de verzameling van de 
basisgegevens voor de opstelling van gedetailleerde 
statistieken over de betalingen en betalingssystemen te 
beantwoorden aan een precies referentiekader. Deze 
statistieken worden immers beschouwd als een onderdeel 
van de statutaire opdrachten van het ESCB en de ECB. De 
verordening heeft ten doel een ruimere dekking en een 
grotere betrouwbaarheid van de desbetreffende statistie­
ken te garanderen. Ze zal zorgen voor meer coherentie 
en vergelijkbaarheid van de door de verschillende centrale 
banken van het ESCB verstrekte statistieken. De gegevens 
worden verzameld bij alle betalingsdienstaanbieders en 
kredietinstellingen, maar ook bij de uitgevers van elek­
tronisch geld en de exploitanten van betalingssystemen. 

De eerste verzameling van gegevens bij de declaranten, in 
de eerste helft van 2015, had betrekking op de in 2014 
uitgevoerde betalingen : 74 declaranten (62 kredietin­
stellingen, vier uitgevers van elektronisch geld en acht 
betalingsinstellingen) maakten gebruik van het daartoe 
ter beschikking gestelde platform OneGate van de Bank. 
De  Bank had een maand tijd om controles uit te voe­
ren, de gegevens te verbeteren en de afzonderlijke cijfers 
op te tellen. Eind juni moest ze de gegevens verstrekken 
aan de ECB. Die laatste publiceerde de betalingsstatistie­
ken in oktober. In de tweede helft van 2015 nam de Bank 
een initiatief voor de verbetering van de rapporterings­
mogelijkheden, met het oog op de inzameling van de 
betalingsgegevens voor 2015. 

Eind 2015 heeft het Directiecomité een werkgroep op­
gericht betreffende de nieuwe digitale technologieën 
inzake financiële transacties (FinTech). Deze dient de 
invloed van die ontwikkelingen op de financiële sector 
als geheel en op de Bank te onderzoeken, zowel voor 
prudentiële aangelegenheden als voor het monetair be­
leid of de betalingssystemen.

Internationale samenwerking

In overleg met de Federale Overheidsdienst Financiën, be­
reidt de Bank de standpunten van de Belgische vertegen­
woordiger bij het Internationaal Monetair Fonds (IMF) 
voor. Als gevolg van de hervorming van het IMF-bestuur, 
hebben Nederland en België, die voordien elk aan het 
hoofd stonden van een kiesgroep (of ‘constituency’), in 
2012 besloten op paritaire basis een gemeenschappelijke 
kiesgroep in te stellen. Die groep omvat Armenië, België, 
Bosnië-Herzegovina, Bulgarije, Cyprus, Georgië, Israël, 
Kroatië, Luxemburg, Macedonië, Moldavië, Montenegro, 
Nederland, Oekraïne en Roemenië. De Belgisch-
Nederlandse kiesgroep is de belangrijkste van het IMF en 

beschikt over het grootste aantal stemmen (6,58 %), na 
de Verenigde Staten (16,77 %). Nederland en België zijn 
overeengekomen om beurtelings de bewindvoerder ervan 
te leveren ; in november 2016 is het de beurt aan België.

Teneinde haar rol in die nieuwe kiesgroep ten volle 
te vervullen en haar aanwezigheid erin volop tot uiting te 
doen komen, heeft de Bank in die context besloten haar 
bijdragen aan de door de bewindvoerder bij de vergade­
ringen van het College van Bewindvoerders van het IMF 
ingenomen standpunten structureel te versterken. Die 
bijdragen, van strategische of meer technische aard naar 
gelang van het geval, zijn gebaseerd op de analyses 
verstrekt door de experts van de diverse entiteiten van 
de Bank en van de dienst belast met de internationale 
samenwerking, die eveneens zorgt voor de kwaliteit en 
de samenhang van de bijdragen van de Bank.

In dezelfde zin heeft de Bank besloten de door haar aan 
de landen van de kiesgroep verstrekte diensten te verster­
ken, dankzij een ambitieuzere technische samenwer‑
king met de centrale banken van die groep, ongeacht of 
zulks de vorm aanneemt van bijstand op maat dan wel 
van opleiding, stages, consultaties, beleefdheidsbezoe­
ken, detacheringen, enz. Om die nauwere samenwerking 
te kunnen laten aansluiten op de Strategie 2020, heeft 
het Directiecomité besloten de prioriteiten inzake tech­
nische samenwerking van de Bank te heroriënteren naar 
de centrale banken van de genoemde landen, alsook 
naar die van de Democratische Republiek Congo en van 
de Republiek Burundi. 

Ondersteunende activiteiten

In 2014 gaf het Directiecomité van de Bank een consul­
tantsbureau de opdracht bij te dragen tot het uitwerken 
van een informaticastrategie voor de periode  2015-
2020, die beantwoordt aan de behoeften van de on­
dernemingsentiteiten. Uitgaande van een diagnose van 
de bestaande situatie had de consultant een roadmap 
voorgesteld waarmee de voor 2020 beoogde doelstelling 
kan worden bereikt. Tijdens het verslagjaar is het depar­
tement Informatica begonnen met de tenuitvoerlegging 
van de aanbevelingen, hoofdzakelijk die met het oog op, 
enerzijds, een betere afstemming van de informatica op 
de behoeften van de onderneming, en anderzijds, het 
koppelen van de IT-governance aan een meerjarenplan­
ning van de behoeften.

Op het vlak van governance hebben de strategische teams 
van de verschillende entiteiten en informatica gewerkt aan 
een toekomstgerichte analyse van de behoeften inzake toe­
passingen en techniek voor de vijf volgende jaren, rekening 
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houdend met een realistisch perspectief inzake tijd en mid­
delen. Dit plan zal worden aangepast aan de hand van de 
omstandigheden en onverwachte gebeurtenissen.

In het kader van de strategische oefening van de Bank 
en de informaticastrategie tegen 2020, werd een 
nieuwe entiteit Transversal Project Management 
Office opgericht. Die entiteit vormt een belangrijke 
verbinding tussen het departement Informatica en 
zijn klanten. Ze moet toezien op een betere afstem­
ming van de informaticamiddelen op de behoeften 
van de gebruikers, tegen de achtergrond van de stra­
tegische doelstellingen van de Bank. De nieuwe cel is 
onder meer belast met het beheer van de roadmap 
van de informaticaprojecten en met de methodolo­
gie, de follow-up, de rapportering, de begeleiding en 
de ondersteuning.

* 
*  *

In verband met de ondersteunende activiteiten bestaat 
de taak van de logistieke diensten erin de gebouwen 
en technische installaties af te stemmen op de behoef­
ten van de interne cliënten. Dit is het terrein waar het 
streven van de Bank om haar ecologische voetafdruk 
te beperken, het best tot uiting komt (zie deel 1.3 
Duurzame onderneming). 

Het renovatieplan van de kantoren, waarmee al enkele ja­
ren geleden een aanvang werd genomen onder de naam 
masterplan Immobiliën, werd in 2015 voortgezet met de 
volledige renovatie van 3.000 m² kantoorruimte op de 
tweede verdieping van het hoofdgebouw.

De werkzaamheden om de monumentale glazen koe­
pel  van de grote lokettenzaal van het in 1954 inge­
huldigde Van Goethemgebouw te vervangen, zijn in 
uitvoering. Hierbij wordt de kenmerkende stijl van dat 
gebouw in acht genomen. Het glazen dak dat de koe­
pel beschermt, zal worden opgetrokken tot de vierde 
verdieping. De muren die tot deze verdieping reiken, 
zullen bij die gelegenheid worden gerenoveerd, en zullen 
zodoende binnengevels worden, waardoor de warmte-
isolatie sterk zal verbeteren.

Ook de werken in het historische gebouw aan de 
Wildewoudstraat worden voortgezet. Omdat tijdens de 
sloopwerkzaamheden asbesthoudende materialen wer­
den gevonden, heeft het project echter een aanzienlijke 
vertraging opgelopen. Het dak wordt momenteel gere­
noveerd en geïsoleerd, terwijl de twee bovenverdiepin­
gen worden ingericht om er 55 nieuwe werkposten in 
onder te brengen. Om deze werkzaamheden te kunnen 

uitvoeren, moest het museum van de Bank worden 
verhuisd. Het heeft voorlopig onderdak gevonden in 
een licht afgeslankte vorm, maar blijft voor het pu­
bliek gemakkelijk toegankelijk via de ingang aan de de 
Berlaimontlaan 3. Het zal definitief weer opengaan, waar­
bij de collectie op een geheel nieuwe manier zal worden 
tentoongesteld, in het gebouw van de voormalige Union 
du crédit de Bruxelles, aan de Warmoesberg, waarin 
tot 1 maart 2016 de Wetenschappelijke Bibliotheek van 
de Bank was gevestigd.

De steeds ruimere toegang tot elektronische hulp­
middelen verminderde immers de noodzaak om een 
dergelijke infrastructuur te behouden. Dit besluit past 
ook in het kader van de inspanningen die de Bank al 
heel wat jaren levert om de kosten te drukken. Omdat 
ze zich bewust is van de wetenschappelijke waarde 
van haar collectie economische en financiële werken, 
is de Bank echter voornemens ze nog altijd voor de 
academische gemeenschap of de andere belangstel­
lende gebruikers beschikbaar te stellen via interbiblio­
thecair leenverkeer.

Zodra de uitvoeringsstudie voor het ontwerp en de inrich­
ting van een nieuwe bedrijfskeuken was afgerond, kon de 
aanbesteding eind 2015 van start gaan.

In het vooruitzicht van de aangekondigde sluiting van 
de vestiging te Bergen medio 2016, heeft de Bank een 
voorbereidend dossier opgemaakt voor de openbare ver­
koping van deze vestiging.

Mecenaat

Nu enkele belangrijke waarden die de grondslag van 
onze maatschappij vormen, heftig worden aangevoch­
ten door extremistische en terroristische groeperingen, 
heeft de Bank willen tonen dat ze onwankelbaar aan 
die waarden hecht. Via haar mecenaat bevestigt ze 
nogmaals hoe belangrijk ze die kostbare verworven­
heden acht ; meer dan ooit biedt zij dus in eerste in­
stantie steun aan projecten met een maatschappelijke 
meerwaarde. In de loop van het verslagjaar heeft ze 
aldus een bijzondere steun verleend aan het project 
‘Trein der 1000’. Tijdens het schooljaar 2014-2015 
boden het Instituut voor Veteranen, de vzw Auschwitz 
in Gedachtenis en de International Federation of 
Resistance Fighters een educatief leertraject aan rond 
de Holocaust en de herinnering. De klemtoon lag 
hierbij op een reis van vijf dagen, met 1 000 jonge 
Europeanen, van Brussel naar Krakow en op een 
bezoek aan het concentratie- en vernietigingskamp 
van Auschwitz-Birkenau.



22 ❙  De Nationale Bank als onderneming  ❙  NBB Verslag 2015

1.2	 Human Resources

1.2.1	 Verloop van het personeelsbestand en 
indienstneming

De personeelssterkte uitgedrukt in voltijdse eenheden is 
het voorbije jaar verminderd met 37 eenheden.  De Bank 
beoogt als strategisch doel het personeelsbestand tegen 
2020 sterk terug te dringen. De gewijzigde leeftijds- 
en loopbaanvoorwaarden voor het wettelijke pensioen 
hebben haar ertoe genoopt de streefcijfers tijdelijk bij 
te sturen, maar de doelstelling blijft gehandhaafd. Elk 
verzoek om uittredend personeel te vervangen of de 
personeelsbezetting te versterken, wordt zeer grondig 
onderzocht en selectief behandeld. 

Daartoe trekt de Bank goed opgeleide nieuwe werk­
nemers aan. Hierbij worden alle moderne communica­
tiekanalen aangewend. Naast universitair geschoolden 
zullen de volgende jaren ook bachelors in dienst worden 
genomen. De Bank wordt steeds meer een kennisbedrijf. 
Ze biedt diverse formules van voortgezette opleiding aan 
en zet volledig in op Talent Management & Development 
van haar personeel.

De Bank hecht ook nog steeds waarde aan een positief 
werkklimaat, stressbeheersing en personeelstevredenheid. 
Ze sloot in 2015 met de werknemersvertegenwoordiging 
diverse sectorale akkoorden, waarin onder meer vroeger 
overeengekomen regelingen werden verlengd.

1.2.2	 Pensioneringen en overlijdens

In 2015 nam de Bank met droefheid kennis van het 
overlijden van eredirecteur Roland Beauvois. De heer 
Beauvois was directeur van onze instelling van  1965 
tot 1987. Hij was in 1945 in dienst getreden bij de Bank, 
waar hij vooral zijn stempel drukte op het economisch 
onderzoek.

De Bank vernam eveneens met droefheid het overlijden 
van erecensor André Leysen, die de functie van censor bij 
de Bank van 1971 tot 1985 had waargenomen.

De Bank betreurde in 2015 ook het overlijden van vijf van 
haar vaste personeelsleden :

Mevrouw V. Debrun
Mevrouw I. Smet
De heer D. Steinier
Mevrouw M. Vierdeel
De heer R. Vlasschaert

Hun nagedachtenis zal in ere worden gehouden.

* 
*  *

De Bank wenst tevens uiting te geven aan haar erkente­
lijkheid ten aanzien van de leden van het kaderpersoneel 
die hun loopbaan hebben beëindigd :

De heer J. Callebaut
De heer A. Desmet
De heer F. Gijsel
De heer B. Groetembril
De heer U. Mommen
De heer M. Pickeur
De heer W. Sermon
De heer F. Van Nieuwenhove

Zij dankt ook de werknemers wier loopbaan in het afge­
lopen jaar een einde nam :

De heer R. Blykers
Mevrouw M.‑C. Bonnave
Mevrouw D. Boons
De heer J.‑P. Boykens
De heer D. Bruffaerts
De heer F. Daelemans
Mevrouw A.‑M. Daniel
De heer R. De Backer
De heer J.‑P. De Bolle
De heer L. De Maere
De heer W. De Nutte

VERLOOP VAN HET PERSONEELSBESTAND
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Mevrouw A. De Rouck
De heer H. De Smet
De heer F. Dedecker
Mevrouw P. Delay
De heer A. Delcourt
De heer H. Deridder
De heer P. Devigne
De heer E. Donie
Mevrouw M. Gijsebergs
De heer R. Gijsels
Mevrouw N. Goltfus
Mevrouw M. Govaerts
De heer P. Hianne
Mevrouw N. Horlin
Mevrouw M.‑F. Jaume
De heer D. Joseph
Mevrouw D. Kloeck
De heer J.‑M. Leroy
De heer M. Lison
De heer V. Marlier
Mevrouw A. Marteaux
De heer J. Nigot
Mevrouw G. Purnelle
Mevrouw F. Re
Mevrouw L. Roelens
Mevrouw H. Ronsse

De heer W. Seneca
De heer P. Simons
De heer P. Spelkens
De heer G. Spiliers
De heer C. Steelandt
Mevrouw P. Thirion
De heer D. Van Aelbrouck
Mevrouw G. Van Den Brande
Mevrouw V. Van Den Broek
De heer J. Van Den Heuvel
De heer J.‑P. Van Den Neste
De heer R. Van Haverbeke
Mevrouw L. Van Hoeck
De heer P. Van Iseghem
De heer R. Vanbesien
Mevrouw M.‑C. Vandenberg
De heer C. Vandendunghen
Mevrouw I. Vandeperre
De heer P. Vanderkelen
Mevrouw A. Vanrome
De heer P. Verdick
De heer G. Verheyden
Mevrouw N. Verluyten
De heer P. Waeterinckx
Mevrouw M. Wauters
Mevrouw M. Weckhuysen
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1.3	 Duurzaam ondernemen

De Bank tracht al vele jaren te beantwoorden aan het 
concept van duurzame onderneming. Het jaar 2008 
mag in dat opzicht als een mijlpaal worden beschouwd, 
aangezien het Brussels Instituut voor Milieubeheer (BIM) 
de onderneming in dat jaar het label van ‘Ecodynamische 
onderneming’ verleende, met twee sterren. Deze on­
derscheiding beloont de inspanningen die de Bank op 
milieugebied had geleverd. Het label, dat voor 3 jaar 
geldt, werd in 2011 opnieuw aan de Bank uitgereikt, met 
nog een ster meer. Op basis van het bij Leefmilieu Brussel 
ingediende dossier kreeg de Bank in 2014 weer dat label 
toegekend met drie sterren, dat is de hoogst mogelijke 
onderscheiding. Ze mag dat label dus nog eens drie jaar 
dragen. Gedurende deze periode dienen de verschillende 
werkgroepen en de stuurgroep het voor die tijdspanne 
uitgewerkte milieuprogramma te verwezenlijken.

De afgelopen jaren werden de inspanningen op milieuge­
bied gestaag voortgezet en zo mogelijk telkens verbeterd.

In de loop van 2015 werden verschillende initiatieven 
genomen, waarvan er hier een aantal worden vermeld.

Op het vlak van mobiliteit werd een nieuwe fietsenstalling 
met 120 plaatsen in gebruik genomen, met een afzonder­
lijk lokaal om fietsen te herstellen. Alle fietsers kunnen over 
een vestiairekastje beschikken. Daarnaast werden, voor 
dienstverplaatsingen, twee elektrische bedrijfsfietsen aan­
gekocht en twee Villo !‑abonnementen genomen. Het mul­
timodale toegangsplan werd aangepast zodat bezoekers 
de Bank vlotter kunnen bereiken met het openbaar vervoer.

Er werd een derde groen dak aangelegd, ditmaal op het 
aan de parking grenzend gebouw. In het nieuwe contract 

voor het onderhoud van het plantsoen wordt nader be­
paald dat die daken op een milieuvriendelijke wijze moe­
ten worden beheerd.

Dat de Bank het ‘EPB-certificaat openbaar gebouw’ 
heeft behaald, toont aan dat zij energie besparen ern­
stig neemt. Dit certificaat geeft immers aan dat in onze 
kantoren 40 % minder energie wordt verbruikt dan 
het Brusselse gemiddelde. In 2015 werden op de boven­
ste twee verdiepingen van het hoofdgebouw een aantal 
ramen vervangen om de thermische isolatie te verbete­
ren. De ramen van de biljettendrukwerkplaats werden 
voorzien van voorzetramen. Eveneens in de drukzalen 
werd een adiabatische bevochtiging ingevoerd. Dit is 
een belangrijke stap om het verbruik van gas voor de 
aanmaak van de stoom en van elektriciteit voor de koe­
ling te verminderen.

Inzake energiebesparingen werden de quick wins in de 
afgelopen jaren gerealiseerd. De verlichting van de gelijk­
vloerse verdieping van de parking is vernieuwd en is nu 
met energiezuinige LED-verlichting uitgerust. 

Er is een nieuwe condensatieketel van 1,5 MW in gebruik 
genomen. Voorts werden energiezuiniger pompen en 
warmtewisselaars geplaatst. De installaties in het hoofd­
gebouw werden opnieuw ingeregeld zodat er minder 
circulatieverliezen zijn. 

De voornaamste inspanningen inzake afvalbeheer beston­
den erin het afval beter te scheiden en de voedselverspil­
ling te verminderen.

Die verschillende maatregelen worden ondersteund door 
een voortdurende bewustmaking van het personeel via tal 
van interne communicatiemiddelen. Deze aanpak oogst 
doorgaans veel bijval.
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1.4	 Lijst van in 2015 gepubliceerde artikels

Economisch Tijdschrift

JUNI

•	 Economische projecties voor België – Voorjaar 2015
•	 Het verband tussen economische groei en werkgelegenheid
•	 Decompositie van het verloop van de ecarts op overheidspapier in het eurogebied
•	 Analyse van het beleid tot sanering van de Belgische overheidsfinanciën
•	 Deflatie in Japan, Abenomics en lessen voor het eurogebied

SEPTEMBER

•	 Wisselwerking tussen het monetair en het macroprudentieel beleid
•	 Heeft de crisis het DNA van de Belgische economie gewijzigd ?
•	 Winstmarges van de ondernemingen : recente ontwikkeling tegen de achtergrond van een lage inflatie
•	 Verklarende factoren voor de groeivertraging in de opkomende economieën
•	 Europees governancekader inzake overheidsfinanciën : toelichting en evaluatie

DECEMBER

•	 Economische projecties voor België – Najaar 2015
•	 Crisisgevoeligheid van de kmo‑financiering in België
•	 Macro‑economische determinanten van non‑performing loans
•	 Heeft de reorganisatie van de mondiale productie de vraag naar arbeid fundamenteel gewijzigd ?
•	 Communicatie over het monetair beleid in de nasleep van de grote recessie
•	 Voornaamste resultaten van het onderzoeksnetwerk CompNet
•	 Resultaten van de derde ronde van de enquête naar de loonvorming in België
•	 Resultaten en financiële situatie van de ondernemingen in 2014

Working Papers

•	 276 � How do exporters react to changes in cost competitiveness ?
•	 277 � Optimal monetary policy response to endogenous oil price fluctuations
•	 278 � Comparing fiscal multipliers across models and countries in Europe
•	 279 � Assessing European competitiveness : The new CompNet micro‑based database
•	 280 � FloGARCH : Realizing long memory and asymmetries in returns volatility
•	 281 � Does Education Raise Productivity and Wages Equally ? De matigende rol van leeftijd, geslacht en bedrijfstak
•	 282 � Assessing European firms’ exports and productivity distributions : The CompNet trade module
•	 283 � Economic importance of the Belgian ports : 

Flemish maritime ports, Liège port complex and the port of Brussels – Report 2013
•	 284 � Crisis‑proof services : Why trade in services did not suffer during the 2008‑2009 collapse
•	 285 � The labour market position of second generation immigrants in Belgium
•	 286 � The implications of household size and children for life‑cycle saving
•	 287 � Monetary policy effects on bank risk taking
•	 288 � The Belgian production network 2002‑2012
•	 289 � Portfolio choice and investor preferences : A semi‑parametric approach based on risk horizon



26 ❙  De Nationale Bank als onderneming  ❙  NBB Verslag 2015

Belgian Prime News

Deze Engelstalige publicatie op kwartaalbasis is het resultaat van een samenwerking tussen de Bank, de Federale 
Overheidsdienst Financiën (FOD Financiën) en verschillende Primary Dealers.

Elk nummer bevat een ‘Consensus forecast’ met betrekking tot het verwachte verloop van de belangrijkste 
macro‑economische gegevens voor België, alsook een beschrijving van de meest opmerkelijke recente economische 
ontwikkelingen.

Voorts wordt telkens een overzicht gegeven van de situatie op de markt van het overheidspapier. In de rubriek ‘Treasury 
highlights’ worden de beslissingen van de Schatkist in verband met het beheer van de overheidsschuld toegelicht.

•	 66 � Special topic : The new federal government announces measures for structural reforms and 
fiscal consolidation the economy

•	 67 � Special topic : An agenda for sound public finances, sustainable growth and job creation in Belgium
•	 68 � Special topic : Three months on, a look at the implementation of the Eurosystem’s 

public sector purchase programme (PSPP) by the NBB
•	 69 � Special topic : Combining fiscal consolidation with a tax shift away from labour income : 

an important balancing act for the coming years

Statistische publicaties

De Bank stelt talrijke macro‑economische statistieken ter beschikking van het publiek via haar website en haar statistische 
gegevensbank NBB.Stat die in de herfst Belgostat volledig heeft vervangen. Voor de actualisering van specifieke tabellen 
kunnen abonnementen worden genomen. De publicaties en de perscommuniqués zijn ook in elektronisch formaat 
beschikbaar op de website van de Bank :

ALGEMENE STATISTIEK :

•	 Statistisch Tijdschrift, Economische indicatoren voor België, Consumentenenquête, 
Halfjaarlijkse investeringsenquête, Conjunctuuronderzoekingen

BUITENLANDSTATISTIEKEN :

•	 Maandbericht en Kwartaalbericht van de buitenlandse handel
•	 Internationale investeringspositie, detail van de directe investeringen met het buitenland alsook methodologische 

nota’s ‘De betalingsbalans en de internationale investeringspositie volgens BPM6’, Statistisch Tijdschrift, 2014‑IV 
en 2015‑II

•	 Regionale verdeling van de Belgische in- en uitvoer van goederen en diensten

FINANCIËLE STATISTIEKEN :

•	 Financiële jaar- en kwartaalrekeningen van België

•	 Observatorium voor krediet aan niet‑financiële vennootschappen, Monetary financial institutions’ interest rates, 
Bank Lending Survey, Driemaandelijkse enquêtes naar de kredietvoorwaarden : indicator inzake de perceptie van 
de kredietbelemmering

NATIONALE REKENINGEN :

•	 Kwartaalsectorrekeningen, Kwartaalrekeningen, Eerste raming van de jaarlijkse rekeningen, 
Rekeningen van de overheid, Gedetailleerde rekeningen en tabellen, Aanbod- en gebruikstabellen, 
Regionale rekeningen
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MICRO‑ECONOMISCHE GEGEVENS :

•	 Centrale voor kredieten aan particulieren

–	 Jaarlijks statistisch verslag
–	 Maandelijkse kerncijfers met betrekking tot de consumentenkredieten en de hypothecaire kredieten

•	 Centrale voor kredieten aan ondernemingen

–	 Maandelijkse publicatie van de statistieken van de toegestane en opgenomen kredieten 
via het Observatorium voor krediet aan niet‑financiële vennootschappen

•	 Balanscentrale

–	 De Balanscentrale stelt de verzamelde jaarrekeningen, een financiële analyse in het kader van het 
ondernemingsdossier, en sectorale statistieken ter beschikking van het publiek, in formaten die zijn aangepast 
aan de behoeften van de verschillende groepen gebruikers.

•	 Micro‑economische analyses

–	 De dienst Micro‑economische Analyse publiceert haar studies over de financiële resultaten van de ondernemingen 
en de sociale balans jaarlijks in het Economisch Tijdschrift. De havenstudies komen eveneens jaarlijks aan bod 
maar dan als Working paper van de Bank.

Andere publicaties

•	 Ondernemingsverslag 2014. Activiteiten, bestuur en jaarrekening
•	 Verslag 2014. Economische en financiële ontwikkeling
•	 Financial Stability Report 2015
•	 Macro‑economische impact op de Belgische economie van het door de Regering uitgewerkte taxshiftscenario, 

december 2015
•	 Evaluatieverslag over het vangnetmechanisme van de detailhandelsprijzen voor gas en elektriciteit 

sinds zijn inwerkingtreding, oktober 2015
•	 Evaluatieverslag over het vangnetmechanisme van de detailhandelsprijzen voor gas en elektriciteit 

met betrekking tot het jaar 2014, april 2015
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1.5	 Contact

DIENSTEN VESTIGINGEN WAAR DE DIENSTEN 
WORDEN AANGEBODEN

OPENINGSUREN

Bankbiljetten en muntstukken,  
Rijkskassier, Balanscentrale,  
Centrale voor kredieten aan particulieren

Brussel, de Berlaimontlaan 3,  
Hasselt, Kortrijk en Luik

Van 09 u 00 tot 15 u 30, 
van maandag tot vrijdag

Museum Brussel, de Berlaimontlaan 3 Van 10 u 00 tot 17 u 00, 
van maandag tot vrijdag

INLICHTINGEN

Website : www.nbb.be

Inlichtingen : info@nbb.be 
Tel. +32 2 221 21 11

Contactpersoon pers : Kristin Bosman, Secretariaat‑generaal 
Tel. +32 2 221 46 28 
Fax +32 2 221 31 60 
pressoffice@nbb.be

Contactpersoon voor de financiële  
dienst van de aandelen van de Bank :

Herwig Smissaert,  
chef van de dienst Betalingen en effecten 
Tel. +32 2 221 43 28 
Fax +32 2 221 32 05 
securities@nbb.be

ADRESSEN

Brussel : de Berlaimontlaan 14,
1000 Brussel 
Tel. +32 2 221 21 11 
Fax +32 2 221 31 00 
info@nbb.be

Luik : place St‑Paul 12‑14‑16, 
4000 Liège 
Tel. +32 4 230 62 11 
Fax +32 4 230 63 90 
liegesg@nbb.be

Kortrijk : President Kennedypark 43, 
8500 Kortrijk 
Tel. +32 56 27 52 11 
Fax +32 56 27 53 90 
kortrijksg@nbb.be

Bergen : avenue Frère‑Orban 26, 
7000 Mons 
Tel. +32 65 39 82 11 
Fax +32 65 39 83 90 
monssg@nbb.be 
Volledige sluiting op 30 juni 2016

Hasselt : Eurostraat 4, 
3500 Hasselt 
Tel. +32 11 29 92 11 
Fax +32 11 29 93 90 
hasseltsg@nbb.be 
Volledige sluiting op 31 december 2016

Departementen en diensten : zie website.
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2.	 �Jaarrekening en verslagen betreffende 
het boekjaar

2.1	 Jaarverslag

2.1.1	 Ontwikkeling van de resultaten en 
positie van de Bank

2.1.1.1	 BALANS

Het balanstotaal steeg met 18 %, of met € 13,4 miljard, 
tot € 89  miljard. Hoewel het beroep van de kredietin­
stellingen op de traditionele krediettransacties afnam 
(€ –3,9  miljard), verbeterde de liquiditeit in euro van de 
kredietinstellingen, dankzij de nieuwe aankopen van ef­
fecten in het kader van het monetair beleid.

Dat bracht een liquiditeitsoverschot met zich, zowel 
op de rekeningen-courant als op de depositofaciliteit 
(€ +14,5 miljard). Het nettobedrag van de uitgaande be­
talingen via het TARGET2-betalingssysteem, daarentegen, 
nam af (€ –4,6 miljard). 

Aangezien het groeitempo van de door de Bank in 
omloop gebrachte bankbiljetten (gemiddeld op jaarba­
sis +15,5 %) uitkwam boven dat van het Eurosysteem 
(+8,1 %), verminderden de schuldvorderingen uit 
hoofde van de toedeling van eurobankbiljetten binnen 
het Eurosysteem.

De onderstaande tabel biedt een overzicht van de effec­
tenportefeuilles die een belangrijk onderdeel uitmaken 
van de actiefzijde van de balans.

Op balansdatum worden de twee MTM portefeuilles 
gewaardeerd tegen marktprijs. De HTM-portefeuille, 
de statutaire portefeuille en de monetairbeleidspor­
tefeuille worden gewaardeerd tegen afgeschreven 
aankoopprijs.

De stijging van de MTM-portefeuille  van waardepapieren  
in deviezen is vrijwel uitsluitend toe te schrijven aan de 
appreciatie van de deviezen.

De omvang van de statutaire portefeuille wordt bepaald 
door de som van kapitaal, reserves en afschrijvingsre­
keningen. Ingevolge de winstverdeling voor het boek­
jaar 2014, konden aldus extra vastrentende waardepapie­
ren in de statutaire portefeuille worden ondergebracht.

Voor de monetairbeleidsportefeuilles waarvan de 
aankoopprogramma’s (Covered Bonds Purchase 
Programmes I en II en Securities Markets Programme) 

 

OVERZICHT VAN DE PORTEFEUILLES VASTRENTENDE  
WAARDEPAPIEREN TEGEN BOEKWAARDE

(in € miljard)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

 – vastrentende waardepapieren in 
deviezen (‘MTM portefeuille’) 7,5 6,5

 – vastrentende waardepapieren in 
euro (‘MTM portefeuille’)  . . . . . . 5,8 5,8

 – vastrentende waardepapieren 
in euro die tot de vervaldag 
worden aangehouden 
(‘HTM‑portefeuille’)  . . . . . . . . . . . 9,2 9,2

 – vastrentende waardepapieren in 
euro in de statutaire portefeuille 4,8 4,5

  

 Totaal portefeuilles in eigen 
beheer van de Bank  . . . . . . . . . . .  27,3  26,0

 – voor doeleinden van 
monetair beleid aangehouden 
waardepapieren  . . . . . . . . . . . . . . 23,7 7,0

  

 Totaal portefeuilles  . . . . . . . . . . . .  51,0  33,0
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ten einde liepen, werden de vervallen waardepa­
pieren terugbetaald. De Raad van Bestuur van de 
ECB besloot daarentegen tot een nieuw uitgebreid 
programma voor de aankoop van activa (Extended 
Asset  Purchase Programme – APP) en voegde een 
ruim programma voor de aankoop van overheids­
effecten op de secundaire markten toe aan zijn 
bestaande programma’s voor de aankoop van ac­
tiva van de private sector (Covered Bonds Purchase 
Programme III en Asset-Backed Securities Purchase 
Programme). 

Hierna volgt de geografische uitsplitsing van de vastren­
tende effecten van de portefeuilles in eigen beheer.

Bij een volledige verkoop van al haar portefeuilles in 
eigen beheer op balansdatum, zou de Bank : (i) de 
meerwaarden hebben gerealiseerd die ze nu (als niet-
gerealiseerde meerwaarden) in de herwaarderingsre­
keningen heeft geboekt (€ 182,5 miljoen), alsook (ii) 
het positieve verschil tussen markt- en boekwaarde 
(€ 1 428,2  miljoen). Aldus zou per saldo een extra 
winst van zowat € 1 610,7  miljoen in het resultaat 
zijn opgenomen.

In 2015 hebben de impairment tests niet geleid tot het 
ten laste nemen van waardeverminderingen op de porte­
feuilles in eigen beheer van de Bank.

Om de volledige risicopositie inzake vastrentende effec­
ten te bepalen, dient ook het aandeel van de Bank in de 
monetairbeleidsportefeuilles van het Eurosysteem in aan­
merking te worden genomen. De communicatie daarover 
behoort evenwel tot de bevoegdheid van de ECB.

Teneinde het wisselkoersrisico op haar activa in dollar 
en in SDR te verkleinen, heeft de Bank opnieuw ter­
mijntransacties gesloten. De nettopositie in dollar en 
in SDR bleef aldus in  2015 nagenoeg ongewijzigd op 
respectievelijk USD 2,2 miljard en SDR 23,1 miljoen. Aan 
het einde van het boekjaar waren in de herwaarderings­
rekeningen positieve wisselkoersverschillen geboekt voor 
€ 460 miljoen.

 

UITSPLITSING VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN IN EIGEN  
BEHEER VAN DE BANK NAAR HET LAND VAN DE EMITTENT

(in € miljoen)

Nominale 
waarde

 

Boek - 
waarde

 

Markt - 
waarde

 

Her-
waarderings-
rekeningen

 

België  . . . . . . . . . 6 444,8 6 680,7 7 432,4 12,0

Verenigde Staten 5 126,3 5 175,2 5 175,2 49,8

Duitsland  . . . . . . 3 070,2 3 222,9 3 295,2 41,1

Spanje  . . . . . . . . 1 752,8 1 804,5 1 924,9 0,7

Frankrijk  . . . . . . . 2 376,7 2 470,7 2 592,6 9,3

Oostenrijk  . . . . . 1 122,7 1 162,9 1 275,6 3,9

Ierland  . . . . . . . . 577,2 574,1 646,1 –

Italië  . . . . . . . . . . 854,4 885,4 929,2 22,2

Japan  . . . . . . . . . 1 096,6 1 096,7 1 096,7 0,1

Internationale 
instellingen  . . . . 673,5 690,5 751,6 5,5

Nederland  . . . . . 907,9 945,3 984,8 6,6

Portugal  . . . . . . . 337,0 339,3 374,9 8,1

Griekenland  . . . 296,6 298,4 275,2 9,2

Zwitserland  . . . . 643,9 646,1 646,1 4,7

Andere  . . . . . . . . 1 244,2 1 300,1 1 320,5 9,3
    

 Totaal  . . . . . . . .   26 524,8  27 292,8  28 721,0   182,5
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De overeenkomst inzake netto financiële activa (Agreement on Net Financial 
Assets of ANFA)

In het kader van het streven van de ECB naar een grotere transparantie hebben de ondertekenaars van de 
Overeenkomst inzake Netto Financiële Activa (Agreement on Net Financial Assets – ANFA) op 3  februari 2016 
beslist dat toelichting zou worden verstrekt betreffende deze Overeenkomst. 

ANFA is een overeenkomst tussen de nationale centrale banken (NCB’s) van het eurogebied en de Europese 
Centrale Bank (ECB), die samen het Eurosysteem vormen. In de overeenkomst zijn de regels en limieten 
vastgelegd voor aangehouden financiële activa die verband houden met de nationale taken van de nationale 
centrale banken.

Het aanhouden van financiële activa die geen verband houden met monetair beleid is een integrerend onderdeel 
van de functies die door centrale banken in Europa worden verricht, en vond ook plaats voordat de euro werd 
ingevoerd.

Dergelijke financiële activa van de NCB’s kunnen verband houden met bijvoorbeeld de tegenpost van hun kapitaal 
en reserves of andere specifieke passiva, hun externe reserves of zij kunnen worden aangehouden ten behoeve 
van algemene beleggingsdoeleinden.

Als onafhankelijke instellingen kunnen NCB’s immers nationale taken blijven uitvoeren mits deze taken het 
gemeenschappelijk monetair beleid niet doorkruisen.

De ANFA is opgesteld om een algehele limiet vast te stellen voor het totale nettobedrag aan financiële activa die 
verband houden met nationale, niet met monetair beleid verband houdende taken.

De beperking van het bedrag dat NCB’s kunnen aanhouden is noodzakelijk om ervoor te zorgen dat de Raad van 
Bestuur van de ECB volledig de controle heeft over de omvang van de balans van het Eurosysteem, om aldus de 
effectieve tenuitvoerlegging van het monetair beleid mogelijk te maken.

De netto financiële activa zijn gelijk aan het verschil tussen de activa op de balans die niet direct verband houden 
met monetair beleid en de verplichtingen die eveneens niet direct verband houden met monetair beleid.

De netto financiële activa van de Bank bedroegen eind 2015 € 24,8 miljard.

2.1.1.2	 RESULTAAT

De Bank realiseerde in 2015 een nettowinst van € 550 mil­
joen, dat is € 130  miljoen minder ten opzichte van het 
vorige boekjaar, of een daling met 19 %.

Die afname van de winst na belasting is voorname­
lijk toe te schrijven aan de rubriek ‘Nettorentebaten’ 
(– € 60  miljoen) en de rubriek ‘Nettobaten uit finan­
ciële transacties, afwaarderingen en voorzieningen’ 
(– € 57 miljoen).

De nettorentebaten zijn fors teruggelopen onder invloed van :
– � de renteverlaging op de eigen portefeuilles in euro 

(– € 74 miljoen) ;
– � de vermindering van het volume van de monetairbe­

leidsportefeuilles waarvan de aankoopprogramma’s ten 
einde liepen (– € 75 miljoen) ;

– � de daling van de ontvangen rente op de nettovorde­
ringen uit hoofde van de toedeling van bankbiljetten 
(– € 16 miljoen) ;

– � de afname van het volume van de aan de kredietinstel­
lingen verstrekte kredieten (– € 15 miljoen).
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Dat effect werd deels gecompenseerd door :
– � de toename van het volume van de laatste monetair­

beleidsprogramma’s voor de aankoop van effecten : 
APP (+€ 48  miljoen) en van de eigen portefeuilles 
(+€ 14 miljoen) ;

– � de stijging van de rente (+€ 54 miljoen) op de reke­
ningen-courant en op de depositofaciliteit (negatieve 
rente).

De op waardepapieren in euro gerealiseerde kapitaalwin­
sten zijn sterk gedaald, aangezien de ontspanning van de 
rente veel minder belangrijk was dan in het vorige boek­
jaar (– € 56 miljoen).

Wat betreft de waardepapieren in dollar, kwam de 
rentestijging zowel tot uiting in een afname van de 

gerealiseerde meerwaarden als in een toename van de 
latente minderwaarden (– € 15 miljoen).

Bovendien heeft de Bank grotere wisselkoerswinsten ge­
realiseerd (+€ 14 miljoen), als gevolg van de appreciatie 
van de dollar.

Het nettoresultaat van pooling van monetaire inkom­
sten is opnieuw negatief geworden, door het wegvallen 
van de tijdens het voorgaande boekjaar opgetekende 
uitzonderlijke inkomsten (– € 23,8 miljoen).

De vermindering van de overige baten is voornamelijk toe 
te schrijven aan de in 2014 opgetekende uitzonderlijke 
inkomsten als gevolg van de comprehensive assessment en 
de verkoop van de bijbank van Antwerpen (– € 30,9 miljoen).

ALGEMENE STRUCTUUR VAN HET RESULTAAT

(in € miljoen)
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2.1.1.3	 WINSTVERDELING

Een raming van de becijferbare risico’s is het uitgangs­
punt voor de bepaling van het minimumbedrag van de 
reserves van de Bank. Alle financiële risico’s van de Bank 
worden berekend volgens de value at risk / expected 
shortfall-methodologie, waarvoor de Bank zeer voorzich­
tige parameters hanteert op het gebied van probabiliteit 
en tijdshorizon. 

De raming van de benedengrens van de risico’s per 
einde 2015 geeft een bedrag in de orde van grootte van 
€ 5  miljard. Het Expanded Asset Purchase Programme 
veroorzaakt een toename van de risico’s die de resultaten 
van de Bank onder druk zou kunnen zetten. In het licht 
hiervan heeft de Bank besloten om – zoals in het boekjaar 
2014 – 50 % van de winst van het boekjaar te reserveren 
en om dit reserveringspercentage op duurzame wijze vast 
te leggen in het reserverings- en dividendbeleid van de 
Bank voor zolang de periode van onconventionele mone­
taire maatregelen aanhoudt. Voor ieder boekjaar zal de 
raming van de risico’s worden bijgewerkt. Op grond van 
deze raming kan de Regentenraad beslissen tot een ander 
winstreserveringspercentage.

Zodoende wordt, voor het boekjaar 2015, een bedrag 
van € 275,1 miljoen toegevoegd aan de beschikbare 
reserve. Ingevolge de winstverdeling bedragen de buf­
fers van de Bank € 5,2 miljard. Overigens is het resultaat 
van het boekjaar de eerste buffer voor het opvangen van 
verliezen.

Het dividendbeleid blijft ongewijzigd. Dit resulteert in een 
brutodividend van € 135,41 per aandeel, hetzij een daling 
met 6,6 % ten opzichte van het boekjaar 2014.

Krachtens de organieke wet van de Bank wordt het saldo 
van de winst toegewezen aan de Staat. Voor 2015 be­
draagt het € 220,9 miljoen.

2.1.2	 Risicomanagement

Inzake risicobeheer hanteert de Bank de methode van de 
‘drie verdedigingslijnen’. In de loop van het verslagjaar, en 
conform het strategisch plan ‘NBB 2020’, werd besloten 
die structuur te versterken en de Schatbewaarder aan 
te stellen als verantwoordelijke persoon voor het stelsel 
van tweedelijnstoezicht inzake financiële risico’s en alle 
personeelsleden die belast zijn met de tweedelijnsaanpak 
van de niet-financiële risico’s onder het gezag van de 
Secretaris te plaatsen. Conform de internationale normen 
en de in het Eurosysteem geldende modellen, wordt met 
die hervorming beoogd de efficiëntie en de doelmatigheid 
inzake toezicht, compliance en risico te verbeteren. 

Voortaan is het risicobeheer in de Bank als volgt 
gestructureerd.

De departementen en de autonome diensten dragen de 
eerstelijnsverantwoordelijkheid voor de efficiënte werking 
van het interne controlesysteem. Zulks houdt in dat ze :
– � de risico’s van hun entiteiten identificeren, evalueren, 

controleren en beperken ;
– � adequate mechanismen instellen voor interne controle 

en risicobeheer, met het oog op de beheersing van 
de risico’s voor hun entiteiten, binnen de door het 
Directiecomité vastgelegde risicotolerantiegrenzen ;

– � erop toezien dat de doelstellingen, de beleidslijnen en 
de interne controle in hun entiteiten in acht worden 
genomen.

De tweedelijnsverantwoordelijkheid voor de efficiënte 
werking van het interne controlesysteem berust bij :
– � de Schatbewaarder, wat de financiële risico’s betreft 

(zie 2.1.2.1) ;
– � de Secretaris, wat de niet-financiële risico’s betreft 

(zie 2.1.2.2). 

De dienst Interne audit draagt de derdelijnsverantwoor‑
delijkheid voor de efficiënte werking van het interne con­
trolesysteem. Hij is ermee belast het Directiecomité, met 
inachtneming van de hoogste graad van organisatorische 
onafhankelijkheid en objectiviteit, bijkomende zekerheid 
te verstrekken over de doelmatigheid van de governance, 
het risicobeheer en de interne controle van de Bank, ook 
wat betreft de verwezenlijking van de doelstellingen in­
zake beheer en controle van de risico’s door de eerste en 
de tweede verdedigingslijnen.

Het beheer van de financiële en niet-financiële risico’s 
tijdens het verslagjaar wordt hieronder nader toegelicht.

2.1.2.1	 BEHEER VAN DE FINANCIËLE RISICO’S

2.1.2.1.1  �Beheer van de goud- en deviezenreserves en 

van de effectenportefeuilles in euro en van de 

monetairbeleidstransacties

Het beheer van de goud- en deviezenreserves en van de 
effectenportefeuilles in euro stelt de Bank, net als elke 
financiële instelling, bloot aan financiële risico’s, zoals 
markt- en kredietrisico’s, alsook aan operationele risico’s.

De Bank bepaalt een risiconiveau dat ze passend acht 
volgens de omvang van haar risicoaversie, die onder 
andere afhangt van de aan het vervullen van haar op­
drachten gerelateerde verplichtingen, alsook van haar 
vermogen om zelfs uitzonderlijke verliezen te lijden. Dat 
risiconiveau wordt op geregelde tijdstippen opnieuw 
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beoordeeld in het licht van het verloop en de ontwikke­
ling van haar opdrachten, alsook van de opgetekende of 
verwachte veranderingen van de marktrisico’s. Vervolgens 
zet ze een beleid op om die risico’s te beperken en ze op 
een vooraf aangenomen niveau te handhaven. De Bank 
bepaalt met name de valuta- en marktensamenstelling, 
alsook de strategische duration (en de toegestane afwij­
kingen) van elke obligatieportefeuille, aan de hand van de 
value at risk-methodologie, waardoor het marktrisico (ver­
liezen die zouden kunnen voortvloeien uit een ongunstige 
ontwikkeling van de wisselkoersen, de activaprijzen en de 
rente) kan worden beoordeeld. Ze voert ook stress tests 
uit om het verloop van haar resultaten op korte of zelfs 
langere termijn te ramen volgens de diverse scenario’s. 
De inzake de risicofactoren opgelegde beperkingen en 
de samenstelling van de portefeuilles weerspiegelen dus 
het risicopeil dat de Bank aanvaardbaar acht en worden 
zo nodig aangepast aan de marktontwikkelingen en aan 
de gevolgen van het vervullen van de taken van de Bank, 
met name de samenstelling van monetairbeleidsporte­
feuilles (Securities Markets Programme, Covered Bonds 
Purchase Programmes, Asset-backed Securities Purchase 
Programme, Public Sector Asset Purchase Programme).

Om het kredietrisico (inclusief het migratierisico), namelijk 
het risico op verliezen die kunnen voortvloeien uit wanbeta­
ling (met inbegrip van een herstructurering van de schuld) 
of uit de verslechtering van de kredietwaardigheid van de 
tegenpartijen of emittenten, te beperken, geeft de Bank 
bovendien de voorkeur aan instrumenten met een soeve­
rein risico van hoge kredietkwaliteit of aan instrumenten 
die door onderpand worden gedekt, en begrenst ze strikt 
haar andere beleggingen, met name de bankdeposito’s. 
Ook eist ze van de emittenten van de instrumenten waarin 
ze belegt en van de tegenpartijen waarmee ze werkt een 
hoge rating en zorgt ze in de mate van het mogelijke voor 
een grote diversificatie van  haar beleggingen. De pro­
gramma’s voor de aankoop van effecten in het kader van 
het APP hebben een specifieke impact op het kredietrisico 
als gevolg van de concentratie bij sommige emittenten.

Om het kredietrisico voor elke emittent of tegenpartij te 
ramen, gaat de Bank onder meer uit van de ratings van 
verscheidene gespecialiseerde bureaus, van ‘voorspellings­
methodes’ (zoals de implied ratings), waarin rekening wordt 
gehouden met het verloop van sommige markten (credit 
default swaps, beurswaarde, enz.) en financiële ratio’s, en 
eventueel van financiële analyses. Voor de algemene raming 
van het kredietrisico wordt de Creditmetrics-methodologie 
gehanteerd met voorzichtige en coherente parameters, 
waarvan de geschiktheid op gezette tijden wordt bijgesteld.

Teneinde het rendement van haar activa in dollar op 
lange termijn te verbeteren, belegt de Bank een zeer 

gering gedeelte ervan in bedrijfsobligaties. Voor dat 
type obligaties werden specifieke regels uitgewerkt 
(minimumrating, verregaande diversificatieverplichting, 
enz.) teneinde het kredietrisico en de eventuele verlie­
zen te beperken.

De portefeuilles waardepapieren in euro bestaan voorna­
melijk uit in euro luidende overheidseffecten, uitgegeven 
door de lidstaten van de Europese Unie, alsook uit obliga­
ties gewaarborgd door eersterangsvorderingen, van het 
type Pfandbriefe of andere covered bonds, waarmee het 
verwachte rendement kan worden verbeterd.

De in de voorgaande jaren opgetekende verbetering van 
de markten, hield aan, zij het in een trager tempo, wat 
leidde tot een vernauwing van de spreads op de schuld 
van tal van eurolanden.

Zowel de marktrisico’s als de kredietrisico’s van de portefeuilles 
worden van nabij gevolgd. De Bank beschikt over risicobe­
heersingsprocedures waarbij limieten en criteria waaraan de 
effecten moeten voldoen, vóór de aankoop ervan, in het geïn­
tegreerde portefeuillebeheerssysteem worden gecontroleerd, 
en er is een periodieke interne rapportering van deze risico’s.

Ten slotte beperkt de Bank het operationele risico door de 
aan de beleggingstransacties gerelateerde activiteiten te 
spreiden over drie afzonderlijke diensten : de Front Office, 
die belast is met de transacties, de Back Office, die zorgt 
voor de afwikkeling ervan, en de Middle Office, die belast 
is met het beheer van de risico’s.

Wat de krediettransacties betreft die de Bank verricht tot 
uitvoering van het monetair beleid van het Eurosysteem, 
werd in het Eurosysteem een risicobeheersingskader 
opgezet om een geharmoniseerde tenuitvoerlegging in 
het gehele eurogebied mogelijk te maken. Zodoende 
kunnen de beleenbare activa op niet-discriminatoire wijze 
worden aangewend en zijn de maatregelen ter controle 
van de risico’s in het gehele Eurosysteem gelijk. Het ri­
sicobeheersingskader bevat de beleenbaarheidscriteria 
aan de hand waarvan enerzijds de enkelvoudige lijst met 
verhandelbare activa kan worden opgesteld en anderzijds 
de niet-verhandelbare activa (bankleningen) kunnen wor­
den geselecteerd. Dat kader omvat tevens de risicobe­
heersingsprocedures en wordt op gezette tijden herzien 
teneinde rekening te houden met de ontwikkelingen 
en om een hoogwaardige bescherming te waarborgen. 
Sinds 2012 heeft elke centrale bank de mogelijkheid een 
additioneel framework voor de niet-verhandelbare activa 
te definiëren dat beleenbaarheidscriteria en specifieke risi­
comaatregelen bevat. Die additionele frameworks worden 
door het Eurosysteem goedgekeurd. De Bank heeft geen 
soortgelijk framework ingevoerd.
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2.1.2.1.2  �Rentevoetrisico’s en risico’s verbonden aan het volume 

van de rentegevende activa

Wat de inkomsten van de Bank betreft, zijn die welke 
voortvloeien uit de emissie van bankbiljetten veruit de 
belangrijkste. Voor de centrale banken zijn bankbiljetten 
passiva waarover geen rente wordt vergoed. Als tegen­
post houden ze rentegevende of productieve activa aan. 
De inkomsten uit die activa worden ‘seigneuriage-inkom­
sten’ genoemd. Zij worden samengevoegd op het niveau 
van het Eurosysteem en herverdeeld tussen de centrale 
banken van het Eurosysteem op basis van hun respectieve 
aandeel in de emissie van de eurobiljetten.

Als tegenprestatie voor het aan de Bank verleende emis­
sieprivilege, heeft de Staat recht op het saldo van de winst 
van de Bank, na winstreservering en dividenduitkering. 
Aldus wordt de volatiliteit van de seigneuriage-inkomsten 
in de eerste plaats gedragen door de Staat.

2.1.2.2	 BEHEER VAN DE NIET-FINANCIËLE RISICO’S

Conform de in de loop van het verslagjaar ingevoerde 
hervorming van de verantwoordelijkheid inzake de ef­
fectieve werking van het stelsel inzake intern tweedelijn­
stoezicht, ressorteert het beheer van de niet-financiële 
risico’s, namelijk operational risk en business continuity 
management, compliance, informatiebeveiliging en de 
tweedelijnsaspecten inzake fysieke veiligheid en bankbil­
jettenactiviteiten onder de Secretaris van de Bank. Om die 
tweede verdedigingslijnen te ondersteunen, werden zes 
werkgroepen opgezet. Elk van hen draagt de verantwoor­
delijkheid op een transversaal gebied : informatiebeveili­
ging, IT-veiligheid, fysieke veiligheid, business continuity, 
compliance en strategisch risico. Elk van die groepen 
werkt volgens een meerjarenplanning.

Inzake business continuity, heeft de werkgroep 
alle tests ter zake gecoördineerd ; ze heeft eveneens 
getracht de analyses van de impact op de operaties, 
alsook de continuity plans voortdurend bij te werken. 
Het in 2015 opgezette register van de operationele 
incidenten moet het mogelijk maken lering te trekken 
uit die incidenten ; het beoogt de veerkracht van de 
Bank te versterken. Om die doelstelling te halen, werd 
dat register, in overleg met alle entiteiten van de Bank, 
constant aangepast. 

Wat betreft de informatiebeveiliging, heeft de wil om 
het intern reglement betreffende de informatiebeveili­
ging correct te zien toepassen en met name te voldoen 
aan de voorschriften van de ECB inzake verwerking van 
vertrouwelijke informatie, geleid tot de ontwikkeling 
van een Digital Rights Management System. De voor 

informatiebeveiliging verantwoordelijke personen hebben 
eveneens een gecentraliseerd toezicht uitgeoefend op de 
praktische toepassing van de ‘only once’-wet, krachtens 
welke de autoriteiten maar eenmaal dezelfde gegevens 
aan een burger of een onderneming mogen vragen. In 
dat kader werden de aan te passen processen en formu­
lieren geïdentificeerd, terwijl de betrokken technische sys­
temen werden uitgebreid. Ten slotte heeft dat team zich 
ook ingelaten met de verbetering van de cyberveiligheid, 
in samenwerking met de cel Beheer van de operationele 
en business continuity-risico’s. Op het bijzonder actueel 
gebied van de IT-veiligheid, heeft de gespecialiseerde 
werkgroep gewerkt aan de verbetering van de veerkracht 
van de informaticasystemen.

Het betrekken van de met de fysieke veiligheid van de 
Bank en haar personeelsleden belaste dienst bij de activi­
teiten van de tweedelijnsverdedigingslijnen heeft het mo­
gelijk gemaakt bij het toezicht op de andere activiteiten 
en de potentiële risico’s die erdoor worden gegenereerd 
aan onafhankelijkheid te winnen. In het licht van de uit­
gesproken verscherping van de terreurdreiging en van het 
verhogen van het terreuralarm in Brussel tot niveau 4 me­
dio november 2015, bleek het voorbereidingsniveau van 
de Bank afdoende te zijn, ondanks de ongewone aard van 
de situatie. Er werden evenwel nieuwe maatregelen geno­
men om de veiligheid van de infrastructuur van de Bank 
te versterken. De organisatorische maatregelen, zoals de 
verscherping van de toegangscontrole, konden onmiddel­
lijk worden uitgevoerd, terwijl, in samenwerking met de 
met het facilitair beheer belaste entiteiten, maatregelen 
van structurele aard werden opgezet. Ten slotte werden 
de interne communicatiekanalen van de Bank benut om 
de personeelsleden bewuster te maken van de bijzondere 
voorzorgen die gerelateerd zijn aan het werken in een 
voor de werking van de Belgische Staat kritieke instelling.

Teneinde de tweedelijnsfunctie inzake controle van de 
bankbiljetten, bestrijding van het witwassen van geld en 
ISO-certificering doelmatig en onafhankelijk te vervullen, 
werd een lijst opgesteld van alle eerstelijns- en twee­
delijnstaken inzake toezicht die tot dan toe in dezelfde 
entiteit werden uitgevoerd, van de tweedelijnstaken die 
ontbraken, alsook van de door de Interne audit verrichte 
inspectieactiviteiten (buiten audit). Sinds 1 januari 2016, 
zijn alle taken inzake tweedelijnstoezicht ondergebracht 
in een specifieke cel.

De werkgroep strategische risico’s maakte bij het begin 
van haar werkzaamheden een overzicht van de mogelijke 
strategische gevaren in het licht van het strategisch plan 
‘NBB 2020’ ; ze zal die risico’s opvolgen, alsook het voor­
komen ervan te zijner tijd beoordelen, om te zorgen voor 
het welslagen van het plan.
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2.1.3	 Gebeurtenissen na balansdatum

Na de balansdatum hebben zich geen gebeurtenissen voor­
gedaan die een significante invloed hadden op de financiële 
situatie en de resultaten van de Bank op 31 december 2015.

2.1.4	 Omstandigheden die de ontwikkeling 
van de Bank aanmerkelijk kunnen 
beïnvloeden

De aankoop van effecten in het kader van het Expanded 
Asset Purchase Programme, dat in maart 2015 van start 
ging, brengt een zeer belangrijke uitbreiding van de 
balans van de Bank met zich. De gevolgen van dat pro­
gramma zouden de resultaten van de Bank onder druk 
kunnen zetten.

2.1.5	 Onderzoek en ontwikkeling

De werkzaamheden op het gebied van onderzoek en ont­
wikkeling waren vooral toegespitst op de dienstverlening 
in het Eurosysteem, die met name verband houdt met de 
bankbiljettencirculatie. Meer bepaald verleenden de Bank 
en haar drukkerij een belangrijke ondersteuning bij de 
ontwikkeling van het nieuwe bankbiljet van twintig euro 
en bij het drukken van het nieuwe biljet van vijftig euro.

2.1.6	 Belangenconflicten

Geen enkel lid van het Directiecomité had tijdens het 
verslagjaar een rechtstreeks dan wel onrechtstreeks 
belang van vermogensrechtelijke aard dat strijdig is met 
een beslissing of een transactie die ressorteert onder 
het Directiecomité.

2.1.7	 Financiële instrumenten

In het kader van haar portefeuillebeheer, gebruikt de 
Bank financiële instrumenten zoals (reverse) repurchase 
agreements, deviezenswaps, renteswaps en futures. De 
informatie ter zake wordt verstrekt in de jaarrekening, in 
het bijzonder in de ‘Boekhoudkundige principes en waar­
deringsregels’ (I.3 en I.7) en in de toelichtingen (2, 3, 6, 9, 
12, 16, 24, 37 en 38).

2.1.8	 Deskundigheid en onafhankelijkheid 
van het Auditcomité

Het College van censoren is het Auditcomité van de Bank.

Conform artikel  36 van de statuten, worden de 
censoren gekozen onder de op het stuk van controle 
speciaal bevoegde vooraanstaande personen. Ze zijn 
deskundig op het gebied van boekhouding en audit, 

gelet op hun economische of financiële opleiding 
en / of de op die gebieden verworven relevante be­
roepservaring. De meerderheid van de leden van het 
College van censoren beantwoordt aan de onafhan­
kelijkheidscriteria vervat in artikel  526ter van het 
Wetboek van vennootschappen.

2.1.9	 Verklaring inzake deugdelijk bestuur

2.1.9.1	 DE BELGISCHE CORPORATE GOVERNANCE CODE EN 

HET CORPORATE GOVERNANCE CHARTER

Voor beursgenoteerde ondernemingen in België is de 
Belgische corporate governance code 2009 (hierna ‘de 
Code’) de referentietekst inzake deugdelijk bestuur. 
De  Code, die kan worden geraadpleegd via de website 
www.corporategovernancecommittee.be, heeft een aan­
bevelend karakter en formuleert principes, bepalingen en 
richtlijnen inzake deugdelijk bestuur die complementair 
zijn aan de wetgeving en niet in afwijking daarvan mogen 
worden geïnterpreteerd.

De Bank, die de vorm heeft van een beursgenoteerde 
naamloze vennootschap, is de centrale bank van het land 
en maakt integraal deel uit van het Eurosysteem, dat als 
voornaamste opdracht heeft prijsstabiliteit te handhaven. 
Daarnaast is ze belast met het toezicht op de financiële 
sector en oefent ze andere opdrachten van algemeen 
belang uit die haar door of krachtens de wet zijn toever­
trouwd. Aldus verschilt de situatie van de Bank funda­
menteel van die van een gewone handelsvennootschap, 
waarvan het hoofddoel bestaat in winstmaximalisatie.

De doorslaggevende rol van de opdrachten van alge­
meen belang heeft de wetgever ertoe gebracht een 
bijzonder rechtskader voor de Bank uit te werken. De 
bepalingen betreffende de naamloze vennootschap­
pen gelden slechts aanvullend, dat wil zeggen voor de 
aangelegenheden die niet worden geregeld door het 
Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie, 
het aan dat Verdrag gehechte Protocol betreffende de 
statuten van het ESCB en van de ECB, de organieke wet 
en de statuten van de Bank, en voor zover de bepalingen 
betreffende de naamloze vennootschappen niet strijdig 
zijn met die hogere normen. Bovendien is de Bank, als lid 
van het Eurosysteem, onderworpen aan bijzondere boek­
houdkundige regels. Ze heeft tevens een uitzonderings­
statuut inzake informatieverplichtingen : de regelgeving 
betreffende de opmaak en de verspreiding van periodieke 
informatie is op haar niet van toepassing.

Haar opdrachten van algemeen belang, die eigen zijn aan 
haar rol als centrale bank, rechtvaardigen tevens de bijzon­
dere bestuursstructuur van de Bank, zoals vastgelegd in de 
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organieke wet en de statuten. De specifieke bepalingen met 
betrekking tot de wijze waarop de leden van haar organen 
worden benoemd, de bijzondere samenstelling en rol van de 
Regentenraad, de beperkte bevoegdheden van de algemene 
vergadering van aandeelhouders en de specifieke bepalin­
gen inzake de uitoefening van de controle, beogen alle te 
waarborgen dat de Bank de haar toegewezen opdrachten 
van algemeen belang kan uitvoeren met respect voor de 
door het Verdrag opgelegde onafhankelijkheidseisen.

Dit verklaart dat een aantal bepalingen van de Code, die 
uitgaat van het bestuursmodel van de gemeenrechtelijke 
vennootschap met een monistische raad van bestuur die 
verantwoording aflegt aan de algemene vergadering van 
aandeelhouders en waarvan de leden ad nutum herroep­
baar zijn, niet toepasselijk zijn op de Bank.

De Bank is evenwel van oordeel dat de bestuursstructuur 
waaraan ze enerzijds door haar organieke wet en haar sta­
tuten en anderzijds door de Europese regelgeving is onder­
worpen, even veeleisend, zo niet op verschillende punten, 
zoals inzake het toezicht, nog veeleisender is dan de Code.

Teneinde het publiek een ruime informatie te verstrekken 
omtrent de door de Bank toegepaste corporate gover‑
nance-regels heeft ze een corporate governance charter 
opgesteld waarin nadere toelichting wordt verschaft 
bij haar organisatie, bestuur en controle. Het corporate 
governance charter kan worden geraadpleegd op de 
website van de Bank.

2.1.9.2	 INTERNE CONTROLE- EN RISICOBEHEERSINGS

SYSTEMEN IN VERBAND MET HET PROCES VAN 

FINANCIËLE VERSLAGGEVING

De financiële en niet-financiële risico’s die verbonden zijn 
aan de activiteiten van de Bank en het beheer ervan, als­
ook de organisatie van het risicobeheer volgens het stan­
daard drielagenmodel, worden beschreven in punt 2.1.2 
van dit verslag.

Het College van censoren, in zijn hoedanigheid van 
Auditcomité, monitort het financiële verslaggevings­
proces en verzekert zich ervan dat de voornaamste 
risico’s, met inbegrip van de risico’s die verband houden 
met de naleving van bestaande wetgeving en regle­
mentering, behoorlijk worden geïdentificeerd, beheerd 
en ter kennis gebracht van het Auditcomité en van 
het Directiecomité. Het kijkt tevens de verklaringen na 
inzake interne controle en risicobeheer die in het jaar­
verslag worden opgenomen.

Het Auditcomité bespreekt significante kwesties in­
zake de financiële verslaggeving met het Directiecomité 

en met de bedrijfsrevisor. Het Directiecomité licht 
het Auditcomité in over de methodes die worden 
gebruikt voor het boeken van significante en onge­
bruikelijke transacties waarvan de boekhoudkundige 
verwerking vatbaar kan zijn voor diverse benaderin­
gen. Het Auditcomité beoordeelt de relevantie en 
het consequent karakter van de boekhoudregels die 
de Regentenraad vaststelt, onderzoekt de voorge­
stelde wijzigingen van die boekhoudregels en legt hem 
hierover een advies voor. Het beoordeelt tevens de 
nauwkeurigheid, de volledigheid en het consequente 
karakter van de financiële informatie en onderzoekt 
inzonderheid de jaarrekening, vastgesteld door het 
Directiecomité, voorafgaand aan de bespreking en 
goedkeuring in de Regentenraad.

De Regentenraad keurt de jaarrekening en het jaarver­
slag goed, evenals de boekhoudkundige regels en de 
regels met betrekking tot de interne organisatie van de 
Bank. Hij hoort het Auditcomité alvorens te beslissen 
over de goedkeuring van de jaarrekening en kan het 
Auditcomité verzoeken specifieke vragen in dit verband 
te onderzoeken en hem daarover verslag uit te brengen.

De jaarrekening wordt, overeenkomstig het aan het 
Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie 
gehechte Protocol betreffende de statuten van het 
ESCB en van de ECB, gecontroleerd en gecertificeerd 
door een onafhankelijke bedrijfsrevisor. De bedrijfs­
revisor brengt bij het Auditcomité verslag uit over 
de bij de controle van de jaarrekening aan het licht 
gekomen belangrijke zaken en met name ernstige 
tekortkomingen in de interne controle met betrekking 
tot de financiële verslaggeving. Hij bevestigt jaarlijks 
schriftelijk aan het Auditcomité zijn onafhankelijkheid 
van de Bank en voert overleg met het Auditcomité 
over de bedreigingen voor zijn onafhankelijkheid en 
de veiligheidsmaatregelen die genomen zijn om deze 
bedreigingen in te perken.

2.1.9.3	 AANDEELHOUDERSCHAP

Het maatschappelijk kapitaal bedraagt € 10  miljoen en 
is vertegenwoordigd door vierhonderdduizend aandelen. 
Tweehonderdduizend aandelen, of 50 % van de totale 
stemrechten, zijn in handen van de Belgische Staat. De 
overige tweehonderdduizend aandelen zijn verdeeld on­
der het publiek en staan genoteerd op Euronext Brussels. 
Behoudens de deelneming van de Staat heeft de Bank 
geen kennis van deelnemingen ten belope van 5 % of 
meer van de stemrechten.

Er zijn geen lopende of geplande programma’s tot 
uitgifte of inkoop van aandelen. Er zijn geen effecten 
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waaraan bijzondere zeggenschapsrechten verbonden 
zijn. Evenmin bestaan er wettelijke of statutaire be­
perkingen van de uitoefening van het stemrecht. 
De  aandeelhouders van de Bank dienen er evenwel 
rekening mee te houden dat de algemene vergadering 
van aandeelhouders van de Bank slechts over beperkte 
bevoegdheden beschikt. Ze is namelijk enkel bevoegd 
voor het verkiezen van de regenten (uit een dubbeltal 
van kandidaten) en censoren, voor de benoeming van 
de bedrijfsrevisor, voor de kennisneming van de jaar­
rekening en het jaarverslag en voor de wijziging van 
de statuten, op voorstel van de Regentenraad, in de 
gevallen waarin de Regentenraad hiervoor niet zelf 
bevoegd is.

De Regentenraad wijzigt de statuten teneinde ze in 
overeenstemming te brengen met de bepalingen van 
de organieke wet en de voor België bindende internati­
onale verplichtingen. Andere wijzigingen in de statuten 
gebeuren op voorstel van de Regentenraad door de 
algemene vergadering van aandeelhouders. Deze alge­
mene vergadering moet met dat bijzonder doel worden 
bijeengeroepen en kan slechts op geldige wijze beraad­
slagen indien het voorwerp der voorgestelde wijzigin­
gen in de oproepingsbrief vermeld staat en wanneer zij 
die op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd 
zijn ten minste de helft van het maatschappelijk kapi­
taal vertegenwoordigen. Wanneer een eerste vergade­
ring niet het hierboven voorgeschreven deel van het 
kapitaal vertegenwoordigt, zal een nieuwe vergadering 
worden bijeengeroepen die geldig zal beraadslagen 
ongeacht het aanwezig of vertegenwoordigd deel van 
het kapitaal. De statutenwijziging dient te worden 
goedgekeurd met drie vierde meerderheid van de stem­
men verbonden aan het totaal van de op de algemene 
vergadering aanwezige of vertegenwoordigde aande­
len. De statutenwijziging dient bovendien te worden 
goedgekeurd bij koninklijk besluit.

Het dividend dat aan de aandeelhouders wordt uitge­
keerd, wordt bepaald door de Regentenraad. Voor de 
concrete modaliteiten wordt verwezen naar het reserve­
rings- en dividendbeleid van de Bank (zie punt 2.2.7.3). 
Het dividend is betaalbaar de vierde bankwerkdag na 
de algemene vergadering.

2.1.9.4	 SAMENSTELLING EN WERKING VAN DE 

BESTUURSORGANEN EN ANDERE ACTOREN

GOUVERNEUR

De gouverneur wordt door de Koning benoemd, voor 
een hernieuwbare termijn van vijf jaar. Hij kan slechts 
door de Koning van zijn ambt ontheven worden indien hij 

niet meer aan de eisen voor de uitoefening van zijn ambt 
voldoet of op ernstige wijze is tekortgeschoten. Tegen die 
beslissing kan een beroep worden ingesteld voor het Hof 
van Justitie van de Europese Unie.

Bij koninklijk besluit van 10 maart 2014 werd de 
heer Jan Smets benoemd tot gouverneur met ingang 
van 11 maart 2015. Hij vervangt de heer Luc Coene die 
met ingang van dezelfde dag met pensioen ging.

DIRECTIECOMITÉ

De directeurs worden door de Koning benoemd op 
voordracht van de Regentenraad voor een hernieuwbare 
termijn van zes jaar. Ze kunnen slechts door de Koning 
van hun ambt worden ontheven indien zij niet meer aan 
de eisen voor de uitoefening van hun ambt voldoen of op 
ernstige wijze zijn tekortgeschoten.

Samenstelling in 2015 :

Bij koninklijk besluit van 4 maart 2015 kreeg directeur 
Pierre Wunsch de titel van vicegouverneur met ingang 
van 11 maart 2015.

Bij koninklijk besluit van 2 april 2015 werd de heer 
Tim Hermans benoemd tot directeur met ingang 
van 7 april 2015.

Het curriculum vitae van de directeurs is beschikbaar op 
de website van de Bank.

Het Directiecomité vergaderde 56 keer in  2015 inzake 
centrale bank materies, 47 keer inzake prudentieel toe­
zicht en 4 keer inzake macroprudentieel beleid.

 

Lid
 

Functie
 

Periode
 

Luc Coene  . . . . . . . . . . gouverneur 01-01-2015 – 10-03-2015

Jan Smets  . . . . . . . . . . directeur 
gouverneur

01-01-2015 – 10-03-2015 
11-03-2015 – 31-12-2015

Pierre Wunsch  . . . . . . directeur 
vicegouverneur

01-01-2015 – 31-12-2015 
11-03-2015 – 31-12-2015

Mathias Dewatripont directeur 
vicegouverneur

01-01-2015 – 31-12-2015 
01-01-2015 – 10-03-2015

Marcia De Wachter  . . directeur 01-01-2015 – 31-12-2015

Jean Hilgers . . . . . . . . . directeur 01-01-2015 – 31-12-2015

Vincent Magnée  . . . . . directeur 01-01-2015 – 31-12-2015

Tom Dechaene  . . . . . . directeur 01-01-2015 – 31-12-2015

Tim Hermans  . . . . . . . directeur 07-04-2015 – 31-12-2015
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SCHATBEWAARDER

De functie van schatbewaarder wordt uitgeoefend door 
directeur Jean Hilgers.

SECRETARIS

De functie van secretaris wordt uitgeoefend door de heer 
Luc Dufresne.

REGENTENRAAD

De Regentenraad is samengesteld uit de gouverneur, 
de directeurs en tien regenten. De regenten worden 
gekozen door de algemene vergadering voor een her­
nieuwbare termijn van drie jaar. Twee regenten worden 
gekozen op voordracht van de meest vooraanstaande 
werknemersorganisaties. Drie regenten worden gekozen 
op voordracht van de meest vooraanstaande organisaties 
van de nijverheid en de handel, van de landbouw en van 
de middenstand. Vijf regenten worden gekozen op voor­
dracht van de minister van Financiën. De functies van 
regent eindigen na de gewone algemene vergadering. 
De aftredingen hebben om het jaar plaats, per reeks, de 
ene van vier leden, de twee andere van drie leden. De 
regent die gekozen wordt ter vervanging van een over­
leden of een ontslagnemend lid, voleindigt het mandaat 
van dat lid.

REGENTEN : 

Dhr. Gérald Frère (1)

Dhr. Didier Matray (1) 
Dhr. Rudy De Leeuw (3)

Dhr. Karel Van Eetvelt (1) 
Mevr. Michèle Detaille (1) 
Dhr. Jean-François Cats (2) 
Mevr. Sonja De Becker (2) 
Dhr. Marc Leemans (3)

Dhr. Jean-Louis Six (1) 
Dhr. Pieter Timmermans (2)

Op de algemene vergadering van 18 mei 2015 werden 
de mandaten van regent van mevrouw Michèle Detaille, 
van mevrouw Sonja De Becker en van de heren Marc 
Leemans en Pieter Timmermans vernieuwd. Deze man­
daten verstrijken na afloop van de gewone algemene 
vergadering van 2018.

De Regentenraad kwam in 2015 20  keer bijeen. Deze 
vergaderingen waren onder meer gewijd aan de goed­
keuring van de jaarrekening en het jaarverslag van 2014, 
inclusief het remuneratieverslag, alsmede aan de regeling 
van de winstverdeling voor dat boekjaar. De Regentenraad 
heeft de begroting van de Bank voor 2016 goedgekeurd 
en heeft, op 9 december 2015, de boekhoudregels voor 
het boekjaar 2015, na onderzoek door het Auditcomité, 
vastgesteld. Hij heeft kennis genomen van het activiteiten­
verslag en de auditwerkzaamheden van het College van 
censoren. Ten slotte werd van gedachten gewisseld over de 
algemene kwesties met betrekking tot de Bank en met be­
trekking tot de Belgische, Europese en mondiale economie.

COLLEGE VAN CENSOREN / AUDITCOMITÉ

Het College van censoren bestaat uit tien leden. De censoren 
worden, voor een hernieuwbare termijn van drie jaar, verko­
zen door de algemene vergadering van aandeelhouders. Zij 
worden gekozen onder de op het stuk van controle speciaal 
bevoegde vooraanstaande personen. De censoren leggen 
hun ambt neer na de gewone algemene vergadering. De 
aftredingen hebben om het jaar plaats, per reeks, de ene 
van vier leden, de twee andere van drie leden. De censor 
die gekozen wordt ter vervanging van een overleden of een 
ontslagnemend lid, voleindigt het mandaat van dat lid.

LEDEN : 

Dhr. Jean-François Hoffelt
Dhr. Bernard Jurion 
Dhr. Luc Carsauw 
Dhr. Jan Vercamst 
Dhr. Jean Eylenbosch 
Dhr. David Szafran
Mevr. Mia De Schamphelaere
Mevr. Christ’l Joris 
Mevr. Christine Lhoste
Dhr. Carl Devlies

De algemene vergadering van 18 mei 2015 heeft de man­
daten van censor van de heren Jean-François Hoffelt en 
Bernard Jurion en van mevrouw Christ’l Joris vernieuwd. 
Deze mandaten verstrijken na afloop van de gewone al­
gemene vergadering van 2018.

Het mandaat van censor van mevrouw Christine Lhoste 
heeft een einde genomen met ingang van 31  augus­
tus  2015 wegens de onverenigbaarheid ervan met de 
nieuwe functie van mevrouw Lhoste als kabinetslid van 
een lid van de federale regering.

Het College van censoren kwam in 2015 11 keer bij­
een. Tijdens deze vergaderingen heeft het College 

(1)	 Regent verkozen op voordracht van de minister van Financiën.
(2)	 Regent verkozen op voordracht van de meest vooraanstaande organisaties van de 

nijverheid en de handel, van de landbouw en van de middenstand.
(3)	 Regent verkozen op voordracht van de meest vooraanstaande 

werknemersorganisaties.



42 ❙  Jaarrekening en verslagen betreffende het boekjaar  ❙  NBB Verslag 2015

van censoren onder meer, in zijn hoedanigheid van 
Auditcomité, de jaarrekening en het jaarverslag over 
het boekjaar 2014 onderzocht. De voorzitter van het 
College van censoren heeft hierover verslag uitgebracht 
in de Regentenraad. Daarnaast heeft het College van 
censoren, in zijn hoedanigheid van Auditcomité, kennis 
genomen van het werkprogramma en de werkzaam­
heden van de dienst Interne audit en toegezien op de 
onafhankelijkheid van de bedrijfsrevisor. Het College van 
censoren heeft tevens toezicht gehouden op de voorbe­
reiding van de begroting van de Bank voor 2016. Het 
heeft ook een positief advies gegeven betreffende de 
boekhoudregels voor het boekjaar 2015.

BEGROTINGSCOMMISSIE

De Begrotingscommissie is bevoegd om de begroting van 
de Bank te onderzoeken, alvorens deze ter goedkeuring 
wordt voorgelegd aan de Regentenraad. Ze wordt voor­
gezeten door een lid van het College van censoren en 
omvat daarnaast drie regenten, twee andere censoren, 
de vertegenwoordiger van de minister van Financiën en, 
met raadgevende stem, het lid van het Directiecomité 
waaronder het departement Beheerscontrole ressorteert.

De Begrotingscommissie is als volgt samengesteld :

Voorzitter : Dhr. Bernard Jurion, censor
Dhr. Gérald Frère, regent
Mevr. Michèle Detaille, regent
Dhr. Karel Van Eetvelt, regent
Dhr. Luc Carsauw, censor
Dhr. Jan Vercamst, censor
Dhr. Hans D’Hondt, vertegenwoordiger van de minister 
van Financiën
Dhr. Tom Dechaene, directeur

Deze commissie kwam in 2015 eenmaal bijeen. Directeur 
Tom Dechaene heeft tijdens deze bijeenkomst de meest 
markante feiten op het vlak van de begroting van de 
Bank toegelicht. Vooreerst werden de prioriteiten voor het 
begrotingsjaar 2015 in herinnering gebracht. Vervolgens 
werden de begrotingsvoorzieningen gekaderd in de uit­
voering van het strategisch plan ‘NBB  2020’. De priori­
teiten voor het begrotingsjaar 2016 werden gedetailleerd 
toegelicht. Na een uitgebreide bespreking verstrekte de 
Begrotingscommissie een gunstig advies over de voorstel­
len voor de begroting van de Bank voor 2016.

REMUNERATIE- EN BENOEMINGSCOMITÉ

Het Remuneratie- en benoemingscomité verstrekt advies 
aan de Regentenraad omtrent de vergoedingen van de 
leden van het Directiecomité en van de regenten en 

censoren. Tevens formuleert het, ten behoeve van de or­
ganen en entiteiten die bevoegd zijn voor de voordracht 
van de kandidaten voor de invulling van openstaande 
mandaten in het Directiecomité, de Regentenraad en 
het College van censoren, adviezen die deze organen 
en entiteiten moeten toelaten om alle toepasselijke wet­
telijke, statutaire en deontologische regels te respecteren 
en te waken over de evenwichtige samenstelling van de 
organen van de Bank op het vlak van competenties en 
geslacht. 

Het Remuneratie- en benoemingscomité is samengesteld 
uit twee regenten, twee censoren en de vertegenwoordi­
ger van de minister van Financiën. De gouverneur neemt 
deel met raadgevende stem.

Het Remuneratie- en benoemingscomité is als volgt 
samengesteld :

Voorzitter : Dhr. Didier Matray, regent
Dhr. Jean-François Cats, regent
Mevr. Christ’l Joris, censor
Dhr. Carl Devlies, censor
Dhr. Hans D’Hondt, vertegenwoordiger van de minister 
van Financiën

Het Remuneratie- en benoemingscomité kwam in 
2015 vier  keer samen. De vergaderingen van het 
Remuneratie- en benoemingscomité hebben een ver­
trouwelijk karakter. Teneinde nochtans afdoende trans­
parantie te betonen aan het publiek worden de werk­
zaamheden en beslissingen van het Remuneratie- en 
benoemingscomité op het vlak van remuneratiebeleid 
en remuneraties nader toegelicht in het remuneratie­
verslag (zie punt 2.1.10).

COMMISSIE VOOR HET SPECIAAL FONDS

De Commissie voor het Speciaal fonds is bevoegd om 
de bestemming van het Speciaal fonds voor het me­
cenaat van de Bank te onderzoeken, alvorens deze ter 
goedkeuring wordt voorgelegd aan de Regentenraad. 
Ze wordt voorgezeten door de gouverneur en omvat 
daarnaast twee regenten, twee censoren en een lid van 
het Directiecomité.

De Commissie voor het Speciaal fonds is als volgt samengesteld :

Voorzitter : Dhr. Jan Smets, gouverneur
Dhr. Pierre Wunsch, vicegouverneur
Dhr. Didier Matray, regent
Dhr. Rudy De Leeuw, regent
Dhr. Jean-François Hoffelt, censor
Mevr. Mia De Schamphelaere, censor
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De Commissie voor het Speciaal fonds kwam dit 
jaar eenmaal samen. Tijdens die zitting werden de 
verschillende voorstellen voor het mecenaat van de 
Bank onderzocht.

VERTEGENWOORDIGER VAN DE MINISTER VAN 
FINANCIËN

De functie van vertegenwoordiger van de minister van 
Financiën wordt sinds 1  oktober  2012 waargenomen 
door de heer Hans D’Hondt.

ALGEMENE VERGADERING VAN 
AANDEELHOUDERS

Tijdens de gewone algemene vergadering van 
18 mei 2015 brachten de gouverneur en directeur Tom 
Dechaene verslag uit over de verrichtingen van het 
boekjaar 2014. De secretaris las daarna het verslag van 
de Ondernemingsraad met betrekking tot de jaarin­
formatie voor. De leden van het Directiecomité beant­
woordden tal van vragen. De aanwezige aandeelhou­
ders gingen tot slot over tot de invulling van de vacante 
mandaten van regent en censor. De notulen van deze 
vergadering bevinden zich op de website van de Bank.

BEDRIJFSREVISOR

De functie van bedrijfsrevisor van de Bank wordt 
waargenomen door de vennootschap Ernst & Young 
Bedrijfsrevisoren, die wordt vertegenwoordigd door me­
vrouw Christel Weymeersch. De algemene vergadering 
van 30  mei  2011 stelde deze vennootschap aan voor 
een termijn van drie jaar, die door de algemene verga­
dering van 26 mei 2014 voor drie jaar werd hernieuwd.

2.1.9.5	 INITIATIEVEN OP HET VLAK VAN GENDERGELIJKHEID

De Bank hecht er belang aan dat haar organen en en­
titeiten op evenwichtige wijze zijn samengesteld, onder 
meer op vlak van het geslacht.

2.1.10	 Remuneratieverslag 

2.1.10.1	 �PROCEDURE OM HET REMUNERATIEBELEID TE 

ONTWIKKELEN EN DE REMUNERATIES TE BEPALEN

De Regentenraad is bevoegd om het remuneratiebe­
leid en de remuneraties te bepalen van de leden van 
het Directiecomité, inclusief de gouverneur, van de 
Regentenraad en van het College van censoren. Bij de uit­
oefening van deze bevoegdheid wordt de Regentenraad 
bijgestaan door het Remuneratie- en benoemingscomité. 
De rol, samenstelling en werking van dit comité worden 

nader bepaald in het reglement van het Remuneratie- en 
benoemingscomité, dat kan worden geraadpleegd op de 
website van de Bank.

Op advies van het Remuneratie- en benoemingscomité 
heeft de Regentenraad beslist om ten minste jaarlijks 
de principes te evalueren waarop het remuneratiebeleid 
en de remuneraties zijn gebaseerd. Dit betekent dat de 
Regentenraad ten minste eenmaal per jaar een vergade­
ring wijdt aan de remuneratiethematiek. Bovendien kan 
de Regentenraad te allen tijde beslissen om bijkomende 
vergaderingen rond dit thema te organiseren, bijvoor­
beeld naar aanleiding van de verslagen die hij ontvangt 
van het Remuneratie- en benoemingscomité dat ten min­
ste tweemaal per jaar bijeenkomt. 

Het remuneratiebeleid en de toegekende remuneraties 
worden toegelicht in het remuneratieverslag, dat jaarlijks 
wordt opgemaakt als een onderdeel van het jaarverslag. 
Onderhavig remuneratieverslag over boekjaar 2015 werd 
voorbereid door het Remuneratie- en benoemingscomité 
en werd, overeenkomstig artikel 30.5 van de statuten, 
goedgekeurd door de Regentenraad in zijn vergadering 
van woensdag 23 maart 2016.

2.1.10.2	 �VERKLARING OVER HET GEHANTEERDE 

REMUNERATIEBELEID

PRINCIPES WAAROP DE REMUNERATIE IS 
GEBASEERD

GOUVERNEUR, VICEGOUVERNEUR EN DIRECTEURS

De Regentenraad bepaalt de wedde en het pensioen van 
de leden van het Directiecomité. Deze laatsten nemen 
niet deel aan de beraadslagingen en stemmingen in de 
Regentenraad aangaande hun eigen vergoedingen.

Op advies van het Remuneratie- en benoemingscomité 
en in het licht van het debat over de lonen in de over­
heidssector, heeft de Regentenraad in 2014 beslist om 
af te wijken van het sinds vele jaren gevolgde beleid, 
dat erin bestond de vergoeding van iedere nieuwe gou­
verneur, vicegouverneur of directeur te bepalen op het 
niveau van de vergoeding van zijn of haar voorganger. 
Er werd beslist tot een lineaire verlaging van het wed­
deniveau met ruim 12 %. Dit nieuwe weddeniveau is 
van toepassing op gouverneurs, vicegouverneurs en di­
recteurs die benoemd worden vanaf 1 juni 2014, alsook 
op de leden van het Directiecomité van wie het mandaat 
na die datum wordt vernieuwd.

Aangezien voor de Bank, als centrale bank en in tegen­
stelling tot andere beursgenoteerde vennootschappen, 
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de maximalisering van de winst geen hoofddoel vormt, 
bepaalt de organieke wet dat de vergoedingen van de 
gouverneur, de vicegouverneur en de directeurs geen 
aandeel in de winst mogen omvatten. Hun vergoeding 
bevat bijgevolg enkel een vast bestanddeel, zonder varia­
bel deel. Er worden geen premies toegekend.

De gouverneur en de overige leden van het Directiecomité 
maken aan de Bank de vergoedingen over die zij des­
gevallend ontvangen voor externe mandaten die zij 
uitoefenen in het kader van hun mandaat bij de Bank. 
Als enige uitzondering op dit principe mag de gou­
verneur de vergoeding die hij ontvangt als bestuurder 
van de Bank voor Internationale Betalingen behouden. 
Daarentegen wordt de statutair voorziene terugbetaling 
van de kosten van huisvesting en meubilering van de 
gouverneur niet toegepast.

De wedde van de leden van het Directiecomité wordt 
geïndexeerd aan de hand van het verloop van de 
gezondheidsindex.

Sedert 1 april 2011 bepaalt de deontologische code 
van de Bank dat de gouverneur, de vicegouverneur en 
de directeurs geen aandelen of deelbewijzen mogen 
bezitten die uitgegeven zijn door de Bank of door 
ondernemingen die onder het toezicht van de Bank 
staan, noch afgeleide instrumenten die deze aandelen 
of deelbewijzen als onderliggend effect hebben, met 
uitzondering van de effecten die zij reeds in het bezit 
hadden op het ogenblik waarop ze in functie traden. 
Deze effecten mogen zij slechts verhandelen mits voor­
afgaande toestemming van het Directiecomité. Bij het 
verlenen of weigeren van deze toestemming houdt het 
Directiecomité rekening met een geheel aan elemen­
ten, waaronder de toestand van de markt en de emit­
tent van de bedoelde effecten, het belang, de recht­
vaardiging en de dringendheid van de transactie, het 
bestaan van niet-openbare informatie over de markt of 
de emittent van de bedoelde effecten en de eventuele 
risico’s voor de reputatie van de Bank indien de transac­
tie wordt gerealiseerd. Het Directiecomité stelt jaarlijks 
voor de Regentenraad een algemeen verslag op over de 
toestemmingen die het heeft verleend of geweigerd. 
Wanneer de leden van het Directiecomité aandelen 
van de Bank zouden verhandelen, zijn ze ertoe gehou­
den hiervan melding te doen aan de Autoriteit voor 
Financiële Diensten en Markten (FSMA).

Voor de leden van het Directiecomité bestaat een 
pensioenplan dat hen een aanvullend pensioen biedt 
bovenop het wettelijke pensioen. Het aanvullende pen­
sioenplan is een plan ‘vaste prestaties’. Het pensioen 
van de leden van het Directiecomité is onderworpen 

aan de bepalingen van de wet van 5  augustus  1978 
houdende economische en budgettaire hervormingen 
(de wet ‘Wyninckx’). 

REGENTEN EN CENSOREN

De regenten en censoren ontvangen een zitpenning 
en een vergoeding voor verplaatsingskosten. Het be­
drag van deze vergoedingen wordt, op advies van het 
Remuneratie- en benoemingscomité, vastgesteld door 
de Regentenraad onder toezicht van de minister van 
Financiën, via zijn vertegenwoordiger.

Het bedrag van de zitpenning omvat enkel een vast 
bestanddeel, zonder variabel deel en wordt toege­
kend per daadwerkelijk bijgewoonde vergadering van 
de Regentenraad en het College van censoren. Dezelfde 
zitpenning wordt toegekend aan de regenten en censo­
ren per vergadering die de leden van het Remuneratie- 
en benoemingscomité, de Begrotingscommissie en de 
Commissie voor het Speciaal fonds hebben bijgewoond, 
behalve wanneer dergelijke vergadering plaatsvindt op 
dezelfde dag als een vergadering van de Regentenraad of 
het College van censoren.

Het bedrag van de zitpenning wordt jaarlijks geïndexeerd 
aan de hand van het verloop van de gezondheidsindex en 
wordt periodiek door de Regentenraad, op advies van het 
Remuneratie- en benoemingscomité, geëvalueerd.

De berekeningswijze en de toekenningsregels van de ver­
plaatsingsvergoedingen voor de regenten en de censoren 
zijn afgesteld op de regels van het fiscaal recht (forfaitaire 
kilometervergoeding).

RELATIEF BELANG VAN DE VERSCHILLENDE 
COMPONENTEN VAN DE VERGOEDING

Zoals hierboven uiteengezet omvat de vergoeding van de 
gouverneur, de directeurs, de regenten en de censoren 
enkel een vaste component en worden geen variabele 
vergoedingen toegekend.

KENMERKEN VAN PRESTATIEPREMIES 

Er worden geen prestatiepremies toegekend, in welke 
vorm ook, aan de gouverneur, de directeurs, de regenten 
en de censoren.

INFORMATIE OVER HET REMUNERATIEBELEID 
VOOR DE KOMENDE TWEE BOEKJAREN

In zijn vergadering van 23  maart  2016 heeft de 
Regentenraad, op voorstel van het Remuneratie- en 
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benoemingscomité, het remuneratiebeleid, zoals be­
schreven in dit verslag, geanalyseerd, beoordeeld en 
bevestigd. Voor de komende boekjaren heeft hij geen 
ingrijpende wijzigingen vooropgesteld.

2.1.10.3	 �VERGOEDING VAN DE REGENTEN EN DE 

CENSOREN

De zitpenning voor deelname aan de vergade­
ringen van de Regentenraad, het College van cen­
soren, het Remuneratie- en benoemingscomité, de 
Begrotingscommissie en de Commissie voor het Speciaal 
fonds bedraagt € 515 bruto per bijgewoonde vergade­
ring tijdens het boekjaar 2015.

2.1.10.4	 �INFORMATIE OVER HET BEDRAG VAN DE 

VERGOEDING DIE DE LEDEN VAN HET 

DIRECTIECOMITÉ ONTVANGEN ALS LID VAN DE 

REGENTENRAAD

De gouverneur, de vicegouverneur en de direc­
teurs ontvangen geen vergoeding voor de func­
tie die zij waarnemen binnen de Regentenraad. 
Zij ontvangen evenmin een vergoeding voor man­
daten in het Remuneratie- en benoemingscomité, 
de Begrotingscommissie en de  Commissie voor het 
Speciaal fonds.

2.1.10.5	 �CRITERIA VOOR DE EVALUATIE VAN DE 

PRESTATIES BIJ DE TOEKENNING VAN VARIABELE 

VERGOEDINGEN

Zoals hierboven uiteengezet omvat de vergoeding van 
de gouverneur, de directeurs, de regenten en de censo­
ren enkel een vaste component en worden geen varia­
bele vergoedingen toegekend.

2.1.10.6	 �REMUNERATIE EN ANDERE VOORDELEN DIE 

WERDEN TOEGEKEND AAN DE GOUVERNEUR, DE 

VICEGOUVERNEUR EN DE OVERIGE LEDEN VAN 

HET DIRECTIECOMITÉ

Tot 31 mei 2014 bedroeg de jaarlijkse brutowedde voor 
de functie van gouverneur € 550 234, voor de func­
tie van vicegouverneur € 442 022 en voor de functie 
van directeur € 380 150. Voor mandaten die een aan­
vang nemen of vernieuwd worden vanaf 1 juni 2014 
werden deze weddeniveaus verlaagd tot respectieve­
lijk € 478 514, € 382 811 en € 330 009. Geïndexeerd 
bedragen deze weddeniveaus in 2015 respectievelijk 
€ 478 559, € 382 847 en € 330 040.

Deze bedragen worden uitbetaald in het kader van een 
statuut van zelfstandige.

Er wordt, in overeenstemming met de principes van de 
organieke wet en het door de Regentenraad vastgelegde 
remuneratiebeleid, geen variabele vergoeding toegekend 
aan de gouverneur, de vicegouverneur en de overige le­
den van het Directiecomité.

In het kader van het pensioenplan vertegenwoordigen de 
bijdragen van de Bank de gestorte toelagen op de indi­
viduele contracten van de leden van het Directiecomité 
en de bedragen die niet-geïndividualiseerd in het finan­
cieringsfonds worden gestort teneinde de premies te 
nivelleren in de tijd. Voor het boekjaar 2015 bedraagt de 
bijdrage van de Bank € 729 195.

 

(in €)

Zitpenningen 2015
 

 Regenten

Gérald Frère  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 210

Didier Matray  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 300

Rudy De Leeuw  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 665

Karel Van Eetvelt  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 240

Michèle Detaille  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 755

Jean‑François Cats  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 785

Sonja De Becker  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 240

Marc Leemans  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 180

Jean‑Louis Six  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 605

Pieter Timmermans  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 785

 Censoren

Jean‑François Hoffelt  . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 695

Bernard Jurion  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 665

Luc Carsauw(1)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0

Jan Vercamst  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 665

Jean Eylenbosch  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 120

David Szafran   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 665

Mia De Schamphelaere  . . . . . . . . . . . . . . . 5 665

Christ’l Joris  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 665

Christine Lhoste (2)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 030

Carl Devlies   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 665

 

(1) Afwezig om persoonlijke redenen.
(2) Lid van het College van censoren tot 30 augustus 2015.

 



46 ❙  Jaarrekening en verslagen betreffende het boekjaar  ❙  NBB Verslag 2015

De leden van het Directiecomité beschikken over een 
bedrijfswagen. Voor het afgelopen boekjaar wordt 
dit voordeel in natura gewaardeerd op € 9 198 voor 
de gouverneur en op € 34 833 voor de andere direc­
teurs samen.

2.1.10.7	 �AANDELEN, AANDELENOPTIES EN ANDERE 

RECHTEN OM AANDELEN VAN DE BANK TE 

VERWERVEN

De Bank kent geen aandelen, aandelenopties of andere 
rechten om aandelen van de Bank te verwerven toe aan 
de gouverneur, de directeurs, de regenten en de censoren.

2.1.10.8	 BEPALINGEN OMTRENT VERTREKVERGOEDINGEN 

VOOR DE LEDEN VAN HET DIRECTIECOMITÉ

Overeenkomstig artikel 26 van de organieke wet mogen 
de gouverneur, de vicegouverneur en de overige leden van 
het Directiecomité, tot een jaar na hun ambtsneerlegging, 
geen functies of mandaten bekleden in instellingen die 
onderworpen zijn aan het toezicht van de Bank. Daarom 

heeft de Regentenraad, op voorstel van het Remuneratie- 
en benoemingscomité, als algemeen principe beslist dat 
een vergoeding ten bedrage van twaalf maanden loon kan 
worden uitgekeerd aan de leden van het Directiecomité 
van wie het mandaat niet wordt verlengd, althans voor 
zover zij geen nieuwe professionele activiteiten uitoefenen 
en voor zover zij de leeftijd van 67 jaar niet hebben bereikt. 
De Regentenraad zal steeds geval per geval bekijken of aan 
deze voorwaarden is voldaan.

2.1.10.9	 �BESLISSINGEN INZAKE VERTREKVERGOEDINGEN

Er werden in 2015 geen vertrekvergoedingen toegekend 
aan leden van het Directiecomité.

2.1.10.10	 �TERUGVORDERINGSRECHT VAN DE VARIABELE 

REMUNERATIE

Zoals hierboven uiteengezet omvat de vergoeding van de 
gouverneur, de directeurs, de regenten en de censoren 
enkel een vaste component en worden geen variabele 
vergoedingen toegekend.
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Regentenraad

1	 Jan Smets, gouverneur

2	 Pierre Wunsch, vicegouverneur

3	 Marcia De Wachter, directeur

4	 Jean Hilgers, directeur – schatbewaarder

5	 Mathias Dewatripont, directeur

6	 Vincent Magnée, directeur

7	 Tom Dechaene, directeur

8	 Tim Hermans, directeur

9	 Luc Dufresne, secretaris

10	Gérald Frère, regent

11	Didier Matray, regent

12	Rudy De Leeuw, regent

13	Karel Van Eetvelt, regent

14	Michèle Detaille, regent

15	Jean-François Cats, regent

16	Sonja De Becker, regent

17	Marc Leemans, regent

18	Jean-Louis Six, regent

19	Pieter Timmermans, regent

20	Hans D’Hondt, vertegenwoordiger van de minister van financiën
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1	 Jean-François Hoffelt	
2	 Bernard Jurion	
3	 Luc Carsauw	
4	 Jan Vercamst	
5	 Jean Eylenbosch	
6	 David Szafran	
7	 Mia De Schamphelaere	
8	 Christ’l Joris	
9	 Carl Devlies	

College van censoren / Auditcomité
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2.2  �Jaarrekening

2.2.1  �Balans

(vóór winstverdeling)

 

ACTIVA

(in € duizend)

Zie toelichting  
onder

 

31-12-2015

 

31-12-2014

 

1. Goud en goudvorderingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1  7 115 399  7 222 523

2. Vorderingen op niet-ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in vreemde valuta  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2  15 049 662  13 826 457

2.1 Vorderingen op het IMF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 255 519 7 234 732

2.2 Tegoeden bij banken, beleggingen in waardepapieren,  
externe leningen en overige externe activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 794 143 6 591 725

3. Vorderingen op ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in vreemde valuta  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 348 782  455 438

4. Vorderingen op niet-ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4  419 254  562 552

5. Kredietverlening aan kredietinstellingen van het eurogebied  
in verband met monetairbeleidstransacties, luidende in euro  . . . . . . . . .  5 7 738 400  11 675 601

5.1 Basisherfinancieringstransacties  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 000 500 000

5.2 Langerlopende herfinancieringstransacties  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 638 400 10 334 950

5.3 ‘Fine-tuning’-transacties met wederinkoop  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

5.4 Structurele transacties met wederinkoop  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

5.5 Marginale beleningsfaciliteit  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 840 651

5.6 Kredieten uit hoofde van margestortingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

6. Overige vorderingen op kredietinstellingen van het eurogebied,  
luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6  174 230  1 168

7. Waardepapieren uitgegeven door ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 38 211 811  21 484 163

7.1 Voor doeleinden van monetair beleid aangehouden waardepapieren  . . . 23 652 470 7 040 768

7.2 Overige waardepapieren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14 559 341 14 443 395

8. Vorderingen binnen het Eurosysteem  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  8  13 569 945  14 428 535

8.1 Deelneming in het kapitaal van de ECB  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 287 101 287 101

8.2 Vorderingen op de ECB uit hoofde van overdracht  
van externe reserves  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 435 911 1 435 911

8.3 Nettovorderingen uit hoofde van de toedeling van eurobankbiljetten  
binnen het Eurosysteem  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 846 933 12 705 523

8.4 Overige vorderingen binnen het Eurosysteem (netto)  . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

9. Overige activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9  6 338 919  5 868 139

9.1 Munten uit het eurogebied  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 081 9 843

9.2 Materiële en immateriële vaste activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 395 766 402 020

9.3 Overige financiële activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 177 950 4 861 766

9.4 Herwaarderingsverschillen op instrumenten buiten de balans  . . . . . . . . . . – –

9.5 Overlopende rekeningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 745 644 548 854

9.6 Diversen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 478 45 656
  

 Totaal activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  88 966 402  75 524 576
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PASSIVA

(in € duizend)

Zie toelichting  
onder

 

31-12-2015

 

31-12-2014

 

1. Bankbiljetten in omloop  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10  35 086 848  33 113 725

2. Verplichtingen aan kredietinstellingen van het eurogebied  
in verband met monetairbeleidstransacties, luidende in euro  . . . . . . . .  11 25 223 615  10 763 491

2.1 Rekeningen-courant (met inbegrip van reserveverplichtingen)  . . . . . . . . 9 997 347 6 975 888

2.2 Depositofaciliteit  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 226 268 3 787 603

2.3 Termijndeposito’s  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

2.4 ‘Fine-tuning’-transacties met wederinkoop  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

2.5 Deposito’s uit hoofde van margestortingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

3. Overige verplichtingen aan kredietinstellingen van het eurogebied,  
luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  12  173 264  –

4. Verplichtingen aan overige ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  13  243 885  286 264

4.1 Overheid  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 992 49 107

4.2 Overige verplichtingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 205 893 237 157

5. Verplichtingen aan niet-ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  14  1 037 116  158 834

6. Verplichtingen aan ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in vreemde valuta  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  15  –  –

7. Verplichtingen aan niet-ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in vreemde valuta  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  16  142 158  –

8. Tegenwaarde toegewezen bijzondere trekkingsrechten in het IMF  . .  17  5 502 747  5 155 155

9. Verplichtingen binnen het Eurosysteem  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  18  7 726 295  12 334 828

9.1 Verplichtingen ingevolge de uitgifte van promessen  
als zekerheidstelling voor door de ECB uitgegeven schuldbewijzen  . . . – –

9.2 Nettoverplichtingen uit hoofde van de toedeling  
van eurobankbiljetten binnen het Eurosysteem  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

9.3 Overige verplichtingen binnen het Eurosysteem (netto)  . . . . . . . . . . . . . 7 726 295 12 334 828

10. Overige passiva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  19  622 576  739 492

10.1 Herwaarderingsverschillen op instrumenten buiten de balans  . . . . . . . . 49 323 119 325

10.2 Overlopende rekeningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 790 11 696

10.3 Diversen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 559 463 608 471

11. Voorzieningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  20  –  –

11.1 Voor toekomstige wisselkoersverliezen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

11.2 Voor nieuwbouw  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

11.3 Voor diverse risico’s  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

11.4 Inzake monetairbeleidstransacties  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

12. Herwaarderingsrekeningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  21 7 441 017  7 408 511

13. Kapitaal, reservefonds en beschikbare reserve  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  22  5 216 685  4 884 714

13.1 Kapitaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 000 10 000

13.2 Reservefonds :
Statutaire reserve  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 168 694 1 168 694

Buitengewone reserve  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 152 963 1 152 963

Afschrijvingsrekeningen voor materiële en immateriële  
vaste activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 334 132 341 942

13.3 Beschikbare reserve  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 550 896 2 211 115

14. Winst van het boekjaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  23  550 196  679 562
  

 Totaal passiva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  88 966 402  75 524 576
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2.2.2  �Resultatenrekening

 

(in € duizend)

Zie toelichting  
onder

 

31-12-2015

 

31-12-2014

 

1. Nettorentebaten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24  899 682  960 225

1.1 Rentebaten (1)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 919 546 1 037 082

1.2 Rentelasten (1) (2)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –19 864 –76 857

2. Nettobaten uit financiële transacties, afwaarderingen  
en voorzieningen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  25  30 208  87 499

2.1 Gerealiseerde winsten / verliezen uit financiële transacties (1) (2)  . . . . . . . . . 41 873 89 051

2.2 Afwaarderingen van financiële activa en posities (2)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . –11 665 –1 552

2.3 Overdracht naar / uit voorzieningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

3. Nettobaten / ‑lasten uit provisies en commissies  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  26  1 310  2 852

3.1 Provisie- en commissiebaten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 719 8 041

3.2 Provisie- en commissielasten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –5 409 –5 189

4. Inkomsten uit gewone aandelen en deelnemingen (1) . . . . . . . . . . . . . . . .  27  48 001  44 058

5. Nettoresultaat van pooling van monetaire inkomsten . . . . . . . . . . . . . . .  28  –6 564  8 821

6. Overige baten (1)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  29  149 104  170 193

7. Personeelskosten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  30  –310 076  –304 575

8. Beheerskosten (1)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  31  –93 170  –101 878

9. Afschrijvingen op (im)materiële vaste activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  32  –10 233  –10 026

10. Productiekosten bankbiljetten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  33  n.  n.

11. Overige kosten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  34  –  –2 131

12. Vennootschapsbelasting  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35  –158 066  –175 476
  

 Winst over het boekjaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  550 196  679 562

 

(1) Waarvan opbrengsten van de statutaire beleggingen en gelijkgesteld :
1.1 Rentebaten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 143 995 142 651
1.2 Rentelasten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 –
2.1 Gerealiseerde winsten / verliezen uit financiële transacties  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 592 4 228
4. Inkomsten uit gewone aandelen en deelnemingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14 169 12 185
6. Overige baten : Opbrengst van de verkoop van gebouwen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 6 637
8. Beheerskosten : Kosten verbonden aan de verkoop van gebouwen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –33

  
Totaal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 158 758 165 668

(2) Waarvan verschuldigd aan (–) / door (+) de Staat :
1.2 Rentelasten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –31 855 –33 708
2.1 Gerealiseerde winsten / verliezen uit financiële transacties  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 793 2 196
2.2 Afwaarderingen van financiële activa en posities  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

  
Totaal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –27 062 –31 512
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2.2.3  �Winstverdeling

2.2.4  �Dividend per aandeel

Het dividend is betaalbaar de vierde bankwerkdag na de algemene vergadering.

 

(in € duizend)

Zie toelichting  
onder

 

2015

 

2014

 

 Winst van het boekjaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  36  550 196  679 562

De jaarlijkse winsten worden op de volgende wijze verdeeld,  
overeenkomstig artikel 32 van de organieke wet :

1. Een eerste dividend van 6 % van het kapitaal wordt toegekend  
aan de aandeelhouders  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600 600

2. Van het excedent wordt een bedrag voorgesteld door het Directiecomité  
en vastgesteld door de Regentenraad, in alle onafhankelijkheid,   
toegekend aan het reservefonds of aan de beschikbare reserve  . . . . . . . . 275 098 339 781

3. Van het tweede overschot wordt aan de aandeelhouders een tweede  
dividend toegekend, vastgesteld door de Regentenraad, ten belope van  
minimaal 50 % van de netto-opbrengst van de activa die de tegenpost  
vormen van het reservefonds en de beschikbare reserve  . . . . . . . . . . . . . . 53 564 57 368

4. Het saldo wordt toegekend aan de Staat ;  
het is vrijgesteld van vennootschapsbelasting  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 220 934 281 813

 

 

 

(in €)

2015
 

2014
 

Brutodividend  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135,41 144,92

Roerende voorheffing  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36,56 36,23

Nettodividend  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 98,85 108,69
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2.2.5  �Posten buiten balanstelling

 

(in € duizend)

Zie toelichting  
onder

 

31-12-2015

 

31-12-2014

 

Termijntransacties in vreemde valuta en in euro  37

Termijnvorderingen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 609 856 8 781 155

Termijnverplichtingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 671 155 8 903 047

Termijntransacties op rentetarieven en op vastrentende effecten  . . . . . . . .  38  990 882  675 122

Verbintenissen die kunnen aanleiding geven tot een kredietrisico  39

Verbintenissen tegenover internationale instellingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 880 959 10 824 680

Verbintenissen tegenover andere instellingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 076 495 666

Aan de instelling toevertrouwde waarden en vorderingen  40

Ter inning  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 42

Tegoeden beheerd voor rekening van de Schatkist  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 180 036 148 933

Tegoeden beheerd voor rekening van de ECB  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 793 450 1 633 888

In open bewaarneming  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 706 718 061 701 537 633

Nog te storten kapitaal op aandelen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  41  239 127  224 022
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2.2.6  �Sociale balans

1.  �Staat van de tewerkgestelde personen

 

A. WERKNEMERS WAARVOOR DE ONDERNEMING EEN DIMONA‑VERKLARING HEEFT INGEDIEND OF DIE ZIJN INGESCHREVEN  
IN HET ALGEMEEN PERSONEELSREGISTER

1. Tijdens het boekjaar
a. Gemiddeld aantal werknemers

Voltijds  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Totaal
 

Mannen
 

Vrouwen
 

1 754,98 1 282,10 472,88
Deeltijds  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 643,10 193,30 449,80
Totaal in voltijdse equivalenten (VTE)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 219,11 1 425,22 793,89

b. Aantal daadwerkelijk gepresteerde uren
Voltijds  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 447 488,17 1 816 431,85 631 056,32
Deeltijds  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 590 549,00 193 704,53 396 844,47
Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 038 037,17 2 010 136,38 1 027 900,79

c. Personeelskosten  (in €)
Voltijds  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 243 250 290 177 706 411 65 543 879
Deeltijds  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47 885 970 14 393 341 33 492 629
Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 291 136 260 192 099 752 99 036 508

d. Bedrag van de voordelen bovenop het loon  . . . . . . . . . . 3 124 832 1 922 528 1 202 304

2. Tijdens het vorige boekjaar
Gemiddeld aantal werknemers in VTE  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 264,53 1 459,70 804,83
Aantal daadwerkelijk gepresteerde uren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 099 280,48 2 056 815,50 1 042 464,98
Personeelskosten (in €)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 284 291 913 188 769 830 95 522 083
Bedrag van de voordelen bovenop het loon (in €)  . . . . . . . . . 2 299 318 1 526 747 772 571

 

3. Op de afsluitingsdatum van het boekjaar

a. Aantal werknemers  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Voltijds

 

Deeltijds

 

Totaal  
in voltijdse  

equivalenten
 

 1 746  629  2 199,96

b. Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst
Overeenkomst voor een onbepaalde tijd  . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 669 627 2 121,76
Overeenkomst voor een bepaalde tijd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 77 2 78,20
Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk  . . . . . . . . – – –
Vervangingsovereenkomst  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

c. Volgens het geslacht en het studieniveau
Mannen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 281 184 1 416,70

Lager onderwijs  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 128 22 143,60
Secundair onderwijs  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 352 86 414,80
Hoger niet-universitair onderwijs  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 309 42 342,10
Universitair onderwijs  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 492 34 516,20

Vrouwen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 465 445 783,26
Lager onderwijs  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80 87 140,66
Secundair onderwijs  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 128 193 263,50
Hoger niet-universitair onderwijs  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 79 105 156,00
Universitair onderwijs  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 178 60 223,10

d. Volgens de beroepscategorie
Directiepersoneel  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21 0 21,00
Bedienden  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 725 629 2 178,96
Arbeiders  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –
Andere  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –
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2.  �Tabel van het personeelsverloop tijdens het boekjaar

 

B. UITZENDKRACHTEN EN TER BESCHIKKING VAN DE ONDERNEMING GESTELDE PERSONEN

Uitzendkrachten

 

Ter beschikking  
van de onderneming  

gestelde personen
 

 Tijdens het boekjaar

Gemiddeld aantal tewerkgestelde personen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,43 –

Aantal daadwerkelijk gepresteerde uren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 657 –

Kosten voor de onderneming (in €)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 201 815,92 –

 

 

 

A. INGETREDEN

Voltijds

 

Deeltijds

 

Totaal  
in voltijdse  

equivalenten
 

a. Aantal werknemers waarvoor de onderneming tijdens 
het boekjaar een DIMONA‑verklaring heeft ingediend 
of die tijdens het boekjaar werden ingeschreven in het 
algemeen personeelsregister  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  272  4  274,50

b. Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst

Overeenkomst voor een onbepaalde tijd  . . . . . . . . . . . . . . . . . 46 1 46,80

Overeenkomst voor een bepaalde tijd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 226 3 227,70

Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk  . . . . . . . . – – –

Vervangingsovereenkomst  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

 

 
 

B. UITGETREDEN

Voltijds

 

Deeltijds

 

Totaal  
in voltijdse  

equivalenten
 

a. Aantal werknemers met een in de DIMONA‑verklaring 
aangegeven of een in het algemeen personeelsregister 
opgetekende datum waarop hun overeenkomst tijdens 
het boekjaar een einde nam  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  280  34  303,60

b. Volgens de aard van de arbeidsovereenkomst

Overeenkomst voor een onbepaalde tijd  . . . . . . . . . . . . . . . . . 55 30 75,90

Overeenkomst voor een bepaalde tijd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 225 4 227,70

Overeenkomst voor een duidelijk omschreven werk  . . . . . . . . – – –

Vervangingsovereenkomst  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

c. Volgens de reden van beëindiging van de overeenkomst

Pensioen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45 26 63,20

Brugpensioen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

Afdanking  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 1 8,50

Andere reden  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 227 7 231,90

waarvan :  het aantal werknemers dat als zelfstandige  
ten minste op halftijdse basis diensten  
blijft verlenen aan de onderneming  . . . . . . . . . . . – – –
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3.  �Inlichtingen over de opleidingen voor de werknemers tijdens het boekjaar

 

Mannen
 

Vrouwen
 

1. Totaal van de formele voortgezette beroepsopleidingsinitiatieven  
voor de werknemers ten laste van de werkgever

Aantal betrokken werknemers  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 091 629

Aantal gevolgde opleidingsuren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 610 21 607

Nettokosten voor de onderneming (in €)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 654 912 3 181 863

waarvan :

Brutokosten rechtstreeks verbonden met de opleiding  . . . . . . . . . . . . . . . 4 654 912 3 181 863

Betaalde bijdragen en stortingen aan collectieve fondsen  . . . . . . . . . . . . . – –

Ontvangen tegemoetkomingen (in mindering)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

2. Totaal van de minder formele en informele  
voortgezette beroepsopleidingsinitiatieven  
voor de werknemers ten laste van de werkgever

Aantal betrokken werknemers  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 405 835

Aantal gevolgde opleidingsuren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28 218 15 020

Nettokosten voor de onderneming (in €)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 704 131 1 439 367

3. Totaal van de initiële beroepsopleidingsinitiatieven  
ten laste van de werkgever

Aantal betrokken werknemers  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

Aantal gevolgde opleidingsuren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

Nettokosten voor de onderneming  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –
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2.2.7  Toelichting bij de jaarrekening

2.2.7.1  JURIDISCH KADER

De jaarrekening wordt opgesteld overeenkomstig arti­
kel 33 van de wet van 22  februari 1998 tot vaststelling 
van het organiek statuut van de Nationale Bank van 
België. Dit artikel bepaalt dat :

‘De rekeningen en, in voorkomend geval, de geconsoli‑
deerde rekeningen van de Bank worden opgemaakt :

1° �overeenkomstig deze wet en de bindende regels 
vastgesteld met toepassing van artikel  26.4 van het 
Protocol betreffende de statuten van het Europees 
Stelsel van Centrale Banken en van de Europese 
Centrale Bank ;

2° �voor het overige overeenkomstig de regels vastgesteld 
door de Regentenraad.

De artikelen 2  tot 4, 6  tot 9  en 16  van de wet van 
17 juli 1975 betreffende de boekhouding van de onder- 
nemingen en de besluiten genomen ter uitvoering ervan 
zijn van toepassing op de Bank met uitzondering van 
de besluiten genomen ter uitvoering van de artikelen 4, 
zesde lid, en 9, § 2.’ (1)

De bindende regels waarvan sprake is in artikel 33, 1°, zijn 
omschreven in het richtsnoer van de ECB van 11 november 
2010 betreffende het juridische kader ten behoeve van de 
financiële administratie en verslaglegging in het ESCB 
(herschikking) (ECB / 2010 / 20), PB L35 van 09 / 02 / 2011, 
zoals gewijzigd door het richtsnoer van 21  december 
2011 (ECB / 2011 / 27), PB L19  van 24 / 01 / 2012, door 
het richtsnoer van 10  december  2012 (ECB / 2012 / 29), 
PB L356 van 22 / 12 / 2012, door het richtsnoer van 15 de­
cember 2014 (ECB / 2014 / 54), PB L68  van 13 / 03 / 2015 
en door het richtsnoer van 2 juli 2015 (ECB / 2015 / 24), PB 
L193 van 21 / 07 / 2015.

Overeenkomstig artikel  20, § 4 van de organieke wet 
keurt de Regentenraad de begroting der uitgaven alsook 
de jaarrekeningen goed, die worden voorgelegd door 
het Directiecomité. Hij regelt definitief de verdeling der 
winsten die door het Directiecomité wordt voorgesteld.

De jaarrekening van het verslagjaar werd opgesteld in 
overeenstemming met bovenvermeld artikel  33 en vol­
gens het formaat en de boekhoudkundige regels die de 
Regentenraad op 9 december 2015 heeft goedgekeurd.

De jaarrekening is opgemaakt in duizenden euro’s, be­
halve waar anders vermeld.

2.2.7.2  �BOEKHOUDKUNDIGE PRINCIPES EN 

WAARDERINGSREGELS

I.  �VERPLICHTE BOEKHOUDKUNDIGE REGELS IN 
TOEPASSING VAN DE ESCB / ECB-STATUTEN

De rekeningen, opgesteld op basis van de historische 
kostprijs, worden aangepast om rekening te houden met 
de waardering tegen marktprijs van de verhandelbare 
waardepapieren –  met uitzondering van de portefeuille 
statutaire beleggingen, de portefeuilles van tot de verval­
dag aangehouden waardepapieren en deze aangehouden 
voor doeleinden van monetair beleid –, van het goud en 
van alle bestanddelen luidende in vreemde valuta, en dit 
zowel in als buiten de balans.
De contante en termijntransacties in vreemde valuta wor­
den buiten de balans geboekt op de dag waarop ze wor­
den aangegaan en in de balans op de vereffeningsdatum.

1.  �Activa en passiva luidende in goud en in 
deviezen

De officiële goud- en deviezenreserves van de Belgische 
Staat, die in de balans zijn opgenomen, worden aan­
gehouden en beheerd door de Bank. Activa en passiva 
luidende in goud en in deviezen worden omgerekend in 
euro tegen de wisselkoers op balansdatum.

De herwaardering van deviezen geschiedt per valuta en 
betreft zowel de bestanddelen van de balans als die bui­
ten balanstelling.
De herwaardering van waardepapieren tegen marktprijs 
geschiedt apart van de valutakoersherwaardering.

2.  Vastrentende waardepapieren

De verhandelbare vastrentende waardepapieren (met uit­
zondering van deze van de statutaire portefeuille, van de 
tot de vervaldag aangehouden waardepapieren (HTM) en 
de voor monetair beleid aangehouden waardepapieren) 
worden gewaardeerd tegen de marktprijs op balansda­
tum (MTM). De prijsherwaardering vindt voor waardepa­
pieren lijn per lijn plaats.

(1)	 Overeenkomstig de artikelen 11 en 12 van de wet van 17 juli 2013 houdende 
invoeging van Boek III ‘Vrijheid van vestiging, dienstverlening en algemene 
verplichtingen van de ondernemingen’, in het Wetboek van economisch 
recht en houdende invoeging van de definities eigen aan boek III en van de 
rechtshandhavingsbepalingen eigen aan boek III, in boeken I en XV van het 
Wetboek van economisch recht, dient deze bepaling thans te worden gelezen 
als volgt : ‘De artikelen III.82 tot III.84, III.86 tot III.89 en XV.75 van het Wetboek 
van economisch recht en de besluiten genomen ter uitvoering ervan zijn van 
toepassing op de Bank met uitzondering van de besluiten genomen ter uitvoering 
van de artikelen III.84, zevende lid, en III.89, § 2.’
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De portefeuilles van tot de vervaldag aangehouden 
waardepapieren (HTM) bestaan uitsluitend uit effecten 
met een vaste of bepaalbare rente en een vaste looptijd, 
die de Bank uitdrukkelijk wil behouden tot de vervaldag. 
Deze waardepapieren worden behandeld als een aparte 
portefeuille en gewaardeerd tegen de afgeschreven 
aankoopprijs.

De waardepapieren aangehouden voor doeleinden van 
monetair beleid worden behandeld als afzonderlijke 
portefeuilles en worden gewaardeerd aan afgeschreven 
aankoopprijs.

De waardepapieren gewaardeerd aan afgeschreven aan­
koopprijs kunnen een waardevermindering (impairment) 
ondergaan.

3.  (Reverse) repurchase agreements

Een repurchase agreement is een verkoop van waarde­
papieren waarbij de cedent zich uitdrukkelijk verbindt 
tot de terugkoop en de cessionaris tot de retrocessie van 
die effecten tegen een overeengekomen prijs en op een 
afgesproken datum.
De cedent boekt, op de passiefzijde van de balans, 
het bedrag van de ontvangen liquiditeiten als een 
schuld aan de cessionaris en waardeert de overgedragen 
waardepapieren overeenkomstig de boekhoudregels die 
van toepassing zijn op de effectenportefeuille waarvan ze 
blijven deel uitmaken.

De cessionaris, van zijn kant, boekt op de actiefzijde van 
zijn balans een vordering op de cedent die overeenstemt 
met het bestede bedrag, terwijl de verworven waardepa­
pieren niet worden opgenomen in de balans, maar buiten 
de balans.
De Bank beschouwt de voornoemde transacties als re‑
purchase agreements of reverse repurchase agreements 
naargelang zij optreedt als cedent of cessionaris van de 
waardepapieren.
Repurchase agreements en reverse repurchase agree‑
ments die betrekking hebben op waardepapieren lui-
dende in deviezen, hebben geen invloed op de desbetref­
fende deviezenpositie.

4.  Deelneming in het kapitaal van de ECB

Krachtens artikel 28 van de statuten van het ESCB en de 
ECB kunnen enkel de nationale centrale banken (NCB’s) 
van het ESCB inschrijven op het kapitaal van de ECB. De 
inschrijvingen geschieden volgens de overeenkomstig arti­
kel 29 van de ESCB-statuten vastgestelde sleutel.

5.  Bankbiljetten in omloop

De ECB en de NCB’s van de landen die zijn overgegaan 
op de euro, die samen het Eurosysteem vormen, geven 
eurobankbiljetten uit (1). De totale waarde van de euro-
bankbiljetten in omloop wordt toegedeeld op de laatste 
werkdag van elke maand, in overeenstemming met de 
verdeelsleutel voor de toedeling van bankbiljetten.

Van de totale waarde van de biljetten in omloop is een 
aandeel van 8 % toegewezen aan de ECB, terwijl de over­
blijvende 92 % is toegewezen aan de NCB’s naar rato van 
hun gestorte aandeel in de kapitaalsleutel van de ECB. 
Het aandeel bankbiljetten dat zo aan elke NCB is toege­
deeld, wordt vermeld onder de passiefpost ‘Bankbiljetten 
in omloop’ van haar balans.

Het verschil tussen de waarde van de eurobankbiljetten 
die aan elke NCB worden toegedeeld naar rato van de 
desbetreffende verdeelsleutel en de waarde van de euro­
bankbiljetten die door elke NCB daadwerkelijk in omloop 
worden gebracht, geeft aanleiding tot saldi binnen het 
Eurosysteem. Deze vorderingen of verplichtingen, die 
rentedragend zijn, worden vermeld onder de subposten 
‘Nettovorderingen of -verplichtingen uit hoofde van de 
toedeling van eurobankbiljetten binnen het Eurosysteem’.

6.  Resultaatbepaling

6.1	 Met betrekking tot de resultaatbepaling gelden de 
volgende regels :
–	 baten en lasten worden toegerekend aan het 

boekjaar waarin ze verworven of verschuldigd zijn ;
–	 gerealiseerde winsten en verliezen worden in de 

resultatenrekening opgenomen ;
–	 aan het einde van het jaar worden de vastgestelde 

positieve herwaarderingsverschillen (op effecten en 
externe reserves) niet geboekt als resultaten, maar 
worden ze opgenomen in de herwaarderingsreke­
ningen op de passiefzijde van de balans ;

–	 de negatieve herwaarderingsverschillen worden 
eerst afgetrokken van de overeenkomstige her­
waarderingsrekening, waarna het eventuele saldo 
ten laste van het resultaat wordt gebracht ;

–	 er is geen compensatie tussen ten laste van het 
resultaat gebrachte verliezen en de mogelijke 
in de daaropvolgende jaren geregistreerde posi­
tieve herwaarderingsverschillen en ook niet tus­
sen de negatieve herwaarderingsverschillen op 

(1)	 Besluit van de ECB van 13 december 2010 betreffende de uitgifte van 
eurobankbiljetten (herschikking) (ECB / 2010 / 29, PB L35 van 09 / 02 / 2011) zoals 
gewijzigd door het besluit van 27 november 2014 (ECB / 2014 / 49, PB L50 van 
21 / 02 / 2015).
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een waardepapier, valuta of activum in goud en 
de positieve herwaarderingsverschillen op andere 
waardepapieren, valuta of activa in goud ;

–	 voor goud wordt geen enkel onderscheid gemaakt 
tussen de herwaarderingsverschillen op de goudprijs 
en die op de valuta waarin die prijs is uitgedrukt ;

–	 om de aanschaffingsprijs van de verkochte waar­
depapieren of deviezen te berekenen, wordt de 
gemiddelde-kostprijsmethode op dagelijkse basis 
gebruikt ; indien aan het einde van het jaar nega­
tieve herwaarderingsverschillen ten laste van de 
resultatenrekening worden gebracht, wordt de 
gemiddelde kostprijs van het desbetreffende acti­
vum (goud, valuta of waardepapier) teruggebracht 
tot het niveau van de marktkoers of de marktprijs.

6.2	 Het agio of disagio op waardepapieren, voortvloeiend 
uit het verschil tussen de gemiddelde aanschaffings­
prijs en de terugbetalingsprijs, wordt gelijkgesteld 
met een renteresultaat en afgeschreven over de res­
terende looptijd van de betrokken effectenlijn.

6.3	 De lopende maar niet-vervallen renten, die de devie­
zenposities beïnvloeden, worden dagelijks geboekt en 
omgerekend tegen de koers op de boekingsdatum.

6.4	 De monetaire inkomsten van elke NCB van het 
Eurosysteem worden bepaald door de feitelijke jaar­
inkomsten te berekenen van de te oormerken activa 
die worden aangehouden als tegenpost voor hun 
referentiepassiva. Deze passiva omvatten de volgende 
posten :
–	 de bankbiljetten in omloop ;
–	 de verplichtingen aan kredietinstellingen van het 

eurogebied in verband met monetairbeleidstrans­
acties, luidende in euro ;

–	 de nettoverplichtingen binnen het Eurosysteem 
afkomstig van TARGET2-transacties ;

–	 de nettoverplichtingen binnen het Eurosysteem in 
verband met de toedeling van eurobankbiljetten 
binnen het Eurosysteem ;

–	 de verlopen rente op de passiva voor monetaire 
politiek waarvan de inningsperiode gelijk is aan één 
of meer dan één jaar.

Alle rentelasten die zijn betaald op de in de referentie
passiva begrepen verplichtingen, worden op de samenge­
voegde monetaire inkomsten van elke NCB in mindering 
gebracht.

De te oormerken activa omvatten de volgende posten :
–	 de kredietverlening aan kredietinstellingen van het 

eurogebied i.v.m. monetairbeleidstransacties, luidende 
in euro ;

–	 de vorderingen binnen het Eurosysteem uit hoofde van 
de externe reserves die werden overgedragen aan de 
ECB ;

–	 de nettovorderingen binnen het Eurosysteem die voort­
vloeien uit de TARGET2-transacties ;

–	 de nettovorderingen binnen het Eurosysteem die ver­
band houden met de verdeling van de eurobankbiljet­
ten in het Eurosysteem ;

–	 de waardepapieren in euro die voor doeleinden van 
monetair beleid worden aangehouden ;

–	 een beperkt bedrag van de tegoeden in goud van elke 
NCB, naar rato van haar verdeelsleutel voor het ge­
plaatste kapitaal. Goud wordt geacht geen inkomsten 
op te leveren ;

–	 de verlopen rente op de activa voor monetaire politiek 
waarvan de inningsperiode gelijk is aan één of meer 
dan één jaar.

Wanneer de waarde van de te oormerken activa van een 
NCB hoger of lager is dan die van haar referentiepassiva, 
wordt het verschil gecompenseerd door hierop de laatste 
marginale rentevoet van de basisherfinancieringstransac­
ties van het Eurosysteem toe te passen (1).

6.5	 De inkomsten van de ECB die afkomstig zijn van het 
aandeel van 8 % aan eurobankbiljetten dat haar is 
toegewezen en de inkomsten uit de portefeuilles van 
het monetair beleid (SMP, CBPP3, ABSPP en PSPP), 
zijn integraal verschuldigd aan de NCB’s tijdens 
hetzelfde boekjaar waarin ze worden gegenereerd. 
De ECB verdeelt deze inkomsten onder de NCB’s in 
januari van het volgende boekjaar. 
Die inkomsten worden volledig verdeeld, voor zover 
zij de nettowinst van de ECB niet overschrijden. 
Bovendien kan de Raad van Bestuur, vóór het einde 
van het boekjaar, besluiten over het principe om die 
inkomsten geheel of gedeeltelijk over te dragen naar 
een voorziening voor wisselkoers-, rente-, krediet- en 
goudprijsrisico’s (2).

7.  Instrumenten buiten de balans

Termijntransacties in deviezen, het termijnluik van 
deviezenswaps en andere deviezeninstrumenten die 

(1)	 Besluit van de ECB van 25 november 2010 inzake de toedeling van monetaire 
inkomsten van de NCB’s van de lidstaten die de euro als munt hebben 
(herschikking) (ECB / 2010 / 23, PB L35 van 09 / 02 / 2011), zoals gewijzigd door 
het besluit van 3 november 2011 (ECB / 2011 / 18, PB L319 van 02 / 12 / 2011), het 
besluit van 5 juni 2014 (ECB / 2014 / 24, PB L117 van 07 / 06 / 2014, het besluit van 
15 december 2014 (ECB / 2014 / 56, PB L53 van 25 / 02 / 2015) en het besluit van 
19 november 2015 (ECB / 2015 / 37), PB L313 van 28 / 11 / 2015).

(2)	 Besluit van de ECB van 15 december 2014 inzake de tussentijdse verdeling 
van de inkomsten van de ECB (herschikking) (ECB / 2014 / 57, PB L53 van 
25 / 02 / 2015) zoals gewijzigd door het besluit van 2 juli 2015 (ECB / 2015 / 25, 
PB L193 van 21 / 07 / 2015).
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een omwisseling van een bepaalde valuta tegen een 
andere valuta op een toekomstige datum inhouden, 
worden opgenomen in de netto deviezenpositie voor 
het berekenen van de gemiddelde kostprijs en van de 
wisselkoerswinsten en -verliezen.
Voor de deviezenswaps wordt de termijnpositie tegelijk 
met de contantpositie geherwaardeerd. Aangezien de 
contant- en de termijnbedragen in deviezen worden 
omgerekend tegen dezelfde wisselkoers in euro, hebben 
ze geen invloed op de post ‘Herwaarderingsrekeningen’ 
op de passiefzijde.
De renteswaps en de futures worden lijn per lijn 
geherwaardeerd en in de posten buiten balanstelling 
geboekt.
Voor de futures worden de dagelijkse margestortingen 
in de resultatenrekening opgenomen en beïnvloeden ze 
de deviezenpositie.
Winsten en verliezen, voortvloeiend uit instrumenten 
buiten de balans, worden vastgesteld en verwerkt zoals 
die van instrumenten op de balans.

8.  Gebeurtenissen na balansdatum

Activa en passiva worden aangepast in het licht van 
de informatie die wordt verkregen tussen de balans­
datum en de datum waarop de jaarrekening door het 
Directiecomité van de Bank wordt vastgesteld, zodra 
die informatie een significante invloed heeft op de 
activa en passiva van de balans bij de afsluiting van 
de rekening.

II.  �REGELS IN TOEPASSING VAN DE ORGANIEKE 
WET, EN VAN WETTEN, STATUTEN EN 
OVEREENKOMSTEN

1.  Goud en goudvorderingen

De naar aanleiding van de arbitrage van activa in 
goud tegen andere externe reservebestanddelen ge­
realiseerde meerwaarden worden, overeenkomstig 
artikel 30 van de organieke wet en artikel 54 van de 
statuten, op een bijzondere onbeschikbare reserve­
rekening geboekt.

2.  Verrichtingen van het IMF

Krachtens artikel  1 van de overeenkomst van 14  janu­
ari  1999 tussen de Belgische Staat en de Bank, die de 
regels bepaalt voor de toepassing van artikel  9 van de 
organieke wet, neemt de Bank de rechten die de Staat 

als lid van het IMF bezit, in haar boeken op als eigen 
tegoeden. Artikel 9, lid 2, van de voornoemde organieke 
wet bepaalt bovendien dat de Staat de Bank waarborgt 
tegen ieder verlies en de terugbetaling waarborgt van 
ieder krediet dat de Bank in het kader van deze verrich­
tingen verleend heeft.

3.  �Verstrekte kredieten en andere 
verrichtingen in het kader van de financiële 
stabiliteit

Krachtens artikel 9, lid 2, van de organieke wet waarborgt 
de Staat de terugbetaling van ieder krediet dat de Bank 
verleent in het kader van haar bijdrage tot de stabiliteit 
van het financiële stelsel ; de Staat waarborgt de Bank 
ook tegen elk verlies veroorzaakt door alle in dit verband 
noodzakelijke verrichtingen.

4.  Rekening-courant van de Schatkist

Krachtens een overeenkomst van 13  november  2014 
wordt het einde dag creditsaldo van de rekening-courant 
van de Schatkist tot een maximumbedrag van € 100 mil­
joen vergoed tegen de EONIA rente (Euro Overnight 
Index Average Rate).

5.  �Kapitaal, reservefonds en beschikbare 
reserve

5.1	 Kapitaal

Krachtens artikel  4 van de organieke wet is het maat­
schappelijk kapitaal, ten belope van € 10 miljoen, verte­
genwoordigd door 400 000  aandelen zonder nominale 
waarde. Het maatschappelijk kapitaal is volgestort.
De Belgische Staat heeft ingetekend op 200 000 nomina­
tieve en onoverdraagbare aandelen, dat is 50 % van de 
totale stemrechten.

5.2	 Reservefonds

Het reservefonds, waarvan sprake in artikel  31 van de 
organieke wet, omvat de statutaire reserve, de buitenge­
wone reserve en de afschrijvingsrekeningen.

Het is bestemd :
1° � tot het herstel van de verliezen op het maatschappelijk 

kapitaal ;
2° � tot aanvulling van de jaarlijkse winsten, tot beloop van 

een dividend van 6 % van het kapitaal.
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Bij het verstrijken van het emissierecht van de Bank valt 
een vijfde van het reservefonds de Staat prioriteitshalve 
ten deel. De overige vier vijfden worden onder al de aan­
deelhouders verdeeld (1).

5.3	 Beschikbare reserve

De beschikbare reserve, waarvan sprake in artikel  32 
van de organieke wet, kan bij besluit van de Regentenraad 
worden aangewend om verliezen aan te zuiveren of het 
dividend uit te betalen.

6.  Resultaatbepaling

6.1	 Opbrengsten die volledig aan de Staat toekomen

Op grond van artikel  30 van de organieke wet wordt 
aan de Staat de netto-opbrengst toegekend van de 
activa die de tegenpost vormen van de door de Bank ge­
realiseerde meerwaarde naar aanleiding van arbitrages 
van activa in goud tegen andere externe reservebestand­
delen, welke meerwaarde op een bijzondere onbeschik­
bare reserverekening wordt geboekt. De regels voor de 
toepassing van die bepalingen zijn vastgelegd in een 
overeenkomst van 30  juni 2005 tussen de Staat en de 
Bank, die op 5 augustus 2005 in het Belgisch Staatsblad 
is verschenen.

Daarnaast stort de Bank, krachtens de wet van 2  ja­
nuari 1991 betreffende de markt van de effecten van 
de overheidsschuld en het monetairbeleidsinstrumen­
tarium, jaarlijks een bedrag van € 24,4  miljoen in de 
Schatkist als compensatie voor de meeruitgaven die 
voor de Staat voortvloeien uit de conversie, in 1991, 
van de geconsolideerde schuld tegenover de Bank in vrij 
verhandelbare effecten.

6.2	 Wisselkoersresultaten toekomend aan de Staat

Krachtens artikel  9 van de organieke wet worden 
de akkoorden of verrichtingen van internationale mone­
taire samenwerking, die de Bank uitvoert voor rekening 
van of met de uitdrukkelijke instemming van de Staat, 
gedekt door de staatswaarborg. De op die transacties 
gerealiseerde wisselkoerswinsten en -verliezen worden 
toegewezen aan de Staat.

Ingevolge artikel  37 van de organieke wet worden 
aan de Staat de meerwaarden gestort die bij de verkoop 
van goud aan de Koninklijke Munt van België werden 
gerealiseerd. De overdrachten van goud aan deze in­
stelling, met het oog op de uitgifte door de Staat van 
verzamelaars- of herdenkingsmunten, mogen niet meer 

bedragen dan 2,75 % van het gewicht in goud dat op 
1 januari 1987 in de activa van de Bank voorkwam.

7.  Winstverdeling

Krachtens artikel  32 van de organieke wet worden de 
jaarlijkse winsten op volgende wijze verdeeld :
1. �een eerste dividend van 6 % van het kapitaal wordt 

aan de aandeelhouders toegekend ;
2. �van het excedent wordt een door het Directiecomité 

voorgesteld en door de Regentenraad vastgesteld 
bedrag, in alle onafhankelijkheid, toegekend aan het 
reservefonds of aan de beschikbare reserve ;

3. �van het tweede overschot wordt aan de aandeel­
houders een tweede, door de Regentenraad vast­
gesteld dividend toegekend, dat minimaal 50 % 
beloopt van de netto-opbrengst van de activa die 
de tegenpost vormen van het reservefonds en de 
beschikbare reserve ;

4. �het saldo wordt toegekend aan de Staat ; het is 
vrijgesteld van vennootschapsbelasting.

III.  �DOOR DE REGENTENRAAD VASTGESTELDE 
BOEKHOUDKUNDIGE REGELS

1.  �Deelnemingen in de portefeuille statutaire 
beleggingen

De deelnemingen die de Bank aanhoudt in de vorm 
van aandelen die het kapitaal vertegenwoordigen van 
verschillende instellingen, zijn in de balans opgenomen 
tegen hun aanschaffingsprijs, zoals aanbevolen door het 
voornoemde richtsnoer van de ECB.

2.  �Verhandelbare vastrentende 
waardepapieren in de portefeuille statutaire 
beleggingen

Dergelijke waardepapieren worden behandeld als een 
aparte portefeuille en worden gewaardeerd tegen de 
op basis van het actuariële rendement afgeschreven 
aankoopprijs, zoals aanbevolen door het voornoemde 
richtsnoer van de ECB.

(1)	 Krachtens artikel 141, § 9 van de wet van 2 augustus 2002 betreffende het 
toezicht op de financiële sector en de financiële diensten, wordt artikel 31, 
tweede lid, van de wet van 22 februari 1998 tot vaststelling van het organiek 
statuut van de Nationale Bank van België, uitgelegd in die zin dat het 
emissierecht waarvan daarin sprake is, het emissierecht omvat dat de Bank 
mag uitoefenen krachtens artikel 106(1) van het Verdrag tot oprichting van de 
Europese Gemeenschap (artikel 128(1) van het Verdrag betreffende de werking 
van de Europese Unie).
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3.  Plafond van de portefeuille statutaire 
beleggingen

Het plafond van de statutaire beleggingen wordt jaarlijks 
vastgesteld bij de definitieve winstverdeling. Het is gelijk 
aan de som van de volgende elementen :
–	 het kapitaal ;
–	 het reservefonds (statutaire reserve, buitengewone re­

serve en afschrijvingsrekeningen) ;
–	 de beschikbare reserve ;
–	 de toevoegingen aan de reserves.

De waardering van de statutaire beleggingen berust op de 
hierboven in punt 1 en 2 beschreven principes.

4.  �Overdracht van waardepapieren tussen 
verschillende portefeuilles

De overdracht van waardepapieren tussen portefeuilles 
die onder verschillende boekhoudkundige regels vallen, 
vindt plaats tegen de marktprijs.

5.  Materiële en immateriële vaste activa

De gronden, gebouwen, uitrustingen, computerap­
paratuur en -programma’s, de meubelen en het rol­
lend materieel worden tegen hun aanschaffingsprijs 
geboekt.

Gebouwen in aanbouw worden opgenomen tegen de 
werkelijk bestede bedragen.

Voor de aankopen vanaf het boekjaar 2009 worden de 
materiële en immateriële vaste activa, inclusief bijkomen­
de kosten, afgeschreven volgens de fiscaal toegestane 
waarschijnlijke gebruiksduur.

Gebruiksduur van de voornaamste activa :
–	 gronden :� onbeperkt
–	 gebouwen : � 34 jaar
–	 vernieuwingen : � 10 jaar
–	 meubelen : � 10 jaar
–	 software : � 5 jaar
–	 materieel : � 5 jaar
–	 beveiligingswerken : � 3 jaar
–	 hardware : � 3 jaar

6.  Voorraden

De voorraden bestemd voor de productie van bestellin­
gen voor rekening van derden, de werken in uitvoering 
evenals de afgewerkte producten die eruit voortvloeien, 
worden tegen de aanschaffingsprijs van de grondstoffen 
gewaardeerd.

7.  Vennootschapsbelasting

Krachtens artikel  32 van de organieke wet is het aan 
de Staat toegekende winstsaldo van het boekjaar, na 
winstverdeling en reservering, vrijgesteld van de ven­
nootschapsbelasting. Voor de berekening van het ge­
middelde belastingtarief, met andere woorden de ver­
houding tussen de verschuldigde belasting en de winst 
vóór belasting, wordt het aan de Staat toekomende 
aandeel in de winst afgetrokken van het resultaat van 
het boekjaar.

In de berekening van het gemiddelde belastingtarief 
wordt rekening gehouden met de belastingregulariserin­
gen van de voorgaande boekjaren, ongeacht of ze positief 
dan wel negatief zijn.

8.  Berekening van het tweede dividend

De netto-opbrengsten uit de activa zoals bepaald in 
artikel 32, lid 3 van de organieke wet, zijn gelijk aan de 
bruto-opbrengsten na aftrek van de daarop verschul­
digde belasting, berekend tegen het in punt 7 hierbo­
ven bepaalde gemiddelde belastingtarief.

De bruto-opbrengst is gelijk aan de opbrengst van de sta­
tutaire beleggingen, met uitzondering van de opbrengst 
die is gegenereerd door het kapitaal, dat wordt vergoed 
met het eerste dividend.
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9.  Posten buiten balanstelling

2.2.7.3  RESERVERINGS- EN DIVIDENDBELEID

De gedetailleerde regels van het reserverings- en dividend­
beleid luiden als volgt:

1. �Het resultaat van het boekjaar is de eerste buffer voor 
het opvangen van verliezen. Een negatief resultaat van 
het boekjaar wordt eerst ten laste gelegd van de be­
schikbare reserve. Vervolgens wordt het, indien nodig, 
gedekt door het reservefonds.

 

Onderverdeling  
van de posten  

buiten balanstelling
 

Waarderingsregel

 

Verbintenissen  
die kunnen  
aanleiding geven  
tot een kredietrisico

Tegenover  
internationale  
instellingen

Nominale  
waarde, deviezen  
omgerekend tegen  
de marktkoersTegenover  

andere instellingen

 

Aan de instelling  
toevertrouwde  
waarden  
en vorderingen

Ter inning Nominale  
waarde

Tegoeden beheerd  
voor rekening  
van de Schatkist

Nominale  
waarde / kost,  
deviezen  
omgerekend tegen  
de marktkoers

Tegoeden beheerd  
voor rekening  
van de ECB

In open  
bewaarneming

Nominaal  
bedrag, deviezen  
omgerekend tegen  
de marktkoers

 

Nog te storten  
kapitaal  
op aandelen

Nominaal  
bedrag, deviezen  
omgerekend tegen  
de marktkoers

 

 

   �  Een raming van de becijferbare risico’s is het uitgangs­
punt voor de bepaling van het minimumbedrag van 
de reserves. De financiële risico’s van de Bank worden 
berekend volgens de value at risk / expected shortfall 
methodologie, waarvoor de Bank zeer voorzichtige 
parameters hanteert op het gebied van probabiliteit 
en tijdshorizon. Deze methodologieën worden ook 
door andere leden van het Eurosysteem toegepast. 

   �  Zolang de periode van onconventionele monetaire 
maatregelen aanhoudt, wordt ieder jaar 50 % van de 
winst van het boekjaar aan de reserves toegevoegd. 

   �  Voor ieder boekjaar zal de raming van de risico’s 
worden bijgewerkt. Op grond van deze raming 
kan de Regentenraad beslissen tot een ander 
winstreserveringspercentage.

   �  Bij de toetsing van de bestaande reserves aan het 
minimumbedrag wordt geen rekening gehouden met 
de afschrijvingsrekeningen, aangezien die niet kunnen 
worden aangewend tot herstel van verliezen of aanvul­
ling van winsten.

   �  Gelet op het quasi onbeschikbaar karakter van het 
reservefonds en de verhouding van dit fonds tot het 
kapitaal, worden te reserveren winsten toegevoegd 
aan de beschikbare reserve.

   �I  ndien het peil van de reserves als te hoog wordt 
beschouwd, kunnen terugnemingen gebeuren op de 
beschikbare reserve. Ze dienen uitzonderlijk te zijn en 
terdege gemotiveerd. Dergelijke terugnemingen kun­
nen enkel worden uitgekeerd als dividend.

2. �Het aan de aandeelhouders uitgekeerde dividend be
staat uit een eerste dividend van 6 % van het kapitaal 
en een tweede dividend dat door de Regentenraad 
wordt vastgesteld conform artikel 32, 3°, van de orga­
nieke wet.

In uitvoering van artikel 32 van de organieke wet heeft de Regentenraad op 22 juli 2009 het reserverings- en 
dividendbeleid van de Bank vastgelegd. Rekening houdend met sindsdien gewijzigde omstandigheden, met name 
op het vlak van de financiële risico’s, heeft de Regentenraad op 23 maart 2016 beslist om dit beleid te wijzigen. 

De wijziging bestaat erin dat voortaan 50 % van de jaarlijks te verdelen winst wordt toegevoegd aan de reserves in 
plaats van 25 % en dit zolang de periode van onconventionele monetaire maatregelen aanhoudt. Deze verhoging 
komt tegemoet aan de toename van de financiële risico’s die de Bank loopt, met name ingevolge het Expanded 
Asset Purchase Programme. 
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   �  Het eerste dividend van € 1,5 per aandeel (6 % van het 
kapitaal) wordt gegarandeerd door zowel de beschik­
bare reserve als het reservefonds.

   �  Het tweede dividend is door de Regentenraad vast
gesteld op 50 % van de netto-opbrengst van de activa 
die de tegenpost vormen van de reserves (“de statu­
taire portefeuille”). 

   �  Onder netto-opbrengst dient verstaan het bedrag ver­
meld in de resultatenrekening (“Opbrengsten van de 
statutaire beleggingen”), na correctie voor de tegenpost 
van het kapitaal en na aftrek van de vennootschapsbe­
lasting aan het voor het boekjaar in kwestie effectief 
verschuldigde tarief (zie punt 2.2.7.2.III.8).

   �  Het tweede dividend wordt gegarandeerd door de 
beschikbare reserve, tenzij een terugneming op de 
beschikbare reserve zou leiden tot een peil van de 
reserves dat ontoereikend is om de geschatte risico’s 
te dekken. De financiële soliditeit en onafhankelijkheid 
van de Bank primeren.

3. �Indien minder dan de helft van de netto-opbrengst van de 
statutaire portefeuille aan de reserves wordt toegevoegd, 
wordt de dotatie aan de reserves aangevuld tot ze 50 % 
van die netto-opbrengst bedraagt, voor zover het saldo van 
de winst na aftrek van een tweede dividend dat toelaat.

   �I  ndien de Bank geen dotaties meer zou verrichten aan 
haar reserves, wordt, bij voldoende winst, het tweede 
dividend verhoogd tot de volledige netto-opbrengst 
(100 %) van de statutaire portefeuille.

   �  Het reserverings- en dividendbeleid garandeert aldus 
dat de netto-opbrengst van de statutaire portefeuille 
bij voldoende winst ofwel wordt gereserveerd, waar­
door de berekeningsbasis van het tweede dividend 
aangroeit, ofwel als tweede dividend rechtstreeks 
wordt uitgekeerd aan de aandeelhouders. Het saldo 
dat aan de Staat wordt toegekend, bevat nooit enig 
deel van de netto-opbrengst van die portefeuille.

4. �Netto-opbrengsten van de verkoop van onroerende 
goederen worden, voor de toepassing van het reser­
verings- en dividendbeleid, volledig gelijkgesteld met 
opbrengsten van de statutaire portefeuille. Onder netto 
opbrengsten wordt verstaan de opbrengsten na aftrek 
van alle kosten (inclusief belastingen) en van eventuele 
vervangingsinvesteringen in onroerende goederen.

5. �Billijkheid, transparantie en stabiliteit zijn kernele­
menten voor het reserverings- en dividendbeleid. 
Het is de uitdrukkelijke bedoeling om het hierboven 

uiteengezette beleid duurzaam toe te passen. Iedere 
aanpassing van het beleid zal terdege worden gemo­
tiveerd en onmiddellijk worden bekendgemaakt.

2.2.7.4  TOELICHTING BIJ DE BALANS

Toelichting 1.  Goud en goudvorderingen

De daling van de goudvoorraad is toe te schrijven aan 
de verkoop, tegen marktprijs, van 24,9 kg goud aan de 
Koninklijke Munt van België.

Op 31  december  2015 is nog 9  ton goud beschikbaar 
voor de uitgifte door de Staat van verzamelaars- of 
herdenkingsmunten.

Het grootste deel van het goud wordt bewaard in de Bank 
of England. Een veel kleiner deel bevindt zich bij de Bank 
of Canada en bij de Bank voor Internationale Betalingen. 
Een zeer beperkte hoeveelheid ligt opgeslagen in de 
Nationale Bank van België.

Op balansdatum is het goud gewaardeerd op basis 
van de door de ECB meegedeelde prijs in euro per ons 
fijn goud.

Tegen een onderpand ter dekking van 103,5 % van 
het kredietrisico, heeft de Bank gemiddeld 7,1  ton 
van haar tegoeden in goud uitgeleend, tegen 15,7 ton 
vorig jaar.

 

GOUDVOORRAAD

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

In ons fijn goud  . . . . . . . . . . . . . . . . 7 311 154,9 7 311 955,9

In kg fijn goud  . . . . . . . . . . . . . . . . . 227 402,4 227 427,3

Tegen marktprijs (in € miljoen)  . . . 7 115,4 7 222,5

 

 

 

GOUDPRIJS

(in €)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Ons fijn goud  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 973,23 987,77

Kg fijn goud  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 289,91 31 757,51
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Toelichting 2. � Vorderingen op niet-ingezetenen 
van het eurogebied, luidende in 
vreemde valuta

Deze post omvat twee subposten :
–	 de vorderingen op het Internationaal Monetair Fonds 

(IMF) ;
–	 de tegoeden aangehouden op rekening bij banken die 

niet tot het eurogebied behoren alsmede leningen aan 
niet-ingezetenen van het eurogebied, waardepapieren 
en andere door deze laatsten uitgegeven activa.

NETTOPOSITIES IN SDR EN USD

De positie in SDR is door de Staat gewaarborgd. Teneinde 
het wisselkoersrisico te verkleinen, heeft de Bank termijn­
transacties gesloten waardoor de nettopositie beperkt is 
tot SDR 23,1 miljoen.

 

KOERSEN VAN DE VREEMDE VALUTA

(per €)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

SDR  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,7857 0,8386

USD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,0887 1,2141

JPY  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131,0700 145,2300

CHF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,0835 1,2024

 

 

 

NETTOPOSITIE IN SDR

(miljoenen)

in SDR
 

in €
 

Balans

Vorderingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 700,4 7 255,5

Prorata van interesten  . . . . . . . . . 0,1 0,1

Verplichtingen  . . . . . . . . . . . . . . . . –4 323,3 –5 502,7

Posten buiten balanstelling

Verplichtingen  . . . . . . . . . . . . . . . . –1 354,1 –1 723,5
  

 Nettopositie  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  23,1  29,4

 

 

De nettopositie in USD bedraagt 2,2 miljard. Het grootste 
deel van de in dollar belegde portefeuille is gefinancierd 
met deviezenswaps of repurchase agreements.

VORDERINGEN OP HET IMF

BIJZONDERE TREKKINGSRECHTEN (SPECIAL DRAWING 

RIGHTS – SDR’S)

SDR’s zijn reserveactiva die ex nihilo door het IMF zijn 
gecreëerd en door dit Fonds aan zijn leden worden 
toegewezen ter aanvulling van hun bestaande officiële 
reserves.

De aan de leden van het IMF toegewezen SDR’s kunnen 
worden gecedeerd tegen convertibele valuta op basis 
van vrij afgesloten overeenkomsten tussen lidstaten. Het 
akkoord tussen de Bank en het IMF, dat in oktober 2009 
werd herzien, bepaalt dat de SDR-tegoeden van de Bank 
tussen 65 en 135 % van de nettocumulatieve toewijzing 
moeten liggen.

 

NETTOPOSITIE IN USD

(miljoenen)

in USD
 

in €
 

Balans

Vorderingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 645,9 7 022,9

Prorata van interesten  . . . . . . . . . 27,6 25,3

Verplichtingen  . . . . . . . . . . . . . . . . –155,0 –142,4

Posten buiten balanstelling

Vorderingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 141,4 1 048,4

Prorata van interesten  . . . . . . . . . –2,9 –2,6

Verplichtingen  . . . . . . . . . . . . . . . . –6 413,7 –5 891,1
  

 Nettopositie  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 243,3  2 060,5

 

 

 

VORDERINGEN OP HET IMF

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Bijzondere trekkingsrechten  . . . . . . 5 176,8 4 815,8

Deelneming in het IMF  . . . . . . . . . . 655,9 1 026,3

Leningen aan het IMF  . . . . . . . . . . . 975,0 1 116,7

Leningen aan de PRGT  . . . . . . . . . . 447,8 275,9
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 255,5  7 234,7
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Het tegoed op de rekening ‘Bijzondere trekkingsrechten’ 
bedraagt SDR 4 067,3  miljoen op 31  december  2015, 
tegen SDR 4 038,7  miljoen een jaar eerder. De netto-
aanwending van het SDR-tegoed, het verschil tussen de 
SDR-toewijzing en de SDR-tegoeden, beloopt op balans­
datum SDR 256,0 miljoen.

DEELNEMING IN HET IMF

Deze liquide vordering van België op het IMF wordt ook 
de positie in de reservetranche genoemd. Ze is gelijk aan 
het verschil tussen het quotum van België bij het IMF, 
namelijk SDR 4 605,2  miljoen, en de tegoeden van het 
Fonds in euro bij de Bank. Het quotum bepaalt de stem­
rechten van België in het IMF.

De deelneming van België in het IMF kan te allen tijde 
worden aangesproken om convertibele valuta te krijgen 
ter financiering van een tekort op de betalingsbalans. 
Wijzigingen in de deelneming kunnen ook het gevolg 
zijn van een bijdrage van België aan de financiering van 
kredietverstrekkingen door het IMF aan lidstaten die met 
zo een tekort worden geconfronteerd, van terugbetalin­
gen van dergelijke kredieten door deze landen, alsook 
van transacties in euro die het Fonds voor eigen rekening 
uitvoert. De over die vordering vergoede rente wordt 
wekelijks aangepast. De positie in de reservetranche 
bedraagt op balansdatum SDR 515,3 miljoen, tegen SDR 
860,7 miljoen een jaar eerder. Die daling is toe te schrijven 
aan nettoterugbetalingen door lidstaten van het Fonds.

LENINGEN AAN HET IMF

Deze vorderingen vertegenwoordigen de tegenwaarde 
van de leningen die de Bank in eigen naam aan het IMF 
heeft toegestaan en van de vorderingen van de Belgische 
Staat op het IMF in geval van een tenuitvoerlegging van 
de leningsovereenkomsten ter versterking van de werk­
middelen van het IMF, met name de Algemene lenings­
overeenkomsten en de Nieuwe leningsovereenkomsten.
Op 31  december  2015 bedragen de vorderingen die 
de Bank uit hoofde van de nieuwe leningsovereen­
komsten heeft uitstaan SDR 766,1  miljoen, tegen SDR  
936,5 miljoen een jaar eerder.

LENINGEN AAN DE PRGT

Onder deze subpost is de tegenwaarde opgenomen van 
de valuta die de Bank heeft geleend aan het door het IMF 
beheerde Trustfonds ‘Faciliteit voor armoedebestrijding 
en groei (Poverty Reduction and Growth Trust  –  PRGT)’. 
Deze kredietfaciliteit is bedoeld ter ondersteuning van de 
inspanningen die ontwikkelingslanden met laag inkomen 
leveren in het kader van structurele en macro-economische 

aanpassingsprogramma’s. Het IMF wendt de aan deze Trust 
verschafte middelen aan om de hoofdsom te financieren 
van de leningen die in het kader van deze faciliteit aan 
ontwikkelingslanden worden verstrekt.

Krachtens de leningsovereenkomst van 1999 en een over­
eenkomst van 12 november 2012 beschikt de PRGT bij de 
Bank over een kredietlijn van SDR 700 miljoen. De vorde­
ringen die de Bank uit dien hoofde heeft uitstaan, bedra­
gen op 31 december 2015 SDR 351,8 miljoen, tegen SDR 
231,4  miljoen een jaar eerder, doordat de nieuwe trek­
kingen op de kredietlijn ruimschoots de terugbetalingen 
tijdens het boekjaar hebben gecompenseerd.
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TEGOEDEN BIJ BANKEN, BELEGGINGEN IN WAARDEPAPIEREN, 

EXTERNE LENINGEN EN OVERIGE EXTERNE ACTIVA 

 

UITSPLITSING NAAR SOORT BELEGGING

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Zichtrekeningen  . . . . . . . . . . . . . . . . 37,7 43,6

Termijndeposito’s  . . . . . . . . . . . . . . . 106,5 95,6

Reverse repurchase agreements  . . . 469,0 165,1

Waardepapieren  . . . . . . . . . . . . . . . . 7 180,9 6 287,4
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 794,1  6 591,7

 

 

 

UITSPLITSING NAAR VREEMDE VALUTA

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

USD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 729,9 5 566,3

JPY  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 057,6 1 019,8

GBP  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,9 3,9

CHF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,8 0,9

Overige  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,9 0,8
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 794,1  6 591,7

 

 

 

UITSPLITSING VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN  
NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 565,8 2 361,3

> 1 jaar en ≤ 5 jaar . . . . . . . . . . . . . 3 512,5 2 910,1

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 102,6 1 016,0
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 180,9  6 287,4

 

 

Bij de herwaardering op balansdatum bedroegen de niet-
gerealiseerde meer- en minderwaarden van de waardepa­
pieren tegen de marktprijs respectievelijk € 55,3 miljoen 
en € 10,5 miljoen.

Toelichting 3. � Vorderingen op ingezetenen 
van het eurogebied, luidende in 
vreemde valuta

 

WAARDE VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN  
IN VREEMDE VALUTA NAAR HET LAND VAN DE EMITTENT

(in € miljoen)

Boekwaarde = Marktwaarde
 

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Verenigde Staten  . . . . . . . . . . . . . . . 5 175,2 4 142,7

Japan  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 096,7 1 049,2

Internationale instellingen  . . . . . . . . 71,8 23,9

Verenigd Koninkrijk  . . . . . . . . . . . . . 37,8 34,0

Zwitserland  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 646,1 914,2

Andere  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 153,3 123,4
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 180,9  6 287,4

 

 

 

UITSPLITSING NAAR SOORT BELEGGING (USD)

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Termijndeposito’s  . . . . . . . . . . . . . . . 49,6 125,6

Reverse repurchase agreements  . . . – 95,5

Waardepapieren  . . . . . . . . . . . . . . . . 299,2 234,3
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  348,8  455,4

 

 

 

UITSPLITSING VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN  
IN VREEMDE VALUTA NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,7 47,2

> 1 jaar en ≤ 5 jaar . . . . . . . . . . . . . 198,5 185,4

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 1,7
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  299,2  234,3
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Bij de herwaardering op balansdatum bedroegen de niet- 
gerealiseerde meer- en minderwaarden van de waardepa­
pieren tegen de marktprijs respectievelijk € 0,5 miljoen en 
€ 1 miljoen.

Toelichting 4. � Vorderingen op niet-ingezetenen 
van het eurogebied, luidende in 
euro

 

WAARDE VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN  
IN VREEMDE VALUTA NAAR HET LAND VAN DE EMITTENT

(in € miljoen)

Boekwaarde = Marktwaarde
 

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

België  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,9 13,2

Duitsland  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 96,3 67,4

Frankrijk  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 64,3 62,4

Nederland  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 121,2 76,5

Andere  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,5 14,8
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  299,2  234,3

 

 

 

UITSPLITSING NAAR SOORT BELEGGING

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Zichtrekeningen  . . . . . . . . . . . . . . . . 11,7 15,0

Waardepapieren  . . . . . . . . . . . . . . . . 407,6 547,6
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  419,3  562,6

 

 

 

UITSPLITSING VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN NAAR 
HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

MTM
 

HTM
 

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . 60,0 125,6 59,4 29,7

> 1 jaar en ≤ 5 jaar  . . 162,6 188,9 75,8 103,8

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . 18,8 36,7 31,0 62,8
    

 Totaal  . . . . . . . . . . . .  241,4  351,2  166,2  196,3

 

 

Bij de herwaardering op balansdatum bedroegen de niet-
gerealiseerde meerwaarden van de waardepapieren tegen 
de marktprijs € 7,9 miljoen.

Toelichting 5. � Kredietverlening aan 
kredietinstellingen van 
het eurogebied i.v.m. 
monetairbeleidstransacties, 
luidende in euro

Deze post bedraagt € 559 miljard voor het Eurosysteem 
als geheel, waarvan € 7,7 miljard voor de Nationale Bank 
van België. Ingevolge artikel  32.4 van de ESCB / ECB-
statuten wordt elk verlies dat voortvloeit uit de in deze 
post geboekte operaties, zodra het wordt opgetekend, 
in principe volledig door de NCB’s van het Eurosysteem 
gedragen, in verhouding tot hun verdeelsleutel in het 
kapitaal van de ECB.

BASISHERFINANCIERINGSTRANSACTIES

Transacties met wederinkoop om voor één week aan de 
kredietinstellingen liquiditeiten te verschaffen via weke­
lijkse tenders.

De liquiditeitsverstrekking via de wekelijkse basis­
herfinancieringstransacties bedroeg op balansdatum 
€ 89  miljard voor het eurogebied als geheel, waarvan 
€ 0,1  miljard aan de kredietinstellingen in België werd 
toegewezen, tegen respectievelijk € 156,1  miljard en 
€ 0,5 miljard eind 2014.

LANGERLOPENDE HERFINANCIERINGSTRANSACTIES

Transacties met wederinkoop om aan de kredietinstellin­
gen liquiditeiten te verschaffen door middel van maande­
lijkse tenders met een looptijd tussen 3 en 48 maanden.

 

WAARDE VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN NAAR HET 
LAND VAN DE EMITTENT

(in € miljoen)

MTM
 

HTM
 

Boek­
waarde

 

Markt­
waarde

 

Boek­
waarde

 

Markt­
waarde

 

Internationale 
instellingen  . . . . . . . . 154,8 154,8 166,2 182,3

Andere  . . . . . . . . . . . . 86,6 86,6 – –
    

 Totaal  . . . . . . . . . . . .  241,4  241,4  166,2  182,3
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zullen bedragen, zouden oorspronkelijk worden verricht 
tot in september  2016 maar werden verlengd tot in 
maart 2017.

Ingevolge artikel 32.4 van de ESCB / ECB-statuten worden 
alle verliezen van de NCB’s op CBPP3- en SMP-effecten en op 
effecten van internationale en supranationale instellingen in 
de PSPP-portefeuille, zodra ze worden gerealiseerd, volledig 
door de NCB’s van het Eurosysteem gedeeld, in verhouding 
tot hun verdeelsleutel in het kapitaal van de ECB.
Daarentegen worden de in de balans opgenomen risico’s 
op de CBPP1-, CBPP2- en PSPP-portefeuilles door de Bank 
gedragen.

CBPP1 – FIRST COVERED BOND PURCHASE PROGRAMME – 

EERSTE PROGRAMMA VOOR DE AANKOOP VAN GEDEKTE 

OBLIGATIES

Dit programma, dat eind juni  2010 is verstreken, bood 
de gelegenheid gedekte obligaties in euro te kopen die 
werden uitgegeven door kredietinstellingen van het eu­
rogebied. De Bank houdt op 31  december  2015 voor 
€ 391,1 miljoen gedekte obligaties aan.

 

SAMENSTELLING VAN DE MONETAIRBELEIDSPORTEFEUILLES

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Boek‑
waarde

 

Markt‑
waarde

 

Boek‑
waarde

 

Markt‑
waarde

 

CBPP1  . . . . . . . . . . . . 391,1 408,1 735,3 768,9

CBPP2  . . . . . . . . . . . . 180,8 187,9 308,1 320,8

CBPP3  . . . . . . . . . . . . 4 702,2 4 682,9 1 152,1 1 154,8

SMP  . . . . . . . . . . . . . . 4 054,3 4 616,8 4 845,3 5 474,0

PSPP  . . . . . . . . . . . . . . 14 324,1 14 151,9 – –
    

 Totaal  . . . . . . . . . . . .  23 652,5  24 047,6  7 040,8  7 718,5

 

 

 

UITSPLITSING VAN DE WAARDEPAPIEREN VAN HET EERSTE  
PROGRAMMA NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 148,6 343,2

> 1 jaar en ≤ 5 jaar . . . . . . . . . . . . . 232,5 382,1

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,0 10,0
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  391,1  735,3

 

 

Binnen het Eurosysteem zijn die transacties gedaald van 
€ 473,3 miljard in 2014  tot € 469,5 miljard in 2015, als 
gevolg van de aflossing van de driejaars langerlopende 
herfinancieringstransacties die grotendeels werden ge­
compenseerd door de vier nieuwe herfinancieringstrans­
acties (TLTRO’s) die in 2018 vervallen.

Eind 2015 beliepen de langerlopende herfinancierings­
transacties van de Belgische banken € 7,6 miljard, tegen 
€ 10,3 miljard eind 2014.

Toelichting 6. � Overige vorderingen op 
kredietinstellingen van het 
eurogebied, luidende in euro

Vorderingen op kredietinstellingen die niet in verband 
staan met de monetairbeleidstransacties.

Toelichting 7. � Waardepapieren uitgegeven door 
ingezetenen van het eurogebied, 
luidende in euro

 VOOR DOELEINDEN VAN MONETAIR BELEID AANGEHOUDEN 

WAARDEPAPIEREN

Op 22 januari 2015 heeft de Raad van Bestuur van de ECB 
een uitgebreid programma voor de aankoop van activa 
(APP) aangekondigd en aan de bestaande programma’s 
voor de aankoop van activa van de private sector een 
programma voor de aankoop van overheidsactiva op de 
secundaire markt (PSPP) toegevoegd.

Ingevolge dat programma kunnen de ECB en de NCB’s, op 
de secundaire markt, in euro luidende obligaties aanko­
pen die werden uitgegeven door overheden, agentschap­
pen en Europese instellingen van het eurogebied.

De gecumuleerde maandelijkse aankopen in het ka­
der van het CBPP3, het ABSPP en het PSPP, die op het 
niveau van het Eurosysteem naar raming € 60  miljard 

 

UITSPLITSING NAAR SOORT BELEGGING

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Rekeningen‑courant  . . . . . . . . . . . . . 0,9 1,2

Reverse repurchase agreements  . . . 173,3 –
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  174,2  1,2
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CBPP2 – SECOND COVERED BOND PURCHASE PROGRAMME 

– TWEEDE PROGRAMMA VOOR DE AANKOOP VAN GEDEKTE 

OBLIGATIES

Dit tweede programma voor de aankoop van gedekte 
obligaties in euro verstreek op 31  oktober  2012. Op 
31  december  2015 houdt de Bank, in dat programma, 
voor € 180,8 miljoen gedekte obligaties aan.

CBPP3 – THIRD COVERED BOND PURCHASE PROGRAMME – 

DERDE PROGRAMMA VOOR DE AANKOOP VAN GEDEKTE 

OBLIGATIES

De Raad van Bestuur van de ECB heeft op 4  septem­
ber 2014 besloten van start te gaan met een derde pro­
gramma voor de aankoop van in euro luidende gedekte 
obligaties die zijn uitgegeven door kredietinstellingen 
van het eurogebied. Deze aankopen zullen worden 
verdeeld over het hele eurogebied en zullen geleidelijk 
door de ECB en de NCB’s van het Eurosysteem worden 
uitgevoerd in de vorm van aankopen op de primaire en 
secundaire markt.

Op 31 december 2015 houdt de Bank, in dat programma, 
voor € 4 702,2 miljoen gedekte obligaties aan.

 

UITSPLITSING VAN DE WAARDEPAPIEREN VAN HET TWEEDE  
PROGRAMMA NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93,3 126,3

> 1 jaar en ≤ 5 jaar . . . . . . . . . . . . . 75,4 169,7

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,1 12,1
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  180,8  308,1

 

 

 

UITSPLITSING VAN DE WAARDEPAPIEREN VAN HET DERDE  
PROGRAMMA NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 311,2 43,6

> 1 jaar en ≤ 5 jaar . . . . . . . . . . . . . 2 187,2 731,9

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 203,8 376,6
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 702,2  1 152,1

 

 

SMP – SECURITIES MARKETS PROGRAMME – PROGRAMMA 

VOOR DE EFFECTENMARKTEN

Dit programma, dat op 6 september 2012 is verstreken, 
bood de gelegenheid zowel particuliere obligaties als 
overheidsobligaties aan te kopen. Op 31 december 2015 
houdt de Bank, in dat programma, voor € 4 054,3 miljoen 
SMP-effecten aan.

PSPP – PUBLIC SECTOR ASSET PURCHASE PROGRAMME – 

PROGRAMMA VOOR DE AANKOOP VAN OVERHEIDSACTIVA 

OP DE SECUNDAIRE MARKTEN

De aankopen in het kader van dit programma vingen op 
9 maart 2015 aan. Op 31 december 2015 houdt de Bank 
voor € 14 324,1 miljoen PSPP-effecten aan.

OVERIGE WAARDEPAPIEREN

Portefeuille waardepapieren in euro aangehouden 
voor beleggingsdoeleinden, die hoofdzakelijk in euro 
luidende verhandelbare overheidseffecten, uitgege­
ven door lidstaten van de Europese Unie, omvat, 
alsook door sommige kredietinstellingen van lan­
den van het eurogebied uitgegeven obligaties die 

 

UITSPLITSING VAN DE OBLIGATIES VAN HET PROGRAMMA VOOR  
DE EFFECTENMARKTEN NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 737,3 838,9

> 1 jaar en ≤ 5 jaar . . . . . . . . . . . . . 2 657,3 2 628,7

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 659,7 1 377,7
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 054,3  4 845,3

 

 

 

UITSPLITSING VAN DE OBLIGATIES VAN HET PROGRAMMA VOOR 
DE AANKOOP VAN OVERHEIDSACTIVA OP DE SECUNDAIRE 
MARKTEN, NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

> 1 jaar en ≤ 5 jaar . . . . . . . . . . . . . 4 601,2 –

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 722,9 –
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  14 324,1  –
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gewaarborgd zijn door eersterangsvorderingen (van 
het type Pfandbriefe) en door nationale overheidsin­
stellingen uitgegeven obligaties.

Bij de herwaardering op balansdatum bedroegen de niet-
gerealiseerde meer- en minderwaarden van de waardepa­
pieren tegen de marktprijs respectievelijk € 118,9 miljoen 
en € 0,2 miljoen.

 

UITSPLITSING VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN  
NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

MTM
 

HTM
 

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . 1 168,5 1 561,8 1 427,9 1 072,5

> 1 jaar en ≤ 5 jaar  . . 3 855,5 3 080,5 4 020,9 4 137,0

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . 550,1 787,0 3 536,4 3 804,6
    

 Totaal  . . . . . . . . . . . .  5 574,1  5 429,3  8 985,2  9 014,1

 

  

WAARDE VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN NAAR HET 
LAND VAN DE EMITTENT

(in € miljoen)

MTM
 

HTM
 

Boek­
waarde

 

Markt­
waarde

 

Boek­
waarde

 

Markt­
waarde

 

België  . . . . . . . . . . . . . 1 073,4 1 073,4 3 596,1 4 066,2

Duitsland  . . . . . . . . . . 2 059,8 2 059,8 550,5 581,1

Spanje  . . . . . . . . . . . . 19,6 19,6 1 337,0 1 421,9

Frankrijk  . . . . . . . . . . . 1 076,7 1 076,7 790,4 841,4

Oostenrijk  . . . . . . . . . 214,6 214,6 694,2 771,2

Ierland  . . . . . . . . . . . . – – 448,0 504,0

Italië  . . . . . . . . . . . . . . 121,9 121,9 608,3 631,8

Nederland  . . . . . . . . . 375,6 375,6 318,1 345,4

Portugal  . . . . . . . . . . . 24,8 24,8 203,1 221,0

Griekenland  . . . . . . . 16,6 16,6 211,3 197,2

Andere  . . . . . . . . . . . . 591,1 591,1 228,2 241,3
    

 Totaal  . . . . . . . . . . . .  5 574,1  5 574,1  8 985,2  9 822,5

 

 

Toelichting 8. � Vorderingen binnen het 
Eurosysteem

DEELNEMING IN HET KAPITAAL VAN DE ECB

Sinds 1  juli  2013 bedraagt het geplaatste kapitaal van 
de ECB € 10 825  miljoen. De deelneming van de Bank 
in dat kapitaal, die is volgestort, beloopt 2,4778 %, of 
€ 268,2  miljoen. Als gevolg van de wijzigingen in de 
verdeling van het kapitaal van de ECB, vond tussen de 
NCB’s een herverdeling plaats van hun aandeel in de 
opgebouwde reserves van de ECB, wat leidde tot een 
verhoging van de deelname van de Bank, die derhalve 
uitkomt op € 287,1 miljoen.

VORDERINGEN OP DE ECB UIT HOOFDE VAN OVERDRACHT 

VAN EXTERNE RESERVES

In euro luidende vordering van € 1 435,9  miljoen op 
de ECB ten gevolge van de overdracht van externe 
reserves. Die vordering wordt vergoed tegen de rente­
voet die van toepassing is op de basisherfinancierings­
transacties van het Eurosysteem, na een aanpassing 
om rekening te houden met de niet-vergoeding van 
de goudcomponent.

De Bank beheert de reserves die zij begin 1999  aan de 
ECB heeft overgedragen. Ze verschijnen in de posten 
buiten balanstelling.

NETTOVORDERINGEN UIT HOOFDE VAN DE TOEDELING VAN 

EUROBANKBILJETTEN BINNEN HET EUROSYSTEEM

Nettovorderingen op het Eurosysteem in verband met de 
toedeling van eurobankbiljetten binnen het Eurosysteem 
(zie de boekhoudkundige principes en waarderingsregels 
betreffende de post ‘Bankbiljetten in omloop’). Deze ren­
tedragende positie binnen het Eurosysteem stemt overeen 
met het verschil tussen het aan de Bank toegewezen 
bedrag van de bankbiljettenomloop en het bedrag van de 
bankbiljetten die ze in omloop heeft gebracht.

 

NETTOVORDERINGEN UIT HOOFDE VAN DE TOEDELING  
VAN EUROBANKBILJETTEN BINNEN HET EUROSYSTEEM

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Bankbiljetten in omloop  . . . . . . . . . 35 086,8 33 113,7

Door de Bank in omloop  
gebrachte bankbiljetten  . . . . . . . . . –23 239,9 –20 408,2

  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  11 846,9  12 705,5
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De door de Bank in omloop gebrachte bankbiljetten 
namen krachtiger toe dan in het Eurosysteem, zodat de 
vordering op het Eurosysteem is gedaald.

Toelichting 9.  Overige activa

MUNTEN UIT HET EUROGEBIED

Kasvoorraad euromunten van de Bank. De munten 
worden door de Bank in omloop gebracht voor rekening 
van de Schatkist en deze wordt voor het desbetreffende 
bedrag gecrediteerd. Overeenkomstig het besluit van 
de ECB van 4  december  2015 tot wijziging van Besluit 
ECB / 2014 / 53  inzake de goedkeuring met betrekking 
tot de omvang van de muntenuitgifte (ECB / 2015 / 41), 
bedroeg het maximumbedrag van de in euro uit te geven 
munten in  2015, voor België, € 65  miljoen. Aangezien 
het netto uitgegeven bedrag in 2014 uitkwam op 
€ 1 348,4  miljoen, beliep het voor  2015 toegestane 
totaalbedrag € 1 413,4 miljoen. Op 31 december 2015 
was het werkelijk uitgegeven bedrag € 1 379,9 miljoen.

MATERIËLE EN IMMATERIËLE VASTE ACTIVA

In 2015  bedroegen de investeringen van de Bank in 
materiële en immateriële vaste activa in totaal € 11,8 mil­
joen. Voorts is van de rekening ‘Materiële en immateriële 
vaste activa’ een bedrag van € 18,1 miljoen afgeboekt dat 
overeenstemt met de aanschaffingsprijs van de activa die 
verkocht of buiten gebruik gesteld werden.

OVERIGE FINANCIËLE ACTIVA

Overeenkomstig artikel  19, lid  4 van de organieke 
wet beslist het Directiecomité na raadpleging van de 
Regentenraad over de statutaire beleggingen. Deze 
laatste bestaan hoofdzakelijk uit verhandelbare over­
heidseffecten, uit door sommige kredietinstellingen van 
landen van het eurogebied uitgegeven obligaties die 
gewaarborgd zijn door eersterangsvorderingen (van het 
type Pfandbriefe), en uit aandelen van de Bank voor 
Internationale Betalingen.

 

UITSPLITSING NAAR SOORT BELEGGING

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Vastrentende waardepapieren  . . . . 4 845,8 4 529,8

Participaties  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 332,2 332,0
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 178,0  4 861,8

 

 

 

UITSPLITSING VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN  
NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 287,1 312,5

> 1 jaar en ≤ 5 jaar . . . . . . . . . . . . . 1 466,4 1 359,9

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 092,3 2 857,4
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 845,8  4 529,8

 

 

 

WAARDE VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN  
NAAR HET LAND VAN DE EMITTENT  
(DE MARKTWAARDE WORDT TER INFORMATIE GEGEVEN)

(in € miljoen)

Boekwaarde
 

Marktwaarde
 

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

België  . . . . . . . . . . . . . 2 010,3 1 909,9 2 292,0 2 235,0

Duitsland  . . . . . . . . . . 516,3 446,4 558,1 497,3

Spanje  . . . . . . . . . . . . 448,0 338,2 483,5 377,2

Frankrijk  . . . . . . . . . . . 539,3 550,4 610,1 631,4

Oostenrijk  . . . . . . . . . 243,2 234,1 278,9 278,4

Ierland  . . . . . . . . . . . . 126,1 125,7 142,0 145,8

Italië  . . . . . . . . . . . . . . 155,2 156,2 175,4 174,2

Internationale 
instellingen  . . . . . . . . 297,6 298,8 342,7 349,0

Nederland  . . . . . . . . . 130,4 136,6 142,5 150,9

Portugal  . . . . . . . . . . . 111,4 111,3 129,1 127,4

Griekenland  . . . . . . . 70,4 70,9 61,4 57,4

Andere  . . . . . . . . . . . . 197,6 151,3 204,8 162,8
    

 Totaal  . . . . . . . . . . . .  4 845,8  4 529,8  5 420,5  5 186,8

 

 



74 ❙  Jaarrekening en verslagen betreffende het boekjaar  ❙  NBB Verslag 2015

OVERLOPENDE REKENINGEN

Deze zijn onderverdeeld in :
–	 over te dragen lasten (€ 4,5 miljoen) ;
–	 verworven opbrengsten (€ 741,1 miljoen), vooral niet-

ontvangen verlopen rente op waardepapieren en an­
dere activa.

DIVERSEN

Voornamelijk :
–	 te ontvangen rente op de vordering uit hoofde van 

overdracht van externe reserves aan de ECB en op de 
nettovordering in verband met de toedeling van euro­
bankbiljetten binnen het Eurosysteem (€ 2,2 miljoen) ;

–	 commerciële vorderingen (€ 2,4 miljoen) ;
–	 voorraden van de Drukkerij (€ 0,6 miljoen).

Toelichting 10.  Bankbiljetten in omloop

Aandeel van de in het Eurosysteem in omloop zijnde 
eurobankbiljetten dat aan de Bank is toegewezen (zie 
toelichting 8).

 

RENDEMENT VAN DE VASTRENTENDE WAARDEPAPIEREN  
NAAR HUN RESTERENDE LOOPTIJD

(in %)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

≤ 1 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,4 2,9

> 1 jaar en ≤ 5 jaar . . . . . . . . . . . . . 3,2 3,3

> 5 jaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,1 3,6

 

 

 

UITSPLITSING VAN DE PARTICIPATIES

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Aantal  
aandelen

 

In €  
miljoen

 

Aantal  
aandelen

 

In €  
miljoen

 

BIB  . . . . . . . . . . . . . . . 50 100 329,8 50 100 329,8

BMI  . . . . . . . . . . . . . . . 801 2,0 801 2,0

SWIFT  . . . . . . . . . . . . . 156 0,4 107 0,2
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . .  332,2  332,0

 

 

Toelichting 11. � Verplichtingen aan 
kredietinstellingen van 
het eurogebied i.v.m. 
monetairbeleidstransacties, 
luidende in euro

REKENINGEN-COURANT (MET INBEGRIP VAN 

RESERVEVERPLICHTINGEN)

Rekeningen in euro van de kredietinstellingen die prio­
riteitshalve dienen om te voldoen aan hun reservever­
plichtingen. Deze verplichtingen moeten gemiddeld over 
de aanhoudingsperiode worden nagekomen, volgens 
het door de ECB uitgebrachte tijdschema. De verplichte 
reserves worden vergoed tegen de rente van de basisher­
financieringstransacties. De overtollige reserves worden 
vergoed tegen nul procent of tegen de negatieve rente 
op de depositofaciliteit, sedert juni 2014.

De door de kredietinstellingen van het eurogebied op de 
rekeningen-courant geplaatste bedragen (met inbegrip van 
de overtollige reserves) stegen van € 318 miljard in 2014 
tot € 556 miljard op de afsluitingsdatum van het boekjaar.

De door het Eurosysteem goedgekeurde aankooppro­
gramma’s creëerden een overliquiditeit die hetzij in de 
rekeningen-courant opgenomen is als overtollige reserves, 
hetzij in de depositofaciliteit.

Bovendien geven de banken er, uit voorzorg, de voorkeur 
aan rond de jaarwisseling over een grotere liquiditeitsbuf­
fer te beschikken.

In België stegen de op de rekening geplaatste bedragen 
van € 7 miljard tot € 10 miljard.

DEPOSITOFACILITEIT

Stelt de kredietinstellingen in staat om deposito’s tot de 
volgende ochtend te plaatsen bij de Bank, tegen een 
vooraf vastgestelde rentevoet.

De kredietinstellingen in België verhoogden hun deposito’s 
van € 3,8 miljard in 2014 tot € 15,2 miljard in 2015. Gelet 
op de identieke vergoeding maakt het voor de kredietinstel­
lingen niet uit of ze hun liquiditeitsoverschotten op hun reke­
ningen-courant dan wel op de depositofaciliteit laten staan. 
Op het niveau van het Eurosysteem nam het beroep op de 
depositofaciliteit toe van € 48,3 miljard tot € 212,4 miljard.
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Toelichting 12. � Overige verplichtingen aan 
kredietinstellingen van het 
eurogebied, luidende in euro

Verplichtingen aan kredietinstellingen die niet samenhan­
gen met de monetairbeleidstransacties. Het gaat om re‑
purchase agreements die verband houden met het beheer 
van de portefeuille waardepapieren.

Toelichting 13. � Verplichtingen aan overige 
ingezetenen van het 
eurogebied, luidende in euro

OVERHEID

Saldi van de rekeningen-courant op naam van de Staat en 
de overheidsbesturen. Op balansdatum bedroeg het saldo 
van de rekening-courant van de Schatkist € 0,9 miljoen.

OVERIGE VERPLICHTINGEN

Tegoeden in rekeningen-courant die voornamelijk worden 
aangehouden door financiële tussenpersonen die geen 
toegang hebben tot de permanente faciliteiten.

Toelichting 14. � Verplichtingen aan niet-
ingezetenen van het 
eurogebied, luidende in euro

Rekeningen-courant aangehouden door centrale ban­
ken en andere banken, internationale en supranationale 
instellingen en andere rekeninghouders die niet in het 
eurogebied gevestigd zijn.

Toelichting 16. � Verplichtingen aan niet- 
ingezetenen van het 
eurogebied, luidende in 
vreemde valuta

Deze repurchase agreements in USD vormen de tegen­
hanger van de reverse repurchase agreements in euro (zie 
toelichting 6).

Toelichting 17. � Tegenwaarde toegewezen 
bijzondere trekkingsrechten in 
het IMF

Tegenwaarde van de SDR’s die aan het IMF moeten 
worden teruggestort indien SDR’s worden geannuleerd, 
indien de door het Fonds ingestelde SDR-afdeling zou 

worden opgeheven of indien België zou besluiten zich 
eruit terug te trekken. Deze verplichting van onbepaalde 
duur beloopt SDR 4 323,3 miljoen.

Toelichting 18. � Verplichtingen binnen het 
Eurosysteem

OVERIGE VERPLICHTINGEN BINNEN HET EUROSYSTEEM (NETTO)

Nettoverplichting van de Bank die resulteert uit het geheel 
van verplichtingen en vorderingen ten opzichte van het 
Eurosysteem.

De saldi binnen het Eurosysteem zijn het gevolg van 
de grensoverschrijdende betalingen die binnen de EU 
worden gerealiseerd in euro en worden vereffend in 
centralebankgeld. Het grootste deel van die transacties 
wordt verricht door privé-entiteiten (kredietinstellingen, 
ondernemingen of particulieren). Ze worden veref­
fend via het TARGET2-systeem en geven aanleiding 
tot bilaterale saldi op de TARGET2-rekeningen van de 
centrale banken van de EU. Die bilaterale saldi worden 
verrekend alvorens ze, dagelijks, worden toegewezen 
aan de ECB, zodat elke NCB nog slechts één netto 
bilaterale positie heeft ten opzichte van de ECB al­
leen. De nettopositie van de Nationale Bank van België 
in TARGET2  tegenover de ECB en de overige in euro 
luidende verplichtingen tegenover het Eurosysteem 
(zoals de aan de NCB’s uitgekeerde interimdividenden) 
worden op de balans van de Bank weergegeven in de 
vorm van een nettopositie op de actief- of passiefzijde 
en zijn opgenomen in de post ‘Overige vorderingen bin­
nen het Eurosysteem (netto)’ of ‘Overige verplichtingen 
binnen het Eurosysteem (netto)’. De saldi binnen het 
Eurosysteem van de niet tot het eurogebied behorende 
NCB’s ten opzichte van de ECB, die voortvloeien uit hun 
deelname aan TARGET2, zijn opgenomen in de post 
‘Verplichtingen aan niet-ingezetenen van het euroge­
bied, luidende in euro’.

De saldi binnen het Eurosysteem die afkomstig zijn van de 
toedeling van eurobankbiljetten binnen het Eurosysteem, 
worden opgenomen in de vorm van één enkel netto-
activum in de post ‘Nettovorderingen uit hoofde van de 
toedeling van eurobankbiljetten binnen het Eurosysteem’. 
De saldi binnen het Eurosysteem die resulteren uit de 
overdracht van reserves aan de ECB door de NCB’s die 
tot het Eurosysteem toetreden, luiden in euro en worden 
geboekt in de post ‘Vorderingen op de ECB uit hoofde 
van overdracht van externe reserves’ (zie toelichting 8).

De nettoverplichting van de Bank ten aanzien van het 
Eurosysteem is als volgt samengesteld :
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1. �de verplichting tegenover de ECB ten gevolge van de 
overdrachten via TARGET2 (€ 7 748,3 miljoen) ;

2. �de verplichting binnen het Eurosysteem ten belope van 
€ 6,6 miljoen, die voortvloeit uit de samenvoeging en 
de toedeling van de monetaire inkomsten binnen het 
Eurosysteem (zie toelichting 28).

3. �de vordering binnen het Eurosysteem ten belope van 
€ 28,6  miljoen, die verband houdt met de verdeling 
van de inkomsten van de ECB (zie toelichting 27).

Toelichting 19.  Overige passiva

HERWAARDERINGSVERSCHILLEN OP INSTRUMENTEN BUITEN 

DE BALANS

Netto negatieve herwaarderingsverschillen op de 
termijntransacties in deviezen en op rentetarieven, 
alsook op de contante transacties in deviezen tus­
sen de dag waarop ze worden aangegaan en de 
vereffeningsdatum.

OVERLOPENDE REKENINGEN

Toe te rekenen kosten (€ 13,8  miljoen) waaronder 
niet-verlopen rente op verplichtingen en te ontvangen 
facturen.

DIVERSEN

Onder meer :
–	 onbeschikbare reserve meerwaarde op goud 

(€ 298,9 miljoen) ;
–	 fiscale schulden, schulden met betrekking tot lonen en 

sociale lasten (€ 222,5 miljoen) ;
–	 rente die de Bank verschuldigd is op haar nettoschuld 

aan de ECB in het kader van TARGET2 (€ 0,4 miljoen) ;
–	 opbrengsten die aan de Staat toekomen (€ 26,3 miljoen) ;
–	 handelsschulden (€ 8,7 miljoen).

Toelichting 21.  Herwaarderingsrekeningen

Positieve koers- en prijsherwaarderingsverschillen tussen 
de marktwaarde van de nettoposities in externe reserves 
en effecten (met uitzondering van die welke tegen afge­
schreven kostprijs worden gewaardeerd) en hun waarde 
tegen de gemiddelde kostprijs.

Toelichting 22. � Kapitaal, reservefonds en 
beschikbare reserve

KAPITAAL

De Bank ontving geen kennisgevingen die, ingevolge 
artikel 6, § 1, van de wet van 2 mei 2007 op de open­
baarmaking van belangrijke deelnemingen in ter beurze 
genoteerde vennootschappen, gewag maken van andere 
deelnemingen ten belope van 5 % of meer van de stem­
rechten dan die van de Staat.

Overeenkomstig artikel  11 van de wet van 14  de­
cember  2005 houdende afschaffing van de effecten 
aan toonder, heeft de Bank in de loop van  2015 de 
aandelen aan toonder waarvan de rechthebbenden 
zich niet hebben doen kennen, verkocht en heeft 
ze de bedragen van die verkoop bij de Deposito- en 
Consignatiekas gestort. De bedrijfsrevisor heeft be­
vestigd dat de Bank de bepalingen van dat wetsartikel 
naar behoren heeft nageleefd.

 

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Positieve koersherwaarderings‑
verschillen op :

 – goud  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 798,4 6 905,5

 – deviezen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 460,0 266,6

Positieve prijsherwaarderings‑
verschillen op :

 – waardepapieren in deviezen   
(posten 2 en 3 van het actief)  . . 55,8 74,9

 – waardepapieren in euro   
(posten 4 en 7 van het actief)  . . 126,8 161,5

  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 441,0  7 408,5

 

 

 

VERTEGENWOORDIGING VAN HET KAPITAAL

(aantal aandelen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Aandelen op naam  . . . . . . . . . . . . . 206 792 206 802

Gedematerialiseerde aandelen  . . . . 193 208 192 890

Aandelen aan toonder  . . . . . . . . . . – 308
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  400 000  400 000
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RESERVEFONDS

De afschrijvingsrekeningen voor materiële en immateri­
ële vaste activa verminderen in 2015 met € 7,8 miljoen, 
doordat het bedrag van de afschrijvingen op de gedane 
investeringen lager is dan dat op de verkochte of buiten 
gebruik gestelde activa.

Het fiscaal vrijgestelde gedeelte van de buitengewone 
reserve blijft onveranderd op € 17,8 miljoen.

BESCHIKBARE RESERVE

Een bedrag van € 339,8  miljoen met betrekking tot de 
winstverdeling van het voorgaande boekjaar werd in de 
beschikbare reserve opgenomen.

Bij het verstrijken van het emissierecht van de Bank, valt 
een vijfde van het reservefonds de Staat prioriteitshalve 
ten deel. Deze regel is niet van toepassing op de beschik­
bare reserve.

 

KAPITAAL, RESERVEFONDS, BESCHIKBARE RESERVE EN  
DESBETREFFENDE WINSTVERDELING

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Kapitaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,0 10,0

Reservefonds  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 655,8 2 663,6

Beschikbare reserve  . . . . . . . . . . . . . 2 550,9 2 211,1

Winstverdeling  . . . . . . . . . . . . . . . . . 275,1 339,8
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 491,8  5 224,5
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(1)	 Bepaalde activa kunnen lasten genereren. In dit geval, worden zij afgetrokken van rentebaten van de overeenstemmende activa.

2.2.7.5  TOELICHTING BIJ DE RESULTATENREKENING

Toelichting 24.  Nettorentebaten

RENTEBATEN (1)

 

RENTEBATEN VAN ACTIVA IN EURO

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Baten

 

Gemiddeld  
volume

 

Gemiddelde  
rente 

 
 

(in %)
 

Baten

 

Gemiddeld  
volume

 

Gemiddelde  
rente 

 
 

(in %)
 

(in € miljoen)
 

(in € miljoen)
 

Krediettransacties in het kader  
van het monetaire beleid  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,2 7 505,6 0,1 25,0 13 764,4 0,2

Portefeuille waardepapieren in euro  . . . . . . . . . . . 694,5 29 255,6 2,4 776,5 21 293,2 3,6

Vorderingen op de ECB uit hoofde  
van overdracht van externe reserves  . . . . . . . . . . . 0,6 1 435,9 0,0 2,0 1 435,9 0,1

Nettovorderingen uit hoofde van de toedeling  
van eurobankbiljetten binnen het Eurosysteem  . . 6,4 12 595,8 0,1 21,9 13 096,2 0,2

Statutaire beleggingen (vastrentende effecten en  
reverse repurchase agreements)  . . . . . . . . . . . . . . 144,0 4 699,4 3,1 142,7 4 450,3 3,2

Andere vorderingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –0,4 177,0 –0,2 –0,1 152,4 –0,1
      

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  855,3  55 669,3  1,5  968,0  54 192,4  1,8

 

 

 

RENTEBATEN VAN EXTERNE RESERVES

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Baten

 

Gemiddeld  
volume

 

Gemiddelde  
rente 

 
 

(in %)
 

Baten

 

Gemiddeld  
volume

 

Gemiddelde  
rente 

 
 

(in %)
 

(in € miljoen)
 

(in € miljoen)
 

Vorderingen in verband met transacties  
uit hoofde van internationale samenwerking  . . . 4,0 7 168,3 0,1 6,1 7 147,4 0,1

Beleggingen in goud en in deviezen . . . . . . . . . . . 60,2 6 235,6 1,0 62,9 6 090,8 1,0
      

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  64,2  13 403,9  0,5  69,0  13 238,2  0,5
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(1)	 Bepaalde passiva kunnen baten genereren. In dit geval, worden zij afgetrokken van rentelasten van de overeenstemmende passiva.
(2)	 De meerkosten voor de Staat van die in 1991 uitgevoerde conversie zijn gelijk aan het verschil tussen de 3 % die hij aan de Bank liet, overeenkomstig de toenmalige 

verdelingsregel, en de forfaitaire toelage van 0,1 % die de Staat tot dan toe verschuldigd was op zijn geconsolideerde schuld tegenover de Bank. Op het bedrag van die 
schuld, namelijk 34 miljard frank, beloopt dat verschil 986 miljoen frank, dat is € 24,4 miljoen.

RENTELASTEN (1)

 

RENTELASTEN VAN VERPLICHTINGEN IN EURO

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Lasten
 

Gemiddeld volume
 

Gemiddelde rente 
 
 

(in %)
 

Lasten
 

Gemiddeld volume
 

Gemiddelde rente 
 
 

(in %)
 

(in € miljoen)
 

(in € miljoen)
 

Monetaire reserverekeningen,  
depositofaciliteit en overige  
rentedragende deposito’s  . . . . . . . . . . . . . . –19,7 16 456,8 –0,1 14,7 11 611,5 0,1

Nettoverplichtingen ten opzichte van  
de ECB in het kader van TARGET2  . . . . . 4,7 9 352,0 0,1 24,2 15 304,2 0,2

      

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  –15,0  25 808,8  –0,1  38,9  26 915,7  0,1

 

 

 

RENTELASTEN VAN EXTERNE VERPLICHTINGEN

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Lasten
 

Gemiddeld volume
 

Gemiddelde rente 
 
 

(in %)
 

Lasten
 

Gemiddeld volume
 

Gemiddelde rente 
 
 

(in %)
 

(in € miljoen)
 

(in € miljoen)
 

Repurchase agreements in vreemde valuta 0,2 149,2 0,1 0,0 104,1 0,0

SDR‑verplichting  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,8 5 352,2 0,1 4,2 4 892,3 0,1
      

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3,0  5 501,4  0,1  4,2  4 996,4  0,1

 

 

 

BATEN DIE VOLLEDIG AAN DE STAAT TOEKOMEN

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Inkomsten uit de op een bijzondere onbeschikbare reserverekening geboekte  
meerwaarden op goud  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,5 9,3

Jaarlijks aan de Staat gestort bedrag ter compensatie van de meeruitgaven  
die voor de Staat voortvloeien uit de conversie van de geconsolideerde schuld  
tegenover de Bank in vrij verhandelbare effecten (2)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24,4 24,4

  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  31,9  33,7
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Toelichting 25. � Nettobaten uit financiële 
transacties, afwaarderingen en 
voorzieningen

GEREALISEERDE WINSTEN / VERLIEZEN UIT FINANCIËLE 

TRANSACTIES

AFWAARDERINGEN VAN FINANCIËLE ACTIVA EN POSITIES

Op de markt van de waardepapieren in euro zijn de 
kapitaalwinsten in ruime mate gedaald, omdat de 
rentetarieven veel minder afnamen dan tijdens het 
vorige boekjaar.

 

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Kapitaalwinsten / ‑verliezen (–)

op statutaire beleggingen  . . . . . . 0,6 4,2

op beleggingen

in USD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,3 12,4

in EUR  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,6 68,9

Wisselkoerswinsten / ‑verliezen (–)

op USD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,1 3,4

op andere deviezen  . . . . . . . . . . . 0,3 0,1

op SDR  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –5,6 –2,2

op goud  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,8 –

Wisselkoerswinsten (–) / ‑verliezen (+)  
die aan de Staat toekomen  
(SDR en goud)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,8 2,2

  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  41,9  89,0

 

 

 

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Kapitaalverliezen op beleggingen

in USD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –11,5 –1,5

in EUR  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –0,2 –

Wisselkoersverliezen

op USD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

op andere deviezen  . . . . . . . . . . . – –

op SDR  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –

Wisselkoersverliezen ten laste  
van de Staat (SDR)  . . . . . . . . . . . . . . – –

  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  –11,7  –1,5

 

 

Wat de beleggingen in dollar betreft, kwam de rentestij­
ging, van het ene jaar tot het andere, tot uiting in zowel 
een vermindering van de gerealiseerde winsten als een 
stijging van de afwaarderingen.

Daarentegen kon de Bank in 2015 grotere wisselkoerswin­
sten boeken als gevolg van de appreciatie van de dollar.

De transacties in SDR gaven aanleiding tot wisselkoersver­
liezen ten belope van € 5,6 miljoen, en de goudverkoop 
aan de Koninklijke Munt van België leidde tot een meer­
waarde van € 0,8 miljoen.
Per saldo werd een bedrag van € 4,8 miljoen ten laste van 
de Staat gebracht.

Toelichting 26. � Nettobaten / -lasten uit provisies 
en commissies

PROVISIE- EN COMMISSIEBATEN

Door de Bank ontvangen provisies voor haar dienstverle­
ning als financieel bemiddelaar : € 6,7  miljoen, waarvan 
€ 5,6 miljoen in verband met de verpanding van waarde­
papieren voor het monetair beleid. Het grootste deel van 
de baten is afkomstig van de waarborgen die de Bank in 
het kader van het Correspondent Central Banking Model 
(CCBM) beheert. Na een uitgesproken daling tijdens de 
eerste twee kwartalen, steeg het volume van de waarbor­
gen opnieuw op het einde van het jaar.

PROVISIE- EN COMMISSIELASTEN

Door de Bank betaalde provisies voor financiële diensten 
die derden aan de Bank verlenen (€ 5,4 miljoen), waarvan 
€ 3,7 miljoen in het kader van het monetair beleid.

De betaalde provisies zijn in 2015 gestegen als gevolg 
van de toename van de in pand gegeven activa. Dit 
valt te verklaren door een verhoging van de portefeuil­
les ten gevolge van de aankoopprogramma’s voor het 
monetair beleid.
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Toelichting 27. � Inkomsten uit gewone aandelen 
en deelnemingen

Aangezien het in 2014  uitgekeerde interimdividend 
bijzonder hoog was (€ 29,8  miljoen), ontving de Bank 
in 2015 een dividend van slechts € 5,2 miljoen op haar 
deelneming in het kapitaal van de ECB.

In tegenstelling tot vorig jaar, heeft de ECB de inkom­
sten uit het aandeel dat haar werd toegewezen in de 
uitgifte van eurobankbiljetten, alsook de inkomsten uit 
de waardepapieren die ze heeft aangekocht in het kader 
van de programma’s SMP, CBPP3, ABSPP en PSPP volledig 
verdeeld, overeenkomstig het besluit van de Raad van 
Bestuur van 22 januari 2016. Het interimdividend dat aan 
de Bank toekomt, bedraagt € 28,6 miljoen.

Voor het boekjaar 2014‑2015 heeft de BIB een dividend 
van SDR 225 per aandeel uitbetaald, dat is € 14,2 miljoen, 
tegen € 12,2 miljoen (SDR 215 per aandeel) vorig jaar.

Toelichting 28. � Nettoresultaat van pooling van 
monetaire inkomsten

 

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Dividend op deelneming ECB . . . . . 5,2 2,1

Door de ECB verdeelde inkomsten 28,6 29,8

Dividenden op deelnemingen  
in de portefeuille statutaire  
beleggingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,2 12,2

  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  48,0  44,1

 

 

 

BEREKENING VAN DE NETTO MONETAIRE INKOMSTEN  
DIE AAN DE BANK WORDEN TOEGEDEELD

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Binnen het Eurosysteem  
door de Bank samengevoegde  
monetaire inkomsten  . . . . . . . . . . . . –322,8 –367,2

Door het Eurosysteem  
aan de Bank toegedeelde  
monetaire inkomsten  . . . . . . . . . . . . 316,2 376,0

  

 Toegedeelde netto monetaire  
inkomsten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  –6,6  8,8

 

 

De monetaire inkomsten worden tussen de NCB’s van 
het eurogebied verdeeld volgens de verdeelsleutel van 
het gestorte kapitaal (3,52003 % voor de Bank sinds 
1 januari 2015).

De impact op de toegedeelde netto monetaire inkomsten 
vloeit voort uit de balansstructuur van de NCB’s.

Ter herinnering : in  2014 werden onder de NCB’s uit­
zonderlijke inkomsten verdeeld (23,8  miljoen) afkomstig 
van winsten gerealiseerd op de vorderingen met betrek­
king tot de wanbetalingen op de monetaire transacties 
van 2008.

De rentetarieven zijn in  2015 verder gedaald, zij het 
gematigder. Daartegenover heeft de uitbreiding van de 
programma’s voor de aankoop van effecten uit hoofde 
van het monetair beleid de daling van de monetaire in­
komsten deels gecompenseerd.

Toelichting 29.  Overige baten

De terugwinningen bij derden hebben betrekking op de 
levering van goederen en de dienstverlening in diverse 
domeinen, met name :
–	 de Balanscentrale, de Centrales voor kredieten aan 

particulieren en aan ondernemingen en het Centraal 
aanspreekpunt (€ 44,8 miljoen) ;

–	 het prudentieel toezicht (€ 78,1 miljoen) ;
–	 door de Drukkerij uitgevoerde werken (€ 1,3 miljoen) ;
–	 de betalingssystemen, waaronder TARGET2  en UCV 

(€ 1,5 miljoen) ;
–	 het effectenvereffeningssysteem (€ 9,8 miljoen) ;
–	 het Cash center (€ 3 miljoen) ;
–	 de internationalisering van computertoepassingen 

(€ 6,2 miljoen).

Overeenkomstig artikel 12bis van de organieke wet wor­
den de werkingskosten van de Bank betreffende het pru­
dentieel toezicht op de financiële instellingen door deze 
instellingen gedragen.

 

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Terugwinningen bij derden  . . . . . . . 148,7 163,6

Overige  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,4 6,6
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  149,1  170,2
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De werkingskosten worden jaarlijks berekend en ten laste 
van de financiële instellingen gebracht volgens de bepa­
lingen van het koninklijk besluit van 17 juli 2012, dat werd 
gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 1 oktober 2012 
en van 21 december 2013.

Bovendien voert de Bank, op grond van artikel 12 ter van 
de organieke wet, de taken van de afwikkelingsautoriteit 
uit en worden de desbetreffende werkingskosten door de 
betrokken instellingen gedragen.
Het koninklijk besluit van 5  juli  2015 tot wijziging van 
het koninklijk besluit van 17 juli 2012 bevat de praktische 
bepalingen daaromtrent.

Voor het boekjaar 2015 belopen de kosten € 45,5 miljoen 
voor banken en beursvennootschappen en € 30,0 miljoen 
voor verzekerings- en herverzekeringsondernemingen.
Andere instellingen onder toezicht, zoals de verrekenings
instellingen, de vereffeningsinstellingen, de instellingen 
voor onderlinge borgstelling en de betalingsdiensten, 
betalen een forfaitaire bijdrage, waarvan het totaalbedrag 
voor het boekjaar 2015 € 0,9 miljoen beliep.

Voor het overige heeft de Bank in 2015 de door bepaalde 
verzekeringsondernemingen meegedeelde informatie be­
oordeeld, in het kader van de maatregelen ter voorberei­
ding op Solvabiliteit II. Overeenkomstig het koninklijk be­
sluit van 23 oktober 2015 worden de aan die beoordeling 
verbonden externe kosten van de Bank ten laste gelegd 
van de betrokken verzekeringsondernemingen op basis 
van de reële kosten van de beoordeling. De totale kosten 
belopen € 1,7 miljoen.

De post ‘Overige’ omvat de opbrengst van de tegeldema­
king van buiten gebruik gesteld materieel en meubilair en 
andere diverse opbrengsten.

Toelichting 30.  Personeelskosten

Deze kosten omvatten de bezoldigingen en sociale lasten 
van het personeel en van de Directie, alsook de presentie­
gelden van de Regenten en Censoren.

Toelichting 31.  Beheerskosten

De post omvat onder meer de administratieve kosten en 
de informaticakosten (€ 21,4  miljoen), alsook de kosten 
verbonden aan de herstelling en het onderhoud van de 
gebouwen (€ 12,3 miljoen), het drukwerk (€ 8,5 miljoen) 
en de door derden verrichte werkzaamheden en diensten 
(€ 15,0 miljoen, waarvan € 1,7 miljoen met betrekking tot 
de Solvabiliteit II-beoordeling (zie toelichting 29). Hier zijn 

ook de onroerende voorheffing, de niet-aftrekbare BTW 
en de gewestelijke, provinciale en gemeentelijke belastin­
gen opgenomen (€ 4,9 miljoen).

Toelichting 32. � Afschrijvingen op (im)materiële 
vaste activa

De afschrijvingen dekken de volgende investeringen :

Toelichting 35. � Vennootschapsbelasting

 

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Vernieuwing van gebouwen  . . . . . . 3,8 3,3

Informaticamaterieel en software  . . 2,9 3,2

Materieel voor de Drukkerij  . . . . . . 0,6 0,9

Overig materieel en meubelen  . . . . 2,9 2,6
  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10,2  10,0

 

 

 

VERSCHULDIGDE BELASTING

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Belasting op het resultaat  
van het boekjaar  . . . . . . . . . . . . . . . 158,0 175,7

Belasting op het resultaat  
van vorige boekjaren  . . . . . . . . . . . . 0,1 –0,2

  

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   (1)  158,1  175,5
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VOORNAAMSTE VERSCHILLEN

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

 Winst vóór belasting  . . . . . . . . . .  708,2  855,0

Belastingvrije winst die aan  
de Staat toekomt  . . . . . . . . . . . . . –220,9 –281,8

  

 Aan belastingen  
onderworpen winst  . . . . . . . .   (2)  487,3  573,2

Verschillen

Sociale voorziening  . . . . . . . . . . . 31,3 35,2

Aftrek voor risicokapitaal  . . . . . . –60,3 –97,4

Overschot afschrijvingen  . . . . . . . –3,3 –3,7

Overige  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,7 9,5
  

 Belastbare winst  . . . . . . . . . . . . . .  464,7  516,8

Gemiddeld belastingtarief  
(in %)  . . . . . . . . . . . . . . . . .    (1) / (2) 32,4 30,6

 

 

2.2.7.6  �TOELICHTING BIJ DE WINSTVERDELING VOOR HET 

BOEKJAAR (TOELICHTING 36)

 
De jaarlijkse winsten worden, overeenkomstig 
artikel 32 van de organieke wet, op volgende wijze 
verdeeld (in € miljoen) :

1. een eerste dividend van 6 % van het kapitaal 
wordt aan de aandeelhouders toegekend 0,6

2. van het excedent wordt een door het 
Directiecomité voorgesteld en door de 
Regentenraad vastgesteld bedrag, in alle 
onafhankelijkheid, toegekend aan het 
reservefonds of aan de beschikbare reserve. 
Voor 2015 heeft de Regentenraad besloten 
50 % van de te verdelen winst voor de 
beschikbare reserve te bestemmen. 275,1

3. van het tweede overschot wordt aan 
de aandeelhouders een tweede, door 
de Regentenraad vastgesteld dividend 
toegekend, dat minimaal 50 % beloopt van 
de netto‑opbrengst van de activa die de 
tegenpost vormen van het reservefonds en 
de beschikbare reserve.

 – Bruto‑opbrengst van de statutaire 
beleggingen en gelijkgesteld

 

Baten

 

Gemiddeld  
volume

 

Rendement  
 
 
 

(in %)
 

(in € miljoen)
 

Obligaties  . . . . . . . . . . . . . . . . 144,6 4 698,7 3,1

Deelnemingen  . . . . . . . . . . . . 14,2 332,1 4,3

Verkoop van gebouwen  . . . . – – –
   

 Totaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  158,8  5 030,8  3,2

 

 – Aandeel van de door het kapitaal 
gegenereerde inkomsten in de 
totale opbrengsten van de statutaire 
beleggingen :  
10 × 158,8 / 5 030,8 = 0,3

 – Gemiddeld belastingtarief : 32,4 %  
(zie toelichting 35)

 – Berekening van het tweede dividend :  
[(158,8 – 0,3) × (1 – 0,324) × 0,5] 53,6

4. het saldo wordt toegekend aan de Staat ;  
het is vrijgesteld van vennootschapsbelasting. 220,9

 

 Winst van het boekjaar  550,2
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2.2.7.7  TOELICHTING BIJ DE POSTEN BUITEN BALANSTELLING

Toelichting 37. � Termijntransacties in vreemde 
valuta en in euro

De deviezenswaptransacties werden grotendeels gesloten 
tegen euro’s. De termijnvorderingen en –verplichtingen in 
vreemde valuta werden geherwaardeerd in euro tegen de­
zelfde koersen als die voor de contante deviezentegoeden.

De termijntransacties zijn erop gericht de nettopositie in 
vreemde valuta te beperken.

Toelichting 38. � Termijntransacties op 
rentetarieven en op 
vastrentende effecten

Bij de afsluiting van het boekjaar heeft de Bank een aan­
kooppositie in futures op Duitse overheidsobligaties voor 
een bedrag van € 33,0 miljoen en een verkooppositie in 
rentefutures en futures op effecten in dollar ten belope 
van € 1 023,9 miljoen.

Eind 2015 stonden renteswaptransacties in dollar uit voor 
een nominaal bedrag van € 9,2 miljoen.

Die transacties passen in het beheer van de portefeuilles.

 

(in € miljoen)

31‑12‑2015
 

31‑12‑2014
 

Termijnvorderingen

EUR  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 561,6 7 393,1

USD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 048,3 1 087,3

SDR  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 300,7

Termijnverplichtingen

EUR  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 297,5

USD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 891,0 5 230,6

JPY  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 056,7 1 019,1

SDR  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 723,5 2 355,8

 

 

Toelichting 39. � Verbintenissen die kunnen 
aanleiding geven tot een 
kredietrisico

De verbintenissen tegenover internationale instellingen 
omvatten de door de Bank aangegane verbintenis om 
aan het IMF SDR 700,0 miljoen (€ 891,0 miljoen) te lenen 
via de PRGT.

Opdat het IMF over aanvullende middelen zou beschik­
ken, hebben de lidstaten van het eurogebied in 2013 be­
sloten een nieuwe bilaterale financiering van € 150 mil­
jard te verlenen.
Dat bedrag is tussen de landen van het eurogebied 
verdeeld op basis van het relatieve quotum van elk lid. Het 
aandeel van België bedraagt aldus € 9 990 miljoen in de 
vorm van een bilaterale lening van de Bank aan het IMF.

Het nog beschikbare bedrag (PRGT en bilaterale lening) 
beloopt € 10 077,8 miljoen. Deze leningen zijn door de 
Belgische Staat gewaarborgd.

De verplichtingen jegens andere instellingen omvatten de 
waarborgen die de Bank geeft in het kader van de clea­
ringtransacties voor rekening van de in België gevestigde 
kredietinstellingen. Als tegenpost heeft de Bank zelf waar­
borgen ontvangen van diezelfde instellingen.
Eind 2015 beliep het uitstaande bedrag € 500,1 miljoen.

Toelichting 40. � Aan de instelling toevertrouwde 
waarden en vorderingen

De waarden toevertrouwd in open bewaarneming omvat­
ten de nominale waarde van de effecten (schatkistcerti­
ficaten, lineaire obligaties, effecten verkregen als gevolg 
van de splitsing van lineaire obligaties, thesaurie- en 
depositobewijzen en bepaalde klassieke leningen) opge­
nomen in het effectenvereffeningssysteem en bewaard 
voor rekening van derden.

De verhoging van de open bewaarnemingen vloeit voort 
uit de toename van de door ondernemingen uitgegeven 
effecten die worden aangehouden in het effectenveref­
feningssysteem, die deels werd gecompenseerd door de 
daling van de waarborgen ontvangen in het kader van het 
monetair beleid.
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Toelichting 41. � Nog te storten kapitaal op 
aandelen

Op de door de Bank aangehouden BIB-aandelen is 
25 % gestort. Deze post omvat het bedrag van het 
niet-opgevraagde kapitaal van SDR 187,9  miljoen 
(€ 239,1 miljoen).

2.2.7.8  VERGOEDING VAN DE BEDRIJFSREVISOR

De vergoeding toegekend aan Ernst & Young 
Bedrijfsrevisoren BCVBA bedroeg € 108 849 voor het re­
visoraal mandaat. Deze vergoeding bestaat uit een bedrag 
van € 53 668  voor de certificering van de jaarrekening, 
een bedrag van € 8 555 voor een beperkt onderzoek van 
de halfjaarlijkse rekeningen, een bedrag van € 10 669 
voor de certificering van de wijze waarop de prudentiële 
kosten worden berekend, een bedrag van € 6 558  voor 
een eenmalige certificering voor de dematerialisatie 
van het NBB-aandeel aan toonder en een bedrag van 
€ 29 399 voor de certificatie-opdrachten ten behoeve van 
de revisor van de ECB. Daarnaast heeft de bedrijfsrevisor 
geen vergoeding ontvangen voor andere taken uitge­
voerd voor rekening van de Bank.

2.2.7.9  RECHTSGEDINGEN

Op 3  januari  2014 heeft een aandeelhouder een vor­
dering tegen de Bank ingesteld bij de Rechtbank van 
Koophandel van Brussel. Deze aandeelhouder beweert 
dat de jaarrekening van de Bank niet in overeenstemming 
zou zijn met de op de Bank van toepassing zijnde regel­
geving en hij vordert de correctie van die jaarrekening 
op drie punten. Op 22  mei  2015 heeft de rechtbank 
van koophandel een vonnis uitgesproken. De rechtbank 
wijst alle vorderingen af en bevestigt dat de Bank haar 
rekeningen opmaakt volgens de op haar van toepassing 
zijnde regels. Op 15  juli  2015 heeft de aandeelhouder-
eiser tegen dat vonnis beroep aangetekend. Aangezien 
de Bank van mening is dat haar jaarrekening conform de 
regelgeving is opgemaakt en zij het aangetekende beroep 
bijgevolg ongegrond acht, heeft zij voor dit geschil geen 
voorziening aangelegd.

Er zijn geen andere geschillen hangende die, wegens hun 
kritische aard of hun materialiteit, de Bank ertoe zouden 
verplichten een voorziening aan te leggen of in deze ru­
briek een toelichting te verstrekken.

2.2.7.10  GEBEURTENISSEN NA BALANSDATUM

Op 22 januari 2016 heeft het IMF besloten de quota van 
de lidstaten te verhogen. Voor België stijgt het quotum 
met SDR 1 805,5 miljoen tot SDR 6 410,7 miljoen.

Deze verrichting heeft geen invloed gehad op de balans af­
gesloten eind 2015. Zij werd geboekt op 19 februari 2016.
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2.2.8  �Vergelijking over vijf jaar

2.2.8.1  �BALANS

 

ACTIVA

(in € duizend)

2015
 

2014
 

2013
 

2012
 

2011
 

1. Goud en goudvorderingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 115 399  7 222 523  6 370 322  9 222 696  8 898 631

2. Vorderingen op niet-ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in vreemde valuta  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  15 049 662  13 826 457  13 108 998  14 021 524  13 927 309

2.1 Vorderingen op het IMF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 255 519 7 234 732 7 233 510 7 832 056 7 814 313

2.2 Tegoeden bij banken, beleggingen in waardepapieren,  
externe leningen en overige externe activa  . . . . . . . . . . . . . . 7 794 143 6 591 725 5 875 488 6 189 468 6 112 996

3. Vorderingen op ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in vreemde valuta  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  348 782  455 438  269 221  242 076  7 895 734

4. Vorderingen op niet-ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  419 254  562 552  554 635  662 677  772 684

5. Kredietverlening aan kredietinstellingen  
van het eurogebied in verband met  
monetairbeleidstransacties, luidende in euro  . . . . . . . . . . . . .  7 738 400  11 675 601  15 985 000  40 010 000  40 420 650

5.1 Basisherfinancieringstransacties  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 000 500 000 1 700 000 90 000 8 211 000

5.2 Langerlopende herfinancieringstransacties  . . . . . . . . . . . . . . . 7 638 400 10 334 950 14 285 000 39 920 000 17 965 000

5.3 ‘Fine-tuning’-transacties met wederinkoop  . . . . . . . . . . . . . . . – – – – –

5.4 Structurele transacties met wederinkoop  . . . . . . . . . . . . . . . . – – – – –

5.5 Marginale beleningsfaciliteit  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 840 651 – – 14 244 650

5.6 Kredieten uit hoofde van margestortingen  . . . . . . . . . . . . . . . – – – – –

6. Overige vorderingen op kredietinstellingen  
van het eurogebied, luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 174 230  1 168  2 177  1 439 010  9 234 449

7. Waardepapieren uitgegeven door ingezetenen  
van het eurogebied, luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  38 211 811  21 484 163  21 369 099  22 962 277  23 395 730

7.1 Voor doeleinden van monetair beleid  
aangehouden waardepapieren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23 652 470 7 040 768 7 602 663 8 955 542 9 113 796

7.2 Overige waardepapieren  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14 559 341 14 443 395 13 766 436 14 006 735 14 281 934

8. Vorderingen binnen het Eurosysteem  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  13 569 945  14 428 535  14 244 003  15 344 052  17 972 233

8.1 Deelneming in het kapitaal van de ECB  . . . . . . . . . . . . . . . . . 287 101 287 101 263 981 261 010 220 584

8.2 Vorderingen op de ECB uit hoofde van overdracht  
van externe reserves  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 435 911 1 435 911 1 401 024 1 397 304 1 397 304

8.3 Nettovorderingen uit hoofde van de toedeling  
van eurobankbiljetten binnen het Eurosysteem  . . . . . . . . . . . 11 846 933 12 705 523 12 578 998 13 685 738 16 354 345

8.4 Overige vorderingen binnen het Eurosysteem (netto)  . . . . . . – – – – –

9. Overige activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6 338 919  5 868 139  5 896 912  5 848 814  5 197 597

9.1 Munten uit het eurogebied  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 081 9 843 8 960 10 127 9 997

9.2 Materiële en immateriële vaste activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 395 766 402 020 399 823 401 291 394 590

9.3 Overige financiële activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 177 950 4 861 766 4 626 991 4 298 841 4 084 389

9.4 Herwaarderingsverschillen op instrumenten buiten de balans – – 119 044 164 820 –

9.5 Overlopende rekeningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 745 644 548 854 703 909 921 362 627 276

9.6 Diversen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 478 45 656 38 185 52 373 81 345
     

 Totaal activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  88 966 402  75 524 576  77 800 367  109 753 126  127 715 017
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PASSIVA

(in € duizend)

2015
 

2014
 

2013
 

2012
 

2011
 

1. Bankbiljetten in omloop  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35 086 848  33 113 725  30 574 015  29 107 122  28 342 790

2. Verplichtingen aan kredietinstellingen van het eurogebied   
in verband met monetairbeleidstransacties, luidende in euro  25 223 615  10 763 491  13 797 835  19 572 474  22 569 665

2.1 Rekeningen-courant (met inbegrip van reserveverplichtingen) 9 997 347 6 975 888 10 620 579 6 481 433 9 612 694

2.2 Depositofaciliteit  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 226 268 3 787 603 852 256 11 291 041 10 796 971

2.3 Termijndeposito’s  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – 2 325 000 1 800 000 2 160 000

2.4 ‘Fine-tuning’-transacties met wederinkoop  . . . . . . . . . . . . . – – – – –

2.5 Deposito’s uit hoofde van margestortingen  . . . . . . . . . . . . – – – – –

3. Overige verplichtingen aan kredietinstellingen  
van het eurogebied, luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  173 264  –  –  –  –

4. Verplichtingen aan overige ingezetenen  
van het eurogebied, luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  243 885  286 264  268 209  568 457  540 374

4.1 Overheid  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37 992 49 107 126 267 296 324 65 330

4.2 Overige verplichtingen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 205 893 237 157 141 942 272 133 475 044

5. Verplichtingen aan niet-ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in euro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 037 116  158 834  439 926  329 370  339 995

6. Verplichtingen aan ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in vreemde valuta  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  –  –  –  297 863  1 264 394

7. Verplichtingen aan niet-ingezetenen van het eurogebied,  
luidende in vreemde valuta  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  142 158  –  –  1 106 943  1 739 702

8. Tegenwaarde toegewezen bijzondere trekkingsrechten  
in het IMF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 502 747  5 155 155  4 834 795  5 039 722  5 130 512

9. Verplichtingen binnen het Eurosysteem  . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 726 295  12 334 828  15 454 263  38 059 300  52 859 185

9.1 Verplichtingen ingevolge de uitgifte van promessen  
als zekerheidstelling voor door de ECB uitgegeven  
schuldbewijzen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – – –

9.2 Nettoverplichtingen uit hoofde van de toedeling  
van eurobankbiljetten binnen het Eurosysteem  . . . . . . . . . – – – – –

9.3 Overige verplichtingen binnen het Eurosysteem (netto)  . . 7 726 295 12 334 828 15 454 263 38 059 300 52 859 185

10. Overige passiva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  622 576  739 492  526 727  579 097  895 018

10.1 Herwaarderingsverschillen op instrumenten buiten de balans 49 323 119 325 – – 303 053

10.2 Overlopende rekeningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 790 11 696 10 959 14 445 20 719

10.3 Diversen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 559 463 608 471 515 768 564 652 571 246

11. Voorzieningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  –  –  –  10 990  33 643

11.1 Voor toekomstige wisselkoersverliezen  . . . . . . . . . . . . . . . . – – – – –

11.2 Voor nieuwbouw  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – – –

11.3 Voor diverse risico’s  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – – –

11.4 Inzake monetairbeleidstransacties  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – 10 990 33 643

12. Herwaarderingsrekeningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 441 017  7 408 511  6 309 603  9 432 953  9 013 808

13. Kapitaal, reservefonds en beschikbare reserve  . . . . . . . . . . .  5 216 685  4 884 714  4 648 111  4 311 663  4 086 842

13.1 Kapitaal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

13.2 Reservefonds :
Statutaire reserve  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 168 694 1 168 694 1 168 694 1 168 694 1 168 694

Buitengewone reserve  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 152 963 1 152 963 1 150 831 1 150 790 1 150 790

Afschrijvingsrekeningen voor materiële en immateriële  
vaste activa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 334 132 341 942 344 191 342 077 342 029

13.3 Beschikbare reserve  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 550 896 2 211 115 1 974 395 1 640 102 1 415 329

14. Winst van het boekjaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  550 196  679 562  946 883  1 337 172  899 089
     

 Totaal passiva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  88 966 402  75 524 576  77 800 367  109 753 126  127 715 017
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2.2.8.2  �RESULTATENREKENING

 

(in € duizend)

2015
 

2014
 

2013
 

2012
 

2011
 

1. Nettorentebaten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  899 682  960 225  1 186 500  1 503 529  1 175 478

1.1 Rentebaten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 919 546 1 037 082 1 349 183 1 960 218 1 673 577

1.2 Rentelasten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –19 864 –76 857 –162 683 –456 689 –498 099

2. Nettobaten uit financiële transacties, afwaarderingen  
en voorzieningen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  30 208  87 499  32 876  59 509  –10 194

2.1 Gerealiseerde winsten / verliezen uit financiële transacties  . . 41 873 89 051 62 776 60 122 49 967

2.2 Afwaarderingen van financiële activa en posities  . . . . . . . . –11 665 –1 552 –29 900 –613 –60 161

2.3 Overdracht naar / uit voorzieningen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – – –

3. Nettobaten / ‑lasten uit provisies en commissies  . . . . . . . . . .  1 310  2 852  3 451  3 764  4 172

3.1 Provisie- en commissiebaten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 719 8 041 9 307 10 350 10 904

3.2 Provisie- en commissielasten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . –5 409 –5 189 –5 856 –6 586 –6 732

4. Inkomsten uit gewone aandelen en deelnemingen  . . . . . .  48 001  44 058  80 521  41 098  44 905

5. Nettoresultaat van pooling van monetaire inkomsten . . . .  –6 564  8 821  4 124  104 269  29 923

6. Overige baten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  149 104  170 193  133 006  136 489  110 098

7. Personeelskosten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  –310 076  –304 575  –290 224  –265 293  –261 285

8. Beheerskosten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  –93 170  –101 878  –77 581  –81 166  –84 200

9. Afschrijvingen op (im)materiële vaste activa  . . . . . . . . . . . . .  –10 233  –10 026  –10 729  –9 382  –6 011

10. Productiekosten bankbiljetten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  n.  n.  n.  n.  n.

11. Overige kosten  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  –  –2 131  –41  –  –

12. Vennootschapsbelasting  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  –158 066  –175 476  –115 020  –155 645  –103 797
     

 Winst over het boekjaar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  550 196  679 562  946 883  1 337 172  899 089
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2.2.8.3  �DIVIDEND PER AANDEEL

 

(in €)

2015
 

2014
 

2013
 

2012
 

2011
 

Brutodividend  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135,41 144,92 165,60 154,04 141,76

Roerende voorheffing  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36,56 36,23 41,40 38,51 35,44

Nettodividend  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 98,85 108,69 124,20 115,53 106,32
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2.3  �Verslag van de bedrijfsrevisor aan 
de Regentenraad

VERSLAG VAN DE BEDRIJFSREVISOR AAN DE 
REGENTENRAAD VAN DE NATIONALE BANK VAN 
BELGIË OVER HET BOEKJAAR AFGESLOTEN OP 
31 DECEMBER 2015

Overeenkomstig de wettelijke en statutaire bepalingen, 
brengen wij u verslag uit in het kader van ons mandaat 
van bedrijfsrevisor. Dit verslag omvat ons oordeel over de 
balans op 31 december 2015, over de resultatenreke­
ning van het boekjaar afgesloten op 31 december 2015 
en over de toelichting (alle stukken gezamenlijk ‘de 
Jaarrekening’) en omvat tevens ons verslag betreffende 
overige door wet- en regelgeving gestelde eisen.

VERSLAG OVER DE JAARREKENING – OORDEEL 
ZONDER VOORBEHOUD

Overeenkomstig artikel 27.1 van het Protocol betreffende 
de statuten van het Europees Stelsel van Centrale Banken 
en van de Europese Centrale Bank, hebben wij de contro­
le uitgevoerd van de Jaarrekening van de Nationale Bank 
van België (‘de Bank’) over het boekjaar afgesloten op 
31  december 2015, opgesteld in overeenstemming met 
het op de Bank van toepassing zijnde boekhoudkundig 
referentiestelsel, met een balanstotaal van € 88 966 402 
duizenden en waarvan de resultatenrekening afsluit met 
een winst van het boekjaar van € 550 196 duizenden. 

VERANTWOORDELIJKHEID VAN HET DIRECTIECOMITÉ VOOR 

HET OPSTELLEN VAN DE JAARREKENING

Het Directiecomité is verantwoordelijk voor het opstellen 
van de Jaarrekening die een getrouw beeld geeft in over­
eenstemming met het op de Bank van toepassing zijnde 
boekhoudkundig referentiestelsel. Deze verantwoordelijk­
heid omvat : het opzetten, implementeren en in stand 
houden van een interne controle met betrekking tot het 
opstellen en de getrouwe weergave van de Jaarrekening 
die geen afwijkingen van materieel belang als gevolg van 
fraude of het maken van fouten bevat ; het kiezen en toe­
passen van geschikte waarderingsregels ; en het maken 
van boekhoudkundige schattingen die onder de gegeven 
omstandigheden redelijk zijn.

VERANTWOORDELIJKHEID VAN DE BEDRIJFSREVISOR

Het is onze verantwoordelijkheid een oordeel over deze 
Jaarrekening tot uitdrukking te brengen op basis van 
onze controle. Wij hebben onze controle volgens de 

internationale auditstandaarden (‘International Standards 
on Auditing’ – ‘ISA’s’) uitgevoerd. Die standaarden verei­
sen dat wij aan de deontologische vereisten voldoen als­
ook de controle plannen en uitvoeren teneinde een rede­
lijke mate van zekerheid te verkrijgen dat de Jaarrekening 
geen afwijkingen van materieel belang bevat.

Een controle omvat werkzaamheden ter verkrijging van 
controle-informatie over de in de Jaarrekening opge­
nomen bedragen en toelichtingen. De geselecteerde 
werkzaamheden zijn afhankelijk van de beoordeling 
door de bedrijfsrevisor, met inbegrip van diens inschat­
ting van de risico’s van een afwijking van materieel 
belang in de  Jaarrekening als gevolg van fraude of van 
fouten. Bij het maken van die risico-inschatting neemt 
de bedrijfsrevisor de bestaande interne controle van de 
Bank in aanmerking die relevant is voor het opstellen 
door de Bank van de Jaarrekening die een getrouw beeld 
geeft, ten einde controlewerkzaamheden op te zetten 
die in de gegeven omstandigheden geschikt zijn, maar 
die niet gericht zijn op het geven van een oordeel over 
de effectiviteit van de bestaande interne controle van de 
Bank. Een controle omvat tevens een evaluatie van de ge­
schiktheid van de gehanteerde waarderingsregels en van 
de redelijkheid van de door het Directiecomité gemaakte 
schattingen, alsmede een evaluatie van de presentatie van 
de Jaarrekening als geheel.

Wij hebben van het Directiecomité en van de aangestel­
den van de Bank de voor onze controle vereiste ophelde­
ringen en inlichtingen verkregen en wij zijn van mening 
dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende 
en geschikt is om daarop ons oordeel te baseren.

OORDEEL ZONDER VOORBEHOUD

Naar ons oordeel geeft de Jaarrekening een getrouw 
beeld van het vermogen en van de financiële toestand 
van de Bank per 31 december 2015, alsook van haar re­
sultaten over het boekjaar dat op die datum is afgesloten, 
in overeenstemming met het op de Bank van toepassing 
zijnde boekhoudkundig referentiestelsel.

VERSLAG BETREFFENDE OVERIGE DOOR WET- EN 
REGELGEVING GESTELDE EISEN

Het Directiecomité is verantwoordelijk voor het opstellen 
en de inhoud van het jaarverslag over de Jaarrekening, 
in overeenstemming met artikel 96 van het Wetboek van 
vennootschappen, evenals het naleven door de Bank van 
de organieke wet, de statuten, de op haar toepasselijke 
bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en 
de wettelijke en bestuursrechtelijke voorschriften met 
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betrekking tot de boekhouding en de Jaarrekening van 
de Bank.

In het kader van ons mandaat en overeenkomstig de 
van toepassing zijnde bijkomende norm uitgegeven door 
het Instituut van de Bedrijfsrevisoren, zoals gepubliceerd 
in het Belgisch Staatblad op 28 augustus 2013 (de 
‘Bijkomende Norm’), is het onze verantwoordelijkheid 
om bepaalde procedures uit te voeren aangaande de na­
leving, in alle van materieel belang zijnde opzichten, van 
bepaalde wettelijke en reglementaire verplichtingen, zoals 
gedefinieerd in de Bijkomende Norm. Op grond hiervan, 
doen wij de volgende bijkomende verklaringen die niet 
van aard zijn om de draagwijdte van ons oordeel over de 
Jaarrekening te wijzigen :

–	 Het jaarverslag over de Jaarrekening behandelt de door 
de wet vereiste inlichtingen, stemt overeen met de 
Jaarrekening en bevat geen van materieel belang zijnde 
inconsistenties ten aanzien van de informatie waarover 
wij beschikken in het kader van onze opdracht.

–	 Onverminderd formele aspecten van onderge
schikt belang, werd de boekhouding gevoerd en de 
Jaarrekening opgesteld overeenkomstig de wettelijke 
en bestuursrechtelijke voorschiften met betrekking tot 
de boekhouding en de Jaarrekening van de Bank.

–	 De resultaatverwerking, die u wordt voorgesteld, stemt 
overeen met de wettelijke en statutaire bepalingen.

–	 Wij dienen u geen verrichtingen of beslissingen mede 
te delen die in overtreding met de organieke wet, de 
statuten of op de op de Bank toepasselijke bepalingen 
van het Wetboek van vennootschappen zijn gedaan 
of genomen. 

Brussel, 10 maart 2016

Ernst & Young Bedrijfsrevisoren bcvba 
Bedrijfsrevisor 

vertegenwoordigd door

Christel Weymeersch* 
Vennoot 

* Handelend in naam van een bvba 
16CW0254

2.4  �Goedkeuring door de 
Regentenraad

Na kennisname van het onderzoek door het Auditcomité 
heeft de Regentenraad, in zijn vergadering van 
23 maart   2016, de jaarrekening en het jaarverslag van 
het boekjaar  2015 goedgekeurd en de winstverdeling 
voor dat boekjaar geregeld. Overeenkomstig artikel  44 
van de statuten geldt de goedkeuring van de jaarrekening 
als kwijting voor de leden van het Directiecomité.
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Bijlage 1 � Organieke wet (1)

Art. 1. – Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld 
in artikel 78 van de Grondwet.

Hoofdstuk I  –  Aard en 
doelstellingen

Art. 2. – De Nationale Bank van België, in het Frans ‘Banque 
nationale de Belgique‘, in het Duits ‘Belgische Nationalbank’, 
ingesteld bij de wet van 5 mei 1850, maakt integrerend deel 
uit van het Europees stelsel van centrale banken, hierna 
ESCB genoemd, waarvan de statuten werden vastgelegd 
in het desbetreffend Protocol gehecht aan het Verdrag tot 
oprichting van de Europese Gemeenschap.

Daarenboven gelden voor de Bank deze wet, haar eigen 
statuten en, aanvullend, de bepalingen betreffende de 
naamloze vennootschappen (2).

Art. 3. – De maatschappelijke zetel van de Bank is te 
Brussel gevestigd.

De Bank richt vestigingen op in de plaatsen van het 
Belgische grondgebied waar de noodwendigheid ervan 
wordt vastgesteld.

Art. 4. – Het maatschappelijk kapitaal van de Bank, dat 
tien miljoen euro bedraagt, is vertegenwoordigd door 
vierhonderdduizend aandelen, waarvan tweehonderddui­
zend aandelen die nominatief en onoverdraagbaar zijn, 
door de Belgische Staat zijn ingetekend en tweehonderd­
duizend aandelen op naam of gedematerialiseerd. Het 
maatschappelijk kapitaal is volledig afgelost.

De aandelen, behoudens die welke aan de Staat toebe­
horen, kunnen naar goedvinden van de eigenaar, zonder 
kosten, worden omgezet in aandelen op naam of in ge­
dematerialiseerde aandelen.

Hoofdstuk II  –  Taken en 
verrichtingen

Art. 5. – 1. Om de doelstellingen van het ESCB te verwe­
zenlijken en haar taken te vervullen, mag de Bank :

–  op de kapitaalmarkten opereren, hetzij door vast aan 
te kopen en te verkopen (contant of op termijn), hetzij 
door in het kader van stallingsoperaties op te nemen 
of te geven (cessie retrocessie verrichtingen) hetzij door 
schuldvorderingen en verhandelbare effecten, uitgedrukt 
in communautaire of niet communautaire munten, alsook 
edele metalen te lenen of te ontlenen ;

–  krediettransacties verrichten met kredietinstellingen en 
andere geld of kapitaalmarktpartijen waarbij de verleende 
kredieten worden gedekt door toereikende zekerheid.

2.  De Bank schikt zich naar de algemene grondslagen 
aangaande de open markt en krediettransacties vastge­
steld door de ECB, erin begrepen die voor de aankon­
diging van de voorwaarden waaronder deze transacties 
worden verricht.

(1)	 Wet van 22 februari 1998 tot vaststelling van het organiek statuut van de 
Nationale Bank van België (officieuze coördinatie).

(2)	 De bepalingen betreffende de naamloze vennootschappen zijn slechts van 
toepassing op de Nationale Bank van België :
1°  voor de aangelegenheden die niet worden geregeld door de bepalingen 
van titel VII van het derde deel van het Verdrag tot oprichting van de Europese 
Gemeenschap en van het Protocol betreffende de statuten van het Europees 
Stelsel van centrale banken en van de Europese Centrale Bank, noch door 
voornoemde wet van 22 februari 1998 of de statuten van de Nationale Bank van 
België ; en
2°  voor zover zij niet strijdig zijn met de bepalingen bedoeld in 1°. (artikel 141, 
§ 1 van de wet van 2 augustus 2002 betreffende het toezicht op de financiële 
sector en de financiële diensten).
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Art. 6. – Binnen de perken en volgens de nadere regels 
vastgesteld door de ECB, mag de Bank daarenboven, on­
der andere, onderstaande transacties verrichten :

1°  haar eigen schuldbewijzen uitgeven en inkopen ;

2°  effecten en edele metalen in bewaring nemen, zich 
belasten met het incasso van effecten en voor rekening 
van derden bemiddelen bij transacties in effecten, andere 
financiële instrumenten en edele metalen ;

3°  transacties met rente instrumenten verrichten ;

4°  valuta of goud of andere edele metalentransacties 
verrichten ;

5°  transacties verrichten met het oog op het beleggen 
en het financiële beheer van haar tegoeden in vreemde 
valuta’s en in andere externe reservebestanddelen ;

6°  in het buitenland krediet opnemen en daartoe garan­
ties verlenen ;

7°  transacties in het kader van de Europese of de interna­
tionale monetaire samenwerking uitvoeren.

Art. 7. – De vorderingen van de Bank die voortkomen uit 
krediettransacties, zijn bevoorrecht op alle effecten die de 
schuldenaar als eigen tegoed bij de Bank of bij haar ef­
fectenclearingstelsel op rekening heeft staan.

Dit voorrecht heeft dezelfde rang als het voorrecht van 
de pandhoudende schuldeiser. Het heeft voorrang op 
de rechten bedoeld in de artikelen  8, derde lid, van de 
wet van 2  januari 1991 betreffende de markt van de 
effecten van de overheidsschuld en het monetair beleids­
instrumentarium, 12, vierde lid, en 13, vierde lid, van het 
koninklijk besluit nr. 62 betreffende de bewaargeving van 
vervangbare financiële instrumenten en de vereffening 
van transacties op deze instrumenten, gecoördineerd 
door het koninklijk besluit van 27  januari 2004, en 471, 
vierde lid, van het Wetboek van vennootschappen.

Bij gebrek aan betaling van de schuldvorderingen van de 
Bank waarvan sprake in het eerste lid, mag de Bank, na 
de schuldenaar schriftelijk in gebreke te hebben gesteld, 
ambtshalve, zonder voorafgaande gerechtelijke beslis­
sing, overgaan tot de tegeldemaking van de effecten 
waarop haar voorrecht slaat, niettegenstaande het even­
tuele faillissement van de schuldenaar of van enige andere 
toestand van samenloop met de schuldeisers van deze 
laatste. De Bank moet trachten die effecten tegen de 
voordeligste prijs en binnen de kortst mogelijke termijn 
te gelde te maken, rekening houdend met het volume 

van de transacties. De opbrengst van die tegeldemaking 
wordt toegerekend op de schuldvordering in hoofdsom, 
interesten en kosten van de Bank, terwijl het eventuele 
saldo na aanzuivering aan de schuldenaar toekomt.

Wanneer de Bank schuldvorderingen in pand aanvaardt, 
wordt, zodra de pandovereenkomst gesloten is, hiervan 
melding gemaakt in een register bij de Nationale Bank van 
België of bij een derde die zij hiertoe aanduidt.

Door de inschrijving in dit register, dat niet aan bijzondere 
vormvereisten is onderworpen, verkrijgt het pand van de 
Nationale Bank van België vaste datum en wordt dit erga 
omnes tegenwerpelijk, behalve ten aanzien van de schul­
denaar van de in pand gegeven schuldvordering.

Het register is enkel consulteerbaar door derden die over­
wegen een zakelijk (zekerheids)recht te aanvaarden op 
schuldvorderingen die in aanmerking komen voor inpand­
neming door de Nationale Bank van België. De consultatie 
van het register gebeurt volgens de modaliteiten die door 
de Nationale Bank van België worden vastgelegd.

In geval van opening van een insolventieprocedure, 
zoals nader gedefinieerd in artikel  3, 5°, van de wet 
van 15  december 2004 betreffende financiële zeker­
heden en houdende diverse fiscale bepalingen inzake 
zakelijke-zekerheidsovereenkomsten en leningen met 
betrekking tot financiële instrumenten, ten laste van een 
kredietinstelling dewelke schuldvorderingen in pand heeft 
gegeven aan de Nationale Bank van België, gelden de 
volgende bepalingen :

a)  het geregistreerde pandrecht van de Nationale Bank 
van België op schuldvorderingen primeert op alle later ge­
vestigde of aan derden toegekende zakelijke zekerheden 
met betrekking tot dezelfde schuldvorderingen, ongeacht 
of de voormelde zekerheden al dan niet aan de schulde­
naar van de verpande schuldvorderingen ter kennis wer­
den gebracht dan wel door deze laatste werden erkend ; 
ingeval de Nationale Bank van België de inpandgeving 
ter kennis brengt van de schuldenaar van de verpande 
schuldvordering, kan deze enkel nog in handen van de 
Nationale Bank van België bevrijdend betalen ;

b)  derde verkrijgers van enig met de Nationale Bank van 
België concurrerend zakelijk zekerheidsrecht zoals be­
doeld in a), zijn er alleszins toe gehouden om de sommen 
die zij na de opening van een insolventieprocedure van­
wege de schuldenaar van de verpande schuldvorderingen 
hebben ontvangen, onverwijld aan de Nationale Bank 
van België over te maken. De Nationale Bank van België 
beschikt over het recht om de betaling van die sommen 
te eisen, onverminderd haar recht op schadevergoeding ;
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c)  schuldvergelijking die kan leiden tot het geheel of ge­
deeltelijk tenietgaan van aan de Nationale Bank van België 
verpande schuldvorderingen is ondanks alle daarmee strij­
dige bepalingen, in geen geval toegelaten ;

d)  artikel  8 van de wet van 15  december 2004 betref­
fende financiële zekerheden en houdende diverse fiscale 
bepalingen inzake zakelijkezekerheidsovereenkomsten 
en leningen met betrekking tot financiële instrumenten 
is van overeenkomstige toepassing op de inpandneming 
door de Nationale Bank van België van schuldvorderingen, 
waarbij de woorden ‘financiële instrumenten’ worden 
vervangen door ‘schuldvorderingen’ ;

e)  de artikelen 5, juncto artikel 40 van de hypotheekwet, 
zijn niet van toepassing.

Art. 8. – De Bank waakt over de goede werking van de 
verrekenings en betalingssystemen en ze vergewist zich 
van hun doelmatigheid en deugdelijkheid.

Ze mag met dit doel alle verrichtingen doen en faciliteiten 
ter beschikking stellen.

Ze gaat over tot de toepassing van de verordeningen 
vastgelegd door de ECB ter verzekering van doelmatige 
en deugdelijke verrekenings en betalingssystemen binnen 
de Europese Gemeenschap en met andere landen.

Art. 9. – Zonder afbreuk te doen aan de bevoegdhe­
den van de instellingen en organen van de Europese 
Gemeenschappen, voert de Bank de akkoorden van 
internationale monetaire samenwerking uit die België 
heeft onderschreven, conform de nadere regels vastge­
legd bij overeenkomsten gesloten tussen de minister van 
Financiën en de Bank. Ze levert en ontvangt de betaalmid­
delen en kredieten die vereist zijn voor de uitvoering der 
akkoorden.

De Staat waarborgt de Bank tegen ieder verlies en 
waarborgt de terugbetaling van ieder krediet dat de 
Bank verleend heeft ingevolge de uitvoering van de ak­
koorden bedoeld in voorgaand lid, of ingevolge haar 
deelname aan akkoorden of verrichtingen van interna­
tionale monetaire samenwerking waarbij de Bank, mits 
een in Ministerraad besliste goedkeuring, partij is. De 
Staat waarborgt de bank tevens de terugbetaling van 
ieder krediet verleend in het kader van haar bijdrage tot 
de stabiliteit van het financiële stelsel, alsook tegen elk 
verlies veroorzaakt door alle in dit verband noodzakelijke 
verrichtingen.

Art. 9bis. – In het kader vastgesteld door artikel 105 (2) 
van het Verdrag tot oprichting van de Europese 

Gemeenschap en door de artikelen  30 en 31 van het 
Protocol betreffende de statuten van het Europees Stelsel 
van centrale banken en van de Europese Centrale Bank, 
worden de officiële externe reserves van de Belgische 
Staat aangehouden en beheerd door de Bank. Deze te­
goeden vormen een doelvermogen dat bestemd is voor 
de taken en verrichtingen die onder dit hoofdstuk vallen, 
evenals voor de andere opdrachten van algemeen belang 
die door de Staat aan de Bank zijn toevertrouwd. De Bank 
boekt deze tegoeden en de betreffende opbrengsten en 
kosten in haar rekeningen overeenkomstig de regels be­
doeld in artikel 33.

Art. 10. – De Bank mag, onder de voorwaarden door 
of krachtens de wet bepaald en onder voorbehoud van 
hun verenigbaarheid met de taken die van het ESCB 
afhangen, belast worden met opdrachten van algemeen 
belang.

Art. 11. – De Bank neemt, onder de voorwaarden door 
de wet bepaald, de Dienst van de Rijkskassier waar.

Ze is, met uitsluiting van iedere andere Belgische of bui­
tenlandse instelling, belast met de omzetting in euro’s 
van de door de Staat geleende valuta’s van Staten die 
niet deelnemen aan de monetaire unie of van voor de 
Europese Gemeenschap derde Staten.

De Bank wordt in kennis gesteld van alle voorgenomen 
deviezenleningen van de Staat, de Gemeenschappen en 
de Gewesten. Op verzoek van de Bank plegen de minister 
van Financiën en de Bank overleg telkens wanneer deze 
laatste oordeelt dat die leningen de doeltreffendheid van 
het monetaire of het wisselbeleid in het gedrang dreigen 
te brengen. De nadere regelen voor die kennisgeving en 
dat overleg worden vastgelegd in een tussen de minister 
van Financiën en de Bank te sluiten overeenkomst, onder 
voorbehoud van goedkeuring van deze overeenkomst 
door de ECB.

Art. 12. – § 1.  De Bank draagt bij tot de stabiliteit van 
het financiële stelsel. Hiertoe en overeenkomstig de 
bepalingen van Hoofdstuk  IV/3 zorgt zij met name voor 
de opsporing, de beoordeling en de opvolging van de 
verschillende factoren en ontwikkelingen die de stabiliteit 
van het financiële stelsel kunnen aantasten, bepaalt zij 
door middel van aanbevelingen welke maatregelen de 
diverse betrokken autoriteiten ten uitvoer zouden moeten 
leggen om bij te dragen tot de stabiliteit van het financi­
ële stelsel als geheel, met name door de robuustheid van 
het financiële stelsel te versterken, door systeemrisico’s 
te voorkomen en door de gevolgen van een eventuele 
verstoring te beperken, en stelt zij met dat doel de onder 
haar bevoegdheid vallende maatregelen vast.
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Voor alle beslissingen en verrichtingen die in het kader 
van haar bijdrage tot de stabiliteit van het financiële stel­
sel worden genomen, geniet de Bank dezelfde graad van 
onafhankelijkheid als vastgesteld in artikel  130 van het 
Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie.

§ 2.  De Bank mag daarenboven belast worden met de 
inzameling van statistische gegevens of met de internati­
onale samenwerking die verband houden met iedere taak 
bedoeld in artikel 10.

Art. 12bis. – § 1.  De Bank oefent het toezicht uit op 
financiële instellingen overeenkomstig deze wet en de 
bijzondere wetten die het toezicht op deze instellingen re­
gelen en overeenkomstig de Europese regels betreffende 
het Gemeenschappelijk Toezichtsmechanisme.

§ 2. I n de toezichtsaangelegenheden waarvoor zij be­
voegd is, kan de Bank reglementen vaststellen ter aanvul­
ling van de betrokken wettelijke of reglementaire bepalin­
gen betreffende technische punten.

Zonder afbreuk te doen aan de raadpleging waarin in 
andere wetten of reglementen is voorzien, kan de Bank 
overeenkomstig de procedure van de open raadpleging, 
de inhoud van elk reglement dat zij overweegt vast te 
stellen, toelichten in een consultatieronde en deze be­
kendmaken op haar website voor eventuele opmerkingen 
van belanghebbende partijen.

Deze reglementen hebben slechts uitwerking na goed­
keuring door de Koning en bekendmaking ervan in het 
Belgisch Staatsblad. De Koning kan wijzigingen aanbren­
gen aan deze reglementen of deze regels zelf vaststellen 
indien de Bank geen reglement heeft vastgesteld.

§ 3.  De Bank oefent haar toezichtsopdracht uitsluitend 
in het algemeen belang uit. De Bank, de leden van haar 
organen en haar personeelsleden zijn niet burgerlijk aan­
sprakelijk voor hun beslissingen, niet-optreden, handelin­
gen of gedragingen in het kader van de uitoefening van 
de wettelijke toezichtsopdracht van de Bank, behalve in 
geval van bedrog of zware fout.

§ 4.  De werkingskosten van de Bank die betrekking 
hebben op het toezicht bedoeld in de eerste paragraaf 
worden gedragen door de instellingen die onder haar 
toezicht staan, volgens de nadere regels vastgesteld door 
de Koning.

De Bank kan de Algemene Administratie van de 
inning en invordering van de Federale overheidsdienst 
Financiën belasten met de inning van de onbetaalde 
vergoedingen.

Art. 12ter. – § 1. D e Bank voert de taken uit van de 
afwikkelingsautoriteit, die gemachtigd is om de afwik­
kelingsinstrumenten toe te passen en de afwikkelingsbe­
voegdheden uit te oefenen overeenkomstig de wet van 
25 april 2014 op het statuut van en het toezicht op de 
kredietinstellingen.

§ 2.  De werkingskosten die betrekking hebben op de 
taken bedoeld in paragraaf 1 worden gedragen door de 
instellingen die onder de in paragraaf 1 bedoelde wetge­
ving vallen, volgens de door de Koning vastgestelde regels.

§ 3.  De bepalingen van artikel 12bis, § 3 zijn van toepas­
sing voor wat betreft de in dit artikel bedoelde taken. In 
het bijzonder dient het al dan niet bestaan van een zware 
fout te worden beoordeeld op grond van de concrete 
omstandigheden van het betrokken geval, en inzonder­
heid van de hoogdringendheid waarmee die personen 
werden geconfronteerd, van de praktijken op de finan­
ciële markten, van de complexiteit van het betrokken 
geval, van de bedreigingen voor de bescherming van het 
spaarwezen en van het gevaar voor schade aan de natio­
nale economie.

Art. 13. – De Bank mag alle operaties verrichten en alle 
diensten verlenen die bijkomstig zijn of aansluiten bij de 
opdrachten bedoeld in deze wet.

Art. 14. – De Bank mag de uitvoering van opdrachten die 
niet behoren tot het ESCB, waarmede ze is belast of voor 
dewelke zij het initiatief neemt, toevertrouwen aan één 
of verscheidene onderscheiden juridische entiteiten die 
daarvoor speciaal worden opgericht waarin de Bank een 
significante deelneming bezit en één of meer leden van 
haar Directiecomité deelnemen in de leiding.

De voorafgaandelijke toelating van de Koning, op voorstel 
van de bevoegde minister, is vereist indien de opdracht bij 
wet aan de Bank wordt toevertrouwd.

Art. 15. – Opgeheven.

Art. 16. – De juridische entiteiten bedoeld in artikel  14 
waarover de Bank de exclusieve controle bezit, zijn onder­
worpen aan de controle van het Rekenhof.

Hoofdstuk III  –  Organen – 
Samenstelling – Onverenigbaarheden

Art. 17. – De organen van de Bank bestaan uit de 
gouverneur, het Directiecomité, de Regentenraad, het 
College van Censoren, de Sanctiecommissie en het 
Afwikkelingscollege.
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Art. 18. – 1.  De gouverneur staat in voor de leiding van 
de Bank ; hij zit het Directiecomité, de Regentenraad en 
het Afwikkelingscollege voor.

2. I n geval van belet wordt hij vervangen door de 
vicegouverneur, onverminderd de toepassing van arti­
kel 10.2 van de statuten van het ESCB.

Art. 19. – 1.  Het Directiecomité bevat, benevens de 
gouverneur die hem voorzit, ten minste vijf directeurs 
en ten hoogste zeven, waarvan er één de titel van 
vicegouverneur draagt die de Koning hem toekent. Het 
Directiecomité bestaat uit evenveel Nederlandstalige als 
Franstalige leden, de gouverneur eventueel uitgezonderd.

2.  Het Comité bestuurt en beheert de Bank en bepaalt de 
koers van het beleid ervan.

3.  Het beschikt over de reglementaire macht in de geval­
len die door de wet zijn bepaald. Het bepaalt, in omzend­
brieven of aanbevelingen, alle maatregelen ter verduidelij­
king van de toepassing van de wettelijke of reglementaire 
bepalingen waarvan de Bank de toepassing controleert.

4.  Het beslist over de plaatsing van het kapitaal, de re­
serves en de afschrijvingsrekeningen, na raadpleging van 
de Regentenraad en onverminderd de regels vastgelegd 
door de ECB.

5.  Het spreekt zich uit over alle zaken die niet uitdruk­
kelijk door de wet, de statuten of het huishoudelijk regle­
ment zijn voorbehouden aan een ander orgaan.

6.  Het verstrekt advies aan de verschillende overheden 
die een wettelijke of reglementaire macht uitoefenen voor 
elk ontwerp van wetgevende of reglementaire akte die de 
toezichtsopdrachten betreft waarmee de Bank belast is of 
zou worden.

7.  In spoedeisende gevallen vastgesteld door de 
gouverneur, kan het, behalve voor de vaststelling van 
reglementen, beslissen langs schriftelijke procedure of via 
een vocaal telecommunicatiesysteem, volgens de nadere 
regels bepaald in het huishoudelijk reglement van de Bank.

Art. 20. – 1.  De Regentenraad is samengesteld uit de 
gouverneur, de directeurs en tien regenten. Hij telt even­
veel Nederlandstalige als Franstalige regenten.

2.  De Raad wisselt van gedachten over de algemene 
kwesties met betrekking tot de Bank, het monetaire be­
leid en de economische toestand van het land en van de 
Europese Gemeenschap, het toezichtsbeleid op elke sec­
tor die onder het toezicht van de Bank staat, de Belgische, 

Europese en internationale ontwikkelingen op het gebied 
van het toezicht, en in het algemeen elke ontwikkeling 
betreffende het financieel stelsel dat onder toezicht van 
de Bank staat, zonder daartoe over enige bevoegdheid te 
beschikken om tussen te komen op het operationele vlak 
of kennis te nemen van individuele dossiers. Hij neemt 
iedere maand kennis van de toestand van de instelling.

Hij stelt, op voorstel van het Directiecomité, het huishou­
delijk reglement vast dat de basisregels bevat inzake de 
werking van de organen van de Bank en de organisatie 
van de departementen, diensten en vestigingen.

3.  De Raad bepaalt afzonderlijk de wedde en het pen­
sioen van de leden van het Directiecomité. Deze wed­
den en pensioenen mogen geen aandeel in de winsten 
omvatten en geen enkele vergoeding mag daaraan wor­
den toegevoegd door de Bank, noch rechtstreeks noch 
onrechtstreeks.

4.  De Raad keurt de begroting der uitgaven alsook de 
jaarrekeningen goed, die worden voorgelegd door het 
Directiecomité. Hij regelt definitief de verdeling der win­
sten die door het Comité wordt voorgesteld.

Art. 21. – 1.  Het College van Censoren bestaat uit tien 
leden. Het telt evenveel Nederlandstalige als Franstalige 
leden. Minstens één lid van het College van Censoren 
is onafhankelijk in de zin van artikel  526ter van het 
Wetboek van Vennootschappen.

2.  Het College van Censoren ziet toe op de voorbereiding 
en de uitvoering van de begroting. Het is het auditcomité 
van de Bank en oefent in die hoedanigheid de bevoegd­
heden bedoeld in artikel 21bis uit.

3.  De censoren ontvangen een vergoeding waarvan het 
bedrag wordt vastgesteld door de Regentenraad.

Art. 21bis. – 1. Onverminderd de wettelijke opdrachten 
van de organen van de Bank, en onverminderd de uitoe­
fening van de taken en verrichtingen die van het ESCB 
afhangen en het toezicht daarop door de bedrijfsrevisor, 
heeft het auditcomité minstens de volgende taken :

a)  monitoring van het financiële verslaggevings-proces ;

b)  monitoring van de doeltreffendheid van de systemen 
voor interne controle en risicobeheer, en van de interne 
audit van de Bank ;

c)  monitoring van de wettelijke controle van de jaarreke­
ning, inclusief opvolging van de vragen en aanbevelingen 
geformuleerd door de bedrijfsrevisor ;
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d)  beoordeling en monitoring van de onafhankelijkheid 
van de bedrijfsrevisor, waarbij met name wordt gelet op 
de verlening van bijkomende diensten aan de Bank.

2.  Onverminderd artikel  27.1 van het Protocol betref­
fende de statuten van het Europees Stelsel van centrale 
banken en van de Europese Centrale Bank en onvermin­
derd de voordrachtbevoegdheid van de ondernemings
raad, wordt het voorstel van het Directiecomité in­
zake de benoeming van de bedrijfsrevisor uitgebracht 
op voorstel van het auditcomité. Dit voorstel van het 
auditcomité wordt ter informatie aan de ondernemings
raad meegedeeld. Het auditcomité geeft tevens advies 
bij de gunningsprocedure voor de aanstelling van de 
bedrijfsrevisor.

3.  Onverminderd de verslagen of waarschuwingen die de 
bedrijfsrevisor richt aan de organen van de Bank, brengt 
de bedrijfsrevisor aan het auditcomité verslag uit over 
de bij de wettelijke controle van de jaarrekening aan het 
licht gekomen belangrijke zaken, en met name ernstige 
tekortkomingen in de interne controle met betrekking tot 
de financiële verslaggeving.

4.  De bedrijfsrevisor :

a)  bevestigt jaarlijks schriftelijk aan het auditcomité zijn 
onafhankelijkheid van de Bank ;

b)  meldt jaarlijks alle voor de Bank verrichte bijkomende 
diensten aan het auditcomité ;

c)  voert overleg met het auditcomité over de bedreigingen 
voor zijn onafhankelijkheid en de veiligheidsmaatregelen 
die genomen zijn om deze bedreigingen in te perken en 
die hij heeft onderbouwd in de controledocumenten.

5.  Het huishoudelijk reglement bepaalt nader de wer­
kingsregels van het auditcomité.

Art. 21ter. – § 1.  Binnen de Bank wordt een 
Afwikkelingscollege opgericht, dat bevoegd is voor de 
taken bedoeld in artikel 12ter.

§ 2.  Het Afwikkelingscollege bestaat uit de volgende 
personen :

1°  de gouverneur ;

2°  de vicegouverneur ;

3°  de directeur die verantwoordelijk is voor het departe­
ment belast met het prudentieel toezicht op de banken en 
de beursvennootschappen ;

4°  de directeur die verantwoordelijk is voor het departe­
ment belast met het prudentieel beleid en de financiële 
stabiliteit ;

5°  de directeur die door de Bank is aangewezen als verant­
woordelijke voor de afwikkeling van kredietinstellingen ;

6°  Opgeheven.

7°  de voorzitter van het directiecomité van de Federale 
Overheidsdienst Financiën ;

8°  de leidende ambtenaar van het Afwikkelingsfonds ;

9°  4 leden die door de Koning worden aangewezen bij 
een in Ministerraad overlegd besluit ; en

10°  een magistraat die door de Koning wordt 
aangewezen.

§ 2/1.  De voorzitter van de Autoriteit voor Financiële 
Diensten en Markten woont de vergaderingen van het 
Afwikkelingscollege met raadgevende stem bij.

§ 3.  De personen bedoeld in paragraaf  2, eerste lid, 9° 
worden benoemd op grond van hun specifieke competen­
ties op bancair gebied en op het vlak van financiële analyse.

De personen bedoeld in paragraaf 2, eerste lid, 9° en 10° 
worden benoemd voor een hernieuwbare termijn van 4 jaar. 
Zij kunnen maar van hun functies worden ontheven door de 
autoriteiten die hen benoemd hebben, indien zij niet langer 
voldoen aan de voorwaarden voor de uitoefening van hun 
functies of indien zij een zware fout hebben begaan.

§ 4.  De Koning stelt bij een in Ministerraad overlegd be­
sluit het volgende vast :

1°  de organisatie en de werking van het Afwikkelings
college en van de diensten belast met de voorbereiding 
van de werkzaamheden ervan ;

2°  de voorwaarden voor de uitwisseling van informatie 
tussen het Afwikkelingscollege en derden, met inbegrip 
van de andere organen en diensten van de Bank ; en

3°  de maatregelen die moeten worden genomen om 
belangenconflicten in hoofde van de leden van het 
Afwikkelingscollege of tussen het Afwikkelingscollege en 
de andere organen en diensten van de Bank te vermijden.

§ 5. I n geval van schending van de bepalingen van 
boek II, titels IV en VIII van de wet van 25 april 2014 op 
het statuut van en het toezicht op de kredietinstellingen 
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en van de maatregelen genomen in uitvoering daarvan, 
vervangt het Afwikkelingscollege het Directiecomité voor 
de toepassing van afdeling 3 van hoofdstuk IV/1 van deze 
wet.

Art. 22. – 1.  Behalve voor de taken en verrichtingen die 
van het ESCB afhangen, voor de toezichtsopdrachten 
bedoeld in artikel 12bis en voor de opdrachten bedoeld 
in Hoofdstuk  IV/3, heeft de minister van Financiën, 
langs zijn vertegenwoordiger om, het recht controle uit 
te oefenen op de verrichtingen van de Bank en kan hij 
opkomen tegen de uitvoering van elke maatregel die 
strijdig zou zijn met de wet, met de statuten of met 
’s Rijks belangen.

2.  De vertegenwoordiger van de minister van Financiën 
woont van rechtswege de vergaderingen van de 
Regentenraad en van het College van Censoren bij. 
Behalve voor de taken en verrichtingen die van het 
ESCB afhangen, voor de toezichtsopdrachten bedoeld 
in artikel  12bis en voor de opdrachten bedoeld in 
Hoofdstuk IV/3, houdt hij toezicht op de verrichtingen van 
de Bank, schorst en brengt hij ter kennis van de minister 
van Financiën elke beslissing die met de wet, met de sta­
tuten of met ‘s Rijks belangen strijdig zou zijn.

Indien de minister van Financiën binnen acht dagen niet 
over de schorsing heeft beslist, mag de beslissing uitge­
voerd worden.

3.  De wedde van de vertegenwoordiger van de minister 
van Financiën wordt door de minister van Financiën vast­
gesteld in overleg met het bestuur van de Bank en wordt 
door deze laatste gedragen.

De vertegenwoordiger van de Minister brengt over 
zijn opdracht ieder jaar verslag uit aan de minister van 
Financiën.

Art. 23. – 1.  De gouverneur wordt door de Koning be­
noemd, voor een hernieuwbare termijn van vijf jaar. Hij 
kan slechts door de Koning van zijn ambt ontheven wor­
den indien hij niet meer aan de eisen voor de uitoefening 
van zijn ambt voldoet of op ernstige wijze is tekortgescho­
ten. Hij beschikt tegen zulke beslissing over een beroep 
bedoeld in artikel 14.2 van de statuten van het ESCB.

2.  De andere leden van het Directiecomité worden 
door de Koning benoemd op de voordracht van de 
Regentenraad voor een hernieuwbare termijn van zes 
jaar. Ze kunnen slechts door de Koning van hun ambt 
ontheven worden indien zij niet meer aan de eisen voor 
de uitoefening van hun ambt voldoen of op ernstige wijze 
zijn tekortgeschoten.

3.  De regenten worden gekozen door de algemene 
vergadering voor een termijn van drie jaar. Hun mandaat 
is hernieuwbaar. Twee regenten worden gekozen op 
de voordracht van de meest vooraanstaande werkne­
mersorganisaties. Drie regenten worden gekozen op de 
voordracht van de meest vooraanstaande organisaties 
van de nijverheid en de handel, van de landbouw en 
van de middenstand. Vijf regenten worden gekozen op 
de voordracht van de minister van Financiën. De na­
dere regels voor de voordracht der kandidaten voor deze 
mandaten worden door de Koning vastgesteld, nadat de 
Ministerraad erover heeft beraadslaagd.

4.  De censoren worden, voor een termijn van drie jaar, 
verkozen door de algemene vergadering der aandeel­
houders. Zij worden gekozen onder de op het stuk van 
controle speciaal bevoegde vooraanstaande personen. 
Hun mandaat is hernieuwbaar.

Art. 24. – De regenten krijgen presentiegeld en, zo nodig, 
een vergoeding voor verplaatsingskosten. Het bedrag van 
deze vergoedingen wordt door de Regentenraad bepaald.

Art. 25. – De leden van de Wetgevende Kamers, van 
het Europees Parlement, van de Gemeenschaps- en 
Gewestparlementen, de personen met de hoedanig­
heid van minister of staatssecretaris of van lid van een 
Gemeenschaps of Gewestregering en de kabinetsle­
den van een lid van de federale Regering of van een 
Gemeenschaps of Gewestregering mogen de functie van 
gouverneur, vicegouverneur, lid van het Directiecomité, lid 
van de Sanctiecommissie, lid van het Afwikkelingscollege, 
regent of censor niet waarnemen. Deze laatste functies 
nemen van rechtswege een einde bij de eedaflegging van 
de titularis voor de uitoefening van de in limine genoem­
de functies of wanneer hij dergelijke functies uitoefent.

Art. 26. – § 1.  De gouverneur, de vicegouverneur en 
de andere leden van het Directiecomité mogen geen 
enkele functie uitoefenen in een handelsvennootschap 
of in een vennootschap met handelsvorm evenmin als in 
een openbare instelling met een bedrijf van industriële, 
commerciële of financiële aard. Ze mogen evenwel, met 
de goedkeuring van de minister van Financiën, functies 
uitoefenen :

1.  in internationale financiële instellingen die zijn op­
gericht overeenkomstig akkoorden die België heeft 
onderschreven ;

2.  in het Rentenfonds, in het Beschermingsfonds 
voor de deposito’s en financiële instrumenten, in het 
Herdiscontering en Waarborginstituut en in de Nationale 
Delcrederedienst ;
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3.  in de juridische entiteiten waarvan sprake in 
artikel 14.

Voor de gouverneur, de vicegouverneur en de andere 
leden van het Directiecomité blijven de verbodsbepalingen 
van het eerste lid na hun ambtsneerlegging nog een jaar 
gelden voor functies en mandaten in een instelling onder­
worpen aan het toezicht van de Bank of in een instelling 
naar Belgisch recht of naar buitenlands recht gevestigd in 
België of in een dochteronderneming van een van deze 
instellingen en onderworpen aan het toezicht van de 
Europese Centrale Bank.

De Regentenraad stelt de voorwaarden vast met betrek­
king tot de beëindiging van het mandaat. Hij mag, op 
advies van het Directiecomité, afwijken van het verbod 
dat is bepaald voor de periode na de beëindiging van het 
mandaat, indien hij vaststelt dat de beoogde activiteit 
geen significante invloed heeft op de onafhankelijkheid 
van de betrokken persoon.

§ 2.  De regenten en de meerderheid van de censoren 
mogen geen lid zijn van de bestuurs-, beheers- of toe­
zichtsorganen van een instelling onderworpen aan het 
toezicht van de Bank of van een instelling naar Belgisch 
recht of naar buitenlands recht gevestigd in België of 
in een dochteronderneming van een van deze instellin­
gen en onderworpen aan het toezicht van de Europese 
Centrale Bank, noch in zulke instelling een leidinggevende 
functie uitoefenen.

§ 3.  De Regentenraad stelt, op voorstel van het Directie
comité, de deontologische code vast die de leden van 
het Directiecomité en de personeelsleden van de Bank 
dienen na te leven, alsook de controlemaatregelen met 
betrekking tot de naleving van deze code. De personen 
belast met het toezicht op de naleving van deze code zijn 
gebonden door het beroepsgeheim bepaald in artikel 458 
van het Strafwetboek.

Art. 27. – De mandaten van de leden van het 
Directiecomité, van de Regentenraad en van het College 
van Censoren zullen ophouden wanneer deze de volle 
leeftijd van 67 jaar hebben bereikt.

Mits toelating vanwege de minister van Financiën 
mogen de titelvoerders echter hun lopend mandaat 
voleindigen. De mandaten van de leden van het 
Directiecomité mogen daarna nog verlengd worden 
voor een hernieuwbare termijn van één jaar. Indien het 
over het mandaat van de gouverneur gaat, worden de 
toelating om het lopend mandaat te voleindigen of de 
verlenging toegekend bij een in Ministerraad overlegd 
koninklijk besluit.

In geen geval mogen de titularissen van de in dit artikel 
vernoemde mandaten in functie blijven boven de leeftijd 
van 70 jaar.

Art. 28. – De gouverneur bezorgt aan de voorzitter van 
de Kamer van volksvertegenwoordigers het jaarverslag 
bedoeld in artikel 284, lid 3 van het Verdrag betreffende 
de werking van de Europese Unie, alsook een jaarlijks 
verslag over de taken van de Bank met betrekking tot het 
prudentieel toezicht op de financiële instellingen en over 
haar taken in het kader van haar opdracht om bij te dra­
gen tot de stabiliteit van het financiële stelsel als bedoeld 
in Hoofdstuk IV/3. De gouverneur kan door de bevoegde 
commissies van de Kamer van volksvertegenwoordigers 
worden gehoord op verzoek van die commissies of op 
zijn eigen initiatief.

De mededelingen die krachtens dit artikel worden ver­
richt, mogen door hun inhoud of de omstandigheden 
echter geen risico inhouden voor de stabiliteit van het 
financiële stelsel.

Hoofdstuk IV  –  Financiële 
bepalingen en herziening 
van de statuten

Art. 29. – Opgeheven.

Art. 30. – De meerwaarde die door de Bank wordt gerea­
liseerd naar aanleiding van arbitragetransacties van activa 
in goud tegen andere externe reservebestanddelen wordt 
geboekt op een bijzondere onbeschikbare reservereke­
ning. Zij is vrijgesteld van alle belasting. Ingeval evenwel 
sommige externe reservebestanddelen worden gearbitra­
geerd tegen goud, wordt het verschil tussen de aanschaf­
prijs van dat goud en de gemiddelde verkrijgingsprijs van 
de bestaande goudvoorraad in mindering gebracht van 
het bedrag van die bijzondere rekening.

De netto opbrengst van de activa die de tegenpost vor­
men van de in het eerste lid bedoelde meerwaarde, wordt 
aan de Staat toegekend.

De externe reservebestanddelen, verworven ten gevolge 
van de in het eerste lid bedoelde transacties, zijn gedekt 
door de Staatsgarantie bedoeld in artikel  9, tweede lid, 
van deze wet.

De regels voor de toepassing van de in de vorenstaande 
alinea’s opgenomen bepalingen worden vastgesteld bij 
overeenkomsten die tussen de Staat en de Bank zullen 
worden gesloten. Deze overeenkomsten worden in het 
Belgisch Staatsblad bekendgemaakt.
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Art. 31. – Het reservefonds is bestemd :

1°  tot het herstel van de verliezen op het maatschappelijk 
kapitaal ;

2°  tot aanvulling van de jaarlijkse winsten, tot beloop van 
een dividend van zes ten honderd van het kapitaal.

Bij het verstrijken van het emissierecht (1) van de Bank, valt 
een vijfde van het reservefonds de Staat prioriteitshalve 
ten deel. De overige vier vijfden worden onder al de aan­
deelhouders verdeeld.

Art. 32. – De jaarlijkse winsten worden op de volgende 
wijze verdeeld :

1°  een eerste dividend van 6% van het kapitaal wordt 
toegekend aan de aandeelhouders ;

2°  van het excedent wordt een bedrag voorgesteld door 
het Directiecomité en vastgesteld door de Regentenraad, 
in alle onafhankelijkheid, toegekend aan het reservefonds 
of aan de beschikbare reserve ;

3°  van het tweede overschot wordt aan de aandeelhou­
ders een tweede dividend toegekend, vastgesteld door 
de Regentenraad, ten belope van minimaal 50% van de 
netto-opbrengst van de activa die de tegenpost vormen 
van het reservefonds en de beschikbare reserve ;

4°  het saldo wordt toegekend aan de Staat ; het is vrijge­
steld van vennootschapsbelasting.

Art. 33. – De rekeningen en, in voorkomend geval, 
de geconsolideerde rekeningen van de Bank worden 
opgemaakt :

1°  overeenkomstig deze wet en de bindende regels vast­
gesteld met toepassing van artikel 26.4 van het Protocol 
betreffende de statuten van het Europees Stelsel van cen­
trale banken en van de Europese Centrale Bank ;

2°  voor het overige overeenkomstig de regels vastgesteld 
door de Regentenraad.

De artikelen  2 tot 4, 6 tot 9 en 16 van de wet van 
17  juli 1975 betreffende de boekhouding van de onder
nemingen en de besluiten genomen ter uitvoering ervan 
zijn van toepassing op de Bank met uitzondering van 
de besluiten genomen ter uitvoering van de artikelen 4, 
zesde lid, en 9, § 2. (2)

Art. 34. – De Bank en haar vestigingen leven de wette­
lijke bepalingen over het taalgebruik in bestuurszaken na.

Art. 35. – Behalve wanneer zij worden opgeroepen om 
in strafzaken te getuigen, zijn de Bank en de leden en 
gewezen leden van haar organen en van haar personeel 
aan het beroepsgeheim gebonden en mogen ze aan geen 
enkele persoon of autoriteit de vertrouwelijke gegevens 
bekendmaken waarvan zij uit hoofde van hun functie in 
kennis werden gesteld.

Het eerste lid doet geen afbreuk aan de mededeling van 
vertrouwelijke gegevens aan derden in de bij en krachtens 
de wet bepaalde gevallen.

De Bank, de leden van haar organen en haar per­
soneelsleden worden vrijgesteld van de verplichting 
waarvan sprake in artikel  29 van het Wetboek van 
Strafvordering.

De inbreuken op dit artikel worden bestraft met de straf­
fen waarin artikel 458 van het Strafwetboek voorziet. De 
bepalingen van Boek 1 van het Strafwetboek, met inbe­
grip van hoofdstuk VII en artikel 85, zijn van toepassing 
op de in dit artikel bedoelde inbreuken.

Dit artikel verhindert geenszins de naleving, door de 
Bank, de leden van haar organen en haar personeelsle­
den, van specifieke, al dan niet restrictievere, wettelijke 
bepalingen, met betrekking tot het beroepsgeheim, met 
name wanneer de Bank wordt belast met de inzame­
ling van statistische informatie of met het prudentieel 
toezicht.

Art. 36. – De Regentenraad wijzigt de statuten teneinde 
ze in overeenstemming te brengen met de bepalingen 
van deze wet en de voor België bindende internationale 
verplichtingen.

Andere wijzigingen in de statuten worden, op voorstel 
van de Regentenraad, goedgekeurd met de drievierde 
meerderheid van de stemmen verbonden aan het totaal 
van de op de algemene vergadering van de aandeelhou­
ders aanwezige of vertegenwoordigde aandelen.

Voor de statutenwijzigingen is de goedkeuring van de 
Koning vereist.

(1)	 Het emissierecht waarvan hier sprake is, omvat het emissierecht dat de Bank 
mag uitoefenen krachtens artikel 106 (1) van het Verdrag tot oprichting van 
de Europese Gemeenschap (artikel 141, § 9 van de wet van 2 augustus 2002 
betreffende het toezicht op de financiële sector en de financiële diensten).

(2)	 Overeenkomstig de artikelen 11 en 12 van de wet van 17 juli 2013 houdende 
invoeging van Boek III ‘Vrijheid van vestiging, dienstverlening en algemene 
verplichtingen van de ondernemingen’, in het Wetboek van economisch 
recht en houdende invoeging van de definities eigen aan boek III en van de 
rechtshandhavingsbepalingen eigen aan boek III, in boeken I en XV van het 
Wetboek van economisch recht, dient deze bepaling te worden gelezen als : 
‘De artikelen III.82 tot III.84, III.86 tot III.89 en XV.75 van het Wetboek van 
economisch recht en de besluiten genomen ter uitvoering ervan zijn van 
toepassing op de Bank met uitzondering van de besluiten genomen ter uitvoering 
van de artikelen III.84, zevende lid, en III.89, § 2.‘.
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Hoofdstuk IV/1  –  Bepalingen 
inzake het toezicht 
op de financiële instellingen

Afdeling 1  –  Algemene bepalingen

Art. 36/1. – Definities : Voor de toepassing van dit hoofd­
stuk en hoofdstuk IV/2 wordt verstaan onder :

1°  ‘de wet van 2 augustus 2002’ : de wet van 2 augustus 
2002 betreffende het toezicht op de financiële sector en 
de financiële diensten ;

2°  ‘financieel instrument’ : een instrument als gedefini­
eerd in artikel 2, 1° van de wet van 2 augustus 2002 ;

3°  ‘kredietinstelling’ : een instelling als bedoeld in Boek II 
en in de Titels  I en II van Boek  III van de wet van 
25 april 2014 op het statuut van en het toezicht op de 
kredietinstellingen ;

4°  ‘instelling voor elektronisch geld’ : een instelling als 
bedoeld in artikel  4, 31°, van de wet van 21 december 
2009 op het statuut van de betalingsinstellingen en van 
de instellingen voor elektronisch geld, de toegang tot het 
bedrijf van betalingsdienstaanbieder en tot de activiteit 
van uitgifte van elektronisch geld en de toegang tot 
betalingssystemen ;

5°  ‘beleggingsonderneming met het statuut van beurs­
vennootschap’ : een beleggingsonderneming als bedoeld 
in boek II van de wet van 6 april 1995 inzake het statuut 
van en het toezicht op de beleggingsondernemingen, 
die een vergunning heeft als beursvennootschap of 
beleggingsdiensten mag verlenen die, indien zij door 
een Belgische beleggingsonderneming zouden worden 
verleend, een vergunning als beursvennootschap zouden 
vereisen ;

6°  ‘verzekeringsonderneming’ : een onderneming als be­
doeld in de wet van 9  juli 1975 betreffende de controle 
der verzekeringsondernemingen ;

7°  ‘herverzekeringsonderneming’ : een onderneming 
als bedoeld in de wet van 16  februari 2009 op het 
herverzekeringsbedrijf ;

8°  ‘maatschappij voor onderlinge borgstelling’ : een 
maatschappij als bedoeld in artikel  57 van de program­
mawet van 10  februari 1998 tot bevordering van het 
zelfstandig ondernemerschap ;

9°  ‘betalingsinstelling’ : een instelling als bedoeld in de 
wet van 21 december 2009 op het statuut van de beta­
lingsinstellingen en van de instellingen voor elektronisch 
geld, de toegang tot het bedrijf van betalingsdienstaan­
bieder en tot de activiteit van uitgifte van elektronisch 
geld en de toegang tot betalingssystemen ;

10°  ‘gereglementeerde markt’ : een Belgische of buiten­
landse gereglementeerde markt ;

11°  ‘Belgische gereglementeerde markt’ : een door een 
marktonderneming geëxploiteerd en /of beheerd multila­
teraal systeem dat verschillende koop- en verkoopinten­
ties van derden met betrekking tot financiële instrumen­
ten – binnen dit systeem en volgens de niet-discretionaire 
regels van dit systeem – samenbrengt of het samen­
brengen daarvan vergemakkelijkt op zodanige wijze dat 
er een overeenkomst uit voortvloeit met betrekking tot 
financiële instrumenten die volgens de regels en/of de 
systemen van de markt tot de handel zijn toegelaten, en 
waaraan vergunning is verleend en die regelmatig werkt, 
overeenkomstig het bepaalde in hoofdstuk II van de wet 
van 2 augustus 2002 ;

12°  ‘buitenlandse gereglementeerde markt’ : een markt 
voor financiële instrumenten die is georganiseerd door 
een marktonderneming waarvan de Staat van herkomst 
een andere lidstaat van de Europese Economische Ruimte 
is dan België, en waaraan in deze lidstaat een vergunning 
als gereglementeerde markt met toepassing van titel  III 
van de Richtlijn 2004/39/EG is verleend ;

13°  ‘centrale tegenpartij’ : een centrale tegenpartij als 
gedefinieerd in artikel  2, punt  1), van Verordering  (EU) 
Nr.  648/2012 van het Europees Parlement en de Raad 
van 4 juli 2012 betreffende otc-derivaten, centrale tegen
partijen en transactieregisters ;

14°  ‘vereffeningsinstelling’ : een instelling die de veref­
fening verzekert van orders van overdracht van financiële 
instrumenten, van rechten met betrekking tot deze finan­
ciële instrumenten of van termijnverrichtingen op devie­
zen, met of zonder afwikkeling in contanten ;

15°  ‘FSMA’ : de Autoriteit voor Financiële Diensten en 
Markten, in het Duits ‘Autorität Finanzielle Dienste und 
Märkte’ ;

16°  ‘bevoegde autoriteit’ : de Bank, de FSMA of de auto­
riteit die elke lidstaat met toepassing van artikel 48 van de 
Richtlijn 2004/39/EG aanwijst, tenzij in de Richtlijn anders 
is gespecificeerd ;



Ondernemingsverslag  ❙  Bijlage 1  Organieke wet  ❙ 103

17°  ‘Richtlijn  2004/39/EG’ : de Richtlijn  2004/39/EG van 
21  april 2004 van het Europees Parlement en de Raad 
betreffende markten voor financiële instrumenten, tot 
wijziging van de Richtlijnen 85/611/EEG en 93/6/EEG van 
de Raad en van Richtlijn  2000/12/EG van het Europees 
Parlement en de Raad en houdende intrekking van 
Richtlijn 93/22/EEG van de Raad ;

18°  ‘CSRSFI’ : het Comité voor systeemrisico’s en systeem­
relevante financiële instellingen ;

19°  Opgeheven.

20°  ‘Europese Bankautoriteit’ : de Europese Bankautoriteit 
opgericht bij Verordening nr. 1093/2010 van het Europees 
Parlement en de Raad van 24  november 2010 tot 
oprichting van een Europese toezichthoudende autori­
teit (Europese Bankautoriteit), tot wijziging van Besluit 
nr. 716/2009/EG en tot intrekking van Besluit 2009/78/EG 
van de Commissie ;

21°  ‘Europese Autoriteit voor verzekeringen en be­
drijfspensioenen’ : de Europese Autoriteit voor verzeke­
ringen en bedrijfspensioenen opgericht bij Verordening 
nr. 1094/2010 van het Europees Parlement en de Raad van 
24 november 2010 tot oprichting van een Europese toe­
zichthoudende autoriteit (Europese Autoriteit voor verze­
keringen en bedrijfspensioenen), tot wijziging van Besluit 
nr. 716/2009/EG en tot intrekking van Besluit 2009/79/EG 
van de Commissie ;

21°/1  ‘Europese Autoriteit voor effecten en markten’ : de 
Europese Autoriteit voor effecten en markten opgericht 
bij Verordening  1095/2010 van het Europees Parlement 
en de Raad van 24 november 2010 tot oprichting van een 
Europese toezichthoudende autoriteit (Europese Autoriteit 
voor effecten en markten), tot wijziging van Besluit 
nr. 716/2009/EG en tot intrekking van Besluit 2009/77/EG 
van de Commissie ;

22°  ‘Verordering 648/2012’ : Verordering (EU) nr. 648/2012 
van het Europees Parlement en de Raad van 4  juli 2012 
betreffende otc-derivaten, centrale tegenpartijen en 
transactieregisters ;

23°  ‘financiële tegenpartij’ : een tegenpartij als gedefini­
eerd in artikel 2, punt 8), van Verordering 648/2012 ;

24°  ‘niet-financiële tegenpartij’ : een tegenpartij als gede­
finieerd in artikel 2, punt 9), van Verordering 648/2012.

Art. 36/2. – De Bank heeft als opdracht, overeenkom­
stig artikel  12bis, de bepalingen van onderhavig hoofd­
stuk en de bijzondere wetten die het toezicht op de 

financiële instellingen regelen, het prudentieel toezicht 
uit te oefenen op de kredietinstellingen, de beleggingson­
dernemingen met het statuut van beursvennootschap, de 
verzekeringsondernemingen, de herverzekeringsonderne­
mingen, de maatschappijen voor onderlinge borgstelling, 
de centrale tegenpartijen, de vereffeningsinstellingen, de 
met vereffeningsinstellingen gelijkgestelde instellingen, de 
betalingsinstellingen en de instellingen voor elektronisch 
geld.

In afwijking van het vorige lid valt het toezicht op de 
maatschappijen voor onderlinge bijstand bedoeld in de 
artikelen 43bis, § 5, en 70, § 6, 7 en 8, van de wet van 
6  augustus 1990 betreffende de ziekenfondsen en de 
landsbonden van ziekenfondsen, evenals op hun verrich­
tingen, onder de bevoegdheid van de Controledienst voor 
de ziekenfondsen en de landsbonden van ziekenfondsen.

Bij de uitoefening van haar taken houdt de Bank in de 
hoedanigheid van bevoegde prudentiële autoriteit reke­
ning met de convergentie van de toezichtinstrumenten 
en -praktijken bij de toepassing van de wettelijke en 
bestuursrechtelijke bepalingen die overeenkomstig de 
toepasselijke Europese richtlijnen zijn vastgesteld.

Daartoe dient zij :

a)  deel te nemen aan de werkzaamheden van de Europese 
Bankautoriteit ;

b)  zich te houden aan de richtsnoeren, aanbevelingen, 
normen en andere door de Europese Bankautoriteit vast­
gestelde maatregelen en als zij dat niet doet daarvoor de 
redenen aan te voeren.

De Bank neemt in haar hoedanigheid van bevoegde pru­
dentiële autoriteit bij de uitoefening van haar algemene 
taken naar behoren de mogelijke gevolgen in overweging 
die haar besluiten, met name in noodsituaties, kunnen 
hebben voor de stabiliteit van het financiële stelsel van 
alle andere betrokken lidstaten, uitgaande van de op het 
desbetreffende tijdstip beschikbare informatie.

Art. 36/3. – § 1.  Zonder afbreuk te doen aan arti­
kel 36/2, heeft de Bank tevens als opdracht, overeenkom­
stig artikelen  12 en 12bis en bijzondere wetten die het 
toezicht op de financiële instellingen regelen,

1°  tussen te komen bij het opsporen van mogelijke 
bedreigingen voor de stabiliteit van het financiële stel­
sel, in het bijzonder door in te staan voor de opvolging 
en de beoordeling van de strategische ontwikkelingen 
en het risicoprofiel van de systeemrelevante financiële 
instellingen ;
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2°  de federale regering en het federale parlement te 
adviseren over de maatregelen die noodzakelijk of nuttig 
zijn voor de stabiliteit, de deugdelijke werking en de doel­
matigheid van het financiële stelsel van het land ;

3°  het beheer van financiële crisissen te coördineren ;

4°  bij te dragen tot de opdrachten van de Europese 
en internationale instellingen, organisaties en organen 
in de domeinen beschreven in 1° tot 3°, en in het bij­
zonder samen te werken met de Europese Raad voor 
Systeemrisico’s.

§ 2.  De Bank bepaalt onder de financiële instellingen 
bedoeld in artikel 36/2, met uitzondering van de krediet­
instellingen, welke als systeemrelevant moeten worden 
beschouwd, en brengt elk van deze instellingen op de 
hoogte. Vanaf dat ogenblik dienen deze instellingen het 
ontwerp van hun strategische beslissingen aan de Bank 
mede te delen. De Bank kan zich, binnen een termijn 
van twee maanden na ontvangst van een volledig dos­
sier dat de strategische beslissing onderbouwt, verzetten 
tegen deze beslissingen indien zij meent dat deze in strijd 
zouden zijn met een gezond en voorzichtig beleid van de 
systeemrelevante financiële instelling of indien deze de 
stabiliteit van het financiële stelsel ernstig zouden kunnen 
aantasten. Zij kan gebruik maken van alle bevoegdheden 
die haar door de onderhavige wet en door de bijzondere 
wetten die het toezicht op de betrokken financiële instel­
lingen regelen worden verleend.

Onder strategische beslissingen worden die beslis­
singen verstaan die een zeker belang hebben, en die 
betrekking hebben op elke investering, desinvestering, 
deelneming of strategische samenwerkingsrelatie van 
de systeemrelevante financiële instelling, met name de 
beslissingen tot aankoop of oprichting van een andere 
instelling, tot oprichting van een joint venture, tot vesti­
ging in een andere staat, tot het sluiten van een samen­
werkingsovereenkomst, tot het inbrengen of het kopen 
van een bedrijfstak, tot het aangaan van een fusie of 
een splitsing.

De Bank kan nader bepalen welke beslissingen voor de 
toepassing van dit artikel als strategisch en van een zeker 
belang moeten worden beschouwd. Zij maakt deze na­
dere bepalingen openbaar.

§ 3.  Wanneer de Bank van oordeel is dat een systeem­
relevante financiële instelling een onaangepast risico­
profiel heeft of wanneer het beleid van de instelling 
een negatieve weerslag kan hebben op de stabiliteit van 
het financiële stelsel, kan zij aan de betrokken instelling 
specifieke maatregelen opleggen, waaronder bijzondere 

vereisten inzake solvabiliteit, liquiditeit, risicoconcentratie 
en risicoposities.

§ 4. E lke systeemrelevante financiële instelling bezorgt 
aan de Bank een verslag over de ontwikkelingen in haar 
bedrijfsactiviteiten, haar risicopositie en haar financiële 
positie, om haar in staat te stellen de in de vorige paragra­
fen bedoelde bevoegdheden uit te oefenen.

De Bank bepaalt de inhoud van de informatie die zij moet 
ontvangen evenals de frequentie en de modaliteiten van 
deze verslaggeving.

§ 5.  De niet-naleving van de bepalingen van dit artikel 
kan aanleiding geven tot het opleggen van administra­
tieve geldboetes, dwangsommen en/of strafsancties die 
voorzien zijn in deze wet en de bijzondere wetten die van 
toepassing zijn op de betrokken financiële instellingen.

§ 6.  De FSMA verstrekt de Bank de informatie waarover 
ze beschikt en die door de Bank gevraagd wordt voor de 
uitvoering van de opdrachten zoals bepaald in dit artikel.

Art. 36/4. – Bij de uitoefening van haar opdrachten 
bedoeld in artikel  12bis is de Bank niet bevoegd inzake 
belastingaangelegenheden. Ze doet evenwel bij het ge­
recht aangifte van de bijzondere mechanismen die door 
een instelling die onder haar prudentieel toezicht staat, 
zijn opgezet met als doel of gevolg fiscale fraude door 
derden te bevorderen, wanneer zij er kennis van heeft dat 
deze bijzondere mechanismen voor deze instelling zelf als 
dader, mededader of medeplichtige, een fiscaal misdrijf 
vormen, dat strafrechtelijk kan worden bestraft.

Art. 36/5. – § 1. I n de gevallen bepaald door de wet die 
de betrokken opdracht regelt, kan de Bank een vooraf­
gaand schriftelijk akkoord geven betreffende een verrich­
ting. De Bank kan haar akkoord afhankelijk stellen van de 
voorwaarden die zij geschikt acht.

§ 2.  Het in § 1 bedoelde akkoord bindt de Bank, behalve :

1°  indien blijkt dat de verrichtingen die het beoogt, op 
onvolledige of onjuiste wijze zijn beschreven in de aan­
vraag tot akkoord ;

2°  indien deze verrichtingen niet worden uitgevoerd op 
de manier voorgesteld aan de Bank ;

3°  indien het effect van deze verrichtingen wordt gewij­
zigd door één of meerdere andere latere verrichtingen 
waaruit blijkt dat de in het akkoord beoogde verrichtin­
gen niet langer beantwoorden aan de beschrijving die 
eraan werd gegeven bij de aanvraag tot akkoord ;
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4°  indien niet of niet langer wordt voldaan aan de voor­
waarden waarvan het akkoord afhankelijk is gesteld.

§ 3.  Op advies van de Bank bepaalt de Koning de regels 
voor de toepassing van dit artikel.

Art. 36/6. – § 1.  De Bank maakt een website en werkt 
deze bij. Die website bevat alle reglementen, handelin­
gen en beslissingen die moeten worden bekendgemaakt 
in het kader van haar wettelijke opdrachten krachtens 
artikel  12bis, alsook alle andere gegevens waarvan de 
Bank de verspreiding aangewezen acht in het belang van 
diezelfde opdrachten.

Onverminderd de wijze van bekendmaking die door 
de toepasselijke wettelijke of reglementaire bepalingen 
wordt voorgeschreven, bepaalt de Bank de eventuele 
andere wijzen van bekendmaking van de reglementen, 
beslissingen, berichten, verslagen en andere handelingen 
die zij openbaar maakt.

§ 2.  De Bank verstrekt op haar website eveneens de vol­
gende informatie :

1°  naast de wetgeving op het statuut van en het toezicht 
op de kredietinstellingen, en de besluiten, reglementen 
en circulaires genomen in uitvoering of met toepas­
sing van deze wetgeving of van de Europeesrechtelijke 
verordeningen, een omzettingstabel van de bepalingen 
van de Europese richtlijnen inzake prudentieel toezicht 
op kredietinstellingen, met opgaaf van de weerhouden 
opties ;

2°  de toetsingscriteria en de methodiek die zij gebruikt 
bij haarbeoordeling als bedoeld in artikel 142 van de wet 
van 25 april 2014 op het statuut van en het toezicht op 
de kredietinstellingen ;

3°  geaggregeerde statistische gegevens over de belang­
rijkste aspecten inzake toepassing van de in 1° bedoelde 
wetgeving ;

4°  andere informatie, als voorgeschreven bij de besluiten 
en reglementen genomen in uitvoering van deze wet.

De in het eerste lid bedoelde informatie wordt be­
kendgemaakt volgens de richtsnoeren van de Europese 
Commissie. De Bank zorgt voor een geregelde actualise­
ring van de op haar website verstrekte informatie.

De Bank maakt ook alle andere informatie bekend die ver­
eist is met toepassing van de Unierechtelijke handelingen 
die van toepassing zijn op het vlak van het toezicht op de 
kredietinstellingen.

Art. 36/7. – Alle kennisgevingen die de Bank of de mi­
nister per aangetekende brief of per brief met ontvangst­
bewijs moet doen krachtens de wetten en reglementen 
waarvan de Bank de toepassing controleert, mogen bij 
deurwaardersexploot geschieden of via elk ander door de 
Koning bepaald procedé.

Afdeling 2  –  Sanctiecommissie

Art. 36/8. – § 1.  De Sanctiecommissie oordeelt over 
het opleggen van de administratieve geldboetes waarin 
voorzien is door de wetten die van toepassing zijn op 
de instellingen waarop zij toezicht houdt, evenals over 
het opleggen van de administratieve geldboetes waarin 
voorzien is in de artikelen 50/1 en 50/2 van de wet van 
21 december 2009 op het statuut van de betalingsinstel­
lingen en van de instellingen voor elektronisch geld, de 
toegang tot het bedrijf van betalingsdienstaanbieder en 
tot de activiteit van uitgifte van elektronisch geld en de 
toegang tot betalingssystemen.

§ 2.  De Sanctiecommissie bestaat uit zes leden, aange­
duid door de Koning :

1°  één staatsraad of erestaatsraad, aangeduid op voor­
dracht van de eerste voorzitter van de Raad van State ;

2°  één raadsheer bij het Hof van Cassatie of één ere­
raadsheer bij het Hof van Cassatie, aangeduid op voor­
dracht van de eerste voorzitter van het Hof van Cassatie ;

3°  twee magistraten die geen raadsheren zijn bij het Hof 
van Cassatie noch bij het hof van beroep te Brussel ;

4°  twee andere leden.

§ 3.  De voorzitter wordt door de leden van de 
Sanctiecommissie gekozen uit de in de bepalingen onder 
§ 2, 1°, 2° en 3° vermelde personen.

§ 4. T ijdens de drie jaar die aan hun benoeming vooraf
gaan, mogen de leden van de Sanctiecommissie geen 
deel hebben uitgemaakt, noch van het Directiecomité 
van de Bank, noch van het Afwikkelingscollege van de 
Bank, noch van het personeel van de Bank, noch van 
het CSRSFI.

In de loop van hun mandaat mogen de leden noch enige 
functie of mandaat uitoefenen in een aan het toezicht 
van de Bank onderworpen instelling of in een beroeps­
vereniging die de aan het toezicht van de Bank onder­
worpen instellingen vertegenwoordigt, noch diensten 
verstrekken ten gunste van een beroepsvereniging die de 
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aan het toezicht van de Bank onderworpen instellingen 
vertegenwoordigt.

§ 5.  Het mandaat van de leden van de Sanctiecommissie 
heeft een duur van zes jaar en is hernieuwbaar. Bij 
gebreke van herbenoeming blijven de leden in functie 
tot de Sanctiecommissie voor het eerst in haar nieuwe 
samenstelling bijeenkomt. De leden kunnen slechts door 
de Koning van hun ambt worden ontheven indien zij niet 
meer aan de eisen voor de uitoefening van hun ambt vol­
doen of op ernstige wijze zijn tekortgeschoten.

Indien een zetel van een lid van de Sanctiecommissie 
om welke reden ook vrijkomt, wordt overgegaan tot 
de vervanging van dat lid voor de verdere duur van het 
mandaat.

§ 6.  De Sanctiecommissie kan geldig beslissen als twee 
van haar leden en haar voorzitter aanwezig zijn en in staat 
zijn om te beraadslagen. Wanneer haar voorzitter verhin­
derd is, kan zij geldig beslissen als drie van haar leden 
aanwezig zijn en in staat om te beraadslagen.

De leden van de Sanctiecommissie kunnen niet beraad­
slagen in een aangelegenheid waarin ze een persoonlijk 
belang hebben dat hun oordeel zou kunnen beïnvloeden.

§ 7.  De Koning bepaalt, in overleg met de directie van 
de Bank, het bedrag van de vergoeding toegekend aan 
de Voorzitter en aan de leden van de Sanctiecommissie 
op basis van de dossiers waarover zij zullen hebben 
beraadslaagd.

§ 8.  De Sanctiecommissie stelt haar huishoudelijk regle­
ment en haar deontologische regels vast.

Afdeling 3  –  Procedureregels voor het opleggen 
van administratieve geldboetes

Art. 36/9. – § 1.  Indien de Bank, bij de uitoefening 
van haar wettelijke opdrachten krachtens artikel 12bis, 
vaststelt dat er ernstige aanwijzingen zijn voor het be­
staan van een praktijk die aanleiding kan geven tot het 
opleggen van een administratieve geldboete, of indien 
zij ingevolge een klacht van een dergelijke praktijk in 
kennis wordt gesteld, beslist het Directiecomité een on­
derzoek in te stellen, en belast het de auditeur met dit 
onderzoek. De auditeur voert het onderzoek ten laste en 
ten gunste.

De auditeur wordt aangesteld door de Regentenraad uit 
de personeelsleden van de Bank. Bij de uitoefening van 
zijn opdracht als auditeur is hij volstrekt onafhankelijk.

Voor de uitoefening van zijn opdracht kan de auditeur 
alle onderzoeksbevoegdheden uitoefenen die aan de 
Bank zijn toevertrouwd door de wettelijke en regle­
mentaire bepalingen die de betrokken materie regelen. 
Hij wordt bij het voeren van elk onderzoek bijgestaan 
door één of meer personeelsleden van de Bank die hij 
kiest uit de door het Directiecomité daartoe aangeduide 
personeelsleden.

§ 1/1.  Niettegenstaande § 1, derde lid, beschikt de audi­
teur over de bevoegdheid om eenieder op te roepen en te 
verhoren, volgens de hierna bepaalde regels.

De oproeping voor een verhoor geschiedt hetzij door 
gewone kennisgeving, hetzij door een ter post aangete­
kende brief, hetzij bij deurwaardersexploot.

Eenieder die met toepassing van het eerste lid wordt op­
geroepen is gehouden om te verschijnen.

Bij het verhoren van personen, ongeacht in welke hoe­
danigheid zij worden verhoord, neemt de auditeur ten 
minste de volgende regels in acht :

1°  het verhoor begint met de mededeling aan de onder­
vraagde persoon dat :

a)  hij kan vragen dat alle vragen die hem worden gesteld 
en alle antwoorden die hij geeft, worden genoteerd in de 
gebruikte bewoordingen ;

b)  hij kan vragen dat een bepaalde onderzoekshan­
deling wordt verricht of een bepaald verhoor wordt 
afgenomen ;

c)  zijn verklaringen als bewijs in rechte kunnen worden 
gebruikt ;

2°  eenieder die ondervraagd wordt, mag gebruik maken 
van de documenten in zijn bezit, zonder dat daardoor het 
verhoor wordt uitgesteld. Hij mag, tijdens de ondervra­
ging of later, eisen dat deze documenten bij het proces-
verbaal van het verhoor worden gevoegd ;

3°  aan het einde van het verhoor geeft de ondervrager de 
ondervraagde persoon het proces-verbaal van zijn verhoor 
te lezen, tenzij hij vraagt dat het hem wordt voorgelezen. 
Er wordt hem gevraagd of hij zijn verklaringen wil verbe­
teren of daaraan iets wil toevoegen ;

4°  indien de ondervraagde persoon zich in een andere 
taal dan die van de procedure wenst uit te drukken, wor­
den zijn verklaringen genoteerd in zijn taal, ofwel wordt 
hem gevraagd zelf zijn verklaring te noteren ;
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5°  er wordt de ondervraagde persoon meegedeeld dat 
hij kosteloos een kopie van de tekst van zijn verhoor kan 
verkrijgen, die hem, desgevraagd, onmiddellijk of binnen 
een maand wordt overhandigd of verstuurd.

§ 2.  Na afloop van het onderzoek en nadat de betrok­
ken personen werden gehoord of op zijn minst behoorlijk 
werden opgeroepen, stelt de auditeur een verslag op dat 
hij overmaakt aan het Directiecomité.

Art. 36/10. – § 1.  Op basis van het verslag van de audi­
teur beslist het Directiecomité het dossier zonder gevolg 
te klasseren, een minnelijke schikking voor te stellen of de 
Sanctiecommissie te vatten.

§ 2. I ndien het Directiecomité beslist een dossier zonder 
gevolg te klasseren, stelt het de betrokken personen in 
kennis van deze beslissing. Het kan deze beslissing open­
baar maken.

§ 3.  Indien het Directiecomité een voorstel doet tot 
minnelijke schikking, en indien zijn voorstel wordt 
aanvaard, wordt de minnelijke schikking op niet-
nominatieve wijze gepubliceerd op de website van de 
Bank, tenzij de minnelijke schikking wordt voorgesteld 
voor inbreuken op de artikelen  4, 5 en 7 tot 11 van 
Verordering 648/2012 en deze publicatie de financiële 
markten ernstig zou verstoren of aan de betrokken cen­
trale partijen of aan hun leden een onevenredig nadeel 
zou berokkenen.

De bedragen die in het kader van minnelijke schikkingen 
moeten worden betaald, worden ten voordele van de 
Schatkist geïnd door de Algemene Administratie van de 
inning en invordering van de Federale overheidsdienst 
Financiën.

§ 4. I ndien het Directiecomité beslist de Sanctiecommissie 
te vatten, stuurt het een kennisgeving van de grieven, 
samen met het onderzoeksverslag, aan de betrokken 
personen en aan de voorzitter van de Sanctiecommissie.

§ 5. I ndien één van de grieven een strafrechtelijke in­
breuk kan vormen, stelt het Directiecomité de procureur 
des Konings ervan in kennis. Het Directiecomité kan be­
slissen haar beslissing openbaar te maken.

Wanneer de procureur des Konings beslist een strafvorde­
ring in te stellen voor de feiten waarop de kennisgeving 
van de grieven betrekking heeft, stelt hij de Bank daarvan 
onverwijld in kennis. De procureur des Konings kan aan 
de Bank, ambtshalve of op verzoek van deze laatste, een 
kopie bezorgen van alle procedurestukken met betrekking 
tot de feiten die zijn overgemaakt.

Tegen de beslissingen van het Directiecomité geno­
men krachtens dit artikel, kan geen beroep worden 
aangetekend.

Art. 36/11. – § 1.  De personen aan wie de grieven ter 
kennis zijn gebracht, beschikken over een termijn van 
twee maanden om hun schriftelijke opmerkingen met 
betrekking tot de grieven voor te leggen aan de voorzitter 
van de Sanctiecommissie. In bijzondere omstandig¬heden 
kan de voorzitter van de Sanctiecommissie deze termijn 
verlengen.

§ 2.  De betrokken personen kunnen bij de 
Sanctiecommissie een kopie van de dossierstukken verkrij­
gen. Ze kunnen zich laten bijstaan of vertegenwoordigen 
door een advocaat naar hun keuze.

Zij kunnen tevens vragen een lid van de Sanctiecommissie 
te wraken indien zij twijfels hebben over zijn onafhanke­
lijkheid of onpartijdigheid. De Sanctiecommissie beslist 
over dit verzoek bij gemotiveerde beslissing.

§ 3.  De Sanctiecommissie kan, na een procedure op 
tegenspraak en na de auditeur te hebben gehoord, een 
administratieve geldboete opleggen aan de betrokken 
personen. De Sanctiecommissie beslist bij gemotiveerde 
beslissing. Er kunnen geen sancties worden uitgesproken 
zonder dat de betrokken persoon of zijn vertegenwoor­
diger gehoord is geweest of op zijn minst behoorlijk 
opgeroepen is geweest. Tijdens de hoorzitting wordt het 
Directiecomité vertegenwoordigd door de persoon van 
zijn keuze en laat het zijn opmerkingen horen.

§ 4.  Behoudens door bijzondere wetten bepaalde bij­
komende of andere criteria wordt het bedrag van de 
geldboete vastgesteld in functie van de ernst van de ge­
pleegde inbreuken, en moet het in verhouding staan tot 
de voordelen of de winst die eventueel uit deze inbreuken 
is gehaald.

§ 5.  De beslissing van de Sanctiecommissie wordt per 
aangetekende brief aan de betrokken personen bete­
kend. De kennisgevingsbrief vermeldt de rechtsmiddelen, 
de bevoegde instanties om er kennis van te nemen, als­
ook de vorm en termijnen die moeten worden geëerbie­
digd ; zo niet, gaat de verjaringstermijn voor het instellen 
van beroep niet in.

§ 6.  De Sanctiecommissie maakt haar beslissingen no­
minatief bekend op de website van de Bank voor een 
duur van minstens vijf jaar, tenzij deze bekendmaking 
de financiële stabiliteit of een lopend strafrechtelijk 
onderzoek of een lopende strafrechtelijke procedure in 
het gedrang dreigt te brengen of onevenredig nadeel 
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dreigt te berokkenen aan de betrokken personen of aan 
de instellingen waartoe ze behoren. In dat geval wordt 
de beslissing niet-nominatief bekendgemaakt op de 
website van de Bank. Indien er een beroep is ingesteld 
tegen de sanctiebeslissing, wordt zij niet-nominatief 
bekendgemaakt in afwachting van de uitslag van de 
beroepsprocedures.

De sancties voor inbreuken op de artikelen 4, 5 en 7 tot 11 
van Verordering  648/2012 worden niet bekendgemaakt 
indien deze bekendmaking de financiële markten ernstig 
zou verstoren of aan de betrokken centrale partijen of aan 
hun leden een onevenredig nadeel zou berokkenen.

De beslissingen van de Sanctiecommissie worden mede­
gedeeld aan het Directiecomité vóór hun bekendmaking.

Art. 36/12. – De door de Sanctiecommissie opgelegde 
administratieve geldboetes die definitief zijn geworden, 
alsook de minnelijke schikkingen die zijn afgesloten voor­
aleer de strafrechter zich definitief over dezelfde feiten 
heeft uitgesproken, worden aangerekend op het bedrag 
van elke strafboete die voor deze feiten ten aanzien van 
dezelfde persoon wordt uitgesproken.

Art. 36/12/1. – § 1.  Onverminderd overige maatregelen 
bepaald door deze wet kan de Bank, indien zij een in­
breuk vaststelt op artikel 36/9, § 1/1, derde lid van deze 
wet, aan de overtreder een administratieve geldboete op­
leggen die noch minder mag bedragen dan 2 500 euro, 
noch voor hetzelfde feit of geheel van feiten meer mag 
bedragen dan 2 500 000 euro.

§ 2.  De geldboeten opgelegd met toepassing van 
paragraaf 1 worden ten voordele van de Schatkist geïnd 
door de Algemene Administratie van de inning en invor­
dering van de Federale overheidsdienst Financiën.

Afdeling 3bis.  –  Door de Bank opgelegde 
dwangsommen

Art. 36/12/2. – § 1.  De Bank kan eenieder bevelen om 
zich binnen de door haar gestelde termijn te voegen naar 
artikel 36/9, § 1/1, derde lid van deze wet.

Indien de persoon tot wie zij een bevel heeft gericht met 
toepassing van het eerste lid, in gebreke blijft bij afloop 
van de hem opgelegde termijn, en op voorwaarde dat die 
persoon zijn middelen heeft kunnen laten gelden, kan de 
Bank de betaling van een dwangsom opleggen die per 
kalenderdag niet minder mag bedragen dan 250  euro, 
noch meer mag bedragen dan 50 000 euro, noch in het 
totaal 2 500 000 euro mag overschrijden.

§ 2.  De dwangsommen opgelegd met toepassing van 
paragraaf 1 worden ten voordele van de Schatkist geïnd 
door de Algemene Administratie van de inning en invor­
dering van de Federale overheidsdienst Financiën.

Art. 36/12/3. – Wanneer door de Bank een dwangsom 
wordt opgelegd op grond van deze wet of van andere 
wettelijke of reglementaire bepalingen, en zolang de 
persoon aan wie die dwangsom wordt opgelegd, niet 
voldoet aan de verplichting die ten grondslag ligt aan de 
oplegging van die dwangsom, kan de Bank haar beslissing 
tot oplegging van de dwangsom nominatief bekendma­
ken op haar website.

Afdeling 4.  –  Beroepsgeheim, uitwisseling 
van informatie en samenwerking met andere 
autoriteiten

Art. 36/13. – Onverminderd artikel 35, eerste lid, mag de 
Bank vertrouwelijke informatie meedelen :

1°  ingeval de mededeling van dergelijke informatie wordt 
voorgeschreven of toegestaan door of krachtens deze wet 
of de wetten die de aan de Bank toevertrouwde opdrach­
ten regelen ;

2°  voor de aangifte van strafrechtelijke misdrijven bij de 
gerechtelijke autoriteiten ;

3°  in het kader van administratieve of gerechtelijke be­
roepsprocedures tegen de handelingen of beslissingen 
van de Bank, en in het kader van elk ander rechtsgeding 
waarbij de Bank partij is ;

4°  in beknopte of samengevoegde vorm zodat indivi­
duele natuurlijke of rechtspersonen niet kunnen worden 
geïdentificeerd.

De Bank kan de beslissing om strafrechtelijke misdrijven 
bij de gerechtelijke autoriteiten aan te geven, openbaar 
maken.

Art. 36/14. – § 1. I n afwijking van artikel  35 mag de 
Bank tevens vertrouwelijke informatie meedelen :

1°  aan de Europese Centrale Bank en aan de andere 
centrale banken en instellingen met een soortgelijke taak 
in hun hoedanigheid van monetaire autoriteit als deze 
gegevens van belang zijn voor de uitoefening van hun 
respectieve wettelijke taken, waaronder het voeren van 
monetair beleid en de daarmee samenhangende beschik­
baarstelling van liquide middelen, de uitoefening van toe­
zicht op betalings-, clearing- en afwikkelingssystemen en 
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de waarborging van de stabiliteit van het financiële stelsel, 
alsook aan andere overheidsinstanties die belast zijn met 
het toezicht op de betalingssystemen.

Wanneer zich een noodsituatie voordoet, waaronder 
ongunstige ontwikkelingen op de financiële markten, die 
de liquiditeit van de markt en de stabiliteit van het finan­
ciële stelsel kan ondermijnen in een van de lidstaten waar 
aan entiteiten van een groep met kredietinstellingen of 
beleggingsondernemingen vergunning is verleend of sig­
nificante bijkantoren zijn gevestigd in de zin van artikel 3, 
66° van de wet van 25 april 2014 op het statuut van en 
het toezicht op de kredietinstellingen of in de zin van arti­
kel 95, §§ 5bis en 5ter, van de wet van 6 april 1995 inzake 
het statuut van en het toezicht op de beleggingsonderne­
mingen, kan de Bank gegevens overzenden aan centrale 
banken van het Europees stelsel van centrale banken als 
deze gegevens van belang zijn voor de uitoefening van 
hun wettelijke taken, waaronder het voeren van monetair 
beleid en de daarmee samenhangende beschikbaarstel­
ling van liquide middelen, de uitoefening van toezicht op 
betalings-, clearing- en effectenafwikkelingssystemen en 
de waarborging van de stabiliteit van het financiële stelsel.

In een noodsituatie zoals hierboven bedoeld, kan de Bank 
gegevens meedelen die van belang zijn voor de centrale 
overheidsdiensten in alle betrokken lidstaten die bevoegd 
zijn voor de wetgeving inzake toezicht op de kredietin­
stellingen, financiële instellingen, beleggingsdiensten en 
verzekeringsmaatschappijen ;

2°  binnen de grenzen van de Europese richtlijnen, aan de 
bevoegde autoriteiten van de Europese Unie en van ande­
re Lidstaten van de Europese Economische Ruimte die één 
of meerdere bevoegdheden uitoefenen die vergelijkbaar 
zijn met die als bedoeld in de artikelen 36/2 en 36/3, met 
inbegrip van de Europese Centrale Bank voor wat betreft 
de taken die haar zijn opgedragen bij Verordening  (EU) 
nr. 1024/2013 van de Raad van 15 oktober 2013 waarbij 
aan de Europese Centrale Bank specifieke taken worden 
opgedragen betreffende het beleid inzake het prudentieel 
toezicht op kredietinstellingen ;

3°  met inachtneming van de Europese richtlijnen, aan de 
bevoegde autoriteiten van derde Staten die één of meer­
dere bevoegdheden uitoefenen die vergelijkbaar zijn met 
die als bedoeld in de artikelen 36/2 en 36/3 en waarmee 
de Bank een samenwerkingsovereenkomst voor de uitwis­
seling van informatie heeft gesloten ;

4°  aan de FSMA ;

5°  aan de Belgische instellingen of aan instellingen 
van een andere Lidstaat van de Europese Economische 

Ruimte die een deposito- of beleggersbeschermingsrege­
ling beheren ;

6°  aan de centrale tegenpartijen of de instellingen voor 
vereffening van financiële instrumenten die gemach­
tigd zijn om verrekenings- of vereffeningsdiensten te 
verstrekken voor transacties in financiële instrumenten 
verricht op een Belgische georganiseerde markt, als de 
Bank van oordeel is dat de mededeling van de betrokken 
informatie noodzakelijk is om de regelmatige werking 
van deze instellingen te vrijwaren voor tekortkomingen, 
zelfs potentiële, van marktdeelnemers op de betrokken 
markt ;

7°  binnen de grenzen van de Europese richtlijnen, aan 
de marktondernemingen voor de goede werking van, 
de controle van en het toezicht op de markten die deze 
inrichten ;

8°  tijdens burgerrechtelijke of handelsrechtelijke proce­
dures, aan de autoriteiten en gerechtelijke mandataris­
sen die betrokken zijn bij procedures van faillissement 
of gerechtelijke reorganisatie of bij analoge collectieve 
procedures betreffende instellingen die onder het toe­
zicht van de Bank staan, met uitzondering van de ver­
trouwelijke informatie over het aandeel van derden in 
reddingspogingen vóór de betrokken procedures werden 
ingesteld ;

9°  aan de commissarissen, de bedrijfsrevisoren en de 
andere personen die belast zijn met de wettelijke controle 
van de rekeningen van de instellingen die onder het toe­
zicht van de Bank vallen, van de rekeningen van andere 
Belgische financiële instellingen of van soortgelijke bui­
tenlandse instellingen ;

10°  aan de sekwesters, voor de uitoefening van hun 
opdracht als bedoeld in de wetten tot regeling van de 
opdrachten die aan de Bank zijn toevertrouwd ;

11°  aan de autoriteiten en instanties die toezicht houden 
op de personen die belast zijn met de wettelijke controle 
op de jaarrekening van de instellingen die onder het toe­
zicht van de Bank staan ;

12°  binnen de grenzen van de Europese richtlijnen, aan 
de verslaggevers en de personeelsleden van de Dienst 
voor de mededinging die belast zijn met het onderzoek, 
als bedoeld in de wet van 10 juni 2006 tot bescherming 
van de economische mededinging ;

13°  binnen de grenzen van de Europese richtlijnen, aan 
de erkenningsraad voor effectenmakelaars als bedoeld in 
artikel 21 van de wet van 2 augustus 2002 ;
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14°  binnen de grenzen van de Europese richtlijnen, aan 
de Algemene Administratie van de Thesaurie, krachtens de 
wettelijke en reglementaire bepalingen die zijn genomen 
voor de tenuitvoerlegging van de maatregelen die gelden 
inzake financiële embargo’s ;

15°  binnen de grenzen van de Europese richtlijnen, 
aan de van de instellingen onafhankelijke actuarissen 
die krachtens de wet een opdracht vervullen waarbij ze 
controle uitoefenen op die instellingen, alsook aan de in­
stanties die met het toezicht op die actuarissen zijn belast ;

16°  aan het Fonds voor Arbeidsongevallen ;

17°  de ambtenaren aangesteld door de minister die, in 
het raam van hun opdracht bedoeld in artikel  XV.2 van 
het Wetboek van economisch recht bevoegd zijn om de 
inbreuken op de bepalingen van artikel XV. 89, 1° tot 18°, 
20° en 21° van het Wetboek van economisch recht, op te 
sporen en vast te stellen ;

18°  aan de autoriteiten die onder het recht van lidsta­
ten van de Europese Unie ressorteren en die bevoegd 
zijn op het vlak van macroprudentieel toezicht, evenals 
aan het Europees Comité voor Systeemrisico’s, ingesteld 
bij Europese Verordening  (EU) nr.  1092/2010 van het 
Europees Parlement en de Raad van 24 november 2010 ;

19°  binnen de grenzen van de Europese verordeningen 
en richtlijnen, aan de Europese Autoriteit voor effecten en 
markten, aan de Europese Autoriteit voor verzekeringen 
en bedrijfspensioenen en aan de Europese Bankautoriteit ;

20°  binnen de grenzen van het recht van de Europese 
Unie, aan het Coördinatie- en Crisiscentrum van de 
Regering van de FOD Binnenlandse Zaken, aan het 
Coördinatieorgaan voor de dreigingsanalyse, ingesteld 
door de wet van 10 juli 2006 betreffende de analyse van 
de dreiging, en aan de politiediensten bedoeld in de wet 
van 7  december 1998 tot organisatie van een geïnte­
greerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, in 
de mate dat de toepassing van artikel 19 van de wet van 
1 juli 2011 betreffende de beveiliging en de bescherming 
van de kritieke infrastructuren zulks vereist.

§ 2.  De Bank mag enkel vertrouwelijke informatie over­
eenkomstig § 1 meedelen op voorwaarde dat de auto­
riteiten of instellingen die er de geadresseerden van zijn, 
die informatie gebruiken voor de uitvoering van hun 
opdrachten, en dat zij, wat die informatie betreft, aan een 
gelijkwaardig beroepsgeheim gebonden zijn als bedoeld 
in artikel  35. Bovendien mag de informatie die afkom­
stig is van een autoriteit van een andere Lidstaat van de 
Europese Economische Ruimte enkel met de uitdrukkelijke 

instemming van die autoriteit worden doorgegeven in 
de gevallen als bedoeld in 7°, 9°, 10°, 12°, en 16° van 
§ 1 alsook aan de autoriteiten of organismen van derde 
Staten in de gevallen als bedoeld in 4°, 6° en 10° van 
§ 1, en, in voorkomend geval, enkel voor de doeleinden 
waarmee die autoriteit heeft ingestemd.

§ 3.  Onverminderd de strengere bepalingen van de bij­
zondere wetten die op hen van toepassing zijn, zijn de in 
§ 1 bedoelde Belgische autoriteiten en instellingen, wat 
de vertrouwelijke informatie betreft die zij van de Bank 
ontvangen met toepassing van § 1, gebonden door het 
beroepsgeheim als bedoeld in artikel 35.

Art. 36/15. – Artikel 35 is van toepassing op de erkende 
commissarissen, op de bedrijfsrevisoren en op de des­
kundigen wat de informatie betreft waarvan zij kennis 
hebben genomen in het kader van de opdrachten van de 
Bank of in het kader van de verificaties, expertises of ver­
slagen die de Bank hen, in het kader van haar opdrachten 
als bedoeld in de artikelen 36/2 en 36/3, heeft gelast uit 
te voeren dan wel voor te leggen.

Het eerste lid en artikel 78 van de wet van 22 juli 1953 hou­
dende oprichting van een Instituut der Bedrijfsrevisoren en 
organisatie van het publiek toezicht op het beroep van 
bedrijfsrevisor, zijn niet van toepassing op de mededeling 
van informatie aan de Bank die is voorgeschreven of toe­
gestaan door de wettelijke of reglementaire bepalingen 
die de opdrachten van de Bank regelen.

Art. 36/16. – § 1.  Onverminderd de artikelen  35 en 
36/13 tot 36/15 en de bepalingen in bijzondere wetten, 
werkt de Bank in aangelegenheden die tot haar bevoegd­
heid behoren samen met de buitenlandse bevoegde 
autoriteiten die één of meer bevoegdheden uitoefenen 
die vergelijkbaar zijn met deze als bedoeld in de artike­
len 36/2 en 36/3.

§ 2.  Onverminderd de verplichtingen die voor België 
voortvloeien uit het recht van de Europese Unie, kan de 
Bank, op basis van wederkerigheid, met de bevoegde au­
toriteiten waarvan sprake in § 1, overeenkomsten sluiten 
teneinde vast te stellen hoe deze samenwerking wordt 
opgevat, met inbegrip van de wijze waarop de controle­
taken desgevallend worden verdeeld, van de aanduiding 
van een bevoegde autoriteit als controlecoördinator, van 
de wijze van toezicht via inspecties ter plaatse of anders­
zins, van welke samenwerkingsprocedures gelden alsook 
van hoe het inwinnen en uitwisselen van informatie wordt 
georganiseerd.

§ 3.  De Bank kan in de gevallen bepaald in Europese 
Richtlijnen situaties verwijzen naar respectievelijk de 



Ondernemingsverslag  ❙  Bijlage 1  Organieke wet  ❙ 111

Europese Bankautoriteit, de Europese Autoriteit voor 
verzekeringen en bedrijfspensioenen of de Europese 
Autoriteit voor effecten en markten.

Art. 36/17. – § 1.  Onverminderd de relevante bepa­
lingen van artikel  36/19, zijn de volgende bepalingen 
van toepassing in het kader van de bevoegdheden 
bedoeld in de artikelen 36/2 en 36/3 wat betreft de we­
derzijdse samenwerking tussen de Bank en de overige 
bevoegde autoriteiten als bedoeld in artikel 4, lid 1, 22) 
van Richtlijn  2004/39/EG van het Europees Parlement 
en de Raad van 21  april 2004 betreffende markten 
voor financiële instrumenten, en in artikel  4,  4) van 
Richtlijn  2006/48/EG van het Europees Parlement en de 
Raad van 14 juni 2006 betreffende de toegang tot en de 
uitoefening van de werkzaamheden van kredietinstellin­
gen, teneinde de uit de voornoemde Richtlijn 2004/39/EG 
voortvloeiende verplichtingen na te leven :

1° T elkens wanneer dat noodzakelijk is voor het vervul­
len van hun taken, werkt de Bank samen met de andere 
bevoegde autoriteiten, en maakt daarbij gebruik van de 
bevoegdheden die haar zijn verleend, hetzij krachtens 
de voornoemde Richtlijnen, hetzij ingevolge de nationale 
wetgeving. De Bank beschikt hiertoe inzonderheid over 
de bevoegdheden die haar bij deze wet zijn toegekend. 
De Bank verleent bijstand aan de bevoegde autoriteiten 
van de andere lidstaten. Zij wisselt met de andere be­
voegde autoriteiten inzonderheid informatie uit en werkt 
met hen samen bij onderzoeks- of toezichtsactiviteiten, 
inclusief voor een inspectie ter plaatse, ook al houden de 
aldus onderzochte of geverifieerde praktijken geen schen­
ding van Belgische regelgeving in.

2°  De Bank verstrekt onmiddellijk alle informatie die 
voor de in het 1° genoemde doeleinden noodzakelijk is. 
Daartoe neemt de Bank, naast de passende organisa­
torische maatregelen voor een vlotte samenwerking als 
bedoeld in het 1°, onverwijld de nodige maatregelen om 
de gevraagde informatie te verzamelen. Indien, wat de 
in deze paragraaf bedoelde bevoegdheden betreft, een 
verzoek wordt gericht aan de Bank om een inspectie ter 
plaatse te verrichten of een onderzoek uit te voeren, geeft 
zij hier, binnen haar bevoegdheden, gevolg aan

–  door de inspectie of het onderzoek zelf te verrichten ;

–  door de autoriteit die het verzoek heeft ingediend dan 
wel revisoren of deskundigen toe te staan de inspectie of 
het onderzoek zelf te verrichten.

3°  De informatie die in het kader van de samenwerking 
wordt uitgewisseld, valt onder het bij artikel 35 opgelegde 
beroepsgeheim. Indien de Bank informatie verstrekt in 

het kader van de samenwerking, kan zij aangeven dat 
die informatie alleen mag worden doorgegeven met haar 
uitdrukkelijke toestemming of voor de doeleinden waar­
mee zij heeft ingestemd. Zo ook moet de Bank, wanneer 
zij informatie ontvangt, in afwijking van artikel 36/14, de 
beperkingen naleven die haar zouden zijn opgelegd door 
de buitenlandse autoriteit, wat de mogelijkheid betreft 
om de aldus ontvangen informatie door te geven.

4°  Wanneer de Bank ervan overtuigd is dat er op het 
grondgebied van een andere lidstaat handelingen worden 
of zijn uitgevoerd die strijdig zijn met de bepalingen van 
de voornoemde Richtlijnen, dan wel dat bepaalde han­
delingen van invloed zijn op financiële instrumenten die 
verhandeld worden op een gereglementeerde markt in 
een andere lidstaat, geeft zij hiervan zo specifiek mogelijk 
kennis aan de bevoegde autoriteit van de andere lidstaat, 
alsook aan de FSMA. Indien de Bank er door een autoriteit 
van een andere lidstaat van in kennis wordt gesteld dat er 
in België dergelijke handelingen worden verricht, licht zij 
de FSMA daarover in, neemt zij de nodige maatregelen en 
brengt zij de kennisgevende autoriteit alsook de FSMA op 
de hoogte van het resultaat van haar tussenkomst, en met 
name, voor zover mogelijk, van belangrijke tussentijdse 
ontwikkelingen.

§ 2.  Bij de tenuitvoerlegging van § 1 kan de Bank weige­
ren om gevolg te geven aan een verzoek om inlichtingen, 
onderzoek, inspectie ter plaatse of toezicht indien :

–  het gevolg geven aan dergelijke verzoeken gevaar zou 
kunnen opleveren voor de soevereiniteit, de veiligheid of 
de openbare orde van België, of

–  voor dezelfde feiten en tegen dezelfde personen reeds 
een gerechtelijke procedure is ingeleid in België, dan wel

–  jegens deze personen voor dezelfde feiten reeds een 
onherroepelijke uitspraak is gedaan in België.

In deze gevallen stelt zij de verzoekende bevoegde auto­
riteit en de Europese Autoriteit voor effecten en markten 
daarvan in kennis, waarbij zij, in voorkomend geval, zo 
gedetailleerd mogelijke informatie verstrekt over de pro­
cedure of uitspraak in kwestie.

§ 3.  Wat de in § 1 bedoelde bevoegdheden betreft, mag 
de Bank, onverminderd de op haar rustende verplichtin­
gen in gerechtelijke procedures van strafrechtelijke aard, 
de informatie die zij van een bevoegde autoriteit of van de 
FSMA ontvangt enkel gebruiken om toezicht uit te oefe­
nen op de naleving van de voorwaarden voor de toegang 
tot de werkzaamheden van de instellingen die krachtens 
artikel  36/2 onder haar toezicht staan, alsook om het 
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toezicht te vergemakkelijken, op individuele of geconsoli­
deerde basis, op de naleving van de voorwaarden voor de 
uitoefening van deze activiteit, om sancties op te leggen, 
in het kader van een administratieve beroepsprocedure 
of van een rechtsvordering ingesteld tegen een beslissing 
van de Bank, en in het kader van het buitengerechtelijk 
mechanisme voor de behandeling van de klachten van 
beleggers. Wanneer de bevoegde autoriteit die de in­
formatie heeft verstrekt er evenwel in toestemt, mag de 
Bank deze informatie voor andere doeleinden gebruiken 
of doorgeven aan de bevoegde autoriteiten van andere 
Staten.

§ 4.  De paragrafen 1 en 2 zijn eveneens van toepassing, 
volgens de voorwaarden vastgelegd in samenwerkings­
overeenkomsten, in het kader van de samenwerking met 
autoriteiten van derde Staten.

§ 5.  De Bank is de autoriteit die als contactpunt fungeert 
om ter uitvoering van § 1, voor wat haar bevoegdheden 
betreft, verzoeken om uitwisseling van gegevens of ver­
zoeken om samenwerking in ontvangst te nemen.

De minister stelt de Europese Commissie en de andere 
lidstaten van de Europese Economische Ruimte hiervan 
in kennis.

Art. 36/18. – Onverminderd de artikelen 35 en 36/13 tot 
36/15, en de bepalingen in bijzondere wetten sluiten de 
Bank en de FSMA samenwerkings¬overeenkomsten met 
de Controledienst voor de ziekenfondsen en de lands­
bonden van ziekenfondsen betreffende de materie van 
de aanvullende ziekteverzekering door de maatschappijen 
van onderlinge bijstand bedoeld in de artikelen  43bis, 
§ 5 en 70, §§ 6, 7 en 8, van de wet van 6  augustus 
1990 betreffende de ziekenfondsen en de landsbonden 
van ziekenfondsen. De samenwerkings¬overeenkomsten 
regelen onder meer de uitwisseling van informatie en de 
eenvormige toepassing van de betrokken wetgeving.

Afdeling 5  –  Onderzoeksbevoegdheden, 
strafbepalingen en verhaalmiddelen

Art. 36/19. – Onverminderd de onderzoeksbevoegdhe­
den die haar worden toegekend door de wettelijke en 
reglementaire bepalingen die haar opdrachten regelen, 
kan de Bank, teneinde te verifiëren of een verrichting of 
een activiteit wordt beoogd door de wetten en reglemen­
ten waarvan zij op de toepassing dient toe te zien, alle 
nodige informatie vereisen van degenen die de verrichting 
uitvoeren of de betrokken activiteit uitoefenen en van ie­
dere derde die de uitvoering of uitoefening ervan mogelijk 
maakt of vergemakkelijkt.

De Bank heeft dezelfde onderzoeksbevoegdheid teneinde 
te verifiëren, binnen het kader van een samenwerkingsak­
koord gesloten met een buitenlandse autoriteit en wat de 
concrete punten betreft die zijn aangegeven in de schrif­
telijke aanvraag van deze autoriteit, of een verrichting of 
een activiteit die in België is uitgevoerd of uitgeoefend, 
wordt beoogd door de wetten en reglementen waarvan 
deze buitenlandse autoriteit op de toepassing dient toe 
te zien.

De betrokken persoon of instelling maakt deze informatie 
over binnen de termijn en in de vorm bepaald door de 
Bank.

De Bank kan in de boeken en documenten van de belang­
hebbenden de juistheid van de informatie die haar werd 
meegedeeld, nagaan of laten nagaan.

Indien de betrokken persoon of instelling de gevraagde 
informatie niet heeft verstrekt bij het verstrijken van 
de door de Bank vastgestelde termijn, kan de Bank, 
onverminderd de overige maatregelen bepaald door de 
wet, na de persoon of instelling gehoord of ten minste 
opgeroepen te hebben, de betaling van een dwang­
som opleggen die per kalenderdag niet minder mag 
bedragen dan 250 euro, noch meer mag bedragen dan 
50 000  euro, noch in het totaal 2 500 000  euro mag 
overschrijden.

De dwangsommen opgelegd met toepassing van dit 
artikel worden ten voordele van de Schatkist geïnd door 
de Algemene Administratie van de inning en invordering 
van de Federale overheidsdienst Financiën.

Art. 36/20. – § 1.  Worden gestraft met een gevangenis­
straf van een maand tot een jaar en een geldboete van 
250 euro tot 2 500 000 euro of met één van deze straffen 
alleen :

–  zij die de onderzoeken van de Bank krachtens dit 
hoofdstuk verhinderen of haar bewust onjuiste of onvol­
ledige informatie verstrekken ;

–  zij die bewust, door verklaringen of anderszins, doen 
of laten uitschijnen dat de verrichting of verrichtingen 
die zij uitvoeren of voornemens zijn uit te voeren worden 
verricht onder de voorwaarden bepaald in de wetten en 
reglementen waarvan de Bank op de toepassing toeziet, 
terwijl deze wetten en reglementen niet op hen van toe­
passing zijn of niet werden geëerbiedigd.

§ 2.  De bepalingen van boek I van het Strafwetboek zijn, 
zonder uitzondering van hoofdstuk VII en van artikel 85, 
van toepassing op de inbreuken bedoeld in § 1.



Ondernemingsverslag  ❙  Bijlage 1  Organieke wet  ❙ 113

Art. 36/21. – § 1.  Bij het hof van beroep te Brussel 
kan beroep worden ingesteld tegen elke beslissing van 
de Bank waarbij een administratieve geldboete wordt 
opgelegd.

§ 2.  Onverminderd de bijzondere voorschriften bepaald 
door of krachtens de wet, bedraagt de beroepstermijn, op 
straffe van nietigheid, 30 dagen.

De termijn voor het instellen van beroep vangt aan met de 
kennisgeving van de betwiste beslissing.

§ 3.  Het beroep als bedoeld in § 1 moet, op straffe van 
niet-ontvankelijkheid die ambtshalve wordt uitgespro­
ken, worden ingesteld bij ondertekend verzoekschrift 
ingediend ter griffie van het hof van beroep te Brussel in 
zoveel exemplaren als er partijen zijn.

Op straffe van niet-ontvankelijkheid, bevat het 
verzoekschrift :

1°  de vermelding van de dag, de maand en het jaar ;

2°  indien de verzoeker een natuurlijke persoon is, zijn 
naam, voornamen en woonplaats ; indien de verzoe­
ker een rechtspersoon is, zijn naam, zijn rechtsvorm, 
zijn maatschappelijke zetel en het orgaan dat hem 
vertegenwoordigt ;

3°  de vermelding van de beslissing waarop het beroep 
betrekking heeft ;

4°  de uiteenzetting van de middelen ;

5°  de aanduiding van de plaats, de dag en het uur van 
de verschijning vastgesteld door de griffie van het hof van 
beroep ;

6°  de inventaris van de verantwoordingsstukken die 
samen met het verzoekschrift ter griffie zijn neergelegd.

Het verzoekschrift wordt door de griffie van het hof van 
beroep te Brussel ter kennis gebracht van alle partijen die 
door verzoeker in het geding zijn opgeroepen.

Op ieder ogenblik kan het hof van beroep te Brussel 
ambtshalve alle andere personen, wier toestand beïnvloed 
dreigt te worden door de beslissing over het beroep, in 
het geding oproepen.

Het hof van beroep stelt de termijn vast waarbinnen de 
partijen elkaar hun schriftelijke opmerkingen moeten 
overleggen en een kopie ervan ter griffie moeten neerleg­
gen. Het hof bepaalt eveneens de datum van de debatten.

Elk van de partijen kan haar schriftelijke opmerkin­
gen neerleggen bij de griffie van het hof van beroep 
te Brussel en ter plaatse het dossier op de griffie 
raadplegen.

Het hof van beroep bepaalt de termijn waarbinnen die op­
merkingen moeten worden overgelegd. Ze worden door 
de griffie ter kennis gebracht van de partijen.

§ 4.  De griffie van het hof van beroep te Brussel vraagt 
aan de Bank, binnen vijf dagen na de inschrijving van de 
zaak op de rol, de toezending van het dossier met de 
stukken. Binnen vijf dagen na de ontvangst van de vraag 
moet het dossier worden toegezonden.

§ 5.  Het beroep bedoeld in § 1 schorst de beslissing van 
de Bank.

Art. 36/22. – Bij de Raad van State kan, volgens een 
versnelde procedure zoals vastgesteld door de Koning, 
beroep worden ingesteld :

1°  door de aanvrager van een vergunning, tegen de be­
slissingen inzake vergunning die de Bank heeft genomen 
krachtens artikel  12 van de wet van 25  april 2014 op 
het statuut van en het toezicht op de kredietinstellingen. 
Eenzelfde beroep kan worden ingesteld indien de Bank 
geen uitspraak heeft gedaan binnen de bij het eerste lid 
van het voormelde artikel  12 vastgestelde termijnen. In 
dit laatste geval wordt het beroep behandeld als was de 
aanvraag verworpen ;

2°  door de kredietinstelling, tegen de beslissingen die 
de Bank heeft genomen krachtens het vierde lid van arti­
kel 86 van de voormelde wet van 25 april 2014 ;

3°  door de kredietinstelling, tegen de beslissingen die 
de Bank heeft genomen krachtens de artikelen 234, § 2, 
1° tot 10°, 236, § 1, 1° tot 6°, en tegen de gelijkaardige 
beslissingen genomen krachtens de artikelen 328 en 329 
en artikel 340 van de voormelde wet van 25 april 2014. 
Het beroep schorst de beslissing en haar bekendmaking, 
tenzij de Bank, bij ernstig gevaar voor de spaarders, haar 
beslissing uitvoerbaar heeft verklaard niettegenstaande 
elk beroep ;

3°bis  door de kredietinstelling, tegen de beslissingen 
die het Afwikkelingscollege heeft genomen krachtens 
artikel 232 van de voormelde wet van 25 april 2014 ;

4°  door de aanvrager, tegen de beslissingen inzake ver­
gunning die de Bank heeft genomen krachtens de artike­
len 50 en 51 van de wet van 6 april 1995 inzake het sta­
tuut van en het toezicht op de beleggingsondernemingen. 
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Eenzelfde beroep kan worden ingesteld door de aanvrager 
indien de Bank geen uitspraak heeft gedaan binnen de bij 
het eerste lid van het voormelde artikel  50 vastgestelde 
termijnen. In dit laatste geval wordt het beroep behandeld 
als was de aanvraag verworpen ;

5°  door de beleggingsonderneming, tegen de beslissin­
gen die de Bank heeft genomen krachtens artikel  104, 
§ 1, 1°, 1°bis, 2°, 3° en 4°, van de voormelde wet van 
6 april 1995 of krachtens de besluiten die ernaar verwij­
zen. Het beroep schorst de beslissing en haar bekendma­
king, tenzij de Bank, bij ernstig gevaar voor de beleggers, 
haar beslissing uitvoerbaar heeft verklaard niettegen­
staande elk beroep ;

6°  door de aanvrager van een registratie en door de 
betrokken vennootschap, tegen de beslissingen van 
de Bank om de registratie te weigeren, te schorsen 
of te herroepen, genomen krachtens artikel  139 van 
de voormelde wet van 6 april 1995 en krachtens zijn 
uitvoeringsmaatregelen. Het beroep schorst de beslis­
sing tenzij de Bank, om zwaarwichtige redenen, haar 
beslissing uitvoerbaar zou hebben verklaard niettegen­
staande hoger beroep ;

7°  door de aanvrager van een toelating, tegen de beslis­
singen die de Bank heeft genomen krachtens artikel 4 van 
de wet van 9  juli 1975 betreffende de controle der ver­
zekeringsondernemingen ; eenzelfde beroep kan worden 
ingesteld indien de Bank geen uitspraak heeft gedaan bin­
nen de termijn vastgelegd bij het vierde lid van voormeld 
artikel 4 ; in dit laatste geval wordt het beroep behandeld 
als was de aanvraag verworpen bij het verstrijken van de 
termijn ;

8°  door de verzekeringsonderneming, tegen de beslis­
singen tot uitbreiding van het verzoek om inlichtingen die 
de Bank heeft genomen krachtens artikel 21, § 1ter, van 
de voormelde wet van 9 juli 1975 ;

9°  door de verzekeringsonderneming, tegen de beslis­
singen tot tariefverhoging die de Bank heeft genomen 
krachtens artikel 21octies, § 2, van de voormelde wet van 
9 juli 1975 ;

10°  door de verzekeringsonderneming, tegen de beslis­
singen die de Bank heeft genomen krachtens artikel 26, 
§ 1, tweede lid, 1°, 2°, 3°, en 4°, en § 5, 8 en 9 van de 
voormelde wet van 9 juli 1975 ;

11°  door de verzekeringsonderneming, tegen de beslis­
singen tot herroeping van de vergunning die de Bank 
heeft genomen krachtens artikel  43 van de voormelde 
wet van 9 juli 1975 ;

12°  door de verzekeringsonderneming, tegen de beslis­
singen tot verzet die de Bank heeft genomen krachtens 
de artikelen 51, 55 en 58 van de voormelde wet van 9 juli 
1975, of wanneer de Bank geen beslissing heeft meege­
deeld binnen de termijn vastgelegd in artikel 51, tweede 
lid, van dezelfde wet ;

13°  door de aanvrager van een vergunning en door de 
vergunde instelling, tegen de beslissing van de Bank om 
de vergunning te weigeren, te schorsen of te herroepen 
krachtens de artikelen 3, 12 en 13 van de wet van 2 ja­
nuari 1991 betreffende de markt van de effecten van de 
overheidsschuld en het monetaire beleidsinstrumentarium 
en krachtens de in uitvoering ervan getroffen besluiten. 
Het beroep schorst de beslissing tenzij de Bank, om 
zwaarwichtige redenen, haar beslissing uitvoerbaar zou 
hebben verklaard niettegenstaande hoger beroep ;

14°  door de aanvrager van een vergunning, tegen de 
beslissingen die de Bank heeft genomen krachtens de 
artikelen 9 en 10, en tegen de gelijkaardige beslissingen 
genomen krachtens artikel 59 van de wet van 16 februari 
2009 op het herverzekeringsbedrijf. Eenzelfde beroep kan 
worden ingesteld indien de Bank geen uitspraak heeft 
gedaan binnen de termijnen vastgesteld bij het eerste lid 
van het voormelde artikel 9 en bij het tweede lid van het 
voormelde artikel 59. In deze gevallen wordt het beroep 
behandeld als was de aanvraag verworpen bij het verstrij­
ken van de termijn ;

15°  door de herverzekeringsonderneming, tegen de be­
slissingen tot verzet die de Bank heeft genomen krachtens 
artikel 32 van de voormelde wet van 16 februari 2009 ;

16°  door de herverzekeringsonderneming, tegen de 
beslissingen die de Bank heeft genomen krachtens de 
artikelen 47, § 1, tweede lid, 1°, 2°, 3° en 4°, 48, § 1, 4 
en 5, en 50, tweede lid, en tegen de gelijkaardige beslis­
singen genomen krachtens de artikelen 58, tweede lid, en 
67, van de voormelde wet van 16 februari 2009 ;

17°  door de herverzekeringsonderneming, tegen de be­
slissingen tot herroeping van de vergunning die de Bank 
heeft genomen krachtens artikel 53, en tegen de gelijk­
aardige beslissingen genomen krachtens artikel 67 van de 
voormelde wet van 16 februari 2009 ;

18°  door de herverzekeringsonderneming, tegen de 
beslissingen die de Bank heeft genomen krachtens arti­
kel  72, derde en vierde lid, van de voormelde wet van 
16 februari 2009 ;

19°  door de aanvrager van een vergunning, tegen de be­
slissingen inzake vergunning die de Bank heeft genomen 
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krachtens artikel 8 van de wet van 21 december 2009 op 
het statuut van de betalingsinstellingen, de toegang tot 
het bedrijf van betalingsdienstaanbieder en de toegang 
tot betalingssystemen. Eenzelfde beroep kan door de 
aanvrager worden ingesteld indien de Bank geen uit­
spraak heeft gedaan binnen de bij het tweede lid van het 
voormelde artikel 8 vastgestelde termijnen. In dit laatste 
geval wordt het beroep behandeld als was de aanvraag 
verworpen ;

20°  door de betalingsinstelling, tegen de beslissingen 
die de Bank heeft genomen krachtens artikel  19, derde 
lid, van de wet van 21  december 2009 op het statuut 
van de betalingsinstellingen, de toegang tot het be­
drijf van betalingsdienstaanbieder en de toegang tot 
betalingssystemen ;

21°  door de betalingsinstelling, tegen de beslissingen 
die de Bank heeft genomen krachtens artikel  35, § 1, 
tweede lid, 1°, 2°, 3°, 4° en 5° en tegen de gelijkaar­
dige beslissingen genomen krachtens artikel  44 van 
de wet van 21  december 2009 op het statuut van de 
betalingsinstellingen, de toegang tot het bedrijf van 
betalingsdienstaanbieder en de toegang tot betalings­
systemen. Het beroep schorst de beslissing en haar 
bekendmaking, tenzij de Bank, bij ernstig gevaar voor 
de betalingsdienstgebruikers, haar beslissing uitvoerbaar 
heeft verklaard niettegenstaande elk beroep ;

22°  door de betrokken instelling, tegen de beslissingen 
die de Bank heeft genomen krachtens artikel  26, § 1, 
vierde lid, van de wet van 9  juli 1975 betreffende de 
controle der verzekeringsondernemingen, artikel  236, 
§ 6, van de wet van 25  april 2014 op het statuut 
van en het toezicht op de kredietinstellingen en ar­
tikel  104, § 1, laatste lid, en van de wet van 6  april 
1995 inzake het statuut van en het toezicht op de 
beleggingsondernemingen ;

23°  door de aanvrager van een vergunning, tegen 
de beslissingen die de Bank heeft genomen krachtens 
artikel 36/25, § 3 ;

24°  door de aanvrager van een vergunning, tegen de 
beslissingen inzake vergunningen die de Bank heeft 
genomen krachtens artikel 4 van het koninklijk besluit 
van 26  september 2005 houdende het statuut van de 
vereffeningsinstellingen en de met vereffeningsinstel­
lingen gelijkgestelde instellingen. Een zelfde beroep 
kan worden ingesteld indien de Bank geen uitspraak 
heeft gedaan binnen de bij het eerste lid van het voor­
melde artikel  4 vastgestelde termijnen. In dit laatste 
geval wordt het beroep behandeld als was de aanvraag 
verworpen ;

25°  door de vereffeningsinstelling of de met een vereffe­
ningsinstelling gelijkgestelde instelling, tegen de beslissin­
gen die de Bank heeft genomen krachtens artikel 17 van 
het voormelde koninklijk besluit van 26 september 2005 ;

26°  door de vereffeningsinstelling of de met een veref­
feningsinstelling gelijkgestelde instelling, tegen de beslis­
singen die de Bank heeft genomen krachtens artikel 33, 
§ 1, tweede lid, 1°, 1°bis, 2° en 3°, van het voormelde 
koninklijk besluit van 26  september 2005 en tegen de 
gelijkaardige beslissingen die de Bank heeft genomen 
krachtens artikel 36 van het voormelde koninklijk besluit 
van 26 september 2005. Het beroep schorst de beslissing 
en haar bekendmaking, tenzij de Bank, bij ernstig gevaar 
voor de cliënten of de financiële markten, haar beslissing 
uitvoerbaar heeft verklaard niettegenstaande elk beroep ;

27°  Opgeheven.

28°  Opgeheven.

29°  Opgeheven.

30°  Opgeheven.

31°  Opgeheven.

32°  door de aanvrager van een vergunning, tegen de be­
slissingen inzake vergunning die de Bank heeft genomen 
krachtens artikel 63 van de wet van 21 december 2009 op 
het statuut van de betalingsinstellingen en van de instel­
lingen voor elektronisch geld, de toegang tot het bedrijf 
van betalingsdienstaanbieder en tot de activiteit van 
uitgifte van elektronisch geld en de toegang tot betalings
systemen. Eenzelfde beroep kan door de aanvrager wor­
den ingesteld indien de Bank geen uitspraak heeft gedaan 
binnen de bij het tweede lid van het voormelde artikel 63 
vastgestelde termijnen. In dit laatste geval wordt het 
beroep behandeld als was de aanvraag verworpen ;

33°  door de instelling voor elektronisch geld, tegen de 
beslissingen die de Bank heeft genomen krachtens ar­
tikel  75, derde lid, van de wet van 21  december 2009 
op het statuut van de betalingsinstellingen en van de 
instellingen voor elektronisch geld, de toegang tot het 
bedrijf van betalingsdienstaanbieder en tot de activiteit 
van uitgifte van elektronisch geld en de toegang tot 
betalingssystemen ;

34°  door de instelling voor elektronisch geld, tegen 
de beslissingen die de Bank heeft genomen krachtens 
artikel 87, § 1, tweede lid, 1°, 2°, 3°, 4° en 5° en tegen de 
gelijkaardige beslissingen genomen krachtens artikel  96 
van de wet van 21 december 2009 op het statuut van de 
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betalingsinstellingen en van de instellingen voor elektro­
nisch geld, de toegang tot het bedrijf van betalingsdienst­
aanbieder en tot de activiteit van uitgifte van elektronisch 
geld en de toegang tot betalingssystemen. Het beroep 
schorst de beslissing en haar bekendmaking, tenzij de 
Bank, bij ernstig gevaar voor de houders van elektronisch 
geld, haar beslissing uitvoerbaar heeft verklaard niette­
genstaande elk beroep ;

35°  door eenieder aan wie een dwangsom is opgelegd 
door de Bank krachtens artikel  36/3, § 5, artikel  36/19, 
vijfde lid en artikel  36/30, § 1, tweede lid, 2° van deze 
wet, artikel 109, tweede lid van de wet van 6 april 1995 
inzake het statuut van en het toezicht op de beleggings­
ondernemingen, artikel 74, § 1, derde lid van de wet van 
16 februari 2009 op het herverzekeringsbedrijf, artikel 50, 
§ 2, derde lid en artikel  106, § 2, derde lid van de wet 
van 21 december 2009 op het statuut van de betalings­
instellingen en van de instellingen voor elektronisch geld, 
de toegang tot het bedrijf van betalingsdienstaanbieder 
en tot de activiteit van uitgifte van elektronisch geld en 
de toegang tot betalingssystemen, artikel  346, § 2 van 
de wet van 25 april 2014 op het statuut van en het toe­
zicht op de kredietinstellingen en artikel  24, 1° van het 
koninklijk besluit van 20 december 1995 betreffende de 
buitenlandse beleggingsondernemingen.

Art. 36/23. – Om de toepassing van het strafrecht te 
vragen, is de Bank gemachtigd om in elke stand van het 
geding tussen te komen voor het strafgerecht waarbij 
een door deze wet of door een wet die de Bank belast 
met het toezicht op de naleving van haar bepalingen, 
bestraft misdrijf aanhangig is, zonder dat de Bank daarom 
het bestaan van enig nadeel hoeft aan te tonen. De tus­
senkomst geschiedt volgens de regels die gelden voor de 
burgerlijke partij.

Afdeling 6  –  Crisismaatregelen

Art. 36/24. – § 1.  De Koning kan, na advies van de 
Bank, ingeval zich een plotse crisis voordoet op de financi­
ële markten of in geval van een ernstige dreiging van een 
systemische crisis, teneinde de omvang of de gevolgen 
hiervan te beperken :

1°  aanvullende of afwijkende reglementen vaststellen 
ten opzichte van de wet van 9  juli 1975 betreffende de 
controle der verzekeringsondernemingen, de wet van 
2  januari 1991 betreffende de markt van de effecten 
van de overheidsschuld en het monetair beleidsinstru­
mentarium, de wet van 25 april 2014 op het statuut van 
en het toezicht op de kredietinstellingen, de wet van 
6  april 1995 inzake het statuut van en het toezicht op 

de beleggingsondernemingen, de wet van 2  augustus 
2002 betreffende het toezicht op de financiële sector en 
de financiële diensten, het Boek VIII, Titel III, hoofdstuk II, 
afdeling III van het Wetboek van vennootschappen en het 
koninklijk besluit nr. 62 betreffende de bewaargeving van 
vervangbare financiële instrumenten en de vereffening 
van transacties op deze instrumenten, gecoördineerd bij 
het koninklijk besluit van 27 januari 2004 ;

2°  in een systeem voorzien waarbij een staatswaarborg 
wordt verleend voor verbintenissen die zijn aangegaan 
door de krachtens voornoemde wetten aan toezicht 
onderworpen instellingen die Hij bepaalt, of de staats­
waarborg toekennen aan bepaalde schuldvorderingen 
gehouden door dergelijke instellingen ;

3°  in een systeem voorzien, in voorkomend geval door 
middel van reglementen vastgesteld overeenkomstig 1°, 
van toekenning van de staatswaarborg voor de terugbeta­
ling aan vennoten die natuurlijke personen zijn van hun 
deel in het kapitaal van coöperatieve vennootschappen, 
erkend overeenkomstig het koninklijk besluit van 8 janu­
ari 1962 tot vaststelling van de voorwaarden tot erken­
ning van de nationale groeperingen van coöperatieve ven­
nootschappen en van de coöperatieve vennootschappen, 
die instellingen zijn onderworpen aan toezicht krachtens 
voornoemde wetten of waarvan minstens de helft van het 
vermogen is geïnvesteerd in dergelijke instellingen ;

4°  in een systeem voorzien van toekenning van de dek­
king door de Staat van verliezen opgelopen op bepaalde 
activa of financiële instrumenten door krachtens voor­
noemde wetten aan toezicht onderworpen instellingen ;

5°  in een systeem voorzien van toekenning van de staats­
waarborg voor verbintenissen aangegaan door entiteiten 
waarvan de activiteit bestaat in het verwerven en beheren 
van bepaalde activa gehouden door krachtens voornoem­
de wetten aan toezicht onderworpen instellingen ;

De koninklijke besluiten genomen krachtens het eerste 
lid, 1°, hebben geen gevolg meer indien zij niet worden 
bekrachtigd door de wet binnen de twaalf maanden 
vanaf hun datum van inwerkingtreding. De bekrachtiging 
werkt terug tot op de datum van inwerkingtreding van de 
koninklijke besluiten. De koninklijke besluiten genomen 
op grond van het eerste lid, 2° tot 6°, worden overlegd in 
de Ministerraad.

§ 2.  De instellingen die aan toezicht onderworpen zijn 
krachtens de toezichtswetten als bedoeld in paragraaf 1, 
eerste lid, 1° zijn, voor de toepassing van paragraaf 1, eerste 
lid, 2° tot 5°, de financiële holdings die zijn ingeschreven 
op de lijst bedoeld in artikel 14, tweede lid, van de wet 
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van 25 april 2014 op het statuut van en het toezicht op 
de kredietinstellingen, de gemengde financiële holdings, 
de kredietinstellingen, de beleggingsondernemingen en 
de verzekeringsondernemingen, alsook hun rechtstreekse 
of onrechtstreekse dochtervennootschappen.

§ 3.  Het totale bedrag van de hoofdsom van de garanties 
bedoeld in § 1, eerste lid, 2° en 5°, alsook van de dek­
king waarnaar wordt verwezen in § 1, eerste lid, 4°, mag 
per gecontroleerde instelling of per groep van verbonden 
gecontroleerde instellingen in de zin van artikel 11 van het 
Wetboek van vennootschappen, het bedrag van 25 mil­
jard euro niet overschrijden.

Voor de bepaling van de groepen bedoeld in het eerste 
lid wordt geen rekening gehouden met de band tussen 
de instellingen die voortvloeit uit de controle die de Staat 
uitoefent over deze instellingen.

Een eventuele overschrijding van het door het eerste lid 
vastgestelde plafond als gevolg van de evolutie van de 
wisselkoersen, tast de geldigheid van de toegekende ga­
ranties of dekking niet aan.

Hoofdstuk IV/2  –  Bepalingen 
inzake de vergunningverlening 
aan en het toezicht op de 
centrale tegenpartijen, het 
toezicht op de financiële en 
niet-financiële tegenpartijen 
krachtens verordering 648/2012 
en het toezicht op de 
vereffeningsinstellingen en de 
met vereffeningsinstellingen 
gelijkgestelde instellingen

Art. 36/25. – § 1.  De instellingen die in hun lidstaat 
van herkomst een vergunning als centrale tegenpar­
tij bezitten of die als dusdanig erkend zijn krachtens 
Verordering  648/2012, mogen als centrale tegenpartij 
diensten verstrekken in België of vanuit het Belgische 
grondgebied.

§ 2. K rachtens artikel 22 van Verordering 648/2012 is de 
Bank de bevoegde autoriteit die is aangewezen om de uit 
Verordering 648/2012 voortvloeiende taken met betrek­
king tot de vergunningverlening aan en het toezicht op 
de centrale tegenpartijen uit te voeren, onverminderd de 
bevoegdheden die aan de FSMA zijn toegekend op grond 
van artikel 22 van de wet van 2 augustus 2002.

§ 3.  De Bank verleent overeenkomstig de bepalingen van 
Verordering  648/2012 een vergunning aan de in België 

gevestigde instellingen die diensten willen verstrekken 
als centrale tegenpartij. De Bank beslist over de vergun­
ningsaanvraag na advies van de FSMA, overeenkomstig 
artikel 22 van de wet van 2 augustus 2002.

De Bank oefent toezicht uit op de naleving van de vergun­
ningsvoorwaarden door een centrale partij en onderwerpt 
de centrale tegenpartijen aan een toetsing en evaluatie, 
overeenkomstig artikel 21 van Verordering 648/2012.

§ 3bis.  De Bank beslist over de interoperabiliteitsrege­
lingen als geregeld in Titel V van Verordering 648/2012. 
Bovendien ziet de Bank toe op de naleving door de cen­
trale tegenpartijen van de regels die van toepassing zijn 
op de interoperabiliteitsregelingen.

§ 4.  De Bank is belast met het prudentieel toezicht op de 
centrale tegenpartijen.

De Bank ziet toe op de naleving door de centrale tegen­
partijen van de bepalingen van de Hoofdstukken 1 en 3 
van Titel IV van Verordering 648/2012, met uitzondering 
van artikel  33 van Verordering  648/2012, dat onder de 
bevoegdheid valt van de FSMA.

In het kader van Hoofdstuk  2 van Titel  IV van 
Verordering 648/2012 controleert de Bank de toelatings­
criteria en de toepassing ervan krachtens artikel  37 van 
Verordering 648/2012, om zich ervan te vergewissen dat 
ze volstaan om het risico waaraan deze centrale tegen­
partijen zijn blootgesteld, te beheersen, onverminderd 
de bevoegdheden waarover de FSMA beschikt krachtens 
artikel 22, § 5, van de wet van 2 augustus 2002.

§ 5.  De Bank deelt aan de FSMA alle relevante en 
nuttige informatie mee over de operationele vereis­
ten die vastgelegd zijn in Hoofdstuk  1 van Titel  IV van 
Verordering  648/2012, om de FSMA in staat te stellen 
haar bevoegdheden in het kader van artikel 31, lid 1 en 2 
van Verordering 648/2012 uit te oefenen.

De Bank raadpleegt de FSMA bij de beoordeling van de 
betrouwbaarheid van de natuurlijke personen die lid zijn 
van het wettelijk bestuursorgaan van de centrale tegen­
partij, van het directiecomité of, bij ontstentenis van een 
directiecomité, van de natuurlijke personen die belast zijn 
met de effectieve leiding, indien zij voor het eerst voor een 
dergelijke functie worden voorgedragen bij een financiële 
onderneming die met toepassing van artikel 36/2 onder 
het toezicht staan van de Bank.

Iedere natuurlijke of rechtspersoon die besluit om recht­
streeks of onrechtstreeks een gekwalificeerde deelneming 
in een centrale tegenpartij te verwerven, dan wel om 
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zijn gekwalificeerde deelneming in een centrale tegen­
partij rechtstreeks of onrechtstreeks te vergroten, moet 
de Bank, krachtens Verordering  648/2012, vooraf in 
kennis stellen van zijn beslissing. De Bank beoordeelt 
deze kennisgeving overeenkomstig de bepalingen van 
Verordering  648/2012 en na raadpleging van de FSMA 
indien de kandidaat-verwerver een gereglementeerde 
onderneming is die onder het toezicht staat van de FSMA.

De Bank maakt de lijst als bedoeld in artikel 32, lid 4, van 
Verordering 648/2012 openbaar.

§ 6.  De bepalingen van dit artikel en van de ter uitvoe­
ring ervan genomen besluiten doen geen afbreuk aan de 
bevoegdheden van de Bank zoals bepaald in artikel 8 van 
deze wet.

§ 7. K rachtens artikel  22, lid  1, tweede alinea, van 
Verordering  648/2012, coördineert de Bank de samen­
werking en de uitwisseling van informatie met de 
Commissie, de Europese Autoriteit voor Effecten en 
Markten (EAEM), de bevoegde autoriteiten van de andere 
lidstaten, de Europese Bankautoriteit (EBA) en de betrok­
ken leden van het Europees Stelsel van Centrale Banken 
(ESCB), overeenkomstig de artikelen 23, 24, 83 en 84 van 
Verordering 648/2012.

Art. 36/25bis. – De Bank is bevoegd om toe te zien op 
de naleving van Verordering 648/2012 door de financiële 
en niet-financiële tegenpartijen die onder haar toezicht 
staan krachtens artikel 36/2 van deze wet.

De Bank is met name belast met het toezicht op de 
naleving door de in het eerste lid bedoelde tegenpar­
tijen van Titel  II van Verordering  648/2012 inzake de 
clearingverplichting, de rapporteringsverplichting en de 
risicomatigingstechnieken voor niet door een centrale te­
genpartij geclearde OTC-derivatenproducten, evenals van 
artikel  37, lid  3, van Verordering  648/2012 wat betreft 
de financiële middelen en de operationele capaciteit die 
vereist zijn om de activiteit van clearinglid uit te oefenen 
krachtens Verordering 648/2012.

Art. 36/25ter. – De niet-naleving van de bepalingen van 
Verordering  648/2012 en / of van de uitvoeringsbepalin­
gen van die Verordering door een centrale tegenpartij, 
een financiële tegenpartij of een niet-financiële tegen­
partij die onder het toezicht staat van de Bank krachtens 
artikel  36/2 van deze wet, kan aanleiding geven tot de 
toepassing door de Bank van maatregelen en tot het 
opleggen van administratieve geldboetes en dwangsom­
men als bepaald in deze wet en in de bijzondere wetten 
die van toepassing zijn op de instellingen die onder het 
toezicht staan van de Bank.

Art. 36/26. – § 1.  De volgende instellingen mogen, als 
vereffeningsinstellingen, verreffeningsdiensten verstrek­
ken met betrekking tot transacties op een Belgische gere­
glementeerde markt of, op Belgisch grondgebied, derge­
lijke diensten verstrekken met betrekking tot transacties 
op een buitenlandse gereglementeerde markt :

1°  de instellingen met maatschappelijke zetel in België 
die een vergunning als kredietinstelling bezitten ;

2°  de in België gevestigde bijkantoren van buitenlandse 
kredietinstellingen ;

3°  de instellingen die als centrale depositaris zijn erkend 
krachtens het koninklijk besluit nr. 62 van 10 november 
1967 ter bevordering van de omloop van de effecten ;

4°  de door de Koning aangewezen instellingen om de 
vereffeningsdienst met betrekking tot verrichtingen in 
gedematerialiseerde effecten te verstrekken krachtens 
artikel 468 van het Wetboek van Vennootschappen ;

5°  de niet in België gevestigde instellingen die in hun land 
van herkomst zijn onderworpen aan een statuut en een 
toezicht die door de FSMA en de Bank als gelijkwaardig 
worden beschouwd.

§ 2.  De Bank is belast met het prudentieel toezicht op de 
vereffeningsinstelling aangewezen in artikel 4 van de wet 
van 2 januari 1991 betreffende de markt van de effecten 
van de overheidsschuld en het monetair beleidsinstru­
mentarium, op de vereffeningsinstellingen die als centrale 
depositaris zijn erkend krachtens voornoemd koninklijk 
besluit nr. 62 van 10 november 1967, alsook op de door 
de Koning aangewezen instellingen om de vereffenings­
dienst met betrekking tot verrichtingen in gedemateriali­
seerde effecten te verstrekken krachtens artikel 468 van 
het Wetboek van Vennootschappen. Op advies van de 
Bank bepaalt de Koning :

1°  de regels inzake het prudentieel toezicht, inclusief de 
herstelmaatregelen, van de Bank op de in § 1 bedoelde 
instellingen die geen in België gevestigde kredietinstel­
lingen zijn ;

2°  de minimumvereisten inzake organisatie, werking, 
financiële positie, interne controle en risicobeheer die 
van toepassing zijn op de in § 1 bedoelde instellingen die 
geen in België gevestigde kredietinstellingen zijn.

§ 3.  De bepalingen van dit artikel en van de ter uitvoe­
ring ervan genomen besluiten doen geen afbreuk aan de 
bevoegdheden van de Bank zoals bepaald in artikel 8. Op 
advies van de Bank, kan de Koning bepalen :
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1°  de standaarden voor het toezicht op de 
vereffeningssystemen ;

2°  de mededelingsplicht in hoofde van de vereffenings­
instelling ten aanzien van de door de Bank opgevraagde 
informatie ;

3°  dwangmaatregelen indien de vereffeningsinstelling 
niet langer voldoet aan de opgelegde standaarden of 
indien de mededelingsplicht niet wordt nageleefd.

§ 4.  Met het akkoord van de minister kan de Bank met 
de bevoegde buitenlandse toezichthouders, op basis van 
wederkerigheid, overeenkomsten sluiten met daarin na­
dere regels voor hun samenwerking op het vlak van het 
toezicht en de onderlinge informatieuitwisseling.

§ 5.  De Koning kan de toepassing van dit artikel uitbrei­
den tot de vereffening van transacties op andere georga­
niseerde markten.

§ 6.  Vooraleer er uitspraak wordt gedaan over de ope­
ning van een faillissementsprocedure of over een voorlo­
pige ontneming van beheer in de zin van artikel 8 van de 
faillissementswet van 8  augustus 1997 ten aanzien van 
een in § 1, 3° of 4°, bedoelde vereffeningsinstelling, richt 
de voorzitter van de rechtbank van koophandel een ver­
zoek om advies aan de Bank. De griffier geeft dit verzoek 
onverwijld door. Hij stelt de procureur des Konings ervan 
in kennis.

De Bank wordt schriftelijk om advies verzocht. Bij deze 
aanvraag worden de nodige documenten ter informa­
tie gevoegd.

De Bank brengt haar advies uit binnen vijftien dagen 
na de ontvangst van het verzoek om advies. Indien 
een procedure betrekking heeft op een vereffenings­
instelling in verband waarmee de Bank vermoedt dat 
zich belangrijke verwikkelingen kunnen voordoen op 
het vlak van het systeemrisico of waarvoor een voor­
afgaande coördinatie met buitenlandse autoriteiten 
vereist is, beschikt de Bank over een ruimere termijn 
om haar advies uit te brengen, met dien verstande 
dat de totale termijn niet meer dan dertig dagen mag 
bedragen. Indien de Bank van oordeel is gebruik te 
moeten maken van deze uitzonderlijke termijn, brengt 
zij dit ter kennis van de rechterlijke instantie die een 
uitspraak moet doen. De termijn waarover de Bank be­
schikt om een advies uit te brengen, schorst de termijn 
waarbinnen de rechterlijke instantie uitspraak moet 
doen. Indien de Bank geen advies verstrekt binnen de 
vastgestelde termijn, kan de rechtbank uitspraak doen 
over het verzoek.

De Bank verstrekt haar advies schriftelijk. Het wordt 
door ongeacht welk middel bezorgd aan de griffier, die 
het doorgeeft aan de voorzitter van de rechtbank van 
koophandel en aan de procureur des Konings. Het advies 
wordt toegevoegd aan het dossier.

§ 7.  Voor de toepassing van § 2 tot 6 worden met veref­
feningsinstellingen gelijkgesteld, de in België gevestigde 
instellingen waarvan het bedrijf bestaat uit het gehele 
of gedeeltelijke operationele beheer van diensten van 
vereffeningsinstellingen als bedoeld in § 1, ook wanneer 
deze laatste in België gevestigde kredietinstellingen zijn. 
De Bank duidt de instellingen aan die binnen het toepas­
singsgebied van dit lid vallen.

De in het eerste lid bedoelde instellingen dienen een 
vergunning te verkrijgen van de Bank. Op advies van 
de Bank en de FSMA regelt de Koning inzonderheid, op 
zowel geconsolideerde als niet-geconsolideerde basis, de 
voorwaarden en de procedure voor de vergunning en 
de handhaving van de vergunning van deze instellingen 
door de Bank, met inbegrip van de voorwaarden waaraan 
moet worden voldaan door de personen die de effectieve 
leiding waarnemen, en de personen die een belangrijke 
deelneming bezitten.

Op advies van de Bank kan de Koning, met naleving 
van de internationale verplichtingen van België, de in 
het eerste en tweede lid opgenomen regeling geheel of 
gedeeltelijk toepassen op de in het buitenland gevestigde 
instellingen waarvan het bedrijf bestaat uit het gehele 
of gedeeltelijke operationele beheer van diensten van in 
België gevestigde vereffeningsinstellingen als bedoeld in 
§ 1, ook wanneer deze laatste in België gevestigde kre­
dietinstellingen zijn.

§ 8.  Dit artikel is niet van toepassing op de centrale ban­
ken van het Eurosysteem, noch op de vereffeningsinstel­
lingen of de met vereffeningsinstellingen gelijkgestelde 
instellingen die zij beheren.

Art. 36/27. – § 1.  Wanneer een instelling als bedoeld 
in artikel  36/26, § 1, 3°, of een daarmee gelijkgestelde 
instelling als bedoeld in artikel  36/26, § 7, niet werkt 
overeenkomstig de bepalingen van deze wet en de ter 
uitvoering ervan genomen besluiten en reglementen, 
wanneer haar beleid of haar financiële positie de goede 
afloop van haar verbintenissen in het gedrang dreigt te 
brengen of niet voldoende waarborgen biedt voor haar 
solvabiliteit, liquiditeit of rendabiliteit, of wanneer haar 
beleidsstructuren, haar administratieve of boekhoudkun­
dige organisatie of haar interne controle zo’n ernstige 
leemten vertonen dat het Belgische of internationale fi­
nanciële stelsel erdoor in het gedrang zou kunnen komen, 
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kan de Koning, bij een besluit vastgesteld na overleg in 
de Ministerraad, hetzij op verzoek van de Bank, hetzij 
op eigen initiatief, na advies van de Bank, elke daad van 
beschikking vaststellen, ten gunste van de Staat of om het 
even welke andere Belgische of buitenlandse publiek- of 
privaatrechtelijke persoon, inzonderheid elke overdracht, 
verkoop of inbreng met betrekking tot :

1°  activa, passiva of één of meer bedrijfstakken en, meer 
algemeen, alle of een deel van de rechten en verplich­
tingen van de betrokken instelling, inclusief overgaan 
tot de overdracht van de cliëntentegoeden die bestaan 
uit financiële instrumenten die worden beheerst door 
de gecoördineerde tekst van het koninklijk besluit nr. 62 
betreffende de bewaargeving van vervangbare financiële 
instrumenten en de vereffening van transacties op deze 
instrumenten, alsook uit de onderliggende effecten die in 
naam van de betrokken instelling bij depositarissen wor­
den gehouden, evenals overgaan tot de overdracht van de 
middelen, inclusief de informaticamiddelen, die nodig zijn 
voor de verwerking van de verrichtingen met betrekking 
tot die tegoeden, en de rechten en verplichtingen met 
betrekking tot die verwerking ;

2°  al dan niet stemrechtverlenende aandelen die al dan 
niet het kapitaal vertegenwoordigen, die door de veref­
feningsinstelling of de daarmee gelijkgestelde instelling 
zijn uitgegeven.

§ 2.  Het koninklijk besluit dat met toepassing van para­
graaf 1 wordt genomen, bepaalt de vergoeding die moet 
worden betaald aan de eigenaars van de goederen of de 
houders van de rechten waarop de in het besluit bepaalde 
daad van beschikking betrekking heeft. Indien de bij het 
koninklijk besluit aangewezen overnemer een andere 
persoon is dan de Staat, komt de prijs die, volgens de 
met de Staat gesloten overeenkomst, door de overnemer 
verschuldigd is, als vergoeding toe aan de genoemde 
eigenaars of houders, volgens de verdeelsleutel die in 
hetzelfde besluit is vastgelegd.

Een deel van de vergoeding mag variabel zijn, voor zover 
dit variabele gedeelte bepaalbaar is.

§ 3.  Het koninklijk besluit dat met toepassing van para­
graaf 1 wordt genomen, wordt ter kennis gebracht van 
de betrokken instelling. De maatregelen waarin dit besluit 
voorziet, worden bovendien bekendgemaakt via een be­
richt in het Belgisch Staatsblad.

Zodra zij de in het eerste lid bedoelde kennisgeving heeft 
ontvangen, verliest de instelling de beschikkingsbevoegd­
heid over de activa waarop de in het koninklijk besluit 
bepaalde daden van beschikking betrekking hebben.

§ 4.  Het is niet mogelijk om de in paragraaf 1 bedoelde 
daden niet-tegenwerpbaar te verklaren krachtens de 
artikelen 17, 18 of 20 van de faillissementswet van 8 au­
gustus 1997.

Niettegenstaande elke strijdige contractuele bepaling mo­
gen de door de Koning met toepassing van paragraaf 1 
vastgestelde maatregelen noch tot gevolg hebben dat de 
bepalingen van een tussen de instelling en één of meer 
derden gesloten overeenkomst worden gewijzigd, noch 
dat aan een dergelijke overeenkomst een einde wordt 
gesteld, noch dat aan één van de betrokken partijen het 
recht wordt verleend om de overeenkomst eenzijdig te 
beëindigen.

Ten aanzien van de door de Koning met toepassing van 
paragraaf 1 vastgestelde maatregelen geldt geen enkele 
statutaire of contractuele goedkeuringsclausule of geen 
enkel statutair of contractueel voorkooprecht, geen en­
kele optie tot aankoop van een derde alsook geen enkele 
statutaire of contractuele clausule die de wijziging van de 
controle over de betrokken instelling verhindert.

De Koning is gemachtigd om alle overige regelingen 
te treffen die nodig zijn om de goede uitvoering van 
de op grond van paragraaf  1 genomen maatregelen te 
verzekeren.

§ 5.  De burgerlijke aansprakelijkheid van de personen 
die in naam van de Staat of op zijn verzoek optreden in 
het kader van de in dit artikel bedoelde maatregelen, en 
die is opgelopen als gevolg van of met betrekking tot 
hun beslissingen, daden of handelingen in het kader van 
deze maatregelen, is beperkt tot gevallen van bedrog of 
zware fout in hun hoofde. Het al dan niet bestaan van 
een zware fout dient te worden beoordeeld op grond van 
de concrete omstandigheden van het betrokken geval, 
en inzonderheid van de hoogdringendheid waarmee die 
personen werden geconfronteerd, van de praktijken op 
de financiële markten, van de complexiteit van het betrok­
ken geval, van de bedreigingen voor de bescherming van 
het spaarwezen en van het gevaar voor schade aan de 
nationale economie ingevolge de discontinuïteit van de 
betrokken instelling.

§ 6.  Alle geschillen waartoe de in dit artikel bedoelde 
maatregelen en de in paragraaf 5 bedoelde aansprakelijk­
heid aanleiding zouden kunnen geven, behoren tot de 
uitsluitende bevoegdheid van de Belgische rechtbanken, 
die uitsluitend het Belgische recht toepassen.

§ 7. T en behoeve van de toepassing van de collectieve 
arbeidsovereenkomst nr. 32bis gesloten op 7 juni 1985 in 
de Nationale Arbeidsraad, betreffende het behoud van de 
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rechten van de werknemers bij wijziging van werkgever 
ingevolge de overgang van ondernemingen krachtens 
overeenkomst en tot regeling van de rechten van de 
werknemers die worden overgenomen bij overname van 
activa na faillissement, worden de daden die krachtens 
paragraaf  1, 1°, zijn verricht, beschouwd als daden die 
door de vereffeningsinstelling of de daarmee gelijkge­
stelde instelling zelf zijn gesteld.

§ 8.  Onverminderd de algemene rechtsbeginselen die 
hij zou kunnen inroepen, kan de raad van bestuur van 
de betrokken instelling van de statutaire beperkingen 
van zijn bestuursbevoegdheden afwijken indien een van 
de in paragraaf 1 vermelde toestanden van dien aard is 
dat hij de stabiliteit van het Belgische of internationale 
financiële stelsel dreigt aan te tasten. De raad van bestuur 
stelt een bijzonder verslag op waarin wordt verantwoord 
waarom deze bepaling wordt toegepast, en waarin de 
genomen beslissingen worden uiteengezet ; dit verslag 
wordt binnen twee maanden aan de algemene vergade­
ring bezorgd.

Art. 36/28. – § 1.  Voor de toepassing van dit artikel 
wordt verstaan onder :

1°  koninklijk besluit : het koninklijk besluit dat na overleg 
in de Ministerraad is vastgesteld met toepassing van arti­
kel 36/27, § 1 ;

2°  daad van beschikking : de overdracht of de an­
dere daad van beschikking waarin het koninklijk besluit 
voorziet ;

3°  rechtbank : de rechtbank van eerste aanleg te Brussel ;

4°  eigenaars : de natuurlijke of rechtspersonen die, 
op de datum van het koninklijk besluit, eigenaar zijn 
van de activa of aandelen dan wel houder zijn van de 
rechten die het voorwerp uitmaken van de daad van 
beschikking ;

5°  derde-overnemer : de natuurlijke of rechtspersoon, 
andere dan de Belgische Staat, die volgens het koninklijk 
besluit, de activa, aandelen of rechten die het voorwerp 
uitmaken van de daad van beschikking, zal verwerven ;

6°  schadeloosstelling : de schadeloosstelling die door 
het koninklijk besluit wordt vastgesteld ten voordele 
van de eigenaars als tegenprestatie voor de daad van 
beschikking.

§ 2.  Het koninklijk besluit treedt in werking op de dag 
dat het in paragraaf 8 bedoelde vonnis wordt bekendge­
maakt in het Belgisch Staatsblad.

§ 3.  De Belgische Staat dient ter griffie van de rechtbank 
een verzoekschrift in teneinde te laten vaststellen dat 
de daad van beschikking in overeenstemming is met de 
wet en dat de schadeloosstelling haar billijk voorkomt, 
inzonderheid rekening houdend met de criteria bepaald 
in paragraaf 7, vierde lid.

Op straffe van nietigheid bevat dit verzoekschrift :

1°  de identiteit van de betrokken vereffeningsinstelling 
of daarmee gelijkgestelde instelling (hierna ‘de betrokken 
instelling’ genoemd) ;

2°  in voorkomend geval, de identiteit van de 
derde-overnemer ;

3°  de verantwoording van de daad van beschikking gelet 
op de criteria vastgesteld in artikel 36/27, § 1 ;

4°  de schadeloosstelling, de elementen op grond waarvan 
zij werd vastgesteld, inzonderheid wat het variabele deel 
betreft waaruit zij zou zijn samengesteld en, in voorkomend 
geval, de sleutel voor de verdeling onder de eigenaars ;

5°  in voorkomend geval, de vereiste toelatingen van over­
heidsinstanties en alle andere opschortende voorwaarden 
waaraan de daad van beschikking is onderworpen ;

6°  in voorkomend geval, de prijs die met de derde-over­
nemer is overeengekomen voor de activa of aandelen die 
het voorwerp uitmaken van de daad van beschikking, als­
ook de mechanismen voor prijsherziening of -aanpassing ;

7°  de opgave van dag, maand en jaar ;

8°  de handtekening van de persoon die de Belgische 
Staat vertegenwoordigt of van de advocaat van de 
Belgische Staat.

Bij het verzoekschrift wordt een kopie van het koninklijk 
besluit gevoegd.

De bepalingen van Deel  IV, Boek  II, Titel  Vbis van 
het Gerechtelijk Wetboek, met inbegrip van de artike­
len  1034bis tot 1034sexies, zijn niet van toepassing op 
het verzoekschrift.

§ 4.  De procedure die is ingeleid met het in paragraaf 3 
bedoelde verzoekschrift, sluit alle andere gelijktijdige of 
toekomstige beroepen of rechtsvorderingen tegen het ko­
ninklijk besluit of tegen de daad van beschikking uit, met 
uitzondering van de vordering bedoeld in paragraaf 11. 
Ingevolge de indiening van het verzoekschrift vervalt elke 
andere procedure, gericht tegen het koninklijk besluit of 
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de daad van beschikking, die voorheen zou zijn ingeleid 
en nog hangende zou zijn voor een ander gewoon of 
administratief rechtscollege.

§ 5.  Binnen tweeënzeventig uur na de indiening van 
het verzoekschrift bedoeld in paragraaf  3, bepaalt de 
voorzitter van de rechtbank, bij beschikking, dag en uur 
van de in paragraaf  7 bedoelde rechtszitting, die moet 
plaatsvinden binnen zeven dagen na de indiening van het 
verzoekschrift. In deze beschikking worden alle in para­
graaf 3, tweede lid, bepaalde vermeldingen opgenomen.

De beschikking wordt door de griffie bij gerechtsbrief 
ter kennis gebracht van de Belgische Staat, van de be­
trokken instelling alsook, in voorkomend geval, van de 
derde-overnemer. Zij wordt tezelfdertijd bekendgemaakt 
in het Belgisch Staatsblad. Deze bekendmaking geldt als 
kennisgeving aan de eventuele andere eigenaars dan de 
betrokken instelling.

De beschikking wordt ook door de betrokken instelling 
binnen vierentwintig uur na de kennisgeving op haar 
website gepubliceerd.

§ 6.  De in paragraaf  5, tweede lid, bedoelde personen 
kunnen ter griffie kosteloos inzage nemen van het in 
paragraaf  3 bedoelde verzoekschrift en de bijlagen, tot 
het in paragraaf 8 bedoelde vonnis wordt uitgesproken.

§ 7. T ijdens de rechtszitting die door de voorzitter van de 
rechtbank is vastgelegd, alsook tijdens eventuele latere 
zittingen die de rechtbank nuttig acht, hoort de rechtbank 
de Belgische Staat, de betrokken instelling, in voorko­
mend geval de derde-overnemer alsook de eigenaars die 
vrijwillig tussenkomen in de procedure.

In afwijking van de bepalingen van hoofdstuk  II van 
Titel  III van Boek  II van Deel  IV van het Gerechtelijk 
Wetboek, mag geen enkele andere persoon dan bedoeld 
in het vorige lid, optreden in de procedure.

Na de partijen te hebben gehoord, gaat de rechtbank na 
of de daad van beschikking in overeenstemming is met 
de wet en of de schadeloosstelling haar billijk voorkomt.

De rechtbank houdt rekening met de daadwerkelijke situ­
atie van de betrokken instelling op het ogenblik van de 
daad van beschikking, inzonderheid met haar financiële 
situatie zoals die was of zou zijn geweest indien haar 
geen rechtstreekse of onrechtstreekse overheidssteun 
zou zijn verleend. Ten behoeve van dit lid worden met 
overheidssteun gelijkgesteld, de dringende voorschotten 
van liquide middelen evenals de garanties die door een 
publiekrechtelijk rechtspersoon worden verleend.

De rechtbank spreekt zich uit in een en hetzelfde vonnis 
dat wordt gegeven binnen twintig dagen na de rechtszit­
ting die door de voorzitter van de rechtbank is vastgelegd.

§ 8.  Het vonnis waarmee de rechtbank vaststelt dat de 
daad van beschikking in overeenstemming is met de wet 
en de schadeloosstelling haar billijk voorkomt, geldt als 
akte van eigendomsoverdracht van de activa en aandelen 
die het voorwerp uitmaken van de daad van beschikking, 
evenwel onder voorbehoud van de opschortende voor­
waarden bedoeld in paragraaf 3, tweede lid, 5°.

§ 9. T egen het in paragraaf  8 bedoelde vonnis is geen 
beroep, verzet of derdenverzet mogelijk.

Het vonnis wordt bij gerechtsbrief ter kennis gebracht 
van de Belgische Staat, de betrokken instelling en, in 
voorkomend geval, de derde-overnemer, en het wordt 
tezelfdertijd bij uittreksel bekendgemaakt in het Belgisch 
Staatsblad.

Deze bekendmaking van het vonnis geldt als kennisgeving 
aan de eventuele andere eigenaars dan de betrokken 
instelling, en maakt de daad van beschikking, zonder ver­
dere formaliteiten, tegenstelbaar aan derden.

Het vonnis wordt ook door de betrokken instelling binnen 
vierentwintig uur na de kennisgeving op haar website 
gepubliceerd.

§ 10.  Na kennisgeving van het in paragraaf  8 bedoelde 
vonnis, geeft de Belgische Staat of, in voorkomend geval, 
de derde-overnemer, het bedrag van de schadeloosstelling 
in bewaring bij de Deposito- en Consignatiekas, zonder 
dat hiervoor enige formaliteit hoeft te worden vervuld.

De Belgische Staat ziet erop toe dat in het Belgisch 
Staatsblad een bericht wordt bekendgemaakt waarin 
bevestigd wordt dat voldaan is aan de opschortende voor­
waarden bedoeld in paragraaf 3, tweede lid, 5°.

Zodra het in het tweede lid bedoelde bericht is gepu­
bliceerd, stort de Deposito- en Consignatiekas, op de 
door de Koning vastgestelde wijze, het bedrag van de in 
bewaring gegeven schadeloosstelling aan de eigenaars, 
onverminderd eventueel regelmatig derdenbeslag op of 
verzet tegen het gedeponeerde bedrag.

§ 11.  De eigenaars kunnen bij de rechtbank een vorde­
ring tot herziening van de schadeloosstelling indienen, en 
dit op straffe van verval binnen twee maanden te rekenen 
vanaf de bekendmaking in het Belgisch Staatsblad van het 
in paragraaf 8 bedoelde vonnis. Deze vordering heeft geen 
enkel gevolg ten aanzien van de eigendomsoverdracht 
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van de activa of aandelen die het voorwerp uitmaken van 
de daad van beschikking.

De vordering tot herziening wordt voor het overige gere­
geld door het Gerechtelijk Wetboek. Paragraaf 7, vierde 
lid, is van toepassing.

Art. 36/29. – Voor de uitvoering van haar toezichtsop­
dracht bedoeld in de artikelen  36/25 en 36/26 of om 
tegemoet te komen aan de verzoeken om samenwer­
king vanwege bevoegde autoriteiten in de zin van arti­
kel 36/14, § 1, 2° en 3°, beschikt de Bank ten aanzien van 
de centrale tegenpartijen, de vereffeningsinstellingen en 
de met vereffeningsinstellingen gelijkgestelde instellingen 
over de volgende bevoegdheden :

a)  zij kan zich elke informatie en elk document, in welke 
vorm ook, doen meedelen ;

b)  zij kan ter plaatse inspecties en expertises verrichten, 
ter plaatse kennis nemen en een kopie maken van elk 
document, gegevensbestand en registratie, en toegang 
hebben tot elk informaticasysteem ;

c)  zij kan de commissarissen of de met de controle van 
de jaarrekeningen van deze entiteiten belaste personen, 
op kosten van deze entiteiten, om bijzondere verslagen 
vragen over de door haar aangegeven onderwerpen ;

d)  wanneer deze entiteiten in België zijn gevestigd, kan zij 
eisen dat deze haar alle nuttige informatie en documen­
ten bezorgen over ondernemingen die deel uitmaken van 
dezelfde groep en in het buitenland zijn gevestigd.

Art. 36/30. – § 1.  De Bank kan elke centrale tegenpartij, 
elke vereffeningsinstelling en elke met een vereffenings­
instelling gelijkgestelde instelling bevelen om zich binnen 
de door haar gestelde termijn te conformeren aan de 
bepalingen van de artikelen 36/25 en 36/26 of de uitvoe­
ringsbesluiten ervan.

Onverminderd de overige maatregelen bepaald door 
de wet, kan de Bank, indien de centrale tegenpartij, de 
vereffeningsinstelling of de met een vereffeningsinstelling 
gelijkgestelde instelling waaraan zij, met toepassing van 
het eerste lid, een bevel heeft gericht, in gebreke blijft bij 
afloop van de opgelegde termijn, en op voorwaarde dat 
die instelling haar middelen heeft kunnen laten gelden :

1°  haar standpunt met betrekking tot de betrokken te­
kortkoming bekendmaken ;

2°  de betaling van een dwangsom opleggen die, per 
kalenderdag, niet minder mag bedragen dan 250  euro, 

noch meer mag bedragen dan 50 000 euro, noch in totaal 
2 500 000 euro mag overschrijden ;

3°  bij een centrale tegenpartij, bij een vereffeningsinstel­
ling of bij een met een vereffeningsinstelling gelijkge­
stelde instelling, waarvan de maatschappelijke zetel in 
België is gevestigd, een bijzonder commissaris aanstellen 
van wie de toestemming vereist is voor de handelingen en 
beslissingen die de Bank bepaalt.

In spoedeisende gevallen kan de Bank de in het tweede lid, 
1° en 3°, bedoelde maatregelen nemen zonder voorafgaand 
bevel met toepassing van het eerste lid, op voorwaarde dat 
de instelling haar middelen heeft kunnen laten gelden.

§ 2.  Onverminderd de overige maatregelen bepaald 
door de wet, kan de Bank, indien zij overeenkomstig de 
artikelen 36/9 tot 36/11 een inbreuk vaststelt op de bepa­
lingen van de artikelen 36/25 en 36/26 of de uitvoerings­
besluiten ervan, aan de overtreder een administratieve 
geldboete opleggen die noch minder mag bedragen dan 
2 500 euro, noch voor hetzelfde feit of geheel van feiten 
meer mag bedragen dan 2 500 000  euro. Wanneer de 
inbreuk de overtreder een vermogensvoordeel heeft op­
geleverd, wordt dit maximum verhoogd tot het tweevoud 
van het bedrag van dit voordeel en, in geval van recidive, 
tot het drievoud van dit bedrag.

§ 3.  De met toepassing van § 1 of § 2 opgelegde dwang­
sommen en geldboetes worden ten voordele van de Schatkist 
geïnd door de Algemene Administratie van de inning en in­
vordering van de Federale overheidsdienst Financiën.

Art. 36/31. – § 1.  Worden gestraft met een gevangenis­
straf van één maand tot één jaar en een geldboete van 
50  euro tot 10 000  euro of met één van deze straffen 
alleen :

1°  zij die in België verrekenings- of vereffeningsactivitei­
ten in financiële instrumenten verrichten zonder dat zij 
daartoe gemachtigd zijn krachtens de artikelen 36/25 en 
36/26 of indien deze machtiging werd ingetrokken ;

2°  zij die inbreuk plegen op de bepalingen die zijn vastge­
steld met toepassing van de artikelen 36/25 en 36/26 en 
door de Koning in de betrokken besluiten zijn aangeduid ;

3°  zij die de onderzoeken en expertises verhinderen die 
de Bank krachtens dit hoofdstuk verricht, of haar bewust 
onjuiste of onvolledige informatie verstrekken.

§ 2.  De bepalingen van Boek  I van het Strafwetboek, 
inclusief hoofdstuk VII en artikel 85, zijn van toepassing 
op de in § 1 bedoelde inbreuken.
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Hoofdstuk IV/3  –  Taken van 
de Bank in het kader van haar 
opdracht om bij te dragen tot de 
stabiliteit van het financiële stelsel

Afdeling 1  –  Algemene bepalingen

Art. 36/32. – § 1. I n dit Hoofdstuk worden bepaalde 
taken van de Bank evenals de flankerende juridische in­
strumenten vastgelegd, in het kader van haar opdracht 
om bij te dragen tot de stabiliteit van het financiële stelsel 
als bedoeld in artikel 12, § 1.

§ 2.  Voor de toepassing van dit Hoofdstuk wordt ver­
staan onder :

1°  ‘stabiliteit van het financiële stelsel’ : situatie waarin de 
kans op discontinuïteit of verstoring van de werking van 
het financiële stelsel gering is of, indien zich dergelijke 
verstoringen zouden voordoen, waarin de gevolgen voor 
de economie beperkt zouden zijn ;

2°  ‘nationale autoriteiten’ : de Belgische autoriteiten, 
ongeacht of ze onder de Federale Staat of onder de 
Gewesten ressorteren, die uit hoofde van hun respectieve 
bevoegdheden belast kunnen zijn met de tenuitvoerleg­
ging van de aanbevelingen die met toepassing van dit 
Hoofdstuk worden uitgebracht door de Bank ;

3°  ‘GTM-verordening’ : de Verordening (EU) nr. 1024/2013 
van de Raad van 15  oktober 2013 waarbij aan de 
Europese Centrale Bank specifieke taken worden op­
gedragen betreffende het beleid op het gebied van het 
prudentieel toezicht op kredietinstellingen ;

4°  ‘Europese toezichthoudende autoriteiten’ : de 
Europese Bankautoriteit opgericht bij Verordening (EU) 
nr. 1093/2010, de Europese Autoriteit voor Verzekeringen 
en Bedrijfspensioenen opgericht bij Verordening (EU) 
nr. 1094/2010 en de Europese Autoriteit voor Effecten en 
Markten opgericht bij Verordening (EU) nr. 1095/2010.

Afdeling 2  –  Opsporing en opvolging van 
factoren die de stabiliteit van het financiële stelsel 
kunnen aantasten

Art. 36/33. – § 1.  De Bank is belast met de opsporing, 
de beoordeling en de opvolging van de verschillende 
factoren en ontwikkelingen die de stabiliteit van het fi­
nanciële stelsel kunnen aantasten, met name deze die 
de robuustheid van het financiële stelsel kunnen aan­
tasten of een accumulatie van systeemrisico’s kunnen 

teweegbrengen. In dit verband heeft de Bank toegang tot 
alle gegevens die nuttig zijn voor deze opdracht.

§ 2.  Meer in het bijzonder is de Bank, voor de toepassing 
van paragraaf 1, gemachtigd om :

1°  gebruik te maken van de gegevens waarover zij be­
schikt uit hoofde van haar andere wettelijke opdrachten, 
zoals die voortvloeien uit of vastgesteld zijn door of 
krachtens andere wetgevingen, waaronder wetgevingen 
die het statuut van en het toezicht op de in artikel 36/2 
bedoelde financiële instellingen regelen of die het 
toezicht op geconsolideerde basis op die instellingen 
regelen ;

2°  gebruik te maken van de bevoegdheden inzake toe­
gang tot de gegevens waarover zij beschikt uit hoofde van 
haar andere wettelijke opdrachten, zoals die voortvloeien 
uit of vastgesteld zijn door of krachtens andere wetgevin­
gen, waaronder wetgevingen die het statuut van en het 
toezicht op de in artikel 36/2 bedoelde financiële instellin­
gen regelen of die het toezicht op geconsolideerde basis 
op die instellingen regelen ;

3°  de gegevens die nuttig zijn voor de uitvoering van deze 
opdracht op te vragen bij alle entiteiten van de privésector 
die niet onderworpen zijn aan een toezichtsstatuut dat 
onder haar bevoegdheid valt, of, in voorkomend geval, 
via de autoriteiten waaronder deze entiteiten ressorteren.

§ 3.  Niettegenstaande de regeling inzake het beroeps­
geheim waaraan zij in voorkomend geval onderworpen 
zijn, en ongeacht hun niveau van autonomie, werken de 
publiek-rechtelijke entiteiten samen met de Bank opdat 
deze laatste over alle gegevens beschikt die nuttig zijn 
voor de uitvoering van haar opdracht bedoeld in dit arti­
kel. Hiertoe delen zij deze gegevens mee aan de Bank, uit 
eigen beweging of op haar verzoek.

§ 4.  Voor de toepassing van dit artikel kan de Bank ook 
samenwerkingsovereenkomsten sluiten met de Gewesten, 
de Europese Centrale Bank, het Europees Comité voor 
Systeemrisico’s (ESRB), de Europese toezichthoudende 
autoriteiten en de buitenlandse autoriteiten die bevoegd 
zijn voor macroprudentieel toezicht, en vertrouwelijke 
gegevens meedelen aan die instellingen.

Afdeling 3  –  Vaststelling van juridische 
instrumenten om bij te dragen tot de stabiliteit 
van het financiële stelsel

Art. 36/34. – § 1.  Onverminderd de Europese richt­
lijnen en verordeningen, met name wat betreft de 
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bevoegdheden die aan de Europese Centrale Bank 
zijn toegewezen inzake bankentoezicht, waaronder op 
macroprudentieel gebied, kan de Bank voor macrop­
rudentiële beleidsdoeleinden, om bij te dragen tot de 
stabiliteit van het financiële stelsel, alle bevoegdheden 
uitoefenen, waaronder reglementaire bevoegdheden, 
waarin voorzien is door of krachtens deze wet of de 
wetgevingen die het statuut van en het toezicht op de 
in artikel 36/2 bedoelde financiële instellingen regelen 
of die het toezicht op geconsolideerde basis op die 
instellingen regelen.

Naast de bevoegdheden bedoeld in het eerste lid, kan 
de Bank, om bij te dragen tot de stabiliteit van het finan­
ciële stelsel, en onverminderd de bevoegdheden van de 
Europese Centrale Bank, gebruik maken van de volgende 
instrumenten ten aanzien van de financiële instellingen 
die aan haar toezicht zijn onderworpen :

1°  het opleggen van eigenvermogens- of liquiditeits­
vereisten die een aanvulling vormen op, of strenger zijn 
dan, de vereisten waarin voorzien is door of krachtens 
de prudentiële wetgevingen, en dit voor alle instellingen 
of per categorie van instellingen die onder haar toezicht 
vallen ;

2°  het opleggen, in het kader van de eigenvermogens­
vereisten, van specifieke vereisten naargelang van de 
aard van de kredieten of de waarde van de ontvangen 
zekerheden, of nog naargelang van de activiteitensec­
tor of de geografische zone waartoe de schuldenaren 
behoren, die een aanvulling vormen op of strenger zijn 
dan de vereisten waarin voorzien is door of krachtens de 
prudentiële wetgevingen, en dit voor alle instellingen of 
per categorie van instellingen die onder haar toezicht 
vallen ;

3°  de bevoegdheid om kwantitatieve limieten op te leg­
gen voor de risicoposities op eenzelfde tegenpartij of op 
een groep van verbonden tegenpartijen, of nog op een 
activiteitensector of een geografische zone, die een aan­
vulling vormen op of strenger zijn dan deze waarin voor­
zien is door of krachtens de prudentiële wetgevingen, en 
dit voor alle instellingen of per categorie van instellingen 
die onder haar toezicht vallen ;

4°  het opleggen van limieten voor het geheel van de 
activiteiten van de instellingen die onder haar toezicht 
vallen, in verhouding tot hun eigen vermogen (lever­
age ratio), die een aanvulling vormen op of strenger 
zijn dan deze waarin voorzien is door of krachtens de 
prudentiële wetgevingen, en dit voor alle instellingen of 
per categorie van instellingen die onder haar toezicht 
vallen ;

5°  het opleggen van voorwaarden voor de raming van de 
zekerheden die als waarborg dienen voor kredieten die 
verleend worden voor de controle van de naleving van de 
solvabiliteitsvereisten waarin voorzien is door of krachtens 
de prudentiële wetgevingen ;

6°  het opleggen van een gehele of gedeeltelijke reserve­
ring van uitkeerbare winst ;

7°  het opleggen van regels voor de waardering van de 
activa die verschillen van deze waarin voorzien is door de 
boekhoudreglementering, met het oog op het toezicht op 
de naleving van de vereisten waarin voorzien is door of 
krachtens de prudentiële wetgevingen ;

8°  de bevoegdheid om de publicatie van informatie op te 
leggen, en de modaliteiten van die publicatie te bepalen, 
die een aanvulling vormen op de nadere regels waarin 
voorzien is door of krachtens de prudentiële wetgevingen, 
en dit voor alle instellingen of per categorie van instellin­
gen die onder haar toezicht vallen ;

9°  de bevoegdheid om de krachtens dit artikel genomen 
maatregelen en de doelstellingen ervan bekend te maken 
volgens de nadere regels die zij bepaalt.

§ 2.  Wanneer de maatregelen die krachtens paragraaf 1, 
tweede lid worden aangenomen, van algemene strek­
king en dus van reglementaire aard zijn, is de aanneming 
ervan onderworpen aan de naleving van de procedure ter 
verkrijging van de goedkeuring van de Koning, waarin 
voorzien is in artikel 12bis, § 2, derde lid.

§ 3.  Voor de toepassing van dit artikel houdt de Bank 
rekening met de aanbevelingen van het Europees Comité 
voor systeemrisico’s (ESRB), evenals met de standpunten 
en besluiten van de Europese Commissie en de Europese 
Centrale Bank, in het bijzonder wanneer deze laatste bij­
komende kapitaalbuffervereisten of andere maatregelen 
ter beperking van het systeemrisico heeft opgelegd aan 
de kredietinstellingen.

Vooraleer de Bank de maatregelen bedoeld in paragraaf 1 
ten uitvoer legt, stelt zij het Europees Comité voor sys­
teemrisico’s (ESRB), de Europese Centrale Bank, evenals, in 
voorkomend geval, de Europese toezichthoudende autori­
teiten en de Europese Commissie in kennis van de concrete 
maatregelen die zij van plan is te nemen. Behoudens in 
naar behoren gemotiveerde spoedeisende gevallen en ten­
zij het gemeenschapsrecht in bijzondere termijnen voorziet 
voor de aanwending van juridische instrumenten, wacht de 
Bank, maximum een maand, tot de voornoemde instellin­
gen gereageerd hebben vooraleer zij overgaat tot de con­
crete tenuitvoerlegging van de voorgenomen maatregelen.
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Bovendien dient de Bank rekening te houden met de be­
zwaren van de Europese Centrale Bank of, in voorkomend 
geval, van andere Europese autoriteiten, bij het opleggen 
van bijkomende kapitaalbuffervereisten of van andere 
maatregelen ter beperking van systeemrisico’s aan de kre­
dietinstellingen of aan de groepen waartoe zij behoren.

Afdeling 4  –  Aanbevelingen die tot doel hebben 
bij te dragen tot de stabiliteit van het financiële 
stelsel

Art. 36/35. – De Bank bepaalt door middel van aanbe­
velingen welke maatregelen de betrokken nationale au­
toriteiten, de Europese Centrale Bank of andere Europese 
autoriteiten ieder voor zich zouden moeten vaststellen en 
ten uitvoer leggen om bij te dragen tot de stabiliteit van 
het financiële stelsel als geheel, in het bijzonder door de 
robuustheid van het financiële stelsel te versterken, door 
systeemrisico’s te voorkomen en door de gevolgen van 
een eventuele verstoring te beperken.

De Bank volgt haar aanbevelingen op door na te gaan 
of ze daadwerkelijk worden uitgevoerd, in het bijzon­
der door de betrokken nationale autoriteiten, en door 
de uitwerking van de daartoe genomen maatregelen te 
beoordelen.

Bovendien zorgt de Bank ervoor dat die opdracht is afge­
stemd op de opdrachten inzake prudentieel toezicht op 
de kredietinstellingen, waaronder op macroprudentieel 
gebied, die krachtens het gemeenschapsrecht met name 
aan de Europese Centrale Bank zijn toegewezen.

Art. 36/36. – De aanbevelingen van de Bank hebben 
uitsluitend tot doel bij te dragen tot de stabiliteit van 
het financiële stelsel. Zij houden rekening met de aanbe­
velingen van het Europees Comité voor Systeemrisico’s 
(ESRB), evenals met de standpunten of besluiten van de 
Europese instellingen, waaronder de Europese Commissie 
en de Europese Centrale Bank. De aanbevelingen zijn 
naar behoren gemotiveerd en worden vertrouwelijk mee­
gedeeld aan de nationale autoriteiten die ze ten uitvoer 
moeten leggen, evenals aan het Europees Comité voor 
Systeemrisico’s (ESRB) en aan de Europese Centrale Bank.

Wanneer zij dit nodig acht, kan de Bank ook voorstel­
len richten aan de Europese Centrale Bank of aan an­
dere Europese autoriteiten, wanneer de instrumenten die 
moeten worden aangewend, onder hun bevoegdheid 
vallen.

De Bank geeft binnen de door het gemeenschapsrecht 
opgelegde termijnen gevolg aan de kennisgevingen 

die met toepassing van artikel  5, lid  4 van de GTM-
verordening door de Europese Centrale Bank worden 
verricht, over haar voornemen om de kapitaalbufferver­
eisten voor kredietinstellingen te verhogen of om andere 
maatregelen vast te stellen ter beperking van het systeem­
risico. Bezwaren tegen een dergelijke maatregel dienen 
naar behoren gemotiveerd te worden ten aanzien van de 
Europese Centrale Bank.

Art. 36/37. – Niettegenstaande de toepassing van artike­
len 35 en 36/36 en onverminderd het tweede lid, maakt 
de Bank haar aanbevelingen bekend. Zij beslist over de 
wijze van openbaarmaking ervan.

De mededelingen die krachtens dit artikel worden ver­
richt, mogen door hun inhoud of de omstandigheden 
geen risico inhouden voor de stabiliteit van het financiële 
stelsel.

Art. 36/38. – § 1.  Voor de tenuitvoerlegging van de 
aanbevelingen van de Bank die tot hun bevoegdheidsdo­
mein behoren, kunnen de nationale autoriteiten gebruik 
maken van alle instrumenten, beslissingsbevoegdheden, 
reglementaire en andere bevoegdheden waarin voorzien 
is door of krachtens de wetgevingen en/of decreten die 
hun statuut en hun opdrachten regelen.

§ 2.  Meer in het bijzonder kan de Koning, bij een in 
Ministerraad overlegd koninklijk besluit en op advies 
van de Bank, aan de kredietverstrekkers coëfficiënten 
opleggen ;

1°  voor de dekking, die bepalen boven welk percentage 
van de waarde van een zekerheid er geen door die zeker­
heid gewaarborgd krediet kan worden toegekend (loan 
to value ratio) ;

2°  voor de maximale totale schuldenlast ten opzichte van 
de inkomsten waarover de kredietnemer beschikt.

Het advies van de Bank is niet vereist wanneer de door de 
Koning met toepassing van deze paragraaf goedgekeurde 
maatregel in alle opzichten in overeenstemming is met 
een aanbeveling van de Bank uitgebracht met toepassing 
van artikel 36/35.

Art. 36/39. – Onverminderd de bijzondere gemeen­
schapsrechtelijk procedures stellen de nationale auto­
riteiten die onder de Federale Staat ressorteren de 
Bank in kennis van de concrete maatregelen die zij 
van plan zijn te nemen om aan haar aanbevelingen te 
voldoen. De Bank geeft hiervan onverwijld kennis aan 
het Europees Comité voor systeemrisico’s (ESRB), de 
Europese Centrale Bank, evenals, in voorkomend geval, de 
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Europese toezichthoudende autoriteiten en de Europese 
Commissie. Behoudens in naar behoren gemotiveerde 
spoedeisende gevallen en tenzij het gemeenschapsrecht 
in bijzondere termijnen voorziet voor de aanwending van 
juridische instrumenten, wachten de betrokken autori­
teiten, maximum een maand na de mededeling aan de 
Bank, tot de voornoemde instellingen gereageerd heb­
ben, vooraleer zij overgaan tot de concrete tenuitvoerleg­
ging van de voorgenomen maatregelen.

Art. 36/40. – Indien de betrokken autoriteiten die onder 
de Federale Staat ressorteren de aanbevelingen van de 
Bank niet opvolgen, delen zij in een gemotiveerd advies 
de redenen hiervoor mee aan de Bank. Dit gemotiveerd 
advies wordt bij de in artikel 36/39 bedoelde mededeling 
gevoegd.

Art. 36/41. – Indien de nationale autoriteiten die onder 
de Federale Staat ressorteren geen maatregelen nemen 
om de aanbevelingen die de Bank met toepassing van dit 
Hoofdstuk heeft uitgebracht, ten uitvoer te leggen binnen 
de eventueel opgelegde termijn of, bij gebrek aan termijn, 
binnen twee maanden na de dag waarop ze ter kennis 
zijn gebracht, of zich in een situatie bevinden als bedoeld 
in artikel  36/40, kan de Koning, bij een in Ministerraad 
overlegd koninklijk besluit, zelf de maatregelen bedoeld 
in artikel 36/38, § 1 nemen. In dit geval is de procedure 
van artikel 36/39 van toepassing.

Afdeling 5  –  Doelstellingen, 
bijzondere bepalingen en sancties

Art. 36/42. – Bij de tenuitvoerlegging van de besluiten 
en maatregelen die met toepassing van dit Hoofdstuk 
worden genomen, zorgen de Bank en de nationale auto­
riteiten ervoor dat ze bijdragen tot de stabiliteit van het 
financiële stelsel als geheel, met name door de robuust­
heid van het financiële stelsel te versterken en door sys­
teemrisico’s te voorkomen.

Art. 36/43. – De wet van 11  april 1994 betreffende de 
openbaarheid van bestuur is noch van toepassing op 
de Bank in het kader van haar opdracht bedoeld in dit 
Hoofdstuk, noch op de nationale autoriteiten in het kader 
van de tenuitvoerlegging van de aanbevelingen van de 
Bank overeenkomstig dit Hoofdstuk.

Art. 36/44. – De Bank en de nationale autoriteiten, 
evenals de leden van hun organen en hun respectieve 
personeelsleden zijn niet burgerlijk aansprakelijk voor hun 
handelingen of gedragingen in het kader van de maatre­
gelen en besluiten die krachtens dit Hoofdstuk worden 
genomen, behalve in geval van bedrog of zware fout.

Art. 36/45. – § 1.  Tegen de aanbevelingen die de Bank 
met toepassing van dit Hoofdstuk uitbrengt, kan geen 
beroep tot schorsing of nietigverklaring worden ingesteld 
bij de Raad van State.

§ 2.  Met uitsluiting van elke andere beroepsmogelijkheid, 
kan tegen besluiten met verordenende of individuele 
strekking die de Bank krachtens artikel 36/34 of de natio
nale autoriteiten krachtens de artikelen  36/38 en 36/41 
hebben genomen, bij de Raad van State een beroep tot 
nietigverklaring worden ingesteld volgens een door de 
Koning vastgestelde versnelde procedure. Dit beroep is 
niet opschortend.

Art. 36/46. – Wordt gestraft met een geldboete van 
50 euro tot 10 000 euro, de persoon :

1°  die krachtens dit Hoofdstuk of de ter uitvoering ervan 
genomen maatregelen gehouden is beschikbare of mak­
kelijk te verkrijgen inlichtingen te verstrekken, maar de 
hem opgelegde verplichtingen niet nakomt ;

2°  die zich verzet tegen de opsporingen en vaststellingen 
die door de Bank worden verricht krachtens artikel 36/33 ;

3°  die de krachtens dit Hoofdstuk opgelegde maatrege­
len niet naleeft.

De bepalingen van Boek  I van het Strafwetboek, 
Hoofdstuk  VII en artikel  85 niet uitgezonderd, zijn van 
toepassing op de inbreuken die door dit hoofdstuk wor­
den bestraft.

Hoofdstuk V  –  Overgangs- 
en opheffingsbepalingen – 
Inwerkingtreding

Art. 37. – De meerwaarde gerealiseerd naar aanleiding 
van de overdrachten van activa in goud voor de uitgifte 
door de Staat van verzamelaars of herdenkingsmunten, 
wordt aan de Staat toegekend ten belope van het niet-
gebruikte saldo der 2,75 % van het gewicht in goud dat 
op 1 januari 1987 in de activa van de Bank voorkomt en 
dat door de Staat mocht worden gebruikt inzonderheid 
voor de uitgifte van zulke munten krachtens artikel 20bis, 
tweede lid, van de wet van 24  augustus 1939 op de 
Nationale Bank van België.

Art. 38. – p.m.
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Bijlage 2 � Statuten (1)

Hoofdstuk I  –  Oprichting

Afdeling I  –  Benaming, toepasselijke regels en 
vestigingen.

Art. 1. – De Nationale Bank van België, hierna de Bank 
genoemd, in het Frans ‘Banque Nationale de Belgique’, 
in het Duits ‘Belgische Nationalbank’, ingesteld bij de 
wet van 5  mei 1850, maakt integrerend deel uit van 
het Europees Stelsel van Centrale Banken, hierna ESCB 
genoemd, waarvan de statuten werden vastgelegd in 
het desbetreffend Protocol gehecht aan het Verdrag tot 
oprichting van de Europese Gemeenschap.

Daarenboven gelden voor de Bank de wet van 22  febru­
ari 1998 tot vaststelling van het organiek statuut van de 
Nationale Bank van België, deze statuten en, aanvullend, 
de bepalingen betreffende de naamloze vennootschappen.

De woorden ‘en, aanvullend, de bepalingen betreffende 
de naamloze vennootschappen’ worden uitgelegd over­
eenkomstig artikel 141, § 1 van de wet van 2 augustus 
2002 betreffende het toezicht op de financiële sector 
en de financiële diensten, in die zin dat de bepalingen 
betreffende de naamloze vennootschappen slechts van 
toepassing zijn op de Bank :

1°  voor de aangelegenheden die niet worden geregeld 
door de bepalingen van titel VII van het derde deel van het 
Verdrag tot oprichting van de Europese Gemeenschap en 
van het Protocol betreffende de statuten van het Europees 
Stelsel van centrale banken en van de Europese Centrale 
Bank, noch door voornoemde wet van 22 februari 1998 
of de onderhavige statuten ; en

2°  voor zover zij niet strijdig zijn met de bepalingen be­
doeld in 1°.

Onverminderd het eerste en het tweede lid, is de Bank 
een naamloze vennootschap die een openbaar beroep op 
het spaarwezen doet of gedaan heeft.

Art. 2. – De maatschappelijke zetel van de Bank is geves­
tigd te Brussel, de Berlaimontlaan, nummer 14.

De Bank richt vestigingen op in de plaatsen van het 
Belgische grondgebied waarvan de noodwendigheid er­
van wordt vastgesteld.

Afdeling II  –  Maatschappelijk kapitaal en rechten 
verbonden aan de aandelen.

Art. 3. – Het maatschappelijk kapitaal van de Bank, dat 
tien miljoen euro bedraagt, is vertegenwoordigd door 
vierhonderdduizend aandelen, waarvan tweehonderddui­
zend aandelen die nominatief en onoverdraagbaar zijn, 
door de Belgische Staat zijn ingetekend en tweehonderd­
duizend aandelen op naam of gedematerialiseerd. Het 
maatschappelijk kapitaal is volledig afgelost.

De aandelen hebben geen nominale waarde.

Art. 4. – Elk aandeel geeft recht op een evenredig en 
gelijk deel in de eigendom van het maatschappelijk ver­
mogen en in de verdeling van de winsten.

Art. 5. – De rechten en verplichtingen, die aan de aande­
len verbonden zijn, volgen de titel gelijk in welke handen 
hij overgaat.

Tegenover de Bank is het aandeel onverdeelbaar ; zij er­
kent slechts één enkele eigenaar per aandeel.

(1)	 Statuten van de Nationale Bank van België, aangenomen door de Algemene 
raad van 23 december 1998 en laatst gewijzigd door de Regentenraad van 
14 januari 2015.
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Eigenaars in onverdeeldheid, vruchtgebruikers en naaktei­
genaars, en alle andere personen die samen in een zelfde 
aandeel gerechtigd zijn, dienen zich door een zelfde 
persoon te laten vertegenwoordigen. Zolang aan dit 
voorschrift niet is voldaan, mag de Bank de uitoefening 
van de aan het aandeel verbonden rechten schorsen. Dit 
schorsingsrecht wordt uitgeoefend door de voorzitter van 
de algemene vergadering.

Art. 6. – Het bezit van een aandeel brengt de verplichting 
mede de statuten van de vennootschap en de regelmatig 
door de algemene vergadering genomen beslissingen bij 
te treden.

Art. 7. – De aandeelhouders, hun erfgenamen of hun 
schuldeisers mogen noch de zegels doen leggen op de 
goederen en waarden van de Bank, noch de verdeling of 
de veiling vragen, noch zich in haar beheer mengen.

Voor de uitoefening van hun rechten moeten zij zich 
houden aan de inventarissen der vennootschap en aan de 
besluiten van de algemene vergadering.

Art. 8. – De aandelen, behoudens die welke aan de Staat 
toebehoren, kunnen naar goedvinden van de eigenaar, 
zonder kosten, omgezet worden op naam of in gedema­
terialiseerde aandelen.

Art. 9. – De eigendom van een aandeel op naam wordt 
vastgesteld door de inschrijving op de registers van de 
Bank.

De ingeschrevene ontvangt een bewijsschrift dat geen 
overdraagbare titel uitmaakt.

Het register van aandelen op naam kan worden aange­
houden in elektronische vorm.

Art. 10. – De aandeelhouders zijn niet verder aansprake­
lijk dan ten belope van hun belang bij de Bank.

Afdeling III  –  Ontbinding.

Art. 11. – De ontbinding kan niet plaatshebben dan bij 
wet.

Hoofdstuk II  –  doelstellingen, 
taken en verrichtingen

Afdeling I  –  Doelstellingen en verbod van 
monetaire financiering.

Art. 12. – De Bank neemt deel aan de verwezenlijking 
van de doelstellingen van het ESCB, die bestaan :

–  in eerste orde, in het handhaven van de prijsstabiliteit ;

–  onverminderd het doel van de prijsstabiliteit, in het on­
dersteunen van het algemene economische beleid van de 
Europese Gemeenschap teneinde bij te dragen tot de ver­
wezenlijking van de doelstellingen van de Gemeenschap, 
zoals ze zijn vastgesteld in artikel 2 van het Verdrag tot 
oprichting van de Europese Gemeenschap.

Voor de verwezenlijking van deze doelstellingen, handelt 
de Bank met inachtneming van de beginselen die zijn 
neergelegd in artikel 3 A van het Verdrag tot oprichting 
van de Europese Gemeenschap.

Art. 13. – Het verlenen van voorschotten in rekening-
courant of ieder andere kredietfaciliteit bij de Bank ten 
behoeve van instellingen of organen van de Europese 
Gemeenschap, centrale overheden, regionale, lokale of 
andere overheden, andere publiekrechtelijke lichamen of 
openbare bedrijven van de Lid‑Staten van de Europese 
Gemeenschap, alsmede het rechtstreeks van hen kopen 
door de Bank van schuldbewijzen, zijn verboden.

Het bepaalde in lid  1 is niet van toepassing op kre­
dietinstellingen die in handen van de overheid zijn en 
waaraan de Bank, in het kader van haar liquiditeitsvoor­
ziening dezelfde behandeling geeft als aan particuliere 
kredietinstellingen.

Afdeling II – Taken en verrichtingen.

Art. 14. – De Bank neemt deel aan de fundamentele ta­
ken die tot het ESCB behoren en die erin bestaan :

–  het monetair beleid van de Europese Gemeenschap te 
bepalen en ten uitvoer te leggen ;

–  de valutamarktoperaties te verrichten in overeenstem­
ming met de bepalingen van artikel 109 van het Verdrag 
tot oprichting van de Europese Gemeenschap ;

–  de officiële externe reserves van de Lid‑Staten van de 
Unie aan te houden en te beheren ;
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–  een goede werking van het betalingsverkeer te 
bevorderen.

Art. 15. – Bij de vervulling van de opdrachten waarvan 
sprake in deze afdeling, mag noch de Bank noch enig lid 
van haar besluitvormende organen instructies vragen of 
aanvaarden van instellingen of organen van de Europese 
Gemeenschap, van regeringen van Lid‑Staten van de 
Gemeenschap of van enig ander orgaan.

Art. 16. – 1.  Om de doelstellingen van het ESCB te 
verwezenlijken en haar taken te vervullen, mag de Bank :

–  op de kapitaalmarkten opereren, hetzij door vast aan 
te kopen en te verkopen (contant of op termijn), hetzij 
door in het kader van stallingsoperaties op te nemen 
of te geven (cessie-retrocessie verrichtingen), hetzij door 
schuldvorderingen en verhandelbare effecten, uitgedrukt 
in communautaire of niet communautaire munten, alsook 
edele metalen te lenen of te ontlenen ;

–  krediettransacties verrichten met kredietinstellingen 
en andere geld- of kapitaalmarktpartijen waarbij de ver­
leende kredieten worden gedekt door een toereikende 
zekerheid.

2.  De Bank schikt zich naar de algemene grondslagen 
aangaande de open markt- en krediettransacties vast­
gesteld door de Europese Centrale Bank, hierna ECB 
genoemd, erin begrepen die voor de aankondiging van 
de voorwaarden waaronder deze transacties worden 
verricht.

Art. 17. – Binnen de perken en volgens de nadere regels 
vastgesteld door de ECB, mag de Bank daarenboven, on­
der andere, onderstaande transacties verrichten :

1°  haar eigen schuldbewijzen uitgeven en inkopen ;

2°  effecten en edele metalen in bewaring nemen, zich 
belasten met het incasso van effecten en voor rekening 
van derden bemiddelen bij transacties in effecten, andere 
financiële instrumenten en edele metalen ;

3°  transacties met rente-instrumenten verrichten ;

4°  valuta- of goud- of andere edele metalentransacties 
verrichten ;

5°  transacties verrichten met het oog op het beleggen 
en het financiële beheer van haar tegoeden in vreemde 
valuta’s en in andere externe reservebestanddelen ;

6°  in het buitenland krediet opnemen en daartoe garan­
ties verlenen ;

7°  transacties in het kader van de Europese of de interna­
tionale monetaire samenwerking uitvoeren.

Art. 18. – Mits machtiging van de ECB, geeft de Bank 
biljetten in euro uit die bestemd zijn om te circuleren als 
betaalmiddel met wettelijke betaalkracht op het grondge­
bied van de Staten die deelnemen aan de derde fase van 
de monetaire Unie.

De Bank schikt zich, wat de uitgifte en de voorstelling van 
de bankbiljetten betreft, naar de normen uitgevaardigd 
door de ECB.

Art. 19. – De Bank waakt over de goede werking van de 
verrekenings- en betalingssystemen en ze vergewist zich 
van hun doelmatigheid en deugdelijkheid.

Ze mag met dit doel alle verrichtingen doen en faciliteiten 
ter beschikking stellen.

Ze gaat over tot de toepassing van de verordeningen vast­
gelegd door de ECB ter verzekering van doelmatige en 
deugdelijke verrekenings- en betalingssystemen binnen 
de Europese Gemeenschap en met andere landen.

Art. 20. – Zonder afbreuk te doen aan de bevoegdhe­
den van de instellingen en organen van de Europese 
Gemeenschappen, voert de Bank de akkoorden van 
internationale monetaire samenwerking uit die België 
heeft onderschreven, conform de nadere regels vastge­
legd bij overeenkomsten gesloten tussen de Minister van 
Financiën en de Bank. Ze levert en ontvangt de betaalmid­
delen en kredieten die vereist zijn voor de uitvoering der 
akkoorden.

De Staat waarborgt de Bank tegen ieder verlies en waar­
borgt de terugbetaling van ieder krediet dat de Bank 
verleend heeft ingevolge de uitvoering van de akkoorden 
bedoeld in voorgaand lid, of ingevolge haar deelname aan 
akkoorden of verrichtingen van internationale monetaire 
samenwerking, waarbij de Bank, mits een in Ministerraad 
besliste goedkeuring, partij is. De Staat waarborgt de 
Bank tevens de terugbetaling van ieder krediet verleend 
in het kader van haar bijdrage tot de stabiliteit van het 
financiële stelsel, alsook tegen elk verlies veroorzaakt door 
alle in dit verband noodzakelijke verrichtingen.

Art. 20bis. – In het kader vastgesteld door arti­
kel 105 (2) van het Verdrag tot oprichting van de Europese 
Gemeenschap en door de artikelen  30 en 31 van het 
Protocol betreffende de statuten van het Europees Stelsel 
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van centrale banken en van de Europese Centrale Bank, 
worden de officiële externe reserves van de Belgische 
Staat aangehouden en beheerd door de Bank. Deze te­
goeden vormen een doelvermogen dat bestemd is voor 
de taken en verrichtingen die onder deze Afdeling vallen, 
evenals voor de andere opdrachten van algemeen belang 
die door de Staat aan de Bank zijn toevertrouwd. De Bank 
boekt deze tegoeden en de betreffende opbrengsten en 
kosten in haar rekeningen overeenkomstig de regels be­
doeld in artikel 52.

Art. 21. – De Bank mag, onder de voorwaarden door of 
krachtens de wet bepaald en onder voorbehoud van hun 
verenigbaarheid met de taken die van het ESCB afhangen, 
belast worden met opdrachten van algemeen belang.

Art. 22. – De Bank neemt, onder de voorwaarden door 
de wet bepaald, de dienst van de Rijkskassier waar.

Ze is, met uitsluiting van iedere andere Belgische of bui­
tenlandse instelling, belast met de omzetting in euro’s 
van de door de Staat geleende valuta’s van Staten die 
niet deelnemen aan de monetaire Unie of van voor de 
Europese Gemeenschap derde-Staten.

De Bank wordt in kennis gesteld van alle voorgenomen 
deviezenleningen van de Staat, de Gemeenschappen en 
de Gewesten. Op verzoek van de Bank plegen de Minister 
van Financiën en de Bank overleg telkens wanneer deze 
laatste oordeelt dat die leningen de doeltreffendheid van 
het monetaire of het wisselbeleid in het gedrang dreigen 
te brengen. De nadere regelen voor die kennisgeving en 
dat overleg worden vastgelegd in een tussen de Minister 
van Financiën en de Bank te sluiten overeenkomst, onder 
voorbehoud van goedkeuring van deze overeenkomst 
door de ECB.

Art. 23. – § 1.  De Bank draagt bij tot de stabiliteit van 
het financiële stelsel. Hiertoe en overeenkomstig de 
bepalingen van Hoofdstuk  IV/3 van de wet van 22  fe­
bruari 1998 tot vaststelling van het organiek statuut van 
de Nationale Bank van België zorgt zij met name voor 
de opsporing, de beoordeling en de opvolging van de 
verschillende factoren en ontwikkelingen die de stabiliteit 
van het financiële stelsel kunnen aantasten, bepaalt zij 
door middel van aanbevelingen welke maatregelen de 
diverse betrokken autoriteiten ten uitvoer zouden moeten 
leggen om bij te dragen tot de stabiliteit van het financi­
ële stelsel als geheel, met name door de robuustheid van 
het financiële stelsel te versterken, door systeemrisico’s 
te voorkomen en door de gevolgen van een eventuele 
verstoring te beperken, en stelt zij met dat doel de onder 
haar bevoegdheid vallende maatregelen vast.

Voor alle beslissingen en verrichtingen die in het kader 
van haar bijdrage tot de stabiliteit van het financiële stel­
sel worden genomen, geniet de Bank dezelfde graad van 
onafhankelijkheid als vastgesteld in artikel  130 van het 
Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie.

§ 2.  De Bank mag daarenboven belast worden met de 
inzameling van statistische gegevens of met de internati­
onale samenwerking die verband houden met iedere taak 
bedoeld in artikel 21.

Art. 23bis. – § 1.  De Bank oefent het toezicht uit op 
financiële instellingen overeenkomstig de wet van 22 fe­
bruari 1998 tot vaststelling van het organiek statuut 
van de Nationale Bank van België en de bijzondere 
wetten die het toezicht op deze instellingen regelen 
en overeenkomstig de Europese regels betreffende het 
Gemeenschappelijk Toezichtsmechanisme.

§ 2. I n de toezichtsaangelegenheden waarvoor zij be­
voegd is, kan de Bank reglementen vaststellen ter aanvul­
ling van de betrokken wettelijke of reglementaire bepalin­
gen betreffende technische punten.

Zonder afbreuk te doen aan de raadpleging waarin in 
andere wetten of reglementen is voorzien, kan de Bank 
overeenkomstig de procedure van de open raadpleging, 
de inhoud van elk reglement dat zij overweegt vast te 
stellen, toelichten in een consultatieronde en deze be­
kendmaken op haar website voor eventuele opmerkingen 
van belanghebbende partijen.

Deze reglementen hebben slechts uitwerking na goed­
keuring door de Koning en bekendmaking ervan in het 
Belgisch Staatsblad. De Koning kan wijzigingen aanbren­
gen aan deze reglementen of deze regels zelf vaststellen 
indien de Bank geen reglement heeft vastgesteld.

§ 3.  De Bank oefent haar toezichtsopdracht uitsluitend 
in het algemeen belang uit. De Bank, de leden van haar 
organen en haar personeelsleden zijn niet burgerlijk aan­
sprakelijk voor hun beslissingen, niet-optreden, handelin­
gen of gedragingen in het kader van de uitoefening van 
de wettelijke toezichtsopdracht van de Bank, behalve in 
geval van bedrog of zware fout.

§ 4.  De werkingskosten van de Bank die betrekking 
hebben op het toezicht bedoeld in de eerste paragraaf 
worden gedragen door de instellingen die onder haar 
toezicht staan, volgens de nadere regels vastgesteld door 
de Koning.
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De Bank kan de administratie van het Kadaster, de 
Registratie en de Domeinen belasten met de inning van 
de onbetaalde vergoedingen.

Art. 23ter. – § 1. D e Bank voert de taken uit van de 
afwikkelingsautoriteit, die gemachtigd is om de afwik­
kelingsinstrumenten toe te passen en de afwikkelingsbe­
voegdheden uit te oefenen overeenkomstig de wet van 
25 april 2014 op het statuut van en het toezicht op de 
kredietinstellingen.

§ 2.  De werkingskosten die betrekking hebben op de 
taken bedoeld in paragraaf 1 worden gedragen door de 
instellingen die onder de in paragraaf  1 bedoelde wet­
geving vallen, volgens de door de Koning vastgestelde 
regels.

§ 3.  De bepalingen van artikel 23bis, § 3 zijn van toepas­
sing voor wat betreft de in dit artikel bedoelde taken. In 
het bijzonder dient het al dan niet bestaan van een zware 
fout te worden beoordeeld op grond van de concrete 
omstandigheden van het betrokken geval, en inzonder­
heid van de hoogdringendheid waarmee die personen 
werden geconfronteerd, van de praktijken op de finan­
ciële markten, van de complexiteit van het betrokken 
geval, van de bedreigingen voor de bescherming van het 
spaarwezen en van het gevaar voor schade aan de natio­
nale economie.

Art. 24. – De Bank mag alle operaties verrichten en alle 
diensten verlenen die bijkomstig zijn of aansluiten bij de 
opdrachten die worden bedoeld in de wet van 22 febru­
ari 1998 tot vaststelling van het organiek statuut van de 
Nationale Bank van België.

Art. 25. – De Bank mag de uitvoering van opdrachten die 
niet behoren tot het ESCB, waarmede ze is belast of voor 
dewelke zij het initiatief neemt, toevertrouwen aan één 
of verscheidene onderscheiden juridische entiteiten die 
daarvoor speciaal worden opgericht waarin de Bank een 
significante deelneming bezit en één of meer leden van 
haar Directiecomité deelnemen in de leiding.

De voorafgaandelijke toelating van de Koning, op voorstel 
van de bevoegde minister, is vereist indien de opdracht bij 
wet aan de Bank wordt toevertrouwd.

Art. 26. – De juridische entiteiten bedoeld in artikel  25 
waarover de Bank de exclusieve controle bezit, zijn onder­
worpen aan de controle van het Rekenhof.

Hoofdstuk III  –  Organen

Afdeling I  –  Samenstelling en bevoegdheden.

Art. 27. – De organen van de Bank bestaan uit de 
gouverneur, het Directiecomité, de Regentenraad, het 
College van censoren, de Sanctiecommissie en het 
Afwikkelingscollege, onverminderd hoofdstuk VIII.

Art. 28.  –  1.  De gouverneur staat in voor de leiding van 
de Bank ; hij zit het Directiecomité, de Regentenraad en 
het Afwikkelingscollege voor. Hij doet hun beslissingen 
ten uitvoer brengen.

2. I n geval van belet wordt hij vervangen door de 
vicegouverneur, onverminderd de toepassing van arti­
kel 10.2 van de statuten van het ESCB.

3.  Hij stelt aan de algemene vergadering de jaarrekening 
en het jaarverslag voor die door de Regentenraad zijn 
goedgekeurd.

4.  Hij vertegenwoordigt de Bank in rechte.

5.  De gouverneur bezorgt aan de voorzitter van de 
Kamer van volksvertegenwoordigers het jaarverslag be­
doeld in artikel  284, lid  3 van het Verdrag betreffende 
de werking van de Europese Unie, alsook een jaarlijks 
verslag over de taken van de Bank met betrekking tot 
het prudentieel toezicht op de financiële instellingen en 
over haar taken in het kader van haar opdracht om bij te 
dragen tot de stabiliteit van het financiële stelsel als be­
doeld in Hoofdstuk IV/3 van de wet van 22 februari 1998 
tot vaststelling van het organiek statuut van de Nationale 
Bank van België. De gouverneur kan door de bevoegde 
commissies van de Kamer van volksvertegenwoordigers 
worden gehoord op verzoek van die commissies of op 
zijn eigen initiatief.

De mededelingen die krachtens dit artikel worden ver­
richt, mogen door hun inhoud of de omstandigheden 
echter geen risico inhouden voor de stabiliteit van het 
financiële stelsel.

6.  De gouverneur mag tijdens de duur van zijn ambt geen 
pensioen ten laste van de Staat trekken.

Art. 29. – 1.  Het Directiecomité bevat, benevens de 
gouverneur die hem voorzit, ten minste vijf directeurs 
en ten hoogste zeven, waarvan er één de titel van 
vicegouverneur draagt die de Koning hem toekent. Het 
Directiecomité bestaat uit evenveel Nederlandstalige als 
Franstalige leden, de gouverneur eventueel uitgezonderd.
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De leden van het Directiecomité moeten Belg zijn.

2.  Het Comité bestuurt en beheert de Bank en bepaalt de 
koers van het beleid ervan.

Het benoemt en ontslaat de personeelsleden en bepaalt 
hun wedde.

Het heeft het recht dadingen en compromissen aan te 
gaan.

3.  Het beschikt over de reglementaire macht in de geval­
len die door de wet zijn bepaald. Het bepaalt, in omzend­
brieven of aanbevelingen, alle maatregelen ter verduidelij­
king van de toepassing van de wettelijke of reglementaire 
bepalingen waarvan de Bank de toepassing controleert.

4.  Het beslist over de plaatsing van het kapitaal, de re­
serves en de afschrijvingsrekeningen, na raadpleging van 
de Regentenraad en onverminderd de regels vastgelegd 
door de ECB.

5.  Het spreekt zich uit over alle zaken die niet uitdruk­
kelijk door de wet, de statuten of het huishoudelijk regle­
ment zijn voorbehouden aan een ander orgaan.

6.  Het verstrekt advies aan de verschillende overheden 
die een wettelijke of reglementaire macht uitoefenen voor 
elk ontwerp van wetgevende of reglementaire akte die de 
toezichtsopdrachten betreft waarmee de Bank belast is of 
zou worden.

7. I n spoedeisende gevallen vastgesteld door de 
gouverneur, kan het, behalve voor de vaststelling van 
reglementen, beslissen langs schriftelijke procedure of 
via een vocaal telecommunicatiesysteem, volgens de 
nadere regels bepaald in het huishoudelijk reglement van 
de Bank.

Art. 30. – 1.  De Regentenraad is samengesteld uit de 
gouverneur, de directeurs en tien regenten. Hij telt even­
veel Nederlandstalige als Franstalige regenten.

De leden van de Raad moeten Belg zijn.

2.  De Raad wisselt van gedachten over de algemene 
kwesties met betrekking tot de Bank, het monetaire be­
leid en de economische toestand van het land en van de 
Europese Gemeenschap, het toezichtsbeleid op elke sec­
tor die onder het toezicht van de Bank staat, de Belgische, 
Europese en internationale ontwikkelingen op het gebied 
van het toezicht, en in het algemeen elke ontwikkeling 
betreffende het financieel stelsel dat onder toezicht van 
de Bank staat, zonder daartoe over enige bevoegdheid te 

beschikken om tussen te komen op het operationele vlak 
of kennis te nemen van individuele dossiers. Hij neemt 
iedere maand kennis van de toestand van de instelling.

3.  Hij stelt, op voorstel van het Directiecomité, het huis­
houdelijk reglement vast dat de basisregels bevat inzake 
de werking van de organen van de Bank en de organisatie 
van de departementen, diensten en vestigingen.

4.  Opgeheven.

5.  Hij keurt het jaarverslag goed, door de gouverneur 
voor te stellen aan de algemene vergadering.

6.  Opgeheven.

7.  De Raad bepaalt afzonderlijk de wedde en het pensi­
oen van de leden van het Directiecomité. Deze wedden 
en pensioenen mogen geen aandeel in de winsten om­
vatten en geen enkele vergoeding mag daaraan worden 
toegevoegd door de Bank, noch rechtstreeks noch on­
rechtstreeks. De Bank voorziet evenwel in de kosten van 
huisvesting en meubilering van de gouverneur.

8.  De Raad keurt de begroting der uitgaven alsook de 
jaarrekeningen goed, die worden voorgelegd door het 
Directiecomité. Hij regelt definitief de verdeling der win­
sten die door het Comité wordt voorgesteld.

9.  De regenten krijgen presentiegeld en, zo nodig, een 
vergoeding voor verplaatsingskosten. Het bedrag van 
deze vergoedingen wordt door de Regentenraad bepaald.

Art. 31. – 1.  De Regentenraad vergadert ten minste 
twintig keer per jaar.

De Raad mag niet beraadslagen indien de meerderheid 
van zijn leden niet aanwezig is.

De beslissingen worden genomen bij meerderheid van 
stemmen.

Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter 
doorslaggevend.

2. E r wordt over de beraadslagingen van de Regentenraad 
proces-verbaal opgemaakt.

Daarin worden de aard van de zaken, het voorwerp 
en kortbondig de beweegredenen van de beslissingen 
vermeld.

De minuten worden door al de aanwezige leden alsook 
door de secretaris ondertekend.
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3. I n spoedeisende gevallen, vastgesteld door de 
gouverneur, kan de Regentenraad beslissen langs schrif­
telijke procedure of via een vocaal telecommunicatie
systeem, volgens de nadere regels bepaald in het huis
houdelijk reglement van de Bank.

Art. 32. – 1.  Het College van censoren bestaat uit tien 
leden. Het telt evenveel Nederlandstalige als Franstalige 
leden. Minstens één lid van het College van censoren 
is onafhankelijk in de zin van artikel  526ter van het 
Wetboek van Vennootschappen.

De leden van het College moeten Belg zijn.

Het College kiest uit zijn schoot een voorzitter en een 
secretaris.

2.  Het College van censoren ziet toe op de voorbereiding 
en de uitvoering van de begroting. Het is het auditcomité 
van de Bank en oefent in die hoedanigheid de bevoegd­
heden bedoeld in artikel 32bis uit.

De censoren ontvangen een vergoeding waarvan het be­
drag wordt vastgesteld door de Regentenraad.

Art. 32bis. – 1.  Onverminderd de wettelijke opdrachten 
van de organen van de Bank, en onverminderd de uitoe­
fening van de taken en verrichtingen die van het ESCB 
afhangen en het toezicht daarop door de bedrijfsrevisor, 
heeft het auditcomité minstens de volgende taken :

a)  monitoring van het financiële verslaggevings-proces ;

b)  monitoring van de doeltreffendheid van de systemen 
voor interne controle en risicobeheer, en van de interne 
audit van de Bank ;

c)  monitoring van de wettelijke controle van de jaarreke­
ning, inclusief opvolging van de vragen en aanbevelingen 
geformuleerd door de bedrijfsrevisor ;

d)  beoordeling en monitoring van de onafhankelijkheid 
van de bedrijfsrevisor, waarbij met name wordt gelet op 
de verlening van bijkomende diensten aan de Bank.

2.  Onverminderd artikel  27.1 van het Protocol betref­
fende de statuten van het Europees Stelsel van centrale 
banken en van de Europese Centrale Bank en onver­
minderd de voordrachtbevoegdheid van de onderne­
mingsraad, wordt het voorstel van het Directiecomité 
inzake de benoeming van de bedrijfsrevisor uitgebracht 
op voorstel van het auditcomité. Dit voorstel van het 
auditcomité wordt ter informatie aan de ondernemings­
raad meegedeeld. Het auditcomité geeft tevens advies 

bij de gunningsprocedure voor de aanstelling van de 
bedrijfsrevisor.

3.  Onverminderd de verslagen of waarschuwingen die de 
bedrijfsrevisor richt aan de organen van de Bank, brengt 
de bedrijfsrevisor aan het auditcomité verslag uit over 
de bij de wettelijke controle van de jaarrekening aan het 
licht gekomen belangrijke zaken, en met name ernstige 
tekortkomingen in de interne controle met betrekking tot 
de financiële verslaggeving.

4.  De bedrijfsrevisor :

a)  bevestigt jaarlijks schriftelijk aan het auditcomité zijn 
onafhankelijkheid van de Bank ;

b)  meldt jaarlijks alle voor de Bank verrichte bijkomende 
diensten aan het auditcomité ;

c)  voert overleg met het auditcomité over de bedreigingen 
voor zijn onafhankelijkheid en de veiligheidsmaatregelen 
die genomen zijn om deze bedreigingen in te perken en 
die hij heeft onderbouwd in de controledocumenten.

5.  Het huishoudelijk reglement bepaalt nader de wer­
kingsregels van het auditcomité.

Art. 33. – Het College van censoren vergadert ten minste 
acht keer per jaar.

Het mag geen beslissing treffen indien de meerderheid 
van zijn leden niet aanwezig is.

De beslissingen worden genomen bij meerderheid van 
stemmen.

Art. 33bis. – § 1.  Binnen de Bank wordt een 
Afwikkelingscollege opgericht, dat bevoegd is voor de 
taken bedoeld in artikel 23ter.

§ 2.  Het Afwikkelingscollege bestaat uit de volgende 
personen :

1°  de gouverneur ;

2°  de vicegouverneur ;

3°  de directeur die verantwoordelijk is voor het departe­
ment belast met het prudentieel toezicht op de banken en 
de beursvennootschappen ;

4°  de directeur die verantwoordelijk is voor het departe­
ment belast met het prudentieel beleid en de financiële 
stabiliteit ;
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5°  de directeur die door de Bank is aangewezen als verant­
woordelijke voor de afwikkeling van kredietinstellingen ;

6°  de voorzitter van de Autoriteit voor Financiële Diensten 
en Markten ;

7°  de voorzitter van het directiecomité van de Federale 
Overheidsdienst Financiën ;

8°  de leidende ambtenaar van het Afwikkelingsfonds ;

9°  4 leden die door de Koning worden aangewezen bij 
een in Ministerraad overlegd besluit ; en

10°  een magistraat die door de Koning wordt 
aangewezen.

§ 3.  De personen bedoeld in paragraaf 2, eerste lid, 9° 
worden benoemd op grond van hun specifieke compe­
tenties op bancair gebied en op het vlak van financiële 
analyse.

De personen bedoeld in paragraaf  2, eerste lid, 9° en 
10° worden benoemd voor een hernieuwbare termijn 
van 4  jaar. Zij kunnen maar van hun functies worden 
ontheven door de autoriteiten die hen benoemd hebben, 
indien zij niet langer voldoen aan de voorwaarden voor de 
uitoefening van hun functies of indien zij een zware fout 
hebben begaan.

§ 4.  De Koning stelt bij een in Ministerraad overlegd be­
sluit het volgende vast :

1°  de organisatie en de werking van het Afwikkelingscollege 
en van de diensten belast met de voorbereiding van de 
werkzaamheden ervan ;

2°  de voorwaarden voor de uitwisseling van informatie 
tussen het Afwikkelingscollege en derden, met inbegrip 
van de andere organen en diensten van de Bank ; en

3°  de maatregelen die moeten worden genomen om 
belangenconflicten tussen het Afwikkelingscollege en de 
andere organen en diensten van de Bank te vermijden.

§ 5. I n geval van schending van bepalingen van boek II, 
titels IV en VIII van de wet van 25 april 2014 op het sta­
tuut van en het toezicht op de kredietinstellingen en van 
de maatregelen genomen in uitvoering daarvan, vervangt 
het Afwikkelingscollege het Directiecomité voor de toe­
passing van Afdeling 3 van hoofdstuk IV/1 van de wet van 
22 februari 1998 tot vaststelling van het organiek statuut 
van de Nationale Bank van België.

Afdeling II  –  Wijze van aanduiding van de leden 
van de organen.

Art. 34. – 1.  De gouverneur wordt door de Koning 
benoemd, voor een hernieuwbare termijn van vijf jaar. 
Hij kan slechts door de Koning van zijn ambt ontheven 
worden indien hij niet meer aan de eisen voor de uit­
oefening van zijn ambt voldoet of op ernstige wijze is 
tekortgeschoten. Hij beschikt tegen zulke beslissing over 
een beroep bedoeld in artikel 14.2 van de statuten van 
het ESCB.

2.  De andere leden van het Directiecomité worden 
door de Koning benoemd op de voordracht van de 
Regentenraad voor een hernieuwbare termijn van zes 
jaar. Ze kunnen slechts door de Koning van hun ambt 
ontheven worden indien zij niet meer aan de eisen voor 
de uitoefening van hun ambt voldoen of op ernstige wijze 
zijn tekortgeschoten.

Art. 35. – 1.  De regenten worden gekozen door de al­
gemene vergadering voor een termijn van drie jaar. Hun 
mandaat is hernieuwbaar.

Twee regenten worden gekozen op de voordracht van de 
meest vooraanstaande werknemersorganisaties.

Drie regenten worden gekozen op de voordracht van de 
meest vooraanstaande organisaties van de nijverheid en 
de handel, van de landbouw en van de middenstand.

Vijf regenten worden gekozen op de voordracht van de 
Minister van Financiën.

De nadere regels voor de voordracht der kandidaten voor 
deze mandaten worden door de Koning vastgesteld, na­
dat de Ministerraad erover heeft beraadslaagd.

2.  De functies van regent eindigen na de gewone alge­
mene vergadering. De regenten zijn herkiesbaar.

De aftredingen hebben om het jaar plaats per reeks, de 
ene van vier leden, de twee andere van drie leden. De 
volgorde van aftreding wordt aanvankelijk bepaald bij 
uitloting.

De regent die gekozen wordt ter vervanging van een 
afgestorven of van een ontslagnemend lid, voleindt de 
termijn van dat lid.

3. I ndien een mandaat van regent openvalt, dan blijft 
dit, onverminderd artikel 62, tweede lid, 2°, vacant tot de 
eerstvolgende algemene vergadering.
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Art. 36. – 1.  De censoren worden, voor een termijn van 
drie jaar, verkozen door de Algemene Vergadering der 
aandeelhouders. Zij worden gekozen onder de op het 
stuk van controle speciaal bevoegde vooraanstaande per­
sonen. Hun mandaat is hernieuwbaar.

2.  De censoren leggen hun ambt neer na de gewone 
algemene vergadering. Ze zijn herkiesbaar.

De aftredingen hebben om het jaar plaats, per reeks, de 
ene van vier leden, de twee andere van drie leden. De 
volgorde van aftreding wordt aanvankelijk bepaald bij 
uitloting.

De censor die gekozen wordt ter vervanging van een 
afgestorven of van een ontslagnemend lid, voleindigt de 
termijn van dat lid.

3. I ndien een mandaat van censor openvalt, dan blijft 
dit, onverminderd artikel 62, tweede lid, 2°, vacant tot de 
eerstvolgende algemene vergadering.

Afdeling III  –  Onverenigbaarheden.

Art. 37. – De leden van de Wetgevende Kamers, van 
het Europees Parlement, van de Gemeenschaps- en 
Gewestraden, de personen met de hoedanigheid van mi­
nister of staatssecretaris of van lid van een Gemeenschaps- 
of Gewestregering en de kabinetsleden van een lid 
van de federale Regering of van een Gemeenschaps- 
of Gewestregering mogen de functie van gouverneur, 
vicegouverneur, lid van het Directiecomité, lid van de 
Sanctiecommissie, lid van het Afwikkelingscollege, regent 
of censor niet waarnemen. Deze laatste functies nemen 
van rechtswege een einde bij de eedaflegging van de 
titularis voor de uitoefening van de in limine genoemde 
functies of wanneer hij dergelijke functies uitoefent.

Art. 38. – 1.  De gouverneur, de vicegouverneur en de 
andere leden van het Directiecomité mogen geen en­
kele functie uitoefenen in een handelsvennootschap of 
in een vennootschap met handelsvorm evenmin als in 
een openbare instelling met een bedrijf van industriële, 
commerciële of financiële aard. Ze mogen evenwel, met 
de goedkeuring van de Minister van Financiën, functies 
uitoefenen :

1°  in internationale financiële instellingen die zijn op­
gericht overeenkomstig akkoorden die België heeft 
onderschreven ;

2°  in het Rentenfonds, in het Beschermingsfonds 
voor deposito’s en financiële instrumenten, in het 

Herdiscontering- en Waarborginstituut en in de Nationale 
Delcrederedienst ;

3°  in de juridische entiteiten waarvan sprake in artikel 25.

Voor de gouverneur, de vicegouverneur en de andere 
leden van het Directiecomité blijven de verbodsbepalin­
gen van het eerste lid na hun ambtsneerlegging nog een 
jaar gelden voor functies en mandaten in een instelling 
onderworpen aan het toezicht van de Bank krachtens 
artikelen 19, 23 of 23bis.

De Regentenraad stelt de voorwaarden vast met betrek­
king tot de beëindiging van het mandaat. Hij mag, op 
advies van het Directiecomité, afwijken van het verbod 
dat is bepaald voor de periode na de beëindiging van het 
mandaat, indien hij vaststelt dat de beoogde activiteit 
geen significante invloed heeft op de onafhankelijkheid 
van de betrokken persoon.

2.  De regenten, de leden van het Afwikkelingscollege en 
de meerderheid van de censoren mogen geen lid zijn van 
de bestuurs-, beheers- of toezichtsorganen van een instel­
ling onderworpen aan het toezicht van de Bank krachtens 
artikelen 19, of 23bis, noch in zulke instelling een leiding­
gevende functie uitoefenen.

3.  De Regentenraad stelt, op voorstel van het 
Directiecomité, de deontologische code vast die de leden 
van het Directiecomité en de personeelsleden van de Bank 
dienen na te leven, alsook de controlemaatregelen met 
betrekking tot de naleving van deze code. De personen 
belast met het toezicht op de naleving van deze code zijn 
gebonden door het beroepsgeheim bepaald in artikel 458 
van het Strafwetboek.

Afdeling IV  –  Aansprakelijkheid van de leden van 
de organen.

Art. 39. – De gouverneur, de directeurs, de regenten en 
de censoren gaan uit hoofde van de verbintenissen van 
de Bank, geen enkele persoonlijke verplichting aan ; zij 
zijn enkel verantwoordelijk voor de uitvoering van hun 
mandaat.

Afdeling V  –  Einde van de mandaten.

Art. 40. – De mandaten van de leden van het 
Directiecomité, van de Regentenraad en van het College 
van censoren zullen ophouden wanneer deze de volle 
leeftijd van 67 jaar hebben bereikt.
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Mits toelating vanwege de Minister van Financiën mogen 
de titelvoerders echter hun lopend mandaat voleindigen. 
De mandaten van de leden van het Directiecomité mogen 
daarna nog verlengd worden voor een hernieuwbare 
termijn van één jaar. Indien het over het mandaat van 
de gouverneur gaat, worden de toelating om het lopend 
mandaat te voleindigen of de verlenging toegekend bij 
een in Ministerraad overlegd koninklijk besluit.

In geen geval mogen de titularissen van de in dit artikel 
vernoemde mandaten in functie blijven boven de leeftijd 
van 70 jaar.

Hoofdstuk IV  –  Controle door 
de minister van Financiën

Art. 41. – 1.  Behalve voor de taken en verrichtingen die 
van het ESCB afhangen, voor de toezichtsopdrachten 
bedoeld in artikel 23bis en voor de opdrachten bedoeld 
in Hoofdstuk  IV/3 van de wet van 22  februari 1998 tot 
vaststelling van het organiek statuut van de Nationale 
Bank van België, heeft de Minister van Financiën, langs 
zijn vertegenwoordiger om, het recht controle uit te oefe­
nen op de verrichtingen van de Bank en kan hij opkomen 
tegen de uitvoering van elke maatregel die strijdig zou 
zijn met de wet, met de statuten of met ‘s Rijks belangen.

2.  De vertegenwoordiger van de Minister van Financiën 
woont van rechtswege de vergaderingen van de 
Regentenraad en van het College van censoren bij. Hij 
heeft daarin een raadgevende stem. Behalve voor de 
taken en verrichtingen die van het ESCB afhangen, voor 
de toezichtsopdrachten bedoeld in artikel 23bis en voor 
de opdrachten bedoeld in Hoofdstuk IV/3 van de wet van 
22 februari 1998 tot vaststelling van het organiek statuut 
van de Nationale Bank van België, houdt hij toezicht op 
de verrichtingen van de Bank, schorst en brengt hij ter 
kennis van de Minister van Financiën elke beslissing die 
met de wet, met de statuten en met ‘s Rijks belangen 
strijdig zou zijn.

Indien de Minister van Financiën binnen acht dagen niet 
over de schorsing heeft beslist, mag de beslissing uitge­
voerd worden.

3.  De wedde van de vertegenwoordiger van de Minister 
van Financiën wordt door de Minister van Financiën vast­
gesteld in overleg met het bestuur van de Bank en wordt 
door deze laatste gedragen.

De vertegenwoordiger van de Minister brengt over 
zijn opdracht ieder jaar verslag uit aan de Minister van 
Financiën.

Art. 42. – Tenzij het gaat over verrichtingen die van het 
ESCB afhangen, heeft de vertegenwoordiger van de 
Minister van Financiën het recht ten allen tijde kennis te 
nemen van de staat van de zaken en de geschriften en 
kassen na te zien.

Het bestuur zal hem, telkens als hij er om verzoekt, de 
voor echt verklaarde staat van de Bank ter hand stellen.

Wanneer hij zulks gepast acht, woont hij de algemene 
vergaderingen bij.

Hoofdstuk V  –  Statutaire ambten

Art. 43. – De secretaris en de schatbewaarder worden 
benoemd door de Regentenraad die ze ook mag afstellen.

Het reglement van inwendige orde bepaalt de plichten die 
aan hun ambt verbonden zijn.

Deze ambten mogen door een der directeurs vervuld 
worden.

Hoofdstuk VI  –  Financiële 
bepalingen

Afdeling I  –  Jaarrekeningen, reservefonds en 
verdeling.

Art. 44. – De jaarrekening wordt opgesteld per 31  de­
cember van elk jaar. Zij wordt voorbereid door het 
Directiecomité en ter goedkeuring voorgelegd aan de 
Regentenraad.

De goedkeuring van de jaarrekening door de Regentenraad 
geldt als kwijting voor de leden van het Directiecomité.

Art. 45. – Opgeheven.

Art. 46. – Het reservefonds is bestemd :

1°  tot het herstel van de verliezen op het maatschappelijk 
kapitaal ;

2°  tot aanvulling van de jaarlijkse winsten, tot beloop van 
een dividend van zes ten honderd van het kapitaal.

Bij het verstrijken van het emissierecht van de Bank, valt 
een vijfde van het reservefonds de Staat prioriteitshalve 
ten deel. De overige vier vijfden worden onder al de aan­
deelhouders verdeeld.
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De woorden ‘emissierecht van de Bank’ worden, overeen­
komstig artikel 141, § 9, van de wet van 2 augustus 2002 
betreffende het toezicht op de financiële sector en de fi­
nanciële diensten, uitgelegd in die zin dat het emissierecht 
waarvan sprake het emissierecht omvat dat de Bank mag 
uitoefenen krachtens artikel 106 (1) van het Verdrag tot 
oprichting van de Europese Gemeenschap.

Art. 47. – Opgeheven.

Art. 48. – Opgeheven.

Art. 49. – De jaarlijkse winsten worden op de volgende 
wijze verdeeld :

1°  een eerste dividend van zes procent (6 %) van het ka­
pitaal wordt toegekend aan de aandeelhouders ;

2°  van het excedent wordt een bedrag voorgesteld door 
het Directiecomité en vastgesteld door de Regentenraad, 
in alle onafhankelijkheid, toegekend aan het reservefonds 
of aan de beschikbare reserve ;

3°  van het tweede overschot wordt aan de aandeelhou­
ders een tweede dividend toegekend, vastgesteld door 
de Regentenraad, ten belope van minimaal vijftig procent 
(50 %) van de netto-opbrengst van de activa die de tegen­
post vormen van het reservefonds en de beschikbare reserve ;

4°  het saldo wordt toegekend aan de Staat ; het is vrijge­
steld van vennootschapsbelasting.

Art. 50. – De winst die, voor het boekjaar, per 31  de­
cember van elk jaar afgesloten, aan de aandeelhouders 
toekomt, wordt in eenmaal uitgekeerd binnen de maand 
die op de algemene vergadering volgt, op een datum 
door deze laatste bepaald.

Indien de winst, die aan de aandeelhouders moet worden 
uitgekeerd, beneden 6 % per jaar blijft, dan wordt het 
tekort door de reserve aangevuld.

Die heffing zal aan de reserve worden teruggegeven 
indien deze teruggave het volgend jaar kan geschieden 
zonder de uit te delen winst beneden 6 % te brengen.

Art. 51. – Opgeheven.

Art. 52. – De rekeningen en, in voorkomend geval, 
de geconsolideerde rekeningen van de Bank worden 
opgemaakt :

1°  overeenkomstig de wet van 22  februari 1998 tot 
vaststelling van het organiek statuut van de Nationale 

Bank van België en de bindende regels vastgesteld met 
toepassing van artikel 26.4 van het Protocol betreffende 
de statuten van het Europees Stelsel van centrale banken 
en van de Europese Centrale Bank ;

2°  voor het overige overeenkomstig de regels vastgesteld 
door de Regentenraad.

De artikelen 2 tot 4, 6 tot 9 en 16 van de wet van 17 juli 
1975 betreffende de boekhouding van de ondernemin­
gen en de besluiten genomen ter uitvoering ervan zijn 
van toepassing op de Bank met uitzondering van de be­
sluiten genomen ter uitvoering van de artikelen 4, zesde 
lid, en 9, § 2.

Afdeling II  –  Toekenning aan de Staat.

Art. 53. – Opgeheven.

Art. 54. – De meerwaarde die door de Bank wordt gerea­
liseerd naar aanleiding van arbitragetransacties van activa 
in goud tegen andere externe reservebestanddelen wordt 
geboekt op een bijzondere onbeschikbare reservereke­
ning. Zij is vrijgesteld van alle belasting. Ingeval evenwel 
sommige externe reservebestanddelen worden gearbitra­
geerd tegen goud, wordt het verschil tussen de aanschaf­
prijs van dat goud en de gemiddelde verkrijgingsprijs van 
de bestaande goudvoorraad in mindering gebracht van 
het bedrag van die bijzondere rekening.

De netto-opbrengst van de activa die de tegenpost vor­
men van de in het eerste lid bedoelde meerwaarde, wordt 
aan de Staat toegekend.

De externe reservebestanddelen, verworven ten gevolge 
van de in het eerste lid bedoelde transacties, zijn gedekt 
door de Staatsgarantie bedoeld in artikel  9, tweede lid, 
van de wet van 22 februari 1998 tot vaststelling van het 
organiek statuut van de Nationale Bank van België.

De regels voor de toepassing van de in de vorenstaande 
alinea’s opgenomen bepalingen worden vastgesteld bij 
overeenkomsten die tussen de Staat en de Bank zullen 
worden gesloten. Deze overeenkomsten worden in het 
Belgisch Staatsblad bekendgemaakt.

Art. 55. – In afwijking van artikel  54, wordt de meer­
waarde gerealiseerd naar aanleiding van de overdrach­
ten van activa in goud voor de uitgifte door de Staat 
van verzamelaars- of herdenkingsmunten, aan de Staat 
toegekend ten belope van het niet gebruikte saldo der 
2,75 % van het gewicht in goud dat op 1 januari 1987 
in de activa van de Bank voorkomt en dat door de Staat 
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mocht worden gebruikt inzonderheid voor de uitgifte 
van zulke munten krachtens artikel  20bis, tweede lid, 
van de wet van 24 augustus 1939 op de Nationale Bank 
van België.

Hoofdstuk VII  –  Beroepsgeheim en 
uitwisseling van inlichtingen

Art. 56. – Behalve wanneer zij worden opgeroepen om 
in strafzaken te getuigen, zijn de Bank en de leden en 
gewezen leden van haar organen en van haar personeel 
aan het beroepsgeheim gebonden en mogen ze aan geen 
enkele persoon of autoriteit de vertrouwelijke gegevens 
bekendmaken waarvan zij uit hoofde van hun functie in 
kennis werden gesteld.

Het eerste lid doet geen afbreuk aan de mededeling van 
vertrouwelijke gegevens aan derden in de bij en krachtens 
de wet bepaalde gevallen.

De Bank, de leden van haar organen en haar personeels­
leden worden vrijgesteld van de verplichting waarvan 
sprake in artikel 29 van het Wetboek van Strafvordering.

De inbreuken op dit artikel worden bestraft met de straf­
fen waarin artikel 458 van het Strafwetboek voorziet. De 
bepalingen van Boek 1 van het Strafwetboek, met inbe­
grip van hoofdstuk VII en artikel 85, zijn van toepassing 
op de in dit artikel bedoelde inbreuken.

Dit artikel verhindert geenszins de naleving, door de Bank, 
de leden van haar organen en haar personeelsleden, van 
specifieke, al dan niet restrictievere, wettelijke bepalingen, 
met betrekking tot het beroepsgeheim, met name wan­
neer de Bank wordt belast met de inzameling van statisti­
sche informatie of met het prudentieel toezicht.

Hoofdstuk VIII  –  Algemene 
vergaderingen

Art. 57. – De algemene vergadering vertegenwoordigt 
de algemeenheid van de aandeelhouders. Ze wordt voor­
gezeten door de gouverneur.

Haar regelmatig genomen beslissingen zijn bindend, zelfs 
voor hen die afwezig zijn of anders oordeelden.

Art. 58. – Het recht om deel te nemen aan de algemene 
vergadering wordt verleend aan de aandeelhouders die 
de wettelijke formaliteiten om te worden toegelaten tot 
de algemene vergadering van een genoteerde vennoot­
schap hebben vervuld.

Art. 59. – Vóór het openen van de zitting tekenen de 
aandeelhouders de aanwezigheidslijst.

Art. 60. – Ieder aandeel geeft recht op één stem.

Art. 61. – De gewone algemene vergadering heeft plaats 
te Brussel op de derde maandag van de maand mei en 
indien deze dag op een feestdag valt, de eerstvolgende 
bankwerkdag, om 14 uur.

Zij krijgt kennis van het verslag van het jaarverslag van het 
afgelopen boekjaar.

Zij verkiest de regenten en de censoren van wie het man­
daat eindigt en begeeft de plaatsen opengevallen door 
overlijden, ontslag of anderszins.

Art. 62. – De algemene vergadering kan buitengewoon 
opgeroepen worden telkenmale de Regentenraad het 
dienstig oordeelt.

Zij moet bijeengeroepen worden :

1°  wanneer de bijeenroeping aangevraagd wordt hetzij 
door het College van censoren, hetzij door aandeel­
houders die het tiende van het maatschappelijk kapitaal 
vertegenwoordigen ;

2°  wanneer het aantal regenten of censoren beneden de 
volstrekte meerderheid is gedaald.

Art. 63. – Opgeheven.

Art. 64. – Tot stemopnemers worden benoemd de twee 
aanwezige aandeelhouders die eigenaar zijn van het 
grootste aantal aandelen, die geen deel uitmaken van het 
beheer en dit mandaat aanvaarden.

Met de voorzitter en de overige leden van het bureau 
ondertekenen zij het proces-verbaal.

De aan derden af te leveren afschriften en uittreksels wor­
den door de secretaris ondertekend.

Art. 65. – De algemene vergadering beraadslaagt :

1°  over de zaken vermeld in de bijeenroepingsbrief 
en over diegene haar onderworpen, hetzij door de 
Regentenraad, hetzij door het College van censoren ;

2°  over de door één of meer aandeelhouders die sa­
men minstens 3 % bezitten van het maatschappelijk 
kapitaal ondertekende voorstellen, die, ten minste 
tweeëntwintig dagen vóór de vergadering, aan de 
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Regentenraad werden medegedeeld om ze op de dag­
orde te brengen.

Erkent de vergadering dat er spoed bij is andere door de 
Regentenraad gedane voorstellen af te handelen, dan 
worden ze aan de beraadslaging onderworpen.

Art. 66. – Elk besluit wordt bij volstrekte meerderheid 
van stemmen genomen.

Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen.

Art. 67. – Er wordt gestemd hetzij op elektronische wijze, 
hetzij bij naamafroeping, hetzij bij handopsteking, hetzij 
door middel van stembiljetten.

Benoemingen of afstellingen geschieden bij geheime 
stemming.

Art. 68. – Opgeheven.

Art. 69. – Het afstellen van de regenten of van de cen­
soren kan maar geschieden bij meerderheid van de drie 
vierden der stemmen van de aanwezige aandeelhouders, 
die ten minste de drie vijfden van de aandelen bezitten.

Hoofdstuk IX  –  Wijziging van de 
statuten

Art. 70. – De Regentenraad wijzigt de statuten teneinde 
ze in overeenstemming te brengen met de bepalingen 
van de wet van 22 februari 1998 tot vaststelling van het 
organiek statuut van de Nationale Bank van België en de 
voor België bindende internationale verplichtingen.

Andere wijzigingen in de statuten worden, op voorstel 
van de Regentenraad, goedgekeurd met de drievierde 
meerderheid van de stemmen verbonden aan het totaal 
van de op de algemene vergadering van de aandeelhou­
ders aanwezige of vertegenwoordigde aandelen.

De algemene vergadering van aandeelhouders, bedoeld 
in lid  2, moet met dat bijzonder doel worden bijeenge­
roepen en kan slechts dan op geldige wijze beraadslagen 
over statutenwijzigingen indien het voorwerp der voorge­
stelde wijzigingen in de oproepingsbrief speciaal vermeld 
staat en wanneer zij die op de vergadering tegenwoordig 
zijn, ten minste de helft van het maatschappelijk kapitaal 
vertegenwoordigen.

Wanneer een eerste vergadering niet het hierboven voor­
geschreven deel van het kapitaal vertegenwoordigt, dan 
zal een nieuwe vergadering worden bijeengeroepen die 

geldig zal beraadslagen welke ook het aanwezig of verte­
genwoordigd deel van het kapitaal zij.

Voor de statutenwijzigingen is de goedkeuring van de 
Koning vereist.

Hoofdstuk X  –  Ondertekening van 
de akten

Art. 71. – Al de akten die bindend zijn voor de Bank mo­
gen, zonder dat zij enige macht tegenover derden moeten 
rechtvaardigen, worden ondertekend :

a)  hetzij door de gouverneur ;

b)  hetzij door een meerderheid van de leden van het 
Directiecomité ;

c)  hetzij door een directeur samen met de secretaris.

Zij mogen tevens worden ondertekend door één of twee 
personen die gemachtigd zijn hetzij door de gouverneur, 
hetzij door een meerderheid van de leden van het 
Directiecomité, hetzij door een directeur samen met de 
secretaris.

De akten van dagelijks bestuur mogen bovendien worden 
ondertekend :

a)  hetzij door de vicegouverneur of een directeur ;

b)  hetzij door de secretaris of de schatbewaarder ;

c)  hetzij door één of twee hiervoor door het Directiecomité 
gemachtigde personeelsleden.

Hoofdstuk XI  –  Algemene en 
overgangsbepalingen

Afdeling I  –  Taalgebruik.

Art. 72. – De Bank en haar vestigingen leven de wette­
lijke bepalingen over het taalgebruik in bestuurszaken na.

Art. 73. – Opgeheven.

Art. 74. – Opgeheven.

Art. 75. – Opgeheven.

Art. 76. – Opgeheven.
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Bijlage 3 � Corporate governance 
charter (1)

1.	 Inleiding

De Nationale Bank van België, die werd opgericht bij de 
wet van 5 mei 1850 teneinde taken van algemeen belang 
te vervullen, heeft, ondanks haar vorm van een naamloze 
vennootschap, steeds een specifieke bestuursstructuur 
gehad die afwijkt van het gemeen recht. Deze specifieke 
bestuursstructuur, die van meet af aan werd gecreëerd 
om de Bank in staat te stellen haar opdrachten van alge­
meen belang te vervullen, is geëvolueerd met de rol en 
doelstellingen die aan de Bank als centrale bank van het 
land zijn opgedragen.

Vandaag maakt de Bank, als centrale bank van het 
Koninkrijk België, samen met de Europese Centrale Bank 
(ECB) en de centrale banken van de andere lidstaten van 
de Europese Unie, deel uit van het Europees Stelsel van 
Centrale Banken  (ESCB), opgericht krachtens het Verdrag 
betreffende de werking van de Europese Unie (het Verdrag).

Om die reden gelden voor haar in de eerste plaats de 
relevante bepalingen van het Verdrag (titel VIII van het 
derde deel) en het aan dat Verdrag gehechte Protocol 
betreffende de statuten van het ESCB en van de ECB en, 
vervolgens, de wet van 22 februari 1998 tot vaststelling 
van het organiek statuut van de Nationale Bank van België 
(organieke wet) en haar eigen bij koninklijk besluit goed­
gekeurde statuten.

Voor haar gelden de bepalingen betreffende de naamloze 
vennootschappen slechts aanvullend, dat wil zeggen voor 
de aangelegenheden die niet worden geregeld door het 
Verdrag, het aangehechte Protocol, de organieke wet en 

haar statuten en voor zover de bepalingen betreffende 
de naamloze vennootschappen niet strijdig zijn met die 
hogere normen.

In haar hoedanigheid van centrale bank deelt zij het 
hoofddoel dat het Verdrag het ESCB oplegt, namelijk het 
handhaven van prijsstabiliteit. Zij draagt bij tot de uitvoe­
ring van de fundamentele taken van het ESCB, zijnde het 
bepalen en ten uitvoer leggen van het monetaire beleid 
van de Europese Unie, het verrichten van de valutamarkt
operaties overeenkomstig artikel  219 van het Verdrag, 
het aanhouden en het beheren van de officiële externe 
reserves van de lidstaten en het bevorderen van de goede 
werking van de betalingssystemen.

Zij is bovendien belast met zowel het microprudentieel 
financieel toezicht (met betrekking tot de kredietinstel­
lingen en de beursvennootschappen, de verzekerings- en 
herverzekeringsondernemingen, de vereffenings- en ver­
rekeningsinstellingen, de betalingsinstellingen, de instel­
lingen voor elektronich geld en de onderlinge borgstel­
lingsmaatschappijen) als het macroprudentieel financieel 
toezicht in België, alsook met de uitvoering van andere 
opdrachten van algemeen belang, overeenkomstig de 
voorwaarden bepaald door of krachtens de wet, mits 
deze verenigbaar zijn met de taken van het ESCB.

Het overwicht van haar opdrachten van algemeen belang, 
van bij de oorsprong aanwezig en thans verankerd in het 
Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie, 
wordt weerspiegeld in een bestuur waarvan de doelstel­
lingen zelf verschillend zijn van die van het bestuur van 
een gemeenrechtelijke vennootschap.

In de eerste plaats dient, overeenkomstig het Verdrag, de 
verenigbaarheid van de bepalingen betreffende de Bank (1)	 Laatst gewijzigd op 28 april 2015.
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met die van het Verdrag zelf en de statuten van het ESCB 
te worden gewaarborgd, met inbegrip van de vereiste 
onafhankelijkheid van de Bank en de leden van haar be­
stuursorganen bij de uitoefening van de bevoegdheden 
en het vervullen van de taken die hun krachtens het 
Verdrag en de statuten van het ESCB zijn opgedragen, ten 
aanzien van de instellingen en organen van de Europese 
Unie, de regeringen of enige andere instelling.

Vervolgens dient in het bestuur een doorslaggevende rol 
te worden toegekend aan de uitdrukking van de belan­
gen van de gehele Belgische samenleving. Dit verklaart 
met name de wijze waarop de leden van de organen 
worden benoemd, de specifieke samenstelling en rol van 
de Regentenraad, de beperkte bevoegdheden van de 
algemene vergadering van aandeelhouders, de specifieke 
bepalingen inzake de uitoefening van de controle, met 
inbegrip van de bevoegdheden van de vertegenwoordiger 
van de minister van Financiën en die van het College van 
censoren, en de wijze waarop de Bank verslag uitbrengt 
van de uitvoering van haar taken. Het verklaart tevens 
de bepalingen in verband met de financiële aspecten van 
haar activiteit, die erop gericht zijn haar stevige financiële 
draagkracht te verschaffen en de Staat als soevereine 
Staat het surplus van de seigneuriage-inkomsten toe te 
kennen, na dekking van haar kosten, inclusief de vorming 
van de nodige reserves en de vergoeding van het inge­
brachte kapitaal.

De bijzondere opdrachten van de Bank en haar speci­
fieke rol die uniek is in België, hebben de wetgever ertoe 
gebracht in een bijzonder rechtskader en een specifiek 
bestuur voor deze instelling te voorzien.

Dit verklaart dat een aantal bepalingen van de Belgische 
corporate governance code, die uitgaat van het bestuurs­
model van de gemeenrechtelijke vennootschap met een 
monistische raad van bestuur die verantwoording aflegt 
aan de algemene vergadering van aandeelhouders en 
waarvan de leden ad nutum herroepbaar zijn, evident niet 
toepasselijk zijn op de Bank.

De Bank is evenwel van oordeel dat de bestuursstructuur 
waaraan zij enerzijds door haar organieke wet en haar 
statuten en anderzijds door de Europese regelgeving is 
onderworpen, even veeleisend, zo niet op verschillende 
punten, zoals inzake het toezicht, nog veeleisender is dan 
de Belgische corporate governance code.

Gelet op haar hoedanigheid van zowel centrale bank als 
beursgenoteerde vennootschap, beschouwt zij het als 
haar plicht om zich te onderwerpen aan een verplichting 
tot ruime informatieverstrekking en om tegenover de 
gemeenschap verslag uit te brengen van haar activiteiten, 

ook al is de Belgische corporate governance code niet op 
haar afgestemd. Het is in die geest dat zij dit corporate 
governance charter heeft opgesteld.

2.	 Organisatie, bestuur en controle 
van de Bank

2.1	 Vergelijking van de 
bevoegdheidsverdeling in de 
Bank en in de gemeenrechtelijke 
naamloze vennootschappen

Uit de onderstaande tabel blijkt het atypische karakter van 
de organisatie van de Bank.

2.2	 Voorstelling van de organen en 
andere actoren van de Bank

De organen van de Bank zijn de gouverneur, het 
Directiecomité, de Regentenraad, het College van 
censoren, de Sanctiecommissie en het Afwikkelingscollege 
(cf. artikel 17 van de organieke wet).

Andere actoren van de Bank zijn de algemene vergade­
ring, de vertegenwoordiger van de minister van Financiën, 
de bedrijfsrevisor en de Ondernemingsraad.

De organen van de Bank en hun respectieve bevoegd­
heden verschillen fundamenteel van die van de klassieke 
naamloze vennootschappen (zie tabel).

2.3	 Organen van de Bank

2.3.1	 Gouverneur

BEVOEGDHEDEN

De gouverneur oefent de bevoegdheden uit die hem zijn 
verleend krachtens de statuten van het ESCB, de orga­
nieke wet, de statuten en het huishoudelijk reglement 
van de Bank.

Hij staat in voor de leiding van de Bank en haar personeel. 
Hij wordt daarin bijgestaan door de directeurs. Hij zit het 
Directiecomité en de Regentenraad voor, waarvan hij de 
beslissingen laat uitvoeren, alsook het Afwikkelingscollege 
en de algemene vergadering. Hij oefent rechtstreeks ge­
zag uit over de personeelsleden, ongeacht hun rang en 
functie.
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BEVOEGDHEIDSVERDELING IN DE BANK EN IN DE GEMEENRECHTELIJKE NAAMLOZE VENNOOTSCHAPPEN

De Bank De gemeenrechtelijke naamloze vennootschappen

Koning Benoeming van de gouverneur

Benoeming van de directeurs  
(op voordracht van de Regentenraad)

Benoeming van de bestuurders Algemene  
vergadering

Algemene  
vergadering

Verkiezing van de regenten  
(uit een dubbeltal van kandidaten)

Verkiezing van de censoren

Benoeming van de bedrijfsrevisor  
(op voordracht van de Ondernemingsraad  
en met de goedkeuring van de Raad  
van ministers van de EU, op aanbeveling  
van de Raad van Bestuur van de ECB)

Kennisneming van het jaarverslag 
 

Wijziging van de statuten, voor zover  
niet behorend tot de prerogatieven  
van de Regentenraad

 

Benoeming van de commissarissen 
 
 
 

Kennisneming van het jaarverslag,  
van het verslag van de commissarissen  
en decharge van de commissarissen

Wijziging van de statuten

Regentenraad Wijziging van de statuten  
om ze in overeenstemming te brengen  
met de organieke wet en de voor België  
bindende internationale verplichtingen

Bespreking en goedkeuring van de jaarrekening

Goedkeuring van het jaarverslag

Verdeling van de winst

Kwijting van de leden van het Directiecomité

Vaststelling van de bezoldiging  
van de leden van het Directiecomité

 
 
 

Bespreking en goedkeuring van de jaarrekening

Verdeling van de winst

Kwijting van de bestuurders

Vaststelling van de bezoldiging  
van de Raad van bestuur

Goedkeuring van de begroting Goedkeuring van de begroting Raad  
van  

bestuur
Directiecomité Vaststelling van het ondernemingsbeleid

als centrale bank
als microprudentiële autoriteit
als macroprudentiële autoriteit

Bestuur en beheer

Opstelling van de jaarrekening

Opmaak van het jaarverslag

Vaststelling van het ondernemingsbeleid

Bestuur en beheer

Opstelling van de jaarrekening

Opmaak van het jaarverslag

Dagelijks management en beheer Facultatieve delegatie van het beheer  
(directiecomité) of van het dagelijkse beheer  
(gedelegeerd bestuurder)

Directiecomité  
of  

gedelegeerd  
bestuurder

College  
van censoren

Toezicht op de opmaak en de uitvoering  
van de begroting

Auditcomité

Sanctie­
commissie

Oordeelt over het opleggen, door de Bank,  
van de administratieve geldboetes voorzien  
door de wetten die van toepassing zijn  
op de instellingen waarop zij toezicht houdt

Afwikkelings­
college

Afwikkelingsautoriteit die gemachtigd is  
om de afwikkelingsinstrumenten toe te passen  
en de afwikkelingsbevoegdheden uit te oefenen

Vertegen­
woordiger  

van de minister  
van Financiën

Controle op de operaties van de Bank  
(recht om zich te verzetten tegen  
elke maatregel die in strijd is met de wet,  
de statuten of de belangen van de Staat),  
behalve in ESCB‑verband
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Hij stelt aan de algemene vergadering de jaarrekening en 
het jaarverslag voor die door de Regentenraad zijn goed­
gekeurd. Hij bezorgt aan de voorzitters van de Kamer van 
Volksvertegenwoordigers en van de Senaat het jaarverslag 
zoals bedoeld in artikel 284.3 van het Verdrag betreffende 
de werking van de Europese Unie, alsook een jaarlijks 
verslag over de activiteiten van de Bank inzake prudenti­
eel toezicht. Hij kan worden gehoord door de bevoegde 
commissies van de Kamer van Volksvertegenwoordigers 
en de Senaat, op verzoek van die commissies of op eigen 
initiatief.

Hij vertegenwoordigt de Bank in rechte.

Hij doet aan het Directiecomité voorstellen inzake de ver­
deling van de departementen en diensten onder de leden, 
alsook met betrekking tot de vertegenwoordiging van de 
Bank in nationale en internationale instellingen.

Bovendien heeft hij zitting in de Raad van Bestuur van de 
ECB, die met name de monetaire-beleidsbeslissingen voor 
het eurogebied neemt.

BENOEMING

De gouverneur wordt door de Koning benoemd voor een 
hernieuwbare termijn van vijf jaar. Hij kan slechts door 
de Koning van zijn ambt worden ontheven indien hij op 
ernstige wijze is tekortgeschoten of niet meer voldoet 
aan de eisen voor de uitoefening van zijn ambt. Tegen 
die beslissing kan een beroep worden ingesteld voor het 
Hof van Justitie, op initiatief van de gouverneur of van de 
Raad van Bestuur van de ECB.

Aldus is de persoonlijke onafhankelijkheid van de 
gouverneur, zowel door de duur van zijn mandaat als 
door de beperkingen inzake zijn afzetting, gewaarborgd 
door de Europese en de Belgische wetgeving.

2.3.2	 Directiecomité

BEVOEGDHEDEN

De gouverneur en de directeurs oefenen samen hun be­
voegdheden uit als leden van het Directiecomité.

Het Directiecomité is immers een collegiaal orgaan, belast 
met het bestuur en het beheer van de Bank, overeenkom­
stig de organieke wet, haar statuten en het huishoudelijk 
reglement, en het bepalen van haar beleid.

De gouverneur en de directeurs oefenen elk gezag uit 
over een of verscheidene departementen en diensten van 

de Bank. Zij laten deze laatste de beslissingen uitvoeren 
die door de organen zijn genomen in het kader van hun 
respectieve bevoegdheden.

Het Directiecomité benoemt en ontslaat de personeelsle­
den en bepaalt hun wedde.

Het heeft het recht om dadingen en compromissen aan te 
gaan en beschikt over de reglementaire macht in de door 
de wet bepaalde gevallen.

Het bepaalt, in omzendbrieven of aanbevelingen, alle 
maatregelen ter verduidelijking van de toepassing van de 
wettelijke of reglementaire bepalingen waarvan de Bank 
de toepassing controleert. Het verstrekt advies aan de 
verschillende overheden die een wettelijke of reglemen­
taire macht uitoefenen voor elk ontwerp van wetgevende 
of reglementaire akte die de toezichtsopdrachten betreft 
waarmee de Bank belast is of zou worden.

Het spreekt zich uit over alle zaken die niet uitdrukkelijk 
door de wet, de statuten of het huishoudelijk reglement 
van de Bank zijn voorbehouden aan een ander orgaan.

Het Directiecomité maakt de begroting op en bereidt het 
jaarverslag alsook de jaarrekening voor, die ter goedkeu­
ring aan de Regentenraad worden voorgelegd.

Het beslist over de plaatsing van het kapitaal, de reserves 
en de afschrijvingsrekeningen, na raadpleging van de 
Regentenraad en onverminderd de door de ECB vastge­
legde regels.

Het legt het huishoudelijk reglement van de Bank ter 
goedkeuring aan de Regentenraad voor.

Het Directiecomité van de Bank oefent dus zowel de 
bevoegdheden uit inzake bestuur, beheer en strategisch 
beleid van de onderneming die in de gemeenrechtelijke 
naamloze vennootschappen ressorteren onder de Raad 
van bestuur, als die van daadwerkelijk management.

Het is voor zijn opdracht geen verantwoording ver­
schuldigd tegenover de algemene vergadering, die niet 
bevoegd is om hem kwijting te verlenen, maar wel te­
genover de Regentenraad aan wie het zijn jaarverslag en 
de jaarrekening voorlegt. De goedkeuring van de jaarre­
kening door de Regentenraad geldt als kwijting voor de 
leden van het Directiecomité.

SAMENSTELLING

Het Directiecomité is samengesteld uit de gouverneur 
en vijf à zeven directeurs. Het bestaat uit evenveel 
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Nederlandstalige als Franstalige leden, de gouverneur 
eventueel uitgezonderd. De leden van het Directiecomité 
moeten Belg zijn.

De directeurs worden door de Koning benoemd, op voor­
dracht van de Regentenraad. Met de wijze van aanstel­
ling van de directeurs heeft de wetgever in 1948 in het 
bijzonder willen benadrukken dat zij een opdracht van 
algemeen belang vervullen bij de Bank.

De directeurs worden benoemd voor een hernieuwbare 
termijn van zes jaar.

De Koning kent de titel van vicegouverneur toe aan 
een van de directeurs. De vicegouverneur vervangt de 
gouverneur indien deze verhinderd is, onverminderd arti­
kel 10.2 van de statuten van het ESCB.

Om belangenconflicten te vermijden bepaalt de organieke 
wet dat de leden van het Directiecomité, behoudens en­
kele limitatief opgesomde uitzonderingen, geen functie 
mogen uitoefenen in een handelsvennootschap of in 
een vennootschap met handelsvorm, evenmin als in een 
openbare instelling met een bedrijf van industriële, com­
merciële of financiële aard. Evenmin mogen zij bepaalde 
politieke mandaten uitoefenen (lid van een parlement, 
een regering of een ministerieel kabinet).

De directieleden kunnen slechts door de Koning van hun 
ambt worden ontheven indien zij op ernstige wijze zijn 
tekortgeschoten of niet meer aan de eisen voor de uitoe­
fening van hun ambt voldoen.

Op die wijze wordt de persoonlijke onafhankelijkheid van 
de leden van het Directiecomité gewaarborgd door de 
organieke wet, zowel door de duur van hun mandaat als 
door de beperking van de afzettingsmogelijkheden.

WERKING

De werking van het Directiecomité wordt geregeld door 
de organieke wet, de statuten en het huishoudelijk 
reglement.

Het Directiecomité vergadert telkens als de omstandig­
heden dit vereisen en minstens eenmaal per week. In 
spoedeisende gevallen vastgesteld door de gouverneur 
kan het, behalve voor de vaststelling van reglementen, 
beslissen langs schriftelijke procedure of via een vocaal 
telecommunicatiesysteem.

Indien een lid van het Directiecomité, rechtstreeks of on­
rechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard 
heeft dat strijdig is met een beslissing of een verrichting 

die tot de bevoegdheid behoort van het Directiecomité, 
deelt hij of zij dit mee aan de andere leden alvorens 
het comité een besluit neemt. Hij of zij neemt niet deel 
aan de beraadslaging van het Directiecomité over deze 
verrichtingen of beslissingen, noch aan de stemming in 
dat verband. Zijn of haar verklaring, alsook de rechtvaar­
digingsgronden betreffende voornoemd strijdig belang, 
worden opgenomen in de notulen van de vergadering. 
In de notulen omschrijft het Directiecomité de aard van 
de bedoelde beslissing of verrichting, de verantwoording 
van het genomen besluit en de vermogensrechtelijke 
gevolgen ervan voor de Bank. Deze notulen worden op­
genomen in het jaarverslag.

Het betrokken lid van het Directiecomité brengt ook de 
bedrijfsrevisor van het strijdig belang op de hoogte. Het 
verslag van de bedrijfsrevisor dient een afzonderlijke om­
schrijving te bevatten van de vermogensrechtelijke gevol­
gen voor de Bank van de besluiten van het Directiecomité 
ten aanzien waarvan een strijdig belang in de zin van het 
vorige lid bestaat.

2.3.3	 Regentenraad

BEVOEGDHEDEN

De Regentenraad wisselt van gedachten over de alge­
mene kwesties met betrekking tot de Bank, het mone­
taire beleid en de economische toestand van het land en 
van de Europese Unie, het toezichtsbeleid op elke sector 
die onder het toezicht van de Bank staat, de Belgische, 
Europese en internationale ontwikkelingen op het gebied 
van het toezicht, en in het algemeen elke ontwikkeling 
betreffende het financieel stelsel dat onder toezicht van 
de Bank staat, zonder daartoe over enige bevoegdheid te 
beschikken om tussen te komen op het operationele vlak 
of kennis te nemen van individuele dossiers. Hij neemt 
iedere maand kennis van de toestand van de instelling.

Hij is bevoegd voor het vastleggen van de boekhoudregels 
voor alle aspecten van de jaarrekening die niet voort­
vloeien uit bepalingen in de organieke wet, noch verplicht 
zijn voor de opstelling van de geconsolideerde balans van 
het Eurosysteem. Hij keurt de uitgavenbegroting alsook 
de jaarrekening goed. Hij is bevoegd om, in alle onafhan­
kelijkheid, te beslissen over het reserverings- en dividend­
beleid van de Bank. Hij regelt definitief de winstverdeling 
die door het Directiecomité wordt voorgesteld en waakt 
erover dat daarbij de financiële belangen van de Bank, van 
haar aandeelhouders en van de Staat als soevereine Staat 
op een evenwichtige wijze aan bod komen.

Hij keurt het jaarverslag goed.
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Hij wijzigt de statuten teneinde deze in overeenstemming 
te brengen met de organieke wet en met de voor België 
bindende internationale verplichtingen.

Hij stelt, op voorstel van het Directiecomité, het huishou­
delijk reglement vast dat de basisregels bevat inzake de 
werking van de organen en betreffende de organisatie 
van de departementen, diensten en vestigingen, alsook de 
deontologische code die de leden van het Directiecomité 
en het personeel moeten naleven.

Hij benoemt de secretaris en de schatbewaarder en stelt 
hen af.

De Regentenraad is bevoegd om het remuneratiebeleid 
te bepalen en de remuneraties vast te leggen van de 
leden van het Directiecomité, inclusief de gouverneur, 
van de Regentenraad en van het College van censoren. 
Nadere informatie met betrekking tot het remuneratie­
beleid en de remuneraties wordt jaarlijks verstrekt in het 
remuneratieverslag dat een onderdeel uitmaakt van de 
verklaring inzake deugdelijk bestuur die is opgenomen in 
het jaarverslag.

De Regentenraad oefent dus bepaalde bevoegdheden uit 
die in de gemeenrechtelijke vennootschappen toebehoren 
aan de Raad van bestuur, en andere die behoren tot de al­
gemene vergadering van aandeelhouders. Het is een zeer 
specifiek orgaan dat een duaal element in de bestuurs­
structuur van de Bank brengt. De Regentenraad, die over­
wegend is samengesteld uit niet-uitvoerende bestuurders, 
speelt een sleutelrol inzake benoeming van de directeurs, 
bezoldiging en toezicht, en dit gezien de frequentie van 
zijn vergaderingen op een permanentere wijze dan de ge­
specialiseerde comités van de gewone vennootschappen.

Wat de begroting betreft, met inbegrip van de tegoeden 
bestemd voor het mecenaat, wordt de Regentenraad 
bijgestaan door de Begrotingscommissie en door de 
Commissie voor het Speciaal Fonds.

De Begrotingscommissie is bevoegd om de begroting van 
de Bank te onderzoeken, alvorens deze ter goedkeuring 
wordt voorgelegd aan de Regentenraad. Zij wordt voor­
gezeten door een lid van het College van censoren en 
omvat daarnaast drie regenten, twee andere censoren, 
de vertegenwoordiger van de minister van Financiën en, 
met raadgevende stem, het lid van het Directiecomité 
waaronder het departement Beheerscontrole ressorteert. 
Deze commissie komt jaarlijks samen. Voor haar secretari­
aat kan zij een beroep doen op het Secretariaat-generaal.

De Commissie voor het Speciaal Fonds is bevoegd om de 
bestemming van het Speciaal Fonds voor het mecenaat 

van de Bank te onderzoeken, alvorens deze ter goed­
keuring wordt voorgelegd aan de Regentenraad. Zij 
wordt voorgezeten door de gouverneur en omvat daar­
naast twee regenten, twee censoren en een lid van het 
Directiecomité. Deze Commissie komt jaarlijks samen. 
Voor haar secretariaat kan zij een beroep doen op het 
Secretariaat-generaal.

In de uitoefening van zijn bevoegdheden op het vlak van 
remuneraties en benoemingen wordt de Regentenraad 
bijgestaan door het Remuneratie- en benoemingscomité. 
De bevoegdheden, samenstelling en werking van dit co­
mité worden nader bepaald in het reglement van het 
Remuneratie- en benoemingscomité, dat als bijlage aan 
dit charter is gevoegd.

SAMENSTELLING

De Regentenraad is samengesteld uit de gouverneur, 
de directeurs en tien regenten. Hij telt evenveel 
Nederlandstalige als Franstalige regenten.

De regenten worden door de algemene vergadering 
verkozen voor een hernieuwbare termijn van drie jaar, 
op basis van aanbevelingslijsten van twee kandidaten. 
Twee regenten worden gekozen op voordracht van de 
meest vooraanstaande werknemersorganisaties, drie op 
voordracht van de meest vooraanstaande organisaties 
van de nijverheid en de handel, van de landbouw en van 
de middenstand en vijf regenten op voordracht van de 
minister van Financiën.

De procedure voor de benoeming van de regenten is op 
een bijzondere wijze geregeld. Bij de voorbereiding van 
de wet van 28  juli 1948 tot wijziging van de organieke 
wet en tot reorganisatie van de Bank, heeft de wetgever 
ernaar gestreefd, door de wijze waarop de directeurs en 
regenten worden benoemd, zowel de volstrekte onaf­
hankelijkheid van de Bank ten aanzien van de individuele 
belangen als de technische bekwaamheid van de kandi­
daten te waarborgen. De procedure inzake de voordracht 
van de regenten is zodanig opgevat dat een billijke verte­
genwoordiging van de sociaaleconomische belangen van 
België is gewaarborgd.

Teneinde belangenconflicten te vermijden, bepaalt de or­
ganieke wet dat de regenten geen lid mogen zijn van de 
bestuurs-, beheers- of toezichtsorganen van een instelling 
onderworpen aan het toezicht van de Bank en in zulke 
instelling geen leidinggevende functie mogen uitoefenen, 
evenmin als sommige politieke functies (lid van een parle­
ment, een regering of een ministerieel kabinet).
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De regenten kunnen uit hun ambt worden ontzet door 
de algemene vergadering van aandeelhouders die beslist 
bij meerderheid van drie vierde van de stemmen van de 
aanwezige aandeelhouders die minstens drie vijfde van de 
aandelen bezitten.

WERKING

De werking van de Regentenraad wordt geregeld door 
de organieke wet, de statuten en het huishoudelijk 
reglement.

De Regentenraad vergadert ten minste twintig keer per jaar 
en neemt zijn beslissingen bij meerderheid van stemmen. 
In spoedeisende gevallen vastgesteld door de gouverneur 
kan de Regentenraad beslissen langs schriftelijke proce­
dure of via een vocaal telecommunicatiesysteem.

Indien een lid van de Regentenraad, rechtstreeks of on­
rechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard 
heeft dat strijdig is met een beslissing die tot de bevoegd­
heid behoort van de Regentenraad, deelt hij of zij dit 
mee aan de andere leden alvorens de raad een besluit 
neemt. Hij of zij neemt niet deel aan de beraadslaging 
en de stemming dienaangaande. In het bijzonder nemen 
de gouverneur en de directeurs niet deel aan de beraad­
slaging en de stemming omtrent de goedkeuring van de 
jaarrekening.

2.3.4	 College van censoren

BEVOEGDHEDEN

Het College van censoren heeft tot opdracht toe te zien 
op de voorbereiding en de uitvoering van de begroting 
van de Bank. In dat verband neemt het College regelma­
tig kennis van de werkzaamheden van de dienst Interne 
audit. Zijn voorzitter brengt hierover jaarlijks verslag uit in 
de Regentenraad en beantwoordt er de vragen die daar­
omtrent worden gesteld.

Het College van censoren is tevens het auditcomité van de 
Bank. In die hoedanigheid is het met name, in een advise­
rende rol, belast met de monitoring van het financiële ver­
slaggevingsproces, de monitoring van de doeltreffendheid 
van de systemen voor interne controle en risicobeheer 
en van de interne audit, de monitoring van de wettelijke 
controle van de jaarrekening en de beoordeling en de mo­
nitoring van de onafhankelijkheid van de bedrijfsrevisor.

Het auditcomité brengt jaarlijks verslag uit aan de 
Regentenraad over de uitoefening van zijn opdrachten. 
Het brengt tevens verslag uit aan de Regentenraad over 

alle aspecten van de uitoefening van zijn opdrachten die 
nuttig zijn voor de goedkeuring van de jaarrekening en 
het jaarverslag en voor het vaststellen van boekhoudregels 
door de Regentenraad. Aan het Directiecomité brengt het 
auditcomité verslag uit over alle aspecten die relevant zijn 
voor de getrouwheid van de financiële informatie, voor de 
goede werking van de interne controle, het risicobeheer 
en de interne audit, alsook voor de onafhankelijkheid van 
de bedrijfsrevisor.

SAMENSTELLING

Het College van censoren bestaat uit tien leden, waar­
onder evenveel Nederlandstaligen als Franstaligen. De 
censoren worden door de algemene vergadering van 
aandeelhouders verkozen voor een hernieuwbare termijn 
van drie jaar. Zij worden gekozen onder de op het vlak van 
controle speciaal bevoegde vooraanstaande personen. 
Minstens één lid van het College van censoren is onaf­
hankelijk in de zin van artikel 526ter van het Wetboek van 
vennootschappen. Om belangenconflicten te vermijden, 
mogen de censoren bepaalde politieke of parlementaire 
functies niet uitoefenen. De meerderheid van de censoren 
mag geen lid zijn van de bestuurs-, beheers- of toezichts­
organen van een instelling onderworpen aan het toezicht 
van de Bank noch in zulke instelling een leidinggevende 
functie uitoefenen.

De censoren kunnen uit hun ambt worden ontzet door 
de algemene vergadering van aandeelhouders, die beslist 
bij meerderheid van drie vierde van de stemmen van de 
aanwezige aandeelhouders die minstens drie vijfde van de 
aandelen bezitten.

WERKING

De werking van het College van censoren wordt geregeld 
door de organieke wet, de statuten en het huishoudelijk 
reglement. Zijn nadere werkingsregels als auditcomité zijn 
daarenboven opgenomen in het reglement van het audit­
comité. Het huishoudelijk reglement en het reglement van 
het auditcomité zijn als bijlagen aan dit charter gevoegd.

Het College van censoren vergadert ten minste acht keer 
per jaar. Zijn beslissingen worden bij meerderheid van 
stemmen genomen.

2.3.5	 Sanctiecommissie

BEVOEGDHEDEN

De Sanctiecommissie oordeelt over het opleggen, door de 
Bank, van de administratieve geldboetes voorzien door de 
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wetten die van toepassing zijn op de instellingen waarop 
de Bank toeziet. De procedureregels voor het opleggen 
van administratieve geldboetes worden nader bepaald 
door de organieke wet.

SAMENSTELLING

De Sanctiecommissie bestaat uit zes leden, aangeduid 
door de Koning :

1°  één staatsraad of erestaatsraad, aangeduid op voor­
dracht van de eerste voorzitter van de Raad van State ;

2°  één raadsheer bij het Hof van Cassatie of één ere­
raadsheer bij het Hof van Cassatie, aangeduid op voor­
dracht van de eerste voorzitter van het Hof van Cassatie ;

3°  twee magistraten die geen raadsheren zijn bij het Hof 
van Cassatie noch bij het hof van beroep te Brussel ;

4°  twee andere leden.

De voorzitter wordt door de leden gekozen uit de onder 
1°, 2° en 3° vermelde personen.

Tijdens de drie jaar die aan hun benoeming voorafgaan, 
mogen de leden van de Sanctiecommissie geen deel 
hebben uitgemaakt, noch van het Directiecomité van de 
Bank, noch van het Afwikkelingscollege van de Bank, 
noch van het personeel van de Bank.

In de loop van hun mandaat mogen de leden noch enige 
functie of mandaat uitoefenen in een aan het toezicht 
van de Bank onderworpen instelling of in een beroeps­
vereniging die de aan het toezicht van de Bank onder­
worpen instellingen vertegenwoordigt, noch diensten 
verstrekken ten gunste van een beroepsvereniging die de 
aan het toezicht van de Bank onderworpen instellingen 
vertegenwoordigt.

Evenmin mogen zij bepaalde politieke mandaten uitoefe­
nen (lid van een parlement, een regering of een ministe­
rieel kabinet).

Het mandaat van de leden van de Sanctiecommissie 
heeft een duur van zes jaar en is hernieuwbaar. De leden 
kunnen slechts door de Koning van hun ambt worden 
ontheven indien zij niet meer aan de eisen voor de uit­
oefening van hun ambt voldoen of op ernstige wijze zijn 
tekortgeschoten.

WERKING

De werking van de Sanctiecommissie wordt geregeld door 
de organieke wet, de statuten en het huishoudelijk regle­
ment dat ze heeft vastgesteld.

De Sanctiecommissie komt bijeen telkens wanneer de 
voorzitter het noodzakelijk acht. Beslissingen worden bij 
meerderheid van stemmen genomen.

De leden van de Sanctiecommissie kunnen niet beraad­
slagen in een aangelegenheid waarin ze een persoonlijk 
belang hebben dat hun oordeel zou kunnen beïnvloeden.

2.3.6	 Afwikkelingscollege

BEVOEGDHEDEN

Het Afwikkelingscollege is het bevoegde orgaan voor de 
taken van de afwikkelingsautoriteit, die gemachtigd is 
de afwikkelingsinstrumenten toe te passen en de afwik­
kelingsbevoegdheden uit te oefenen overeenkomstig de 
wetgeving betreffende het statuut van en het toezicht op 
de kredietinstellingen.

SAMENSTELLING

Het Afwikkelingscollege bestaat uit de volgende personen :

1°  de gouverneur ;

2°  de vicegouverneur ;

3°  de directeur die verantwoordelijk is voor het departe­
ment belast met het prudentieel toezicht op de banken en 
de beursvennootschappen ;

4°  de directeur die verantwoordelijk is voor het departe­
ment belast met het prudentieel beleid en de financiële 
stabiliteit ;

5°  de directeur die door de Bank is aangewezen als verant­
woordelijke voor de afwikkeling van kredietinstellingen ;

6°  de voorzitter van de Autoriteit voor Financiële Diensten 
en Markten ;

7°  de voorzitter van het directiecomité van de Federale 
Overheidsdienst Financiën ;

8°  de leidende ambtenaar van het Afwikkelingsfonds ;
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9°  vier leden die door de Koning worden aangewezen 
bij een in Ministerraad overlegd besluit, en die worden 
benoemd op grond van hun specifieke competenties op 
bancair gebied en op het vlak van financiële analyse ; en

10°  een magistraat die door de Koning wordt 
aangewezen.

De personen bedoeld in 9° en 10° worden benoemd voor 
een hernieuwbare termijn van vier jaar. Zij kunnen maar 
van hun functies worden ontheven door de autoriteiten 
die hen benoemd hebben, indien zij niet langer voldoen 
aan de voorwaarden voor de uitoefening van hun functies 
of indien zij een zware fout hebben begaan.

De leden van het Afwikkelingscollege mogen geen lid zijn 
van de bestuurs-, beheers- of toezichtsorganen van een 
instelling onderworpen aan het toezicht van de Bank en in 
zulke instelling geen leidinggevende functie uitoefenen, 
evenmin als sommige politieke functies (lid van een parle­
ment, een regering of een ministerieel kabinet).

WERKING

De werking van het Afwikkelingscollege wordt ge
regeld door de organieke wet, het koninklijk besluit van 
22 februari 2015 en zijn huishoudelijk reglement.

Behalve bij verhindering houdt het Afwikkelingscollege 
minstens vier maal per jaar zitting en telkens als de 
omstandigheden het vereisen of drie van zijn leden het 
vragen. Beslissingen worden bij meerderheid van stem­
men genomen. In spoedeisende gevallen die worden vast­
gesteld door de voorzitter van het Afwikkelingscollege, 
kan het Afwikkelingscollege beslissen langs schriftelijke 
procedure of via een vocaal telecommunicatiesysteem.

In geval van belangenconflict, onthoudt het betrokken lid 
zich van deelname aan de beraadslagingen en de stem­
ming aangaande het desbetreffende agendapunt.

2.4	 Andere actoren van de Bank

2.4.1	 Algemene vergadering

BEVOEGDHEDEN

De gewone algemene vergadering krijgt kennis van het 
jaarverslag van het afgelopen boekjaar en verkiest de 
regenten en censoren voor de vacant geworden man­
daten, overeenkomstig de bepalingen van de organieke 
wet. Zij benoemt de bedrijfsrevisor. Zij wijzigt de statuten 

in de gevallen waarin deze bevoegdheid niet aan de 
Regentenraad is toegewezen.

De algemene vergadering beraadslaagt over de in de op­
roepingsbrieven vermelde zaken en over die welke haar 
worden voorgelegd door de Regentenraad of door het 
College van censoren.

De organieke wet verleent de algemene vergadering, 
waarvan de bevoegdheden zijn beperkt, niet de hoeda­
nigheid van een orgaan.

SAMENSTELLING

De algemene vergadering is samengesteld uit de aandeel­
houders die de wettelijke formaliteiten om te worden toe­
gelaten tot de algemene vergadering van een genoteerde 
vennootschap hebben vervuld.

De algemene vergadering vertegenwoordigt de alge­
meenheid van de aandeelhouders.

WERKING

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de 
gouverneur. De gewone algemene vergadering wordt 
gehouden op de derde maandag van de maand mei en in­
dien deze dag op een feestdag valt, op de eerstvolgende 
bankwerkdag. Een buitengewone algemene vergadering 
kan worden opgeroepen telkens als de Regentenraad dit 
nodig acht. Zij moet worden bijeengeroepen wanneer het 
aantal regenten of censoren beneden de volstrekte meer­
derheid is gedaald of wanneer de bijeenroeping wordt 
aangevraagd, hetzij door het College van censoren, hetzij 
door aandeelhouders die een tiende van het maatschap­
pelijk kapitaal vertegenwoordigen.

Voor de opening van de vergadering tekenen de aandeel­
houders de aanwezigheidslijst.

De twee aanwezige aandeelhouders die eigenaar zijn van 
het grootste aantal aandelen en die bovendien geen deel 
uitmaken van het bestuur van de Bank en dit mandaat 
aanvaarden, worden aangewezen tot stemopnemers.

Ieder aandeel geeft recht op één stem.

Elk besluit wordt bij volstrekte meerderheid van stem­
men genomen. Bij staking van stemmen wordt het 
voorstel verworpen. Er wordt gestemd hetzij op elek­
tronische wijze, hetzij bij naamafroeping, hetzij bij 
handopsteking, hetzij door middel van stembiljetten. De 
benoemingen en de afstellingen geschieden bij geheime 
stemming.
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De rechtmatig genomen beslissingen zijn bindend voor 
alle aandeelhouders.

Van elke vergadering worden notulen opgemaakt, die 
worden ondertekend door de stemopnemers, de voor­
zitter en de overige leden van het bureau. De notulen 
worden gepubliceerd op de website van de Bank. De 
afschriften en uittreksels die aan derden worden gestuurd, 
worden door de secretaris ondertekend.

2.4.2	 Vertegenwoordiger van de minister van 
Financiën

Behalve voor de taken en de verrichtingen die onder 
de bevoegdheid van het ESCB vallen, de taken inzake 
prudentieel toezicht en de taken van de Bank in het 
kader van de bijdrage tot de stabiliteit van het financi­
eel stelsel, houdt de vertegenwoordiger van de minister 
van Financiën toezicht op de verrichtingen van de Bank 
en schorst en brengt hij elke beslissing die met de wet, 
met de statuten en met de belangen van het Rijk strijdig 
zou zijn, ter kennis van de minister van Financiën. Indien 
de minister van Financiën binnen acht dagen niet over 
de schorsing heeft beslist, mag de beslissing worden 
uitgevoerd.

De vertegenwoordiger van de minister van Financiën 
woont van rechtswege de vergaderingen van de 
Regentenraad en van het College van censoren bij. Hij 
heeft er een raadgevende stem.

Hij woont de algemene vergaderingen bij wanneer hij dit 
gepast acht.

Hij brengt over zijn opdracht ieder jaar verslag uit aan de 
minister van Financiën.

Via zijn vertegenwoordiger oefent de minister van 
Financiën aldus namens de soevereine Staat controle uit 
op de werking van de Bank op het vlak van haar opdrach­
ten van nationaal belang.

De wedde van de vertegenwoordiger van de minister van 
Financiën wordt vastgesteld door die minister, in overleg 
met het bestuur van de Bank, en wordt door deze laatste 
gedragen.

2.4.3	 Bedrijfsrevisor

De bedrijfsrevisor oefent de bij artikel  27.1 van het 
protocol betreffende de statuten van het ESCB en van 
de ECB bepaalde toezichthoudende bevoegdheid uit 

en brengt erover verslag uit aan de Regentenraad. 
Hij certificeert de jaarrekening. Hij verricht bovendien 
certificatieopdrachten ten aanzien van de revisor van 
de ECB.

Hij brengt ieder jaar in de Ondernemingsraad verslag uit 
over de jaarrekening en het jaarverslag. Hij bevestigt dat 
de door het Directiecomité verstrekte informatie juist en 
volledig is. Hij analyseert en verduidelijkt inzonderheid ten 
behoeve van de door de werknemers verkozen leden van 
de Ondernemingsraad de economische en financiële in­
formatie die ter beschikking van deze Raad werd gesteld, 
in het licht van de impact ervan op de financiële structuur 
en de evaluatie van de financiële situatie van de Bank.

De bedrijfsrevisor wordt aangesteld op grond van een 
procedure in overeenstemming met de wetgeving op de 
overheidsopdrachten waaraan de Bank onderworpen is. 
Hij wordt vervolgens benoemd door de algemene ver­
gadering, op voordracht van de Ondernemingsraad. Hij 
moet worden erkend door de Raad van ministers van de 
Europese Unie, op aanbeveling van de ECB.

2.4.4	 Ondernemingsraad

Krachtens de wet van 20  september 1948 houdende 
organisatie van het bedrijfsleven heeft de Bank een 
Ondernemingsraad. Dit is een paritair overlegorgaan sa­
mengesteld uit vertegenwoordigers van de werkgever en 
vertegenwoordigers van het personeel, die om de vier jaar 
worden verkozen.

De Ondernemingsraad heeft als belangrijkste opdracht 
advies uit te brengen en alle voorstellen of bezwaren 
te formuleren met betrekking tot iedere maatregel 
die de werkorganisatie, de arbeidsvoorwaarden en de 
rentabiliteit van de onderneming zou kunnen wijzigen. 
Het Directiecomité stelt overeenkomstig de wet spe­
cifieke economische en financiële informatie te zijner 
beschikking.

2.5	 Mechanismen voor controle van de 
activiteiten

De activiteiten en de verrichtingen van de Bank zijn 
onderworpen aan een reeks controlemechanismen, van 
controles op operationeel niveau tot externe controles. Ze 
staan ervoor garant dat de activiteiten en de verrichtingen 
naar behoren worden uitgevoerd met inachtneming van 
de vastgelegde doelstellingen en met bijzondere aandacht 
voor veiligheid en een kostenbesparend inzetten van 
middelen.
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De controleverplichtingen waaraan de Bank in haar hoe­
danigheid van centrale bank van het land en als onderdeel 
van het ESCB is onderworpen, zijn van een andere aard 
en reiken verder dan die aanbevolen door de Belgische 
corporate governance code voor de gemeenrechtelijke 
naamloze vennootschappen.

Het Directiecomité is uit het oogpunt van het algemene 
bedrijfsbeheer verantwoordelijk voor de uitwerking en de 
adequaatheid van de interne controlestructuur.

Deze interne controlestructuur berust op het concept van 
de drie verdedigingslijnen.

De departementen en de autonome diensten dragen 
de verantwoordelijkheid in eerste lijn voor de efficiënte 
werking van het interne controlesysteem. Dat houdt in 
dat ze :

– � de risico’s van hun entiteiten identificeren, evalueren, 
controleren en beperken ;

– � adequate mechanismen instellen voor interne controle 
en beheer, met het oog op de beheersing van de risico’s 
van hun entiteiten, binnen de door het Directiecomité 
vastgelegde risicotolerantiegrenzen ;

– � erop toezien dat de doelstellingen, de beleidslijnen 
en de interne controle in hun entiteiten worden 
nageleefd.

De verantwoordelijkheid voor de efficiënte werking van 
het interne controlesysteem berust in tweede lijn bij :

– � de schatbewaarder, voor wat de financiële risico’s 
betreft. Met name is de schatbewaarder verant­
woordelijk voor de dienst Middle Office, die belast 
is met het identificeren, de evaluatie, het beheer en 
de rapportering van de risico’s die voortvloeien uit de 
activiteiten van de Bank op het vlak van portefeuil­
lebeheer. Deze dienst brengt, via de schatbewaarder, 
maandelijks en driemaandelijks verslag uit aan het 
Directiecomité.

 � de secretaris, voor wat de niet-financiële risico’s betreft. 
Met name is de secretaris verantwoordelijk voor het 
Operational Risk Management (ORM), het Business 
Continuity Management (BCM), de compliance functie, 
de information security en de tweedelijnsaspecten van 
de fysische beveiliging en van de biljettenactiviteit.

De dienst Interne audit draagt in derde lijn de verant­
woordelijkheid voor de efficiënte werking van het interne 
controlesysteem.

Gesteund op de hoogste graad van organisatorische onaf­
hankelijkheid en objectiviteit, heeft de dienst Interne audit 
als opdracht het Directiecomité aanvullende zekerheid te 
verstrekken over de doeltreffendheid van de governance, 
het risicobeheer en de interne controle van de Bank, 
onder meer wat de verwezenlijking van de doelstellingen 
inzake beheer en controle van de risico’s door de eerste 
en de tweede verdedigingslijn betreft.

Om zijn onafhankelijkheid ten opzichte van de departe­
menten en diensten te waarborgen, ressorteert de dienst 
Interne audit rechtstreeks onder de gouverneur en draagt 
hij geen directe operationele verantwoordelijkheid. Hij 
brengt verslag uit aan het Directiecomité en aan het 
Auditcomité.

De chef van de dienst Interne audit is lid van het 
Internal Auditors Committee (lAC) van het ESCB. De 
dienst Interne audit volgt de methodologie, doelstel­
lingen, verantwoordelijkheden en rapporteringskanalen 
die binnen het ESCB zijn vastgelegd, onder andere in 
het Eurosysteem/ESCB Audit Charter, dat werd goed­
gekeurd door de Raad van Bestuur van de ECB. Een 
intern Auditcharter, dat op voorstel van het Auditcomité 
werd goedgekeurd door het Directiecomité en de 
Regentenraad, beschrijft de rol van de auditfunctie, haar 
verantwoordelijkheden en bevoegdheden voor de uitoe­
fening van haar opdrachten.

Bepaalde controlefuncties worden uitgeoefend door 
specifieke administratieve eenheden (bijvoorbeeld het be­
heer van de toegang tot de informaticasystemen), terwijl 
structurele belangenconflicten worden opgelost door de 
betrokken activiteiten te scheiden (systeem van Chinese 
walls). Zo wordt bijvoorbeeld het beheer van en het 
toezicht (oversight) op de betalingssystemen uitgeoefend 
door twee verschillende departementen.

Het College van censoren ziet toe op de voorbereiding 
en de uitvoering van de begroting. Ieder jaar brengt zijn 
voorzitter hieromtrent verslag uit in de Regentenraad en 
beantwoordt er de gestelde vragen.

Als auditcomité van de Bank is het College van censoren, 
in een raadgevende rol, belast met de monitoring van de 
doeltreffendheid van de systemen voor interne controle 
en risicobeheer en van de interne audit van de Bank.

Daartoe onderzoekt het auditcomité periodiek, volgens 
een plan dat het opstelt, de systemen voor interne con­
trole en risicobeheer die werden opgezet door de depar­
tementen en diensten. Het verzekert zich ervan dat de 
voornaamste risico’s, met inbegrip van de risico’s die ver­
band houden met de naleving van bestaande wetgeving 
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en reglementering, behoorlijk worden geïdentificeerd, 
beheerd en ter kennis gebracht van het auditcomité en 
van het Directiecomité. Het auditcomité kijkt tevens de 
verklaringen na inzake interne controle en risicobeheer 
die in het jaarverslag worden opgenomen.

Het auditcomité beoordeelt de doeltreffendheid van de 
interne audit. Het onderzoekt het charter van de interne 
audit en gaat na of diens middelen en knowhow aan­
gepast zijn aan de aard, de omvang en de complexiteit 
van de Bank. Het formuleert zo nodig aanbevelingen 
daarover aan het Directiecomité. Voorafgaand aan de 
goedkeuring door het Directiecomité kijkt het audit­
comité het werkprogramma van de interne audit na, 
rekening houdend met de complementariteit van de 
bedrijfsrevisor. Het auditcomité ontvangt de interne-
auditverslagen of samenvattingen ervan en het kwar­
taalverslag van de interne audit. Het gaat na in welke 
mate de departementen en diensten tegemoetkomen 
aan de bevindingen en aanbevelingen van de interne 
audit. Op verzoek van het Directiecomité verstrekt het 
auditcomité advies betreffende het profiel van het hoofd 
van de interne audit.

Het auditcomité beoordeelt tevens de relevantie en het 
consequent karakter van de boekhoudregels die de 
Regentenraad vaststelt.

De Regentenraad keurt de jaarrekening goed, de jaarlijkse 
begroting, de boekhoudkundige regels die hij ter beoor­
deling voorlegt aan het auditcomité en de voorschriften 
met betrekking tot de interne organisatie van de Bank. 
Hij hoort het auditcomité alvorens te beslissen over de 
goedkeuring van de jaarrekening en kan het auditcomité 
verzoeken specifieke vragen in dit verband te onderzoe­
ken en hem daarover verslag uit te brengen.

De Bank is daarenboven aan verschillende externe contro­
les onderworpen.

De eerste controle wordt uitgeoefend door de bedrijfsre­
visor. Deze controleert en certificeert de rekeningen van 
de Bank.

Behalve wat de opdrachten en verrichtingen betreft die 
ressorteren onder het ESCB, de taken inzake prudentieel 
toezicht en de taken van de Bank in het kader van de 
bijdrage tot de stabiliteit van het financieel stelsel, ziet de 
vertegenwoordiger van de minister van Financiën toe op 
de verrichtingen van de Bank voor rekening van die minis­
ter. Deze heeft immers het recht om die verrichtingen te 
controleren en zich te verzetten tegen elke beslissing die 
strijdig zou zijn met de wet, de statuten of de belangen 
van de Staat.

Voorts kan de gouverneur worden gehoord door de bevoeg­
de commissies van de Kamer van Volksvertegenwoordigers 
en de Senaat, op verzoek van die commissies of op eigen 
initiatief.

Tot slot handelt de Bank, krachtens de statuten van het 
ESCB en de ECB, in overeenstemming met de beleidslijnen 
en instructies van de ECB. De Raad van Bestuur neemt de 
noodzakelijke maatregelen voor de naleving van de be­
leidslijnen en instructies van de ECB en eist dat alle nodige 
gegevens aan hem zouden worden bezorgd.

2.6	 Gedragsregels

Een deontologische code legt de leden van het 
Directiecomité en de personeelsleden van de Bank strenge 
gedragsregels op.

De leden van het Directiecomité leven de hoogste normen 
inzake beroepsethiek na.

De leden van de organen van de Bank en haar personeels­
leden zijn gebonden aan een strikte geheimhoudings­
plicht, overeenkomstig artikel 35 van de organieke wet. 
Ze zijn ook onderworpen aan de wettelijke bepalingen 
inzake misbruik van voorkennis en marktmanipulatie.

De leden van de Regentenraad – te weten de directiele­
den en de regenten – en de leden van het College van 
censoren zijn wettelijk verplicht om jaarlijks een lijst van 
hun mandaten, ambten en beroepen in te dienen bij het 
Rekenhof. Daarnaast zijn ze ertoe gehouden om jaarlijks 
een vermogensaangifte te doen, tenzij er zich tijdens 
het afgelopen jaar geen benoemingen, stopzettingen of 
hernieuwingen hebben voorgedaan met betrekking tot 
mandaten, ambten en beroepen waarvoor ze aangifte­
plichtig zijn.

De deontologische code van de Bank voorziet, voor de 
leden van het Directiecomité en de personeelsleden, in re­
gels inzake het bezit van en transacties in aandelen van de 
Bank en in aandelen of deelbewijzen uitgegeven door on­
dernemingen die onderworpen zijn aan het toezicht van 
de Bank, alsook in regels inzake dringende opvragingen 
met betrekking tot ondernemingen die onder toezicht van 
de Bank staan. De voorzitter van de Sanctiecommissie en 
de secretaris oefenen de controle uit op de naleving van 
deze bepalingen, respectievelijk ten aanzien van de leden 
van het Directiecomité en de secretaris en ten aanzien van 
de personeelsleden.

De regenten en censoren onthouden zich van transacties be­
treffende aandelen van de Bank of financiële instrumenten 
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die verband houden met deze aandelen gedurende de 
vaste sperperiode die loopt vanaf het ogenblik waarop het 
Directiecomité de jaarrekening vaststelt tot op het moment 
van de openbaarmaking daarvan. Buiten deze vaste sperpe­
riode gaan zij behoedzaam te werk bij het verhandelen van 
aandelen van de Bank en in ieder geval onthouden zij zich 
te allen tijde van speculatieve transacties met betrekking 
tot dit aandeel. Bovendien respecteren zij de sperperiodes 
die ad hoc worden afgekondigd door het Directiecomité. Zij 
waken erover dat dezelfde regels in acht worden genomen 
door de personen die nauw met hen gelieerd zijn in de zin 
van artikel 2, 23°, van de wet van 2 augustus 2002 betref­
fende het toezicht op de financiële sector en de financiële 
diensten. De secretaris informeert de regenten en censoren 
omtrent het bestaan van sperperiodes.

2.7	 De secretaris en de schatbewaarder

De secretaris stelt de notulen en de verslagen van de zit­
tingen van het Directiecomité en de Regentenraad op. 
Hij stelt de notulen op van de algemene vergadering van 
aandeelhouders en laat ze ondertekenen door de voorzit­
ter van de algemene vergadering, de stemopnemers en de 
overige leden van het bureau. Hij verklaart kopieën voor 
eensluidend met het origineel. Hij ziet toe op de aanpas­
singen van het huishoudelijk reglement van de Bank. Hij 
oefent ten aanzien van de andere personeelsleden de 
toelatings-, afwijkings- en onderzoeksbevoegdheden uit, 
die voorzien zijn door de deontologische code van de 
Bank. Binnen de interne controlestructuur van de Bank 
volgens het model van de drie verdedigingslijnen is hij 
in tweede lijn verantwoordelijk voor het beheer van alle 
niet-financiële risico’s.

Binnen de interne controlestructuur van de Bank volgens 
het model van de drie verdedigingslijnen is de schat
bewaarder in tweede lijn verantwoordelijk voor het be­
heer van alle financiële risico’s.

3.	 Aandeelhouderschap

3.1	 Kapitaal en aandelen

Het maatschappelijk kapitaal van de Bank bedraagt tien 
miljoen euro en is vertegenwoordigd door vierhonderd­
duizend aandelen zonder nominale waarde, waarvan 
tweehonderdduizend aandelen, nominatief en onover­
draagbaar, in handen van de Staat. Tweehonderdduizend 
aandelen, nominatief, aan toonder of gedematerialiseerd, 
zijn verdeeld onder het publiek en staan genoteerd op 
Euronext Brussels.

Het maatschappelijk kapitaal is volledig afgelost.

Met uitzondering van de aandelen die aan de Staat 
toebehoren, mogen deze kosteloos worden omgezet in 
aandelen op naam of in gedematerialiseerde aandelen, 
naar goeddunken van de eigenaar.

De eigendom van de aandelen op naam wordt vastge­
steld door de inschrijving in het register van aandelen 
op naam van de Bank. De nominatieve aandeelhouder 
ontvangt een attest dat geen overdraagbare titel vormt. 
Gedematerialiseerde aandelen worden vertegenwoordigd 
door een boeking op rekening, op naam van de eigenaar 
of de houder, bij een erkende rekeninghouder of bij de 
vereffeningsinstelling, de NV Euroclear Belgium.

3.2	 Aandeelhoudersstructuur

Sedert 1948 bezit de Belgische Staat, krachtens de orga­
nieke wet, tweehonderdduizend aandelen van de Bank, 
of 50 % van de totale stemrechten.

De Bank heeft geen kennis van andere deelnemingen die 
5 % of meer van de stemrechten bedragen.

3.3	 Dividenden

De vaststelling van de dividenden wordt geregeld door 
de organieke wet. Een eerste dividend ten belope van 
6 % van het kapitaal wordt gegarandeerd met alle re­
serves. Het tweede dividend wordt vastgesteld op 50 % 
van de netto-opbrengst van de portefeuille die de Bank 
aanhoudt als tegenpost voor haar totale reserves. Het 
tweede dividend wordt gegarandeerd met de beschikbare 
reserve, tenzij het peil van de reserves daardoor te laag 
zou worden.

Gezien de bijzondere aard van de Bank en haar taken van 
algemeen belang, met inbegrip van de handhaving van 
prijsstabiliteit als hoofddoel, staat het dividend groten­
deels los van de winst en, in voorkomend geval, het ver­
lies. De aandeelhouder wordt aldus beschermd tegen de 
volatiliteit van de resultaten van de Bank die afhankelijk 
zijn van het monetair beleid van het Eurosysteem en van 
exogene factoren zoals de vraag naar bankbiljetten of het 
wisselkoersverloop.
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4.	 Communicatie met de 
aandeelhouders en het publiek

4.1	 Principes

In haar hoedanigheid van centrale bank van het land, 
vervult de Bank specifieke taken van algemeen belang, 
waarvoor zij verantwoording moet afleggen tegenover 
de democratische instellingen en het publiek in het alge­
meen, en niet enkel tegenover haar aandeelhouders of 
werknemers.

4.2	 Verslagen

De Bank publiceert jaarlijks een verslag dat het publiek 
uitgebreide informatie verstrekt over de recente eco­
nomische en financiële ontwikkelingen in binnen- en 
buitenland. In de samenvatting die door de gouverneur 
namens de Regentenraad wordt voorgesteld, wordt de 
nadruk gelegd op de belangrijkste gebeurtenissen van het 
afgelopen jaar ; het bevat de belangrijkste boodschappen 
van de Bank op het gebied van economisch beleid.

De Bank publiceert jaarlijks ook een verslag over de acti­
viteiten van de Bank inzake prudentieel toezicht, alsook 
een ondernemingsverslag dat aan de aandeelhouders en 
het publiek de jaarrekening en het jaarverslag van het 
afgelopen boekjaar voorstelt en uitleg verschaft over de 
organisatie en het bestuur van de Bank.

Deze verslagen worden in syllabusvorm ter beschikking 
gesteld van de aandeelhouders en het publiek. Bovendien 
worden zij gepubliceerd op de website van de Bank, waar­
op alle verslagen staan die sinds 1998 zijn verschenen.

De Bank is niet onderworpen aan de regelgeving betref­
fende de opmaak en de verspreiding van periodieke 
informatie.

4.3	 Relaties met het Parlement

Krachtens de organieke wet en de statuten kan de 
gouverneur worden gehoord door de bevoegde com­
missies van de Kamer van Volksvertegenwoordigers en 
de Senaat, op verzoek van die commissies of op eigen 
initiatief. Hij zendt aan de voorzitters van de Kamer en 
de Senaat het jaarlijks verslag over de activiteiten van de 
Bank inzake prudentieel toezicht.

4.4	 Algemene vergaderingen

De gewone algemene vergadering van de Bank biedt een 
forum waarop aandeelhouders en de directie van de Bank 
elkaar ontmoeten. Het Directiecomité stelt er jaarlijks de 
jaarrekening en het jaarverslag van het afgelopen boek­
jaar voor.

4.5	 Website

De Bank stelt op haar website voortdurend een grote 
hoeveelheid regelmatig geactualiseerde informatie over 
haar activiteiten en haar werking ter beschikking van het 
publiek en de aandeelhouders.

5.	 Vertegenwoordiging van de Bank 
en ondertekening van de akten

5.1	 Vertegenwoordiging van de Bank

De gouverneur vertegenwoordigt de Bank in rechte.

De gouverneur en het Directiecomité mogen, uitdrukkelijk 
of stilzwijgend, een bijzondere volmacht verlenen om de 
Bank te vertegenwoordigen.

5.2	 Ondertekening van de akten

Al de akten die bindend zijn voor de Bank mogen, zonder 
dat zij enige macht tegenover derden moeten rechtvaar­
digen, worden ondertekend hetzij door de gouverneur, 
of, indien hij verhinderd is, door de vicegouverneur, 
hetzij door een meerderheid van de leden van het 
Directiecomité, hetzij door een directeur samen met de 
secretaris. Zij mogen tevens worden ondertekend door 
één of twee personen die gemachtigd zijn hetzij door de 
gouverneur, hetzij door een meerderheid van de leden 
van het Directiecomité, hetzij door een directeur samen 
met de secretaris.

De akten van dagelijks bestuur mogen bovendien wor­
den ondertekend hetzij door de vicegouverneur of een 
directeur, hetzij door de secretaris of de schatbewaarder, 
hetzij door één of twee hiervoor door het Directiecomité 
gemachtigde personeelsleden.
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6.	 Specifieke verantwoordelijkheid 
van de Bank

De Bank formuleert een specifieke missieverklaring, die 
zij naleeft. Als lid van het Eurosysteem onderschrijft zij 
bovendien de missieverklaring van het Eurosysteem.

6.1	 Missieverklaring van de Bank

‘De Nationale Bank van België wil een onafhankelijke, 
competente en toegankelijke instelling zijn, die taken uit­
voert van algemeen belang met een toegevoegde waarde 
voor de Belgische economie en samenleving en die als een 
gewaardeerde partner op diverse vlakken bijdraagt aan de 
goede werking van het Eurosysteem.’

6.2	 Missieverklaring van het 
Eurosysteem

‘Het Eurosysteem, dat bestaat uit de Europese Centrale 
Bank en de nationale centrale banken van de lidstaten 
die de euro als munt hebben, is de monetaire autoriteit 
van het eurogebied. Wij in het Eurosysteem hebben 
als hoofddoel het handhaven van prijsstabiliteit in het 

algemeen belang. In onze hoedanigheid van toonaange­
vende financiële autoriteit, beogen wij tevens financiële 
stabiliteit te waarborgen en financiële integratie in Europa 
te bevorderen.

Bij het nastreven van onze doelstellingen hechten 
wij het grootste belang aan geloofwaardigheid, ver­
trouwen, transparantie en verantwoording. Wij stre­
ven naar effectieve communicatie met de Europese 
burger. Wij onderhouden onze betrekkingen met de 
Europese en nationale autoriteiten volledig conform de 
Verdragsbepalingen en met passende inachtneming van 
het onafhankelijkheidsbeginsel.

Zowel strategisch als operationeel werken wij gezamenlijk 
aan de verwezenlijking van onze gemeenschappelijke 
doelstellingen, met inachtneming van het decentralisatie­
beginsel. Wij zijn gecommitteerd aan behoorlijk bestuur 
en aan het doeltreffend en efficiënt uitvoeren van onze 
taken, in een geest van samenwerking en teamwerk. 
Gebruik makend van onze brede en diepe ervaring en van 
de uitwisseling van kennis en vaardigheden, streven wij 
ernaar onze gezamenlijke identiteit te versterken, met één 
stem te spreken en synergie-effecten te benutten, binnen 
een kader van duidelijk gedefinieerde taken en verant­
woordelijkheden voor alle leden van het Eurosysteem.’
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Bijlage 4 � Huishoudelijk reglement (1)

Hoofdstuk I  –  Werking van de 
organen

Art. 1. – De organen van de Bank zijn de gouverneur, 
het Directiecomité, de Regentenraad, het College van 
censoren, de Sanctiecommissie en het Afwikkelingscollege.

Art. 2. – De gouverneur oefent zijn bevoegdheden uit 
overeenkomstig de bepalingen van de organieke wet, de 
statuten en dit reglement.

Hij staat in voor de leiding van de Bank en haar personeel 
met medewerking van de directeuren.

Hij doet het Directiecomité voorstellen betreffende de 
verdeling, onder zijn leden, van de bevoegdheden over de 
departementen, diensten en cellen, alsook aangaande de 
vertegenwoordiging van de Bank in nationale of interna­
tionale organen en instellingen.

Onverminderd de bovenstaande bepalingen en die van 
artikel  4, oefent de gouverneur rechtstreeks gezag uit 
over de leden van het personeel, ongeacht hun graad of 
functie.

Art. 3. – De Koning verleent aan een van de directeurs de 
titel van vicegouverneur. De vicegouverneur vervangt de 
gouverneur wanneer deze laatste belet is, onverminderd de 
toepassing van artikel 10.2 van de statuten van het ESCB.

Art. 4. – § 1. D e gouverneur en de directeuren oefe­
nen samen hun bevoegdheden uit als leden van het 
Directiecomité. Het Directiecomité bestuurt en beheert 
de Bank overeenkomstig de bepalingen van de organieke 
wet, de statuten en dit reglement.

Het Directiecomité wordt voorgezeten door de 
gouverneur. Indien hij afwezig is, wordt hij vervangen 
door de vicegouverneur.

Op voorstel van één van zijn leden kan het Directiecomité 
één of meer personeelsleden van de Bank, alsook één of 
meer externe deskundigen, uitnodigen om een verga­
dering volledig of gedeeltelijk bij te wonen. De uitgeno­
digde personen nemen niet deel aan de besluitvorming. 
Indien zij, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang 
van vermogensrechtelijke aard hebben dat strijdig is met 
een beslissing die tot de bevoegdheid behoort van het 
Directiecomité, delen zij dit mee aan het Directiecomité 
alvorens het een besluit neemt.

Behalve bij verhindering houdt het Directiecomité min­
stens eenmaal per week zitting. Het komt bovendien 
bijeen telkens wanneer de gouverneur, de vicegouverneur 
of twee directeurs het noodzakelijk achten.

Rekening houdend met de verzoeken die door de leden 
van het Directiecomité worden geformuleerd, doet de 
secretaris uiterlijk drie kalenderdagen voor de verga­
dering een voorstel van agenda met de te bespreken 
punten. De gouverneur stelt de definitieve agenda op 
en kan tot uiterlijk de dag vóór de vergadering wijzi­
gingen aanbrengen, in overleg met de betrokken direc­
teurs. Nadien kan geen enkel punt meer aan de agenda 
worden toegevoegd, behalve met instemming van de 
gouverneur.

Alle documenten ter ondersteuning van de beslissingen 
van het Directiecomité, en met name de nota’s van 
diensten en departementen met betrekking tot de te 
behandelen agendapunten, worden minstens twee ka­
lenderdagen vóór de vergadering aan de leden van het 
Directiecomité bezorgd, met uitzondering van dringende 
gevallen.

(1)	 Vastgesteld door de Regentenraad op 20 februari 2008.
Laatst gewijzigd op 29 april 2015.
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Het Directiecomité kan geen beslissingen nemen als de 
meerderheid van zijn leden niet aanwezig is. Behalve in 
dringende gevallen kan geen beslissing worden genomen 
over punten die niet op de agenda staan. De besluiten wor­
den genomen bij meerderheid van uitgebrachte stemmen. 
Bij staking van stemmen is de stem van de gouverneur 
doorslaggevend. In geval de gouverneur afwezig is en er is 
staking van stemmen, is het voorstel verworpen.

In de notulen van het Directiecomité worden de behan­
delde onderwerpen en genomen beslissingen beknopt 
weergegeven. In geval van meningsverschil mogen de 
leden van het Directiecomité hun stem, met de redenen 
ter staving, of hun mening in de notulen laten opne­
men. Eens de notulen zijn goedgekeurd, worden ze 
ondertekend door de leden die de vergadering hebben 
bijgewoond waarop de notulen betrekking hebben. De 
secretaris is verantwoordelijk voor het bijhouden van de 
notulen.

Voor wat betreft het opstellen van notulen in prudentiële 
aangelegenheden wordt de secretaris bijgestaan door een 
medewerker van de Juridische dienst die met dat doel de 
vergaderingen van het Directiecomité bijwoont wanneer 
dit prudentiële aangelegenheden behandelt. Voor de ver­
gaderingen van het Directiecomité die gewijd zijn aan het 
macro-prudentieel toezicht wordt de secretaris voor de 
redactie van de notulen bijgestaan door een medewerker 
van de dienst Prudentieel beleid en financiële stabiliteit.

§ 2. I n afdoend gemotiveerde spoedeisende gevallen 
die worden vastgesteld door de gouverneur, kan het 
Directiecomité, behalve voor de vaststelling van regle­
menten, beslissen langs schriftelijke procedure of via een 
vocaal telecommunicatiesysteem.

Voor een beslissing via vocale telecommunicatie, moeten 
alle leden door de gouverneur, of, bij zijn afwezigheid, 
door de vicegouverneur, worden opgeroepen. De be­
slissing wordt genomen bij meerderheid van stemmen 
en voor zover de meerderheid van de leden van het 
Directiecomité dankzij de vocale telecommunicatiepro­
cedure in real time kan communiceren en collegiaal kan 
overleggen. Elk van de gecontacteerde leden kan vragen 
om een vergadering van het Directiecomité bijeen te 
roepen of om de schriftelijke procedure bedoeld in het 
volgende lid te volgen.

Bij een schriftelijke procedure deelt de gouverneur, of, 
bij zijn afwezigheid, de vicegouverneur, de tekst van het 
voorstel van beslissing per brief met ontvangstbewijs mee. 
Dit kan ook per fax, per e‑mail of via enig ander schriftelijk 
procedé. Bij gebruik van dergelijk communicatiemiddel 
geldt de technische bevestiging van de verzending als 

ontvangstbewijs. Toch wordt elk lid op passende wijze, bij 
voorkeur telefonisch, persoonlijk op de hoogte gebracht 
van de verzending van de mededeling. De mededeling 
vermeldt over welke termijn de leden beschikken om hun 
akkoord met het voorstel schriftelijk mee te delen. Tijdens 
die termijn kan elk lid verzoeken om mondeling te beraad­
slagen over het voorstel van beslissing via de procedure 
van vocale telecommunicatie, dan wel om een vergade­
ring van het Directiecomité bijeen te roepen. Het voorstel 
is door het Directiecomité goedgekeurd als, binnen de in 
de mededeling vermelde termijn, alle leden eenparig hun 
schriftelijk akkoord hebben gegeven.

Er worden notulen opgesteld van elke beslissing die met 
toepassing van de in deze paragraaf beschreven procedu­
res wordt genomen.

§ 3. I ndien een lid van het Directiecomité, rechtstreeks of 
onrechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard 
heeft dat strijdig is met een beslissing of een verrichting 
die tot de bevoegdheid behoort van het Directiecomité, 
deelt hij of zij dit mee aan de andere leden alvorens 
het comité een besluit neemt. Hij of zij neemt niet deel 
aan de beraadslaging van het Directiecomité over deze 
verrichtingen of beslissingen, noch aan de stemming in 
dat verband. Zijn of haar verklaring, alsook de rechtvaar­
digingsgronden betreffende voornoemd strijdig belang, 
worden opgenomen in de notulen van de vergadering. 
In de notulen omschrijft het Directiecomité de aard van 
de bedoelde beslissing of verrichting, de verantwoording 
van het genomen besluit en de vermogensrechtelijke 
gevolgen ervan voor de Bank. Deze notulen worden op­
genomen in het jaarverslag.

Het betrokken lid van het Directiecomité brengt ook de 
bedrijfsrevisor van het strijdig belang op de hoogte. Het 
verslag van de bedrijfsrevisor dient een afzonderlijke om­
schrijving te bevatten van de vermogensrechtelijke gevol­
gen voor de Bank van de besluiten van het Directiecomité 
ten aanzien waarvan een strijdig belang in de zin van het 
vorige lid bestaat.

§ 4.  Het Directiecomité oefent ten aanzien van zijn leden 
en van de secretaris de toelatings- en afwijkingsbevoegd­
heden uit, die voorzien zijn door de deontologische code 
van de Bank.

Art. 5. – § 1.  De Regentenraad beslist over de aangele­
genheden die krachtens de organieke wet, de statuten en 
dit reglement onder zijn bevoegdheid vallen.

De Regentenraad vergadert ten minste twintig keer 
per jaar. In dringende gevallen wordt de raad door de 
gouverneur in buitengewone vergadering bijeengeroepen.
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De beslissingen van de Regentenraad worden overeen­
komstig de bepalingen van artikel  31.1 van de statuten 
genomen. Elke beraadslaging kan op verzoek van de 
meerderheid van de aanwezige leden naar de volgende 
vergadering worden verschoven. In dit geval krijgt de in­
diener van het voorstel echter de gelegenheid het onmid­
dellijk uiteen te zetten.

Van de beraadslagingen van de Regentenraad worden 
notulen opgemaakt overeenkomstig artikel  31.2 van de 
statuten.

§ 2. I n spoedeisende gevallen die worden vastge­
steld door de gouverneur, kan de Regentenraad be­
slissen langs schriftelijke procedure of via een vocaal 
telecommunicatiesysteem.

Voor een beslissing via vocale telecommunicatie, moe­
ten alle leden door de gouverneur, of, bij zijn afwezig­
heid, door de vicegouverneur, worden opgeroepen. De 
beslissing wordt genomen bij meerderheid van stem­
men en voor zover de meerderheid van de leden van 
de Regentenraad dankzij de vocale telecommunicatie
procedure in real time kan communiceren en collegiaal 
kan overleggen. Elk van de gecontacteerde leden kan 
vragen om een vergadering van de Regentenraad bijeen 
te roepen of om de schriftelijke procedure bedoeld in het 
volgende lid te volgen.

Bij een schriftelijke procedure deelt de gouverneur, of, 
bij zijn afwezigheid, de vicegouverneur, de tekst van het 
voorstel van beslissing per brief met ontvangstbewijs mee. 
Dit kan ook per fax, per e‑mail of via enig ander schriftelijk 
procedé. Bij gebruik van dergelijk communicatiemiddel 
geldt de technische bevestiging van de verzending als 
ontvangstbewijs. Toch wordt elk lid op passende wijze, bij 
voorkeur telefonisch, persoonlijk op de hoogte gebracht 
van de verzending van de mededeling. De mededeling 
vermeldt over welke termijn de leden beschikken om hun 
akkoord met het voorstel schriftelijk mee te delen. Tijdens 
die termijn kan elk lid verzoeken om mondeling te beraad­
slagen over het voorstel van beslissing via de procedure 
van vocale telecommunicatie, dan wel om een vergade­
ring van de Regentenraad bijeen te roepen. Het voorstel 
is door de Regentenraad goedgekeurd als, binnen de in 
de mededeling vermelde termijn, alle leden eenparig hun 
schriftelijk akkoord hebben gegeven.

Er worden notulen opgesteld van elke beslissing die met 
toepassing van de in deze paragraaf beschreven procedu­
res wordt genomen.

§ 3.  Wat de begroting betreft, met inbegrip van de tegoe­
den bestemd voor het mecenaat, wordt de Regentenraad 

bijgestaan door de Begrotingscommissie en door de 
Commissie voor het Speciaal Fonds.

De Begrotingscommissie is bevoegd om de begroting van 
de Bank te onderzoeken, alvorens deze ter goedkeuring 
wordt voorgelegd aan de Regentenraad. Zij wordt voor­
gezeten door een lid van het College van censoren en 
omvat daarnaast drie regenten, twee andere censoren, de 
vertegenwoordiger van de minister van Financiën en, met 
raadgevende stem, het lid van het Directiecomité waar­
onder het departement Beheerscontrole ressorteert. Deze 
commissie komt jaarlijks samen. Voor haar secretariaat 
kan zij een beroep doen op het Secretariaat-generaal.

De Commissie voor het Speciaal Fonds is bevoegd om 
de bestemming van het Speciaal Fonds voor het me­
cenaat van de Bank te onderzoeken, alvorens deze ter 
goedkeuring wordt voorgelegd aan de Regentenraad. 
Zij wordt voorgezeten door de gouverneur en omvat 
daarnaast twee regenten, twee censoren en een lid van 
het Directiecomité. Deze Commissie komt jaarlijks samen. 
Voor haar secretariaat kan zij een beroep doen op het 
Secretariaat-generaal.

§ 4. I n de uitoefening van zijn bevoegdheden op het vlak 
van remuneraties en benoemingen wordt de Regentenraad 
bijgestaan door het Remuneratie- en benoemingscomité.

De bevoegdheden, samenstelling en werking van dit comi­
té zijn vastgelegd in het reglement van het Remuneratie- 
en benoemingscomité.

§ 5. I ndien een lid van de Regentenraad, rechtstreeks of 
onrechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard 
heeft dat strijdig is met een beslissing die tot de bevoegd­
heid behoort van de Regentenraad, deelt hij of zij dit mee 
aan de andere leden alvorens de raad een besluit neemt. 
Hij of zij neemt niet deel aan de beraadslaging en de 
stemming dienaangaande.

§ 6.  De regenten onthouden zich van transacties betref­
fende aandelen van de Bank of financiële instrumenten 
die verband houden met deze aandelen gedurende de 
vaste sperperiode die ieder jaar loopt vanaf het ogenblik 
waarop het Directiecomité de jaarrekening vaststelt tot 
op het moment van de openbaarmaking daarvan. Buiten 
deze vaste sperperiode gaan zij behoedzaam te werk bij 
het verhandelen van aandelen van de Bank en in ieder 
geval onthouden zij zich te allen tijde van speculatieve 
transacties met betrekking tot dit aandeel. Bovendien 
respecteren zij de sperperiodes die ad hoc worden afge­
kondigd door het Directiecomité. Zij waken erover dat de­
zelfde regels in acht worden genomen door de personen 
die nauw met hen gelieerd zijn in de zin van artikel 2, 23°, 
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van de wet van 2 augustus 2002 betreffende het toezicht 
op de financiële sector en de financiële diensten. De se­
cretaris informeert de regenten omtrent het bestaan van 
sperperiodes.

Art. 6. – § 1.  Het College van censoren oefent zijn op­
dracht als auditcomité en zijn opdracht inzake toezicht 
op de voorbereiding en de uitvoering van de begroting 
uit overeenkomstig de bepalingen van de organieke wet, 
de statuten en dit reglement, en waakt erover dat de wis­
selwerking tussen deze opdrachten de goede uitvoering 
ervan niet belemmert. De nadere werkingsregels betref­
fende het auditcomité zijn opgenomen in het Reglement 
van het auditcomité.

Het College van censoren vergadert ten minste acht keer 
per jaar en bovendien telkens als dit vereist is, in welk 
geval het door de voorzitter wordt bijeengeroepen. Het 
College neemt zijn beslissingen overeenkomstig de bepa­
lingen van artikel 33 van de statuten.

Van de beraadslagingen van het College van censoren 
worden notulen opgemaakt. Eens deze zijn goedgekeurd, 
worden ze ondertekend door de leden die de vergade­
ring hebben bijgewoond waarop de notulen betrekking 
hebben. De notulen worden, integraal of bij uittreksel, 
aan de secretaris van de Bank overhandigd en aan het 
Directiecomité meegedeeld.

§ 2.  De leden van het College van censoren onthouden 
zich van transacties betreffende aandelen van de Bank 
of financiële instrumenten die verband houden met deze 
aandelen gedurende de vaste sperperiode die ieder jaar 
loopt vanaf het ogenblik waarop het Directiecomité de 
jaarrekening vaststelt tot op het moment van de open­
baarmaking daarvan. Buiten deze vaste sperperiode gaan 
zij behoedzaam te werk bij het verhandelen van aandelen 
van de Bank en in ieder geval onthouden zij zich te allen 
tijde van speculatieve transacties met betrekking tot dit 
aandeel. Bovendien respecteren zij de sperperiodes die 
ad hoc worden afgekondigd door het Directiecomité. Zij 
waken erover dat dezelfde regels in acht worden geno­
men door de personen die nauw met hen gelieerd zijn in 
de zin van artikel 2, 23°, van de wet van 2 augustus 2002 
betreffende het toezicht op de financiële sector en de 
financiële diensten. De secretaris informeert de censoren 
omtrent het bestaan van sperperiodes.

Art. 7. – De Sanctiecommissie oefent haar bevoegdhe­
den uit overeenkomstig de bepalingen van de wet en het 
huishoudelijk reglement dat zij vaststelt overeenkomstig 
artikel  36/8, § 8, van de organieke wet. Dat reglement 
beschrijft haar werkingsregels, alsook de deontologische 
regels die gelden voor haar leden.

De voorzitter van de Sanctiecommissie oefent de controle­
bevoegdheden uit op de naleving van de deontologische 
code van de Bank, zoals bepaald in die code.

De Bank stelt de nodige middelen, op het vlak van personeel 
en materieel, ter beschikking van de Sanctiecommissie en 
haar voorzitter, voor de uitoefening van hun opdrachten.

Hoofdstuk II  –  De secretaris en de 
schatbewaarder

Art. 8. – De door de Regentenraad, overeenkomstig 
artikel 43 van de statuten, aangewezen secretaris van de 
Bank stelt de notulen en de verslagen van de zittingen van 
het Directiecomité en de Regentenraad op. Hij stelt de no­
tulen op van de algemene vergadering van aandeelhou­
ders en laat ze ondertekenen door de voorzitter van de 
algemene vergadering, de stemopnemers en de overige 
leden van het bureau. Hij verklaart kopieën voor eenslui­
dend met het origineel. Hij ziet toe op de aanpassingen 
van het huishoudelijk reglement van de Bank. Hij oefent 
ten aanzien van de andere personeelsleden de toelatings-, 
afwijkings- en onderzoeksbevoegdheden uit, die voorzien 
zijn door de deontologische code van de Bank. Binnen de 
interne controlestructuur van de Bank volgens het model 
van de drie verdedigingslijnen is hij in tweede lijn verant­
woordelijk voor het beheer van alle niet-financiële risico’s.

Art. 9. – Binnen de interne controlestructuur van de 
Bank volgens het model van de drie verdedigingslijnen is 
de door de Regentenraad, overeenkomstig artikel 43 van 
de statuten, aangewezen schatbewaarder van de Bank 
in tweede lijn verantwoordelijk voor het beheer van alle 
financiële risico’s.

Hoofdstuk III  –  Organisatie van 
departementen, diensten en 
vestigingen

Art. 10. – Het Directiecomité organiseert de hoofdzetel 
in departementen, diensten en cellen, waarvan het de ta­
ken vastlegt. Het organogram dat daaruit resulteert wordt 
actueel gehouden en bekendgemaakt op de website van 
de Bank.

Op voorstel van de gouverneur verdeelt het Directiecomité 
de bevoegdheden over de departementen, diensten en 
cellen van de Bank onder zijn leden. De leden van het 
Directiecomité laten de departementen, diensten en cel­
len waarover zij gezag uitoefenen de beslissingen uitvoe­
ren die door de organen zijn genomen in het kader van 
hun respectieve bevoegdheden.
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De departementen omvatten diensten, cellen en /of 
groepen. De departementen, diensten, cellen en groepen 
worden geleid door respectievelijk departementschefs, 
dienstchefs, hoofden van een cel en groepchefs. Zij zijn 
verantwoordelijk voor het beheer van hun departement, 
dienst, cel of groep en voor het uitvoeren van de beslis­
singen genomen door de organen.

Het Directiecomité kan permanente interdepartementale 
werkgroepen inrichten waarvan het de opdracht vastlegt, 
de leden aanduidt en het voorzitterschap toekent.

Art. 11. – De vestigingen in de provincie zijn verant­
woordelijk voor de taken die hun door het Directiecomité 
worden toevertrouwd. Het gaat met name om ge­
decentraliseerde verrichtingen die ressorteren onder 

andere departementen of diensten en om plaatselijke 
representatieopdrachten.

De vestigingschefs waken over de toepassing van de 
operationele instructies en veiligheidsvoorschriften, alsook 
over het onderhoud van het gebouw, het materieel en 
het meubilair dat ter beschikking van de vestiging wordt 
gesteld. Ze brengen de diensten van het hoofdbestuur 
onverwijld op de hoogte van de belangrijke feiten die hen 
aanbelangen.

Het Directiecomité machtigt in elke vestiging een perso­
neelslid om de vestigingschef als afgevaardigde te ver­
vangen. Het Comité benoemt ook de personen aan wie 
de vestigingschef, met inachtneming van de regels, zijn 
handtekeningbevoegdheid kan delegeren.
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Bijlage 5 � Reglement van het 
Auditcomité (1)

1.	 Algemeenheden

1.1	 Algemene opdracht

Het Auditcomité heeft een adviserende rol. Zijn opdrach­
ten worden bepaald in artikel 21bis van de organieke wet. 
In titel 2 tot en met 5 hieronder worden deze opdrachten, 
in het bijzonder wat moet worden verstaan onder mo­
nitoring van de vermelde processen en systemen, nader 
omschreven.

1.2	 Verslaggeving

Het Auditcomité brengt jaarlijks verslag uit aan de 
Regentenraad over de uitoefening van zijn opdrachten.

Het Auditcomité brengt tevens verslag uit aan de 
Regentenraad over alle aspecten van de uitoefening van 
zijn opdrachten die nuttig zijn voor de goedkeuring van 
de jaarrekening en het jaarverslag van de Bank en voor het 
vaststellen van boekhoudregels door de Regentenraad.

De Regentenraad hoort het Auditcomité alvorens te 
beslissen over de goedkeuring van de jaarrekening. Hij 
kan het Auditcomité verzoeken specifieke vragen in dit 
verband te onderzoeken en hem daarover verslag uit te 
brengen.

Het Auditcomité brengt verslag uit aan het Directiecomité 
over alle aspecten die relevant zijn voor de getrouwheid 
van de financiële informatie, voor de goede werking van 
de interne controle, het risicobeheer en de interne audit, 
voor de doeltreffendheid van de externe audit, alsook 
voor de onafhankelijkheid van de bedrijfsrevisor.

Het Auditcomité brengt het bevoegde orgaan alle kwes­
ties ter kennis waarvoor het van oordeel is dat er iets 
moet worden ondernomen of dat verbetering nodig 
is. Tevens formuleert het aanbevelingen omtrent de te 
nemen stappen.

2.	 Monitoring van het financiële 
verslaggevingsproces

2.1	 Normen en regels

Het Auditcomité beoordeelt de relevantie en het 
consequent karakter van de boekhoudregels die de 
Regentenraad vaststelt.

Het onderzoekt de door de Regentenraad voorgestelde 
wijzigingen van die boekhoudregels en legt hem hierover 
een advies voor.

Het Auditcomité bespreekt significante kwesties inzake de 
financiële verslaggeving met het Directiecomité en met de 
bedrijfsrevisor.

2.2	 Significante en ongebruikelijke 
transacties

Het Directiecomité licht het Auditcomité in over de 
methodes die worden gebruikt voor het boeken van 
significante en ongebruikelijke transacties waarvan de 
boekhoudkundige verwerking vatbaar kan zijn voor di­
verse benaderingen.

(1)	 Goedgekeurd door de Regentenraad op 8 oktober 2008.
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2.3	 Financiële informatie

Het Auditcomité beoordeelt de nauwkeurigheid, de vol­
ledigheid en het consequente karakter van de financiële 
informatie.

Het Auditcomité onderzoekt inzonderheid de jaar
rekening, vastgesteld door het Directiecomité, voor­
afgaand aan de bespreking en goedkeuring in de 
Regentenraad.

Dit onderzoek is gebaseerd op een programma dat door 
het Auditcomité werd opgesteld en dat rekening houdt 
met de werkzaamheden van de dienst Boekhouding en de 
dienst Interne audit en van de bedrijfsrevisor.

3.	 Monitoring van de 
doeltreffendheid van de interne 
controle en het risicobeheer

3.1	 Periodiek onderzoek

Het Auditcomité onderzoekt periodiek, volgens een plan 
dat het opstelt, de systemen voor interne controle en 
risicobeheer die werden opgezet door de departementen 
en diensten.

Het verzekert zich ervan dat de voornaamste risico’s, 
met inbegrip van de risico’s die verband houden met de 
naleving van bestaande wetgeving en reglementering, 
behoorlijk worden geïdentificeerd, beheerd en ter kennis 
gebracht van het Auditcomité en van het Directiecomité.

3.2	 Toepassing op het jaarverslag

Het Auditcomité kijkt de verklaringen na inzake interne 
controle en risicobeheer die in het jaarverslag worden 
opgenomen.

3.3	 Mogelijke financiële en andere 
onregelmatigheden

Het Auditcomité onderzoekt de mogelijkheden die de 
personeelsleden van de Bank hebben om, in vertrouwen, 
hun bezorgdheid te uiten over mogelijke onregelmatig
heden, in het bijzonder inzake de financiële verslaggeving.

4.	 Monitoring van de 
doeltreffendheid van het 
intern auditproces

4.1	 Dienst interne audit

Er bestaat een onafhankelijke dienst interne audit in de 
Bank.

Het Auditcomité onderzoekt het charter van de interne 
audit en gaat na of diens middelen en knowhow aan
gepast zijn aan de aard, de omvang en de complexiteit 
van de Bank.

Het formuleert zo nodig aanbevelingen daarover aan het 
Directiecomité.

4.2	 Werkprogramma

Voorafgaand aan de goedkeuring door het Directiecomité, 
kijkt het Auditcomité het werkprogramma van de interne 
audit na, rekening houdend met de complementaire rol 
van de bedrijfsrevisor.

4.3	 Auditverslagen en aanbevelingen

Het Auditcomité beoordeelt de doeltreffendheid van de 
interne audit. Het ontvangt de interne-auditverslagen of 
samenvattingen ervan.

Het ontvangt het kwartaalverslag van de interne audit 
samen met het Directiecomité.

Het gaat na in welke mate de departementen en diensten 
tegemoetkomen aan de bevindingen en aanbevelingen 
van de interne audit.

4.4	 Hoofd van de interne audit

Op verzoek van het Directiecomité verstrekt het 
Auditcomité advies betreffende het profiel van het hoofd 
van de interne audit.
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5.	 Monitoring van het extern 
auditproces

5.1	 Bedrijfsrevisor van de Bank

Het Auditcomité doet aanbevelingen aan het 
Directiecomité aangaande het voorstel inzake de selectie, 
benoeming en herbenoeming van de bedrijfsrevisor. Het 
neemt kennis van de gunningsprocedure, en, in het bij­
zonder, van de voorwaarden voor de aanstelling. Zo nodig 
formuleert het daarover aanbevelingen.

In voorkomend geval, stelt het Auditcomité een onder­
zoek in naar de kwesties die aanleiding geven tot de 
ontslagname van de bedrijfsrevisor en doet aanbevelingen 
aangaande alle acties die als gevolg daarvan vereist zijn.

5.2	 Werkprogramma

Het Auditcomité wordt op de hoogte gebracht van het 
werkprogramma van de bedrijfsrevisor. Het wordt tijdig 
ingelicht over alle belangrijke kwesties die uit de externe 
auditwerkzaamheden naar voor komen.

5.3	 Externe auditverslagen en 
aanbevelingen

Het Auditcomité beoordeelt de doeltreffendheid van 
het externe auditproces en gaat na in welke mate het 
Directiecomité tegemoetkomt aan de aanbevelingen die 
de bedrijfsrevisor in zijn ‘management letter’ doet.

5.4	 Onafhankelijkheid

Het Auditcomité houdt, overeenkomstig het bepaalde in 
artikel 21bis, § 4, van de organieke wet, toezicht op de 
onafhankelijkheid van de bedrijfsrevisor.

Het gaat in het bijzonder de aard en de reikwijdte na van 
de niet-auditdiensten die zouden kunnen worden toever­
trouwd aan de bedrijfsrevisor.

6.	 Werking van het Auditcomité

6.1	 Algemene contacten

Het Auditcomité kan de gouverneur, een ander lid van 
het Directiecomité, een hoger kaderlid, het hoofd van de 

interne audit of de bedrijfsrevisor uitnodigen zijn vergade­
ringen geheel of ten dele bij te wonen.

Het Auditcomité heeft de mogelijkheid om met elke 
relevante persoon te spreken, zonder dat daarbij een lid 
van het Directiecomité of hoger kaderlid van de Bank 
aanwezig is.

6.2	 Contacten met interne audit

Het Auditcomité heeft minstens tweemaal per jaar een 
ontmoeting met het hoofd van de interne audit.

Van zijn kant heeft het hoofd van de interne audit een 
rechtstreekse en onbeperkte toegang tot de voorzitter van 
het Auditcomité.

6.3	 Contacten met de bedrijfsrevisor

Het Auditcomité heeft bovendien minstens tweemaal per 
jaar een ontmoeting met de bedrijfsrevisor en het hoofd 
van de interne audit, om met hen te overleggen over ma­
teries die betrekking hebben op zijn taken, met inbegrip 
van het bepaalde in artikel 21bis, § 3 en 4 van de orga­
nieke wet, en over alle aangelegenheden die voortvloeien 
uit het auditproces.

Van zijn kant heeft de bedrijfsrevisor een rechtstreek­
se en onbeperkte toegang tot de voorzitter van het 
Auditcomité.

6.4	 Evaluatie van het reglement van het 
Auditcomité

Het Auditcomité evalueert jaarlijks zijn eigen doeltreffend­
heid en doet aanbevelingen met betrekking tot de nodige 
wijzigingen van onderhavig reglement.

6.5	 Ondersteuning

Het Auditcomité kan een beroep doen op :

–  de dienst Secretariaat, entiteit bestuursvergaderingen, 
voor secretariaats- en andere administratieve functies ;

–  op de dienst Interne audit om het contact met depar­
tementen en diensten van de Bank te vergemakkelijken.
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Bijlage 6 � Reglement van het 
Remuneratie- en 
Benoemingscomité (1)

1.	 Bevoegdheden

1.1	 Algemene opdracht

Het Remuneratie- en Benoemingscomité heeft een advise­
rende rol. Het staat de Regentenraad bij in de uitoefening 
van diens bevoegdheden op het vlak van remuneraties en 
benoemingen en het formuleert adviezen ten behoeve 
van de organen en entiteiten die bevoegd zijn voor de 
voordracht van de kandidaten.

1.2	 Bevoegdheden inzake remuneraties

Het Remuneratie- en Benoemingscomité doet voorstellen 
aan de Regentenraad over het remuneratiebeleid en over 
de remuneratie van de gouverneur, de overige leden van 
het Directiecomité, de leden van de Regentenraad en de 
leden van het College van censoren.

Het Remuneratie- en Benoemingscomité bereidt jaar­
lijks het remuneratieverslag voor dat in de Verklaring 
inzake deugdelijk bestuur wordt gevoegd en door de 
Regentenraad wordt goedgekeurd.

1.3	 Bevoegdheden inzake benoemingen

Ten behoeve van de organen en entiteiten die bevoegd 
zijn voor de voordracht van de kandidaten voor de invul­
ling van openstaande mandaten in het Directiecomité, de 
Regentenraad en het College van censoren formuleert het 
Remuneratie- en Benoemingscomité adviezen die deze 

organen en entiteiten moeten toelaten om alle toepasse­
lijke wettelijke, statutaire en deontologische regels te res­
pecteren en te waken over de evenwichtige samenstelling 
van de organen van de Bank op het vlak van competenties 
en geslacht.

2.	 Samenstelling

Het Remuneratie- en Benoemingscomité is samengesteld 
uit twee regenten, twee censoren en de vertegenwoor­
diger van de minister van Financiën. De leden van het 
Remuneratie- en Benoemingscomité duiden één van de 
regenten of censoren tot voorzitter aan.

Ten minste drie leden beantwoorden aan de onafhanke­
lijkheidscriteria vermeld in artikel 526ter van het Wetboek 
van vennootschappen.

Ten minste één lid beschikt over de nodige deskundigheid 
op het gebied van remuneratiebeleid, hetgeen volgens de 
wet betekent dat dit lid in het bezit dient te zijn van een 
diploma van hogere studies en dient te beschikken over 
minstens drie jaar ervaring inzake personeelsmanagement 
of in het domein van verloning van bestuurders en direc­
tieleden van ondernemingen.

De gouverneur neemt met raadgevende stem deel 
aan de vergaderingen van het Remuneratie- en 
Benoemingscomité.

(1)	 Goedgekeurd door de Regentenraad op 22 december 2010.
Laatst gewijzigd op 24 oktober 2012.
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3.	 Werking

Het Remuneratie- en Benoemingscomité komt ten minste 
tweemaal per jaar samen en telkens wanneer het dit 
noodzakelijk acht om zijn taken te vervullen.

Het Remuneratie- en Benoemingscomité kan slechts 
rechtsgeldig beraadslagen indien de meerderheid van zijn 
leden aanwezig is.

Beslissingen worden genomen bij meerderheid van uit­
gebrachte stemmen. Bij staking van stemmen is de stem 
van de voorzitter doorslaggevend. In geval de voorzitter 
afwezig is en er is staking van stemmen, is het voorstel 
verworpen.

Het Remuneratie- en Benoemingscomité evalueert twee­
jaarlijks zijn eigen doeltreffendheid en doet aanbevelingen 
met betrekking tot de nodige wijzigingen van onderhavig 
reglement.

Voor zijn secretariaat kan het Remuneratie- en 
Benoemingscomité een beroep doen op het Secretariaat-
generaal van de Bank.
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